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1. Antecedentes generales

1.1. Institucidn solicitante

Observatorio Laboral del Maule

1.2. Region

Del Maule

1.3. Comuna

Todas las comunas de la regién

2. Caracterizacion de la brecha/problema

En la regién del Maule existe una brecha salarial, de insercidn laboral y de tipo de cargos entre
hombres y mejores; de acuerdo a la encuesta nacional de empleo, ENE, la brecha laboral entre
hombres y mujeres alcanza a un tercio menos para el caso de las mujeres .

La insercion laboral de la mujer es en Chile un problema que ya se reconoce a principios del siglo
XXy a pesar de los cambios tecnoldgicos y el avance de la legislacidon en la materia, aln es una
problematica que se da a nivel pais y, en el caso del Maule, las cifras indican que la problemdtica

es mayor
2.3. Poblacidn objetivo

e Mujeres trabajadoras de la regién del Maule tanto sector urbano como rural

2.4. Resultados esperados
Identificar estrategias para la disminucién de la brecha laboral hombre-mujer en la regién del
Maule.

3. Areas de conocimiento

3.1. Area OCDE
e Ciencias Sociales

Si requiere de mas informacidn respecto a este problema, por favor contactar a colmena@ucm.cl
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