PROGRAMACION OPERATIVA [PO]
PACE 2023

DATOS GENERALES

Nombre institucidn:

RUT institucion:

Direccidn casa central institucion:
Duracion de la propuesta:

Monto asignado (en miles de pesos):

Cantidad y comuna establecimientos
educacionales:

Universidad Catdlica del Maule

- 71.918.300-k
Avenida San Miguel N° 3605, Talca

23 meses/ marzo 2023 — enero 2025

No llenar. El monto se informard luego de la

- tramitacion de las resoluciones.

1 establecimiento — Constitucidn
3 establecimientos — Curicé

- 1 establecimiento — Empedrado

2 establecimientos — Licantén

' 2 establecimientos — Linares

1 establecimiento — Maule
3 establecimientos — Molina
1 establecimiento — Pelarco

- 1 establecimiento — Pencahue

1 establecimiento — Rauco

1 establecimiento — Retiro

1 establecimiento — Rio Claro

- 1 establecimiento — Romeral

1 establecimiento — Sagrada Familia

- 1 establecimiento — San Javier

- 8 establecimientos — Talca

' 1 establecimiento — Teno

- 2 establecimientos — Vichuquén

- 1 establecimiento — Yerbas Buenas



Nombre de representante legal de la
institucion (o maxima autoridad): - Dr. Claudio Rojas Mifio

Firma de representante legal de la
institucion (o maxima autoridad):



1. EQUIPO DIRECTIVO DEL PROGRAMA, EQUIPO COORDINADOR Y EJECUTOR DEL PROGRAMA
Y UNIDAD DE COORDINACION INSTITUCIONAL.

1.1. EQUIPO DIRECTIVO DEL PROGRAMA

Nombre y apellido

Claudio Rojas Mifio

Esperanza Duran Gonzalez

Pablo Hormazabal Saavedra

Hernan Maureira Pareja

Victor San Martin Ramirez

Ana Jara Rojas

Jorge Burgos Mufioz

Karin Alvarado Rojas

Rodrigo Berrios Rojas

Cargo en
Institucion

Rector

Vicerrectora
Académica

Vicerrector de
Administracién y
Finanzas

Vicerrector de
Investigacion y
Postgrado

Director de
Planificacion y
Desarrollo
Universitario

Directora General de
Docencia

Director General de
Vinculacion

Directora General
Estudiantil

Director de Docencia
de Pregrado

Cargo en Programa

Representante legal
Responsable
institucional

Miembro del Equipo
Directivo

Miembro del Equipo
Directivo

Miembro del Equipo
Directivo

Miembro del Equipo
Directivo

Miembro del Equipo
Directivo

Miembro del Equipo
Directivo

Miembro del Equipo
Directivo

1.2. EQUIPO COORDINADOR Y EJECUTOR DEL PROGRAMA

Nombre y apellido

Por contratar

Por contratar

Francisco Mancilla Alvarez

Por contratar

Cargo en
Institucion

Jefe(a) Centro de
Apoyo al
Aprendizaje
Coordinador(a)
ejecutiva PACE
Coordinador
Administrativo
Financiero
Coordinador Gestién
Operativa

Cargo en Programa

Asesor(a)
intrainstitucional

Coordinador(a)
ejecutiva PACE
Coordinador
Administrativo
Financiero
Coordinador Gestidn
Operativa PACE

Horas/semanales
asignadas al Programa

2
2

Horas/semanales
asignadas al Programa

44

44

44

44



Karla Campafia Vilo

Francisca Molina Farias

Gianina Zufiga Torres

Por contratar

Daniela Sepulveda Caceres
Fabian Martinez Valdés
Paula Hernandez Mena

Andrea Zufiiga Barrientos

Maria Alicia Bravo Gaete
Teresa Chavez Sarabia
Erika Diaz Diaz

Carolina Masias Mufioz
Felipe Mufioz Alvarez

Felipe Quezada Concha
Manuel Troncoso Pino

Nicol Torres Vilches

Rafael Saavedra Quilodran
Ma. Francisca Canales Puente
Por contratar

Por contratar

Por contratar

Angélica Fuentes Tobar
Barbara Herndndez Pineda
Kellyn Rivas Vallecillo
Jonathan Arriaza Gahona
Guillermo Castro Castro
Cristopher Espinoza Andrade
Ignacio Gonzalez Valenzuela
Maria Jaque Soto

Estefani Leiva Navarrete
Sebastian Maya Miranda
Nancy Reyes Vega

Ma. Macarena Rosenkranz
Obregodn

Coordinadora de

Apoyos disciplinares

Coordinadora de
equipo

Coordinadora
comunicaciones

Coordinador(a) PEM

Facilitadora CAP

Facilitador CAP

Facilitadora CAP

Asistente

administrativa CAP

Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP

Facilitadora CAP

Coordinadora AES Talca
Coordinadora AES
Curico

Coordinadora de
Comunicaciones PACE
Coordinador(a) PEM

Analista de Gestion
Operativa

Analista de Gestion
Operativa

Analista de Gestion
Operativa

Asistente administrativa
PACE

Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitador AES - DGE
Facilitador AES -DGE
Facilitador PACE
Facilitador PACE
Facilitador PACE
Facilitadora PEM
Facilitadora PEM
Facilitadora PEM
Facilitador PEM
Facilitador PEM
Facilitador PEM
Facilitador PEM
Facilitadora PEM
Facilitadora PEM
Facilitador PEM
Facilitadora PEM

Facilitadora PEM

44

44

44
a4

44

44

44

44

44
44
44
44
33
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44

44



Yasna Zenteno San Martin
Por contratar

Por contratar

Por contratar

Por contratar

Carolina Canales Osorio
Sebastian Marquez Nilo
Maria Mufioz San Martin
Elena Sepulveda Aburto
Daniel Rios Acosta

Por contratar

Jorge Diaz Pefialoza
Natalie Garcia Pérez
Gerardo Andrés Hernandez

Darsi Moreno Hernandez
Francisco Ormazabal Becerra

José Bravo Torres
Francisca Carvajal Salas
Maria José Pérez Jasma
Por contratar

Por contratar

Wilson Lagos Sanhueza
Karina Lorenzen Escudero
Geraldine Maldonado Granddn
Lorena Pefaloza Salazar
Carolina Rodriguez Mufioz
Felipe Herrera Martinez
Verdnica Ponce Dachelet
Magdiel Gonzalez Marin
Por contratar

Por contratar

Por contratar

Maria José Roco Zapata
José Venegas Gutiérrez
Por contratar

Por contratar

Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP

Facilitador CAP

Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitadora CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP
Facilitador CAP

Facilitadora PEM
Facilitador PEM
Facilitador PEM
Facilitador PEM
Facilitador PEM
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitador PACE
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitadora AES

Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitadora AES
Facilitador AES
Facilitador AES
Facilitador AES

44
a4
a4
a4
a4
a4
22
a4
a4
a4
a4
15
a4
a4
a4
a4

44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44
44



César Sepulveda Orellana

Daniela Recabarren Leiva

Por contratar

Por contratar

José Francisco Encina

Monserrat Vargas Lora

Francisca Aravena Salvatierra

Por contratar

Romina Gutiérrez Zufiga

Bianca Diaz Espinoza

Masiel Beltran Villaman
Por contratar

Elsa Valdés Cabello

Karen Morales Tejos

Karen Velasquez Sepulveda

Matias Jofre Olate

1.3.

Nombre y apellido

Fabiola Cancino Estay

Natalia Urrutia Moraga

Claudia Araya Crisdstomo

Miguel Orellana Pavez

Tutor Académico

Tutora Académica

Tutor Académico

Tutor Académico

Facilitador CAP

Facilitadora CAP

Facilitador CAP
Facilitador CAP

Facilitadora CAP

Facilitadora CAP

Facilitadora CAP
Facilitador CAP

Facilitadora CAP

Facilitadora CAP

Facilitadora CAP

Facilitador CAP

Cargo en
Institucion

Jefa unidad de
proyectos
institucionales
Gestora de proyectos
académicos
institucionales
Gestora Vicerrectoria
Académica

Jefe Dpto de Desarrollo
institucional

Tutor Académico
facultad de Medicina

Tutora Académica
facultad de Medicina

Tutor Académico de
area especifica

Tutor Académico de
area especifica

Facilitador
Comunicaciones PACE

Facilitadora
Comunicaciones PACE

Disefiador PACE
Informatico PACE

Facilitadora PACE
Inclusidn

Facilitadora PACE
Inclusidn

Facilitadora PACE
Inclusidn

Facilitador PACE

Facilitadora PACE -
Monitora

Facilitadora PACE -
Monitora

Facilitadora PACE -
Monitora

Facilitador PACE -
Monitor

Cargo en Programa

Coordinadora
Institucional MINEDUC
area financiera
Coordinadora
institucional MINEDUC
area académica
Seguimiento de
proyectos

Seguimiento y analisis de
indicadores

11

11

11

11

44

44

44
44

44

44

44
a4

22

22

22

44

RESPONSABLE UNIDAD DE COORDINACION INSTITUCIONAL (UCI)

Horas/semanales
asignadas al Programa

8

8



2. MODELO DE GESTION DEL PROGRAMA

El programa PACE se enmarca como uno de los programas de acceso inclusivo institucionalizado en la
Universidad Catdlica del Maule y alojado en el Centro de Apoyo al Aprendizaje (CAP). Cuya dependencia
pertenece a la Direccion de Docencia de Pregrado, con la coordinacién, seguimiento y control de la Direccidon
General de Docencia y la Vicerrectoria Académica; cuya supervision depende directamente de la Rectoria.
Quienes, en su conjunto, conforman el equipo directivo responsable institucionalmente del programa.

En la coordinacidn del PACE, se constituye el equipo ejecutivo, cuya labor principal es liderar la coordinacion y
ejecucion del programa, resguardando el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores, con una mirada
institucional que se articula con todos los actores involucrados en el buen accionar (internos y externos), cuyo
centro es la gestion y el trabajo colaborativo, resguardando la ejecuciéon y seguimiento permanente de la
planificacion académica y financiera del programa.

Para cautelar la gestidon y articulacion intrainstitucional, se cuenta con un equipo asesor conformado por la
Direccién de vinculacidn con el medio, Direccion General Estudiantil, directores de escuela, académicos, entre
otras unidades y autoridades superiores, por nombrar algunos. Lo que asegura formalmente la articulacion y
asesoria al trabajo realizado por el equipo PACE.

En el ambito de la docencia, la direccidn de pregrado trabaja de forma articulada con la direccion de admision,
con el propodsito de facilitar y coordinar el ingreso a la universidad de estudiantes a través del programa PACE;
es por ello que el CAP-PACE junto a la coordinacion y al equipo AES, consideran una planificacion de trabajo
con dichas unidades, bajo una articulacién institucional que permite entregar el apoyo necesario a los
estudiantes que ingresan a la universidad. Es decir, desde el proceso de postulacién, matricula, induccion,
orientacidn a servicios de bienestar estudiantil, acompafamientos, etc, y en estrecha relacion con las facultades,
direcciones de escuelas, Direccién General Estudiantil, entre otras.

Por otra parte, la direccién de docencia de pregrado, articula el programa de docentes mentores, en el cual
participan académicos de las diferentes escuelas, en el acompafiamiento de los estudiantes habilitados PACE,
entregando o asegurando una orientacidon a la vida académica de los estudiantes, seguimiento y monitoreo a
segun la modelo formativo y reglamentacion vigente. los docentes mentores se relne de forma periddica y
sistematica con el CAP y la direccion de docencia, con el objetivo de buscar estrategias conjuntas para el avance
curricular. Favorecer el desarrollo académico e integral de los estudiantes poniendo en marcha dispositivos de
acompafamiento disciplinares y psicoeducativos. Adicional a ello, el CAP realiza un trabajo conjunto con el
Departamento de Registro Académico, para el analisis peridédico de indicadores clave de desempefio y de
resultados de los estudiantes (progresion académica de los estudiantes PACE en los diferentes programas de
acompafiamiento y apoyo del CAP), enviando para ello, reportes anuales a las direcciones de escuela de los
diferentes dispositivos entregados por el Centro de apoyo al aprendizaje.

En el ambito de la vinculacidn con el medio y los aspectos comunicacionales, se desarrolla un trabajo articulado
entre la Direccion de Comunicaciones de la Direccion General de Vinculacion, abordando la planificacion
comunicacional anual del programa, resguardando los lineamientos y mecanismos institucionales de difusion y
comunicacidn, a través de reuniones sistematicas semestrales. De acuerdo a lo anterior, la implementacion de
la estrategia de Preparacion en la Ensefnanza Media a cargo de la coordinacion PEM, cuenta con una planificacion
anual de sus acciones, la que es disefiada con los establecimientos educacionales y es asi como se generan
procesos conjuntos en beneficio de los estudiantes de ingreso PACE, como ferias, Expo UCM, visitas guiadas,
entre otras, que, sin duda, se articulan como mecanismo de gestidon, evaluacidén y seguimiento permanente
para la exploracién vocacional. Adicional a ello, desde la Direccién General de Vinculacién, se generan convenios
o acuerdos colaborativos formales, para la ejecucion del programa PACE UCM, de acuerdo a los lineamientos
de la Politica de Vinculacién.

En lo que respecta a los mecanismos de comunicacidn, la universidad cuenta con un proceso de Comunicacién
que busca establecer procesos que gestionen adecuadamente las comunicaciones internas y externas de la
institucién. Participan de este proceso el equipo PACE y la Direccién de Comunicaciones, a través de diversas
estrategias y periodicidades, como intervenciones en el campus, notas de prensa y redes sociales, de forma
semanal, ceremonias, por mencionar algunas; dichas especificidades seran abordadas dentro del plan
comunicacional del programa.

En conjunto con la Direccidon General Estudiantil (DGE) se desarrolla el proceso de ambientacién y acogida a la
vida Universitaria de los estudiantes de primer afo ingreso PACE. Por otra parte, se derivan a estudiantes que
requieren de orientacidn vocacional, talleres extraprogramaticos, apoyos en becas, prestaciones de salud, entre
otros.

Asi, como es posible visualizar el equipo intrainstitucional, existe un apoyo extrainstitucional con actores
publicos y privados que en su conjunto logran un trabajo virtuoso en pos de una éptima ejecucién del programa,
permitiendo alcanzar las metas e impacto propuesto. Las unidades de la UCM, a través de su equipo PACE, y
en conjunto con los 33 establecimientos educacionales, sostenedores de los establecimientos educacionales,



orientadores, Seremi y Ministerio de Educacidn, se constituye alianzas para el levantamiento, ejecucion y
evaluacion del Programa PACE. Para ello se establece un trabajo bidireccional considerando sus necesidades
para contribuir a una mejora continua en la ejecucion del programa.

En cuanto a los mecanismos de seguimiento y articulacion, el programa PACE, institucionalmente se encuentra
alojado en el CAP, articulando su accionar por medio de la carta Gantt anual que ayuda al monitoreo y
seguimiento considerando, por ejemplo, reuniones de seguimiento con el equipo ejecutor y asesor, organizacion
y ejecucion del trabajo entre las coordinaciones y la jefatura CAP, reuniones periddicas con la unidad de gestién
académica de la Vicerrectoria académica y el departamento de proyectos institucionales, generando alertas, y
utilizando para su registro y seguimiento un soporte que permite emitir reportes mensuales del monitoreo.

En cuanto a la articulacidn que se muestra en el modelo, permite visualizar la coordinacién con diferentes
unidades claves que son parte de los ambitos de accion PACE.

En cuanto al componente PEM, que participa activamente con las comunidades educativas, se obtiene una
evaluacion y/o retroalimentacion con la aplicacion de cuestionarios de opinion al cierre del afio mediante
plataformas de respuesta rapida.

El componente AES, que también participa activamente en el apoyo a estudiantes en la institucion, aplica
cuestionarios al cierre de cada semestre académico del plan de acompanamiento realizado a cada estudiante
habilitado-PACE. En tanto, al cierre de cada semestre se realizard una jornada de evaluacidén con el equipo
ejecutor del PACE UCM en plataformas de respuesta rapida.

Posterior a las evaluaciones de resultados, entre el cierre e inicio de cada semestre académico el coordinador
ejecutivo PACE en conjunto con la Jefatura CAP, realizan reuniones de retroalimentacion con los profesionales
de cada componente definiendo metas en conjunto para ser socializadas al equipo asesor intrainstitucional,
estableciendo estrategias y acciones para la mejora continua del programa.

Por ultimo, sefalar que toda esta interaccion se enmarca bajo la politica de vinculacién de la institucion, la que
se retroalimenta constantemente con el trabajo bidireccional ejecutado en el programa.

Como se visualiza, el programa y la institucidon cuentan con una organizacion que trabaja con las areas internas
y externas de manera estratégica apuntando a un proceso de mejora continua, que asegure el funcionamiento.
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3. PLAN DE TRABAJO:
INDICADORES

El plan de trabajo considera hitos, medios de verificacion e indicadores minimos para la elaboracion de
la propuesta, los cuales se encuentran establecidos para cada componente. Para cada uno de los hitos,
la institucion debera proponer actividades que resulten pertinentes y suficientes para el logro del hito.
Sin perjuicio de ello, la institucion podra agregar nuevos hitos e indicadores, con sus respectivas
actividades y medios de verificacion, al plan de trabajo.

COMPONENTES, SUBCOMPONENTES, HITOS, ACTIVIDADES E

3.1. COMPONENTES

COMPONENTE N° 1: GESTION OPERATIVA

Subcomponentes:
1.1 Gestion;
1.2 Articulacion intrainstitucional;

1.3
1.4

Vinculaciéon extrainstitucional;

Monitoreo y evaluacion.

Hitos

Hito 1: Equipo coordinador y
ejecutor PACE
conformado/ratificado.

Mes 01 a Mes 02

Hito 2: Programa de
capacitacién/actualizacién del
equipo PACE definido e
implementado.

Mes 1 a Mes 10 - Ano 1
Mes 11 a Mes 23 - Ano 21

Hito 3: Plan de adquisiciones
definido e implementado.

Mes 1 a Mes 10 - Ao 1

Actividades

Ratificacion y/o conformacion de equipo de
coordinacion PACE.
Ratificacion y/o conformacion de
ejecutor PACE.

equipo

Reunién con unidad de Gestidn de Personas
para validar perfiles de cargos.

Levantamiento de las necesidades de
capacitacién/actualizacién del equipo PACE.

Definicion de prioridades de
capacitacién/actualizacién del equipo PACE.

Definicidn del plan de capacitacidn/actualizacion
del equipo PACE.

Implementacién del plan de
capacitacidon/actualizacion del equipo PACE.

Definicion de un plan de adquisiciones que
considere gastos elegibles para el programa
PACE y su respectiva planificacion (segun
actividades).

Medios de Verificaciéon

Contratos equipo
coordinador y ejecutor
firmados (incluir perfiles
de cargo).

Informe anual de
implementacion del
programa de capacitacion.

Informe de compra y
contrataciéon de bienes y
servicios.

! Este hito tendra ciclos de implementacién anual, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de implementacion
del hito se deberan reportar anualmente.



Mes 11 a Mes 23 - Afio 2 L
Implementacion del plan de adquisiciones

definido en base a las actividades propuestas.

Monitoreo y seguimiento mensual del plan de
adquisiciones en conjunto con unidades
pertinentes y en articulacién con la ejecucién de
actividades propuestas.

Hito 4: Programa de Revision y actualizacién del plan de | Informe anual de
difusion, informacion y comunicaciones existente, en articulacion con | implementacion del
posicionamiento del PACE las unidades institucionales pertinentes. programa de difusion.
definido e implementado.

Mes 1 a Mes 10 - Afio 1 Implementacién del plan de comunicaciones en

base a las actualizaciones realizadas.
Mes 11 a Mes 23 - Afo 22

Seguimiento y evaluacion del plan de
comunicaciones, tanto fuera como dentro de la

UCM.
Hito 5: Mecanismos formales | Actualizacion de protocolos de articulacién | Informe anual de
de articulacion existentes para su posterior implementacion. implementacion de los
intrainstitucional definidos protocolos de articulacion.
y/o actualizados e Formalizacién e implementacion de protocolos = (debe incluir protocolos de
implementados. de articulacién del equipo asesor | articulacion).
Mes 1 a Mes 10 - Afio 1 intrainstitucional PACE para el periodo 2023.
Mes 11 a Mes 23 - Afio 23 Ratificacién de integrantes del equipo asesor

intrainstitucional PACE.

Reuniones semestrales con equipo asesor
intrainstitucional para elaborar los acuerdos
entre unidades claves institucionales y equipo
PACE UCM.

Seguimiento y evaluacién de los acuerdos y
actividades de articulacion intrainstitucional con
unidades pertinentes.

Hito 6: Mecanismos formales | En conjunto con la Direccion General de | Informe anual de

de vinculacion Vinculacién, realizar la actualizacién y | implementacion de los
extrainstitucional definidos formalizacién de la propuesta (némina) de | Acuerdos de vinculacién
y/o0 actualizados actores externos a la institucion, relevantes @ (debe incluir acuerdos de
implementados. para la ejecucidn de las actividades PEM y AES. | vinculacién definidos).

Mes 1 a Mes 10 - Ao 1
Encuentros con actores externos relevantes en

Mes 11 a Mes 23 - Ao 24 la ejecucion de actividades PEM y AES a fin de
socializar los objetivos y sentidos del programa
e identificar propdsitos comunes.

2 Este hito tendré ciclos de implementacién anual, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de implementacién
del hito se deberan reportar anualmente.

8 Este hito tendra ciclos de implementacién anual, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de implementacion

del hito se deberan reportar anualmente.

4 Este hito tendré ciclos de implementacién anual, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de implementacién

del hito se deberan reportar anualmente.

10



Hito 7: Mecanismos e
instrumentos de monitoreo
del programa (GO y PEM)
definidos y/o actualizados e
implementados.

Mes 01 a Mes 04 - Afio 1
Mes 05 a Mes 10 - Afio 1
Mes 11 a Mes 16 - Afio 2
Mes 17 a Mes 23 - Afio 2°

Hito 8: Sistema de alerta
temprana de los estudiantes
AES definido e
implementado.

Mes 01 a Mes 04 - Afio 1
Mes 05 a Mes 10 - Afio 1
Mes 11 a Mes 16 - Afio 2
Mes 17 a Mes 23 - Afio 26

Hito 9: Mecanismos e
instrumentos de evaluacion y
retroalimentacién del
programa definidos y/o
actualizados y aplicados.

Formalizacion y actualizacidn de las acciones de
trabajo con actores externos, definidas en
acuerdos de vinculacion.

Implementacién, seguimiento y monitoreo de
los acuerdos y actividades de vinculacion
extrainstitucionales.

Actualizacion, formalizacién e implementacion
de mecanismos e instrumentos de monitoreo y
retroalimentacion del programa.

Mecanismos e instrumentos de monitoreo del
programa formalizados.

Reunién quincenal del equipo coordinador del
programa para realizar monitoreo de la
planificacion y programacion.

Reunidn quincenal del
componente PEM.

equipo ejecutor

Reunidn semestral para evaluar e incorporar
mejoras al programa a través de los
mecanismos de retroalimentacion.

Actualizacion y retroalimentacion al Sistema de
Alerta Temprana de avance académico de los
estudiantes AES, con unidades pertinentes de la
UCM.

del Alerta

Implementacion Sistema de

Temprana.

Monitoreo y seguimiento del avance académico
de los estudiantes AES.

Generacién de reportes en base a los resultados
del seguimiento académico de los estudiantes.

Socializacidn de reportes del seguimiento
académico de los estudiantes, con unidades
académicas y administrativas pertinentes.

Aplicacién de los instrumentos de evaluacion
para PEM y AES, revisados, actualizados y
validados.

Transcripciéon y analisis de los resultados
obtenidos.

Informe semestral de
monitoreo del programa
GO y PEM (debe incluir el
documento formalizado de
mecanismos e
instrumentos de
monitoreo)

Informe semestral del
avance académico de los
estudiantes AES (debe
incluir las variables
definidas para el sistema
de alerta temprana).

Informe anual de
evaluacién y
retroalimentacién del
programa (incluye
documentos formalizado
con instrumentos y

5 Este hito tendra ciclos de implementacion semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
6 Este hito tendrd ciclos de implementaciéon semestral, considerando acciones del mes 1

implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.

al mes 23. Las actividades de
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Mes 08 a Mes 10 - Anfo 1
Mes 20 a Mes 22 - Ano 27

Realizacion de jornadas de evaluacion vy
retroalimentacion del programa PACE, con las
comunidades educativas PEM vy estudiantes
AES.

COMPONENTE NUMERO 2: PREPARACION EN LA EDUCACION MEDIA

Subcomponentes:
2.1
2.2
2.3

Hitos

Hito 1: Habilidades
transversales y asignaturas
definidas en conjunto con
directivos y docentes de cada
establecimiento.

Mes 01 a Mes 03

Hito 2: Plan de acciones
pedagogicas para el
reforzamiento de habilidades
transversales dentro del
horario escolar definido e
implementado, en conjunto
con directivos de
establecimientos y docentes
de asignaturas.

Mes 01 a Mes 048
Mes 05 a Mes 11

Definicion de habilidades transversales;

Reforzamiento de habilidades transversales;

Actividades

Realizacién de jornada de trabajo interna de
diagndstico de las capacidades institucionales,
respecto a las habilidades transversales para el
siglo XXI.

Realizacién de Reunidn inicial con directivos y
docentes de los establecimientos educacionales
en convenio para la definicion de las habilidades
transversales y asignaturas definidas.

Reunién con Directivos y Docentes de los
establecimientos educacionales en convenio,
para formalizar por medio de actas los acuerdos
de las competencias y habilidades trasversales
a trabajar en las asignaturas definidas.

Reunién con docentes y equipo directivo para
definir estrategias de ensefianza-aprendizaje,
trabajo en aula y evaluacién de las actividades
en el plan de accion pedagdgica

Elaboracién de actividades de reforzamiento
para el desarrollo de habilidades transversales
con estudiantes de 3° y 4° medio.

Elaboracién de actividades de formacion para
docentes y directivos de los establecimientos en
convenio para el reforzamiento de habilidades
transversales.

Implementacion del material pedagdgico
definido en el plan de acciones pedagdgicas,

para el reforzamiento de  habilidades
transversales en los establecimientos en
convenio.

evaluacion de la
satisfaccion de las
comunidades educativas
en PEM y AES).

Acompafiamiento en la exploracion vocacional y en la admision a la educacién superior.

Medios de Verificacion

Actas de acuerdo (con
habilidades y asignaturas
definidas por cada
establecimiento
educacional).

Informe semestral de
implementacién del Plan
de Acciones Pedagégicas
dentro del horario escolar
(contiene el consolidado de
los planes de accién
pedagogica de cada
establecimiento
educacional).

7 Este hito tendra ciclos de aplicacién anual, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de implementacion del
hito se deberan reportar anualmente.

8 Este hito tendrd ciclos de implementacién semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 10. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
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Hito 3: Plan de acciones
pedagdgicas para el
reforzamiento de
competencias/habilidades
transversales fuera del
horario escolar, definido e
Implementado.

Mes 01 a Mes 04
Mes 05 a Mes 11

Hito 4: Plan de
acompafamiento a la
exploracién vocacional
definido e implementado.

Mes 01 a Mes 04°
Mes 05 a Mes 11

Implementacion de trabajo en aula de
metodologias activo-participativas (por
ejemplo, Aprendizaje basado en problemas,
método de casos, simulacion y juegos) que
favorezcan el proceso de ensefianza aprendizaje
de estudiantes de 3° y 4° medio, segun
definicion del Plan de acciones pedagdgicas de
cada establecimiento.

Implementacidon de actividades de formacion
para docentes y  directivos de los
establecimientos educacionales en convenio
para el reforzamiento de habilidades
transversales.

Realizacidén de reunidn con los profesores jefes
y/o equipo de gestion para monitorear la
ejecucion del plan de acciones pedagdgicas
definido.

Evaluacion del plan de acciones pedagdgicas
para el reforzamiento de habilidades
transversales dentro del horario escolar con
docentes de asignaturas y equipos directivos
para la mejora continua de este.

Planificacion de la Escuela de preparacion para
la Educaciéon Superior (EPES).

Difusién y ejecucion de los objetivos y/o
contenidos de la Escuela de Preparacién para la
Educacion Superior (EPES).

Evaluacion de la Escuela de Preparacién para la
Educacion Superior (EPES).

Realizacién de jornada de trabajo interna de
diagnéstico de las capacidades institucionales,
respecto a la exploracién vocacional.

Jornada de planificacién inicial con orientadores
y equipo directivo de los establecimientos en
convenio para el levantamiento de necesidades
a abordar en el plan de acompafiamiento a la
exploracién vocacional

Definicion del Plan de acompafiamiento a la
exploracién vocacional en conjunto con los
establecimientos.

Informe consolidado de la
Escuela de Preparacion
para la Educacion Superior

(EPES)

implementacién del Plan
de acompafiamiento a la
exploracién vocacional

Informe consolidado de
bitdcoras (o instrumento
similar).

9 Este hito tendrd ciclos de implementacion semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 11. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
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Hito 5: Plan de
acompafamiento a la
exploracién vocacional
pedagogica definido e
implementado.

Mes 01 a Mes 0410
Mes 05 a Mes 11

Implementacién del plan de acompanamiento a
la exploracion vocacional en el horario escolar
en cada establecimiento, enfocado en el
autoconocimiento, necesidades, aspiraciones y
motivaciones de los estudiantes.

Ejecucion de actividades con apoderados de 3°
y 4° medio en los establecimientos adscritos al
programa para apoyar la exploracién
vocacional.

Visita a la UCM para estudiantes de los
establecimientos  adscritos al programa,
procurando un primer acercamiento a la vida
académica y universitaria.

Realizacién de jornada vocacional a estudiantes
de los establecimientos en convenio para
profundizar en sus motivaciones, intereses y
necesidades, a través de exposiciones, talleres
y/o charlas realizadas por representantes de las
respectivas areas de interés.

Jornada vocacional pedagogica con estudiantes
de 3° y 4° medio que presenten interés en las
carreras de pedagogia, ayudando a profundizar
su motivacion

Ejecucion de actividades de formacion para
docentes y directivos de los establecimientos en
convenio para el reforzamiento del plan de
acompafamiento a la exploracién vocacional.

Realizacién de reuniéon con los docentes y/o
equipo de gestién para monitorear la ejecucion
del plan de acompafiamiento a la exploracion
vocacional.

Realizacién de jornadas de evaluacion vy
retroalimentacion con profesores jefes vy/u
orientadores de los establecimientos en
convenio, posterior a la implementacidén del plan
de acompafiamiento a la exploracién vocacional.

Realizacién de jornada de trabajo interna de
diagndstico de las capacidades institucionales,
respecto a la exploracién vocacional
pedagdgica.

Realizacién de reunion de trabajo con unidades
internas de la UCM para articular actividades
conjuntas para el fortalecimiento de Ia
exploracién vocacional pedagdgica.

Informe semestral de
implementacion del Plan
de acompafiamiento a la
exploracién vocacional
pedagdgica.

10 Este hito tendra ciclos de implementacion semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 11. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
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Hito 6: Plan de
acompafamiento a la
postulacién a la educacion
superior definido e
implementado.

Mes 01 a Mes 04
Mes 05 a Mes 111!

Ejecucién de actividades vocacionales para
potenciar las condiciones académicas y vocacion
pedagogica en los estudiantes de los
establecimientos en convenio en conjunto con el
Programa de Atraccion de Talentos en
Pedagogia (PAT) UCM y/u otras unidades
internas.

Ciclo de charlas con especialistas, charlas
testimoniales, talleres, jornadas y ferias en
vinculacién con las Facultades de Ciencias de la
Educacion, Ciencias Basicas, Ciencias Religiosas
y Filosdficas para estudiantes de 3° y 4° medio,
para fortalecer la vocacion pedagdgica.

Realizacién de jornada de planificacion con
profesores jefes y/u orientadores para disefiar
el plan de acompafiamiento a la postulacién a la
educacion superior, segun necesidades de cada
establecimiento.

Implementacién virtual o presencial del plan de
acompafnamiento a la postulacion a la educacion
superior.

Capacitacion  interna de orientaciéon vy
acompafamiento para la inscripcidon de la PAES
y postulacion a la educacion superior.

Realizacién de taller para capacitar a
estudiantes respecto  del proceso de
incorporacion al Registro Social de Hogares
(RSH) y la postulacion a las alternativas
estatales de financiamiento estudiantil, a través
del llenado del Formulario Unico de Acreditacion
Socioeconémica (FUAS).

Realizacién de taller para capacitar a
apoderados respecto  del proceso de
incorporacion al Registro Social de Hogares
(RSH) y la postulacién a las alternativas
estatales de financiamiento estudiantil, a través
del llenado del Formulario Unico de Acreditacion
Socioecondmica (FUAS).

Taller para estudiantes, padres, apoderados,
tutores, docentes y equipo directivo de los
establecimientos educacionales en convenio,
para informar sobre la regularizacién de la
situacion migratoria de los y las estudiantes
migrantes

Elaboracién de recursos graficos y digitales que
apoyen el proceso de difusion de la situacion
migratoria de los y las estudiantes migrantes y

Informe semestral de
implementacion del plan
de acompafiamiento a la

postulacidn (incorpora plan

de acompafiamiento a la

postulacion y debe detallar

acciones de informacion
respecto a la
regularizacion de la
situaciéon migratoria).

11 Este hito tendra ciclos de implementacion semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 11. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
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de las diferentes acciones del plan de
acompafnamiento a la exploracién vocacional

Entrega de informacién via remota, de
resultados a los estudiantes habilitados de los
establecimientos en convenio.

Habilitacion de stand de apoyo a la postulacidon
a la educacion superior en las sedes de la UCM
(Talca y Curicd), y en los establecimientos que
lo requieran de manera presencial y/o de forma
remota, a través de contact media center.

COMPONENTE NUMERO 3: ACOMPANAMIENTO EN LA EDUCACION SUPERIOR

Subcomponentes:

3.1 Induccién y diagnostico;

3.2 Acompafiamiento académico;

3.3 Acompafamiento psicoeducativo;

3.4 Admisién y matricula.
Hitos

Hito 1: Plan de induccidén a la
educacidn superior definido e
implementado.

Mes 01 a Mes 04

Hito 2: Mecanismos e
instrumentos de diagndstico

Actividades

Realizacién de jornada de trabajo interna de
articulacién intrainstitucional para la definicidn
e implementacion del Plan de induccién a la
educacidn superior.

Formalizacion y difusion del plan de induccion a
la educacién superior con unidades internas
involucradas.

Ejecucidn de actividades de bienvenida a
estudiantes de PACE habilitados y sus padres
y/o tutores, con equipo CAP, autoridades UCM
(rector, vicerrectoria, jefe de departamentos y
directores de carreras especificas en la que se
hayan matriculado los estudiantes PACE),
directivos de establecimientos educacionales,
autoridades ministeriales regionales,
administrativos, dirigentes estudiantiles vy
tutores pares.

Ejecucion de actividades de induccién y acogida
institucional para generar compromiso de los
estudiantes de acceso inclusivo y favorecer su
insercion a la vida universitaria propiciando su
sentido de pertenencia a las carreras, facultades
y universidad.

Realizacién de reunién con Direccién General de
Docencia para definiciéon de fecha de aplicacion
de los instrumentos de diagnostico.

Medios de Verificacion

Informe de implementacién
del plan de induccién a la
educacion superior (incluye
el plan de induccion).

Informe anual de
diagnostico académico vy

16



académicos y psicoeducativos

de los estudiantes PACE
matriculados definidos y/o
actualizados y aplicados y
socializados.

Mes 1 a Mes 3 - Afo 1
Mes 13 a Mes 15 - Afio 212

Hito 3: Plan de
acompanamiento académico
definido y/o actualizado e
implementado.

Mes 01 a Mes 04 - Afio 1
Mes 05 a Mes 10 - Afio 1
Mes 11 a Mes 16 - Afio 2
Mes 17 a Mes 23 - Afio 213

Evaluacion y actualizacion de la encuesta de
caracterizacién institucional en conjunto con
unidades institucionales.

Realizacion de reunion del equipo
psicoeducativo para actualizar aspectos a
considerar en entrevista individual de los

estudiantes habilitados PACE.

Aplicacidon de pruebas de diagndstico, encuesta
de caracterizacion y entrevista individual a los
estudiantes habilitados PACE.

Realizacién de jornada de trabajo interna (CAP)
para la socializacion de los resultados de los
mecanismos e instrumentos de diagndsticos
académicos aplicados a los estudiantes de
acceso inclusivo.

Realizacién de jornada de trabajo interna de
articulacidn intrainstitucional para la definicion
(e implementacion) del Plan de
acompafamiento académico a estudiantes de
ingreso inclusivo que considera los siguientes
programas:

- Programa institucional de Acompanamiento en
Matematica.

- Programa institucional de Alfabetizacion
Académica.

- Programa institucional de Acompanamiento
para los estudiantes con discapacidad o
dificultades de aprendizaje.

- Programa institucional de docentes mentores.
- Programa institucional Centro de Tutorias.

- Programa Institucional de Acompafiamiento en
Quimica.

- Programas de apoyos disciplinares (Fisica,
Biologia, Inglés, Quimica, Matematica).
Reunidn con los directores de escuela y
docentes mentores para ajustar y
retroalimentar plan de acompafiamiento
académico que se otorgara a los estudiantes de
acceso inclusivo.

Definicion e implementacion del plan de apoyo
especifico para los estudiantes de las carreras
de la Facultad de Medicina y Facultad de Salud.

Ejecucidn del Programa institucional de
Acompanamiento en Matematica, para los
estudiantes de las carreras adscritas.

Ejecucién del Programa institucional de
Alfabetizacién Académica, para los estudiantes
de las carreras adscritas.

psicoeducativo de los

estudiantes (incluir
compendio anual de
mecanismos e

instrumentos diagnodstico).

Informe  semestral de
implementacién del Plan de
acompafiamiento
académico (incluye plan
anual de acompafamiento
académico).

Informe  semestral de
implementacion de los
Planes de Acompafiamiento
Individual (incluye Planes
disefiados)

12 Este hito tendra ciclos de aplicacién anual, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades del hito se deberan
reportar anualmente.

13 Este hito tendra ciclos de implementacion semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
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Hito 4: Plan de
acompafamiento
psicoeducativo definido y/o

actualizado e implementado.

Mes 01 a Mes 04 - Afio 1
Mes 05 a Mes 10 - Afio 1
Mes 11 a Mes 16 - Afio 2
Mes 17 a Mes 23 - Afio 214

Hito 5: Plan de
acompafamiento a la

Ejecucion del programa institucional de
docentes mentores por parte de las carreras
adscritas.

Ejecucion de tutorias Pares de forma individual
o grupal para estudiantes habilitados PACE, de
las diferentes carreras de ingreso 2023.

Ejecucion del Programa Institucional de
Acompanamiento en Quimica para los
estudiantes de las carreras adscritas.

Ejecucion de tutorias académicas grupales de
forma semanal para los estudiantes habilitados
PACE de ingreso 2023

Ejecucion del plan de acompafiamiento
individual para estudiantes habilitados PACE de
acuerdo a las derivaciones realizadas en el
proceso de monitoreo o por Directores de
escuela y/o docentes mentores.

Ejecucion del Plan de apoyo especifico para los
estudiantes de las carreras de la Facultad de
Medicina y Facultad de Salud.

Actualizacion y formalizacion del Plan anual de
acompafamiento psicoeducativo a estudiantes
de acceso inclusivo en las areas de trabajo en
prevencion, orientacion y derivacién,
considerando los resultados de la Escala de
Preparatividad Académica para la Educacion
Superior (EPAES).

Implementacién y ejecuciéon del Plan de
acompafamiento psicoeducativo.

Ejecucion del plan de acompaifamiento
individual psicoeducativo para estudiantes
habilitados PACE de acuerdo a las derivaciones
realizadas en el proceso de monitoreo, o por
Directores de escuela y/o docentes mentores, o
desde la Direccion General Estudiantil.

Ejecucidn del monitoreo a los estudiantes de
acceso inclusivo, por parte del programa de
apoyo psicoeducativo.

Evaluacién anual del plan de acompafiamiento
psicoeducativo.

Jornada de trabajo de articulacién
intrainstitucional para la  definicion e

Informe semestral de
implementacién del Plan
de acompafamiento
psicoeducativo (incluye
plan de acompafamiento
definido).

Informe semestral de
implementacién de los
Planes de
Acompafiamiento
individual (incluye Planes
disefiados)

Plan de acompafiamiento a

la admisién y matricula en

14 Este hito tendra ciclos de implementacion semestral, considerando acciones del mes 1 al mes 23. Las actividades de
implementacién del hito se deberan reportar semestralmente.
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admisién y matricula en la
educacion superior definido e
implementado.

Mes 09 a Mes 13

implementacion del Plan de Admision vy
Matricula a la Educacién Superior.

Contacto con los estudiantes PACE habilitados
que postularon a la UCM, para informar acerca
del proceso de matricula 2024.

Habilitacién de stand informativo y de asistencia
técnica del Centro de Apoyo al Aprendizaje
(CAP) para estudiantes de ingreso 2024.

Contacto telefénico con estudiantes PACE
habilitados matriculados en la UCM, para la
entrega de informacion sobre el
acompafnamiento académico y psicoeducativo y
actualizacion de datos del estudiante.

la educacién superior
formalizado.

Informe de
implementacién del plan
de acompafiamiento a la
admisién y matricula.
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3.2 INDICADORES DE RESULTADOS COMPROMETIDOS

Nombre de Indicador

Retencion de estudiantes
cohorte PACE 2023

Tasa de estudiantes AES
cohorte 2023 que
reprueban 40% o mas de
los créditos inscritos
durante el afio académico t

Tasa de estudiantes AES
del programa PACE 2023
por tutores pares del PACE
2023

Tasa de horas cronoldgicas
realizadas de tutorias
pares del programa PACE
2023 por estudiante PACE
AES 2023

Tasa de estudiantes AES
PACE 2023 por mentor
PACE 2023

Formula de calculo

(Matricula afio (2023+n) de
cohorte de estudiantes AES
2023/ Matricula Cohorte de
estudiantes AES afio 2023)
*100.

N° de estudiantes AES de la
cohorte 2023 que reprueban
40% o mas de los créditos
inscritos en el afio académico
t/ N° de estudiantes AES de
la cohorte 2023.

N° de estudiantes PACE AES
de la cohorte 2023/ N° de
tutores pares del programa
PACE 2023

N° de horas cronoldgicas
realizadas de tutorias pares
del programa PACE/ N° de
estudiantes PACE AES de la
cohorte 2023

N° de estudiantes PACE AES
de la cohorte 2023/ N° de
mentores académicos del
programa PACE 2023

Linea
Base

81,93%

15,26%

5
estudian
tes

PACE
AES por
tutor
par

28

horas
cronolég
icas por
estudian
te PACE
AES

13
estudian
tes por
mentor
académi
co

Meta
Ano 1

85%

14%

estudi
antes
PACE
AES
por
tutor
par

30 hrs.

cronol
dgicas
por
estudi
ante
PACE
AES

10
estudi
antes
por
mento

acadé
mico

Meta
Ano 2

87%

13%

estudi
antes
PACE
AES
por
tutor
par

30 hrs.

cronol
ogicas
por
estudi
ante
PACE
AES

estudi
antes
por
mento

acadé
mico

Medio de
Verificacion

Reporte de
Permanencia de
estudiantes PACE
habilitados C2023

Reporte de
Progresion
Curricular de
estudiantes PACE
habilitados C2022

Contratos de
tutores pares del
programa PACE

AES (o documento
de formalizacion de
la tutoria)

Base de datos de
matriculados PACE
en la IES de la
cohorte 2023.

Registro de tutorias
realizadas,

firmadas por
Direccion de
pregrado (o similar)

Base de datos de
matriculados PACE
en la IES de la
cohorte 2023.

Registro de
mentorias
académicas
realizadas,

firmadas por
Direccidn de

pregrado (o similar)

Base de datos de
matriculados PACE
en la IES de la
cohorte 2023.
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Tasa de horas cronoldgicas
realizadas de mentorias
académicas del programa
PACE por estudiante PACE
AES 2023

Promedio de horas
pedagogicas de
reforzamiento  presencial
de habilidades con
estudiantes PEM, dentro
del horario escolar.

Promedio de horas
pedagdgicas de
reforzamiento virtual de
habilidades con

estudiantes PEM, dentro
del horario escolar.

N° de horas cronoldgicas
realizadas de mentorias
académicas del programa
PACE/ N° de estudiantes
PACE AES de la cohorte 2023

N° total de horas
pedagogicas realizadas en
2023 para el reforzamiento
presencial de habilidades con
estudiantes PEM, dentro del
horario escolar, del total de
establecimientos/ N° total de
establecimientos
educacionales acompafiados
por la institucion en PEM.

N©° total de horas
pedagdgicas realizadas en
2023 para el reforzamiento
virtual de habilidades con
estudiantes PEM, dentro del
horario escolar, del total de
establecimientos/ N° total de
establecimientos
educacionales acompafiados
por la instituciéon en PEM.

5 horas
cronolog
icas por
estudian
te PACE
AES

S/i*15

8 horas
pedagdg
icas por
establec
imiento

8
horas
cronol
dgicas
por
estudi
ante
PACE
AES

14
horas
pedag
ogicas
por
establ
ecimie
nto

horas
pedag
ogicas
por
establ
ecimie
ntolé

8
horas
cronol
ogicas
por
estudi
ante
PACE
AES

N/A

N/A

Registro de
mentorias

realizadas,
firmadas por
Direccion de

pregrado (o similar)

Base de datos de
matriculados PACE
en la IES de la
cohorte 2023.

Base de datos de
registro de horas
pedagdgicas
trabajadas con
establecimientos
educacionales para

el reforzamiento
presencial de
habilidades con

estudiantes por
cada uno de los
establecimientos
educacionales.

Informe de
implementacion del
reforzamiento

presencial de
habilidades con
estudiantes  PEM,
firmado por

establecimientos
educacionales.

Base de datos de
registro de horas
pedagdgicas
trabajadas con
establecimientos
educacionales para

el reforzamiento
virtual de
habilidades con

estudiantes por
cada uno de los
establecimientos
educacionales.

Informe de
implementacion del
reforzamiento

15 No existe linea base asociada, ya que por contexto de pandemia para los estudiantes cohorte 2022 se

realizaron actividades de forma virtual y no presencial.

16 Segun experiencia 2022, las actividades de forma virtual no han impactado en los estudiantes, por lo
tanto, se priorizard en las acciones presenciales, dado que es una solicitud realizada por los mismos
establecimientos educacionales.
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Promedio de horas
pedagdgicas promedio de
acompafamiento a la
exploracién vocacional con
estudiantes PEM, dentro
del horario escolar
(presencial y virtual).

N©° total de horas
pedagogicas realizadas en
2023 para el
acompafamiento a la
exploracién vocacional de
estudiantes PEM, dentro del
horario escolar, del total de
establecimientos/ N° total de
establecimientos
educacionales acompafiados
por la institucion en PEM.

10

horas
pedagdg
icas por
establec
imiento

16
horas
pedag
ogicas
por
establ
ecimie
nto

N/A

virtual de

habilidades con
estudiantes  PEM,
firmado por

establecimientos
educacionales.

Base de datos de
registros de horas
pedagdgicas
trabajadas con
establecimientos
educacionales para
el acompafamiento
a la exploracion
vocacional con
estudiantes PEM
por cada uno de los
establecimientos
educacionales.

Informe de
implementaciéon del
acompafiamiento a

la exploracion
vocacional de
estudiantes  PEM,
firmado por

establecimientos
educacionales.
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4. ESTIMACION RESUMIDA DE RECURSOS [EN MILES DE PESOS - $M].

La siguiente estimacion de recursos debe ser entregada en términos porcentuales, puesto que aun no se cuenta
con los montos de cada convenio. En los convenios se estipula el monto estimado, el cual depende de la resolucién
exenta que determina montos y cobertura, y que debe ser aprobada, cada afio, por DIPRES. El monto definitivo
de la PO y del convenio se establecerd, mediante el acto administrativo, una vez que la matricula del afio 2022

para la educacion superior esté disponible en el SIES.
ITEM SUBITEM % de gasto
asociado a cada
subitem
RECURSOS HUMANOS Contratacién de académicos

Contratacion de docentes
Contratacién de equipo de gestidon 67,9%
Contrataciéon de ayudantes y tutores 3%

Otras contrataciones

GASTOS ACADEMICOS Visita de especialista 0,5%
Actividades de formacion y especializacion 2%
Actividades de vinculacién y gestion 0,5%

Movilidad estudiantil

Asistencia a reuniones y actividades

2%

académicas
Organizacién de actividades, talleres y seminarios 50
Fondos concursables

GASTOS DE OPERACION Servicios de mantencion, reparacién, soporte y 0,5%
seguros
Materiales pedagdgicos e insumos 12%
Servicios de apoyo académico y difusion 4%
Otros gastos 0,1%
Impuestos patentes y otros

SERVICIOS DE CONSULTORIA | Consultorias 2,5%

Total 100%
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5. ANEXOS

5.1. CURRICULUM DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO DIRECTIVO Y EJECUTIVO (Repetir
la siguiente seccion por cada uno de los integrantes del ejecutivo directivo y equipo ejecutivo)

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Rojas Mifio Claudio
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

TELEFONO INSTITUCIONAL

crojas@ucm.cl Rector

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TITULOS ) ARNO
UNIVERSIDAD PAIS )
OBTENCION
(pregrado)
Ingeniero Comercial, M. Administracion de ) ) .
. N . Universidad Catdlica de )
Empresas e Licenciado en Ciencias de la Chil Chile 1980
ile
Administracion
GRADOS ACADEMICOS ) ANO
UNIVERSIDAD PAIS )
OBTENCION
(postgrado)
Universidad
Doctorado en Sociologia Complutense de Espaiia 1995
Madrid
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mailto:crojas@ucm.cl

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO

Duran

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
TELEFONO INSTITUCIONAL

eduran@ucm.cl

APELLIDO MATERNO

Gonzélez

Vicerrectora Académica

NOMBRES

Esperanza

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

71298607
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIiS | ANO OBTENCION
(pregrado)
Médico Cirujano Universidad De La Frontera | Chile 1988
Meédico Cirujano Universidad De Chile Chile 1988
Especialista En Pediatria Universidad De Chile Chile 2001
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(postgrado)
Licenciada En Medicina Universidad De La Frontera | Chile 1986
Magister En Educacion Unversidad De Chile Chile 2016
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mailto:eduran@ucm.cl

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Hormazabal Saavedra Pablo
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
TELEFONO INSTITUCIONAL
phormazabal@ucm.cl Vicerrector de Administracion y Finanzas
712986012

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(pregrado)
Contador Publico y Auditor Universidad De Talca Chile 1990
Ingeniero Comercial Universidad De Talca Chile 1996
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Contabilidad Y Auditoria de Gestion | Universidad De Santiago | Chile 2009
Doctorado en Ciencias Sociales Y Humanas Universidad De Almeria | Espaiia 2016
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Maureira Pareja Hernan
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
TELEFONO INSTITUCIONAL
hmaureira@ucm.cl Vicerrector De Investigacion Y Postgrado

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44


mailto:PHORMAZABAL@UCM.CL
mailto:hmaureira@ucm.cl

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAiS | ANO OBTENCION
(pregrado)
Kinesiélogo Universidad Catdlica De Chile Chile 1983
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAiS | ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister En Cs. Mencion Anatomia Humana | Universidad Auténomade Chile | Chile 1995
Doctor En Cs. De La Actividad Fisica Universidad De Granada Espafia 2003
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
San Martin Ramirez Victor

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

vsanmartin@ucm.cl

TELEFONO INSTITUCIONAL

Director De Planificacion Y Desarrollo Universitario

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

71-298621
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(pregrado)
Licenciado PUC Chile 1991
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAiS | ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister PUC Chile 1994
Doctor En Teologia Moral | Pontificia Universidad Catdlica De Comillas | Espaiia 1999
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DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO

Jara

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

APELLIDO MATERNO

NOMBRES

Rojas Ana Verodnica

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

TELEFONO INSTITUCIONAL

ajara@ucm.cl

Directora General De Docencia

712986135
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIiS | ANO OBTENCION
(pregrado)
Enfermera Universidad Catdlica Del Maule | Chile 2005
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Enfermeria Mencion Educacién | Universidad Catdlica Del Maule | Chile 2015

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO

Burgos

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

APELLIDO MATERNO

NOMBRES

Muiioz Jorge

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

TELEFONO INSTITUCIONAL

jburgos@Ucm.Cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44

Director General De Vinculacién
712986268
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mailto:AJARA@UCM.CL
mailto:jburgos@Ucm.Cl

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(pregrado)
Ingeniero Civil Electrénico Universidad Federico Santa Maria | Chile 2005
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS | ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister En Gestion Y Politicas Publicas Universidad De Talca Chile 2020
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Alvarado Rojas Karin
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
TELEFONO INSTITUCIONAL
kalvarado@ucm.cl Directora General Estudiantil
712986290
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44
FORMACION ACADEMICA
TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Trabajadora Social Universidad Catdlica Del Maule Chile 2002
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mailto:KALVARADO@UCM.CL

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Berrios Rojas Rodrigo
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
TELEFONO INSTITUCIONAL
rberrios@ucm.cl Director De Docencia De Pregrado
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

a4

FORMACION ACADEMICA

TITULOS . ARNO
UNIVERSIDAD PAIS <
OBTENCION
(pregrado)
Pedagogia En Educacion General Basica Universidad De Los Lagos Chile 2006
GRADOS ACADEMICOS ANO
UNIVERSIDAD PAIS A
OBTENCION
(postgrado)
Magister en Educacion Universidad Catdlica del Maule Chile 2010
L. 5 . Chile-
Doctor en Educacion Universidad Los Leones . 2014
Espafa
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Mancilla Alvarez Francisco

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Coordinador administrativo
financiero

fmancilla@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.
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mailto:RBERRIOS@UCM.CL
mailto:FMANCILLA@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Ingeniero en Administracion UnlYer5|dad f:atollca CHILE 2012
Silva Henriquez
Ingeniero Cc.)n.ierma.I’Menuon Unn,ersndad f:atollca CHILE 2013
Administracion Silva Henriquez
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Uni idad Catdli
Magister en Educacion Mencion n;‘ill(\e:ll-i:nn’ au:zlca CHILE 2019
Gestion y Liderazgo Pedagégico. 9
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Campaiia Vilo Karla

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

kcampana@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Coordinadora AES Talca

en Educacion

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Uni idad de L
Profesora de Historia y Geografia niversidad de La Chile 2006
Serena
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
D " v L ”
octor en Filosofia y Letras, mencién Universidad de Navarra | Espafa 2013
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mailto:kcampana@ucm.cl

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Molina

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

APELLIDO MATERNO

Farias

TELEFONO INSTITUCIONAL

NOMBRES

Francisca Susana

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

fmolina@ucm.cl 712986262 Coordinadora de equipo
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TITULOS
UNIVERSIDAD PAiS ANO OBTENCION
(pregrado)
p ™ — ™
rofesora De Ma"c?matlca Y Universidad Catdlica Chile 2014
Computacion Del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Zuiiiga Torres Gianina

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

gzuniga@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Periodista

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Periodista

Universidad Catdlica de
la Santisima CHILE
Concepcion

2012
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mailto:FMOLINA@UCM.CL
mailto:GZUNIGA@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Sepulveda

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

dsepulvedac@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO NOMBRES

Caceres Daniela

TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Analista de Gestion Operativa

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
., Universidad Catdlica .
Socidloga del Maule Chile 2020
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Martinez Valdés Fabian
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUALEN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION

omartinezv@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Analista de Gestidn Operativa

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION

Ingeniero Civil Industrial

Universidad Catdlica

del Maule CHILE 2021
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mailto:DSEPULVEDAC@UCM.CL
mailto:OMARTINEZV@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Hernandez Mena Paula

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

phernandezm@ucm.cl Analista de Gestion Operativa

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
— m
Ingeniera Comercial Universidad Catdlica CHILE 2019
del Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Zuaiiiga Barrientos Andrea

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
azuniga@ucm.cl 71268951 Asistente Administrativa
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
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mailto:PHERNANDEZM@UCM.CL
mailto:azuniga@ucm.cl

(pregrado)
Ventas y Publicidad Liceo profesional Chile 2003
y Fublict Abdoén Cifuentes !
Trabajo Social AIEP Chile 2003
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Bravo Gaete Maria Alicia
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUALEN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION
mbravog@ucm.cl 712986187 Facilitador PACE
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicélogo Universidad de Talca CHILE 2012
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAiS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Educacw.n Basado en Universidad de Talca CHILE En Curso
Competencias
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Chavez Sarabia Teresa
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION

tchavez@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

Facilitador PACE
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mailto:MBRAVOG@UCM.CL
mailto:TCHAVEZ@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
L. Universidad Catdlica
Psicélogo del Maule CHILE 2011
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Diaz Diaz Erika
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION
ediaz@ucm.cl Facilitador PACE
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
versidad Di
Psicéloga Universidad Diego | (), 2017
Portales
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Masias Muiioz Carolina
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION

cmasias@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

Facilitador PACE



mailto:EDIAZ@UCM.CL
mailto:CMASIAS@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicdloga Universidad de talca CHILE 2019

GRADOS ACADEMICOS

ANO OBTENCION

UNIVERSIDAD PAIS
(postgrado)
aglsfer en Orlentacl:llon Universidad Catdlica CHILE En Curso
Vocacional y Educacion del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Mufioz Alvarez Felipe
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION
fmunoz@ucm.cl Facilitador PACE
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
33 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TITULOS
UNIVERSIDAD PAIiS ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicdlogo Universidad de Chile CHILE 2020

GRADOS ACADEMICOS

(postgrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Magister en Psicologia Clinica
Mencidn Psicologia Infanto Juvenil

Universidad de Chile CHILE

En Curso
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mailto:FMUNOZ@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Quezada

CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL

fquezada@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO NOMBRES
Concha Felipe
TELEFONO CARGO ACTUALEN
INSTITUCIONAL INSTITUCION

Facilitador PACE

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicdlogo Universidad de Talca CHILE 2015
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Troncoso Pino Manuel
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION

mtroncoso@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Facilitador PACE

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicélogo Universidad Santo |, 2020

Tomas
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Torres Vilches Nicol
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION
ntorres@ucm.cl Facilitador PACE
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44HRS.
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Educacion Diferencial Universidad Santo
Mencioén en Dificultades del CHILE 2017

Aprendizaje y Lenguaje

Tomas
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DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Saavedra Quilodran Rafael
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION
rsaavedra@ucm.cl Facilitador PACE
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
L, Universidad .
Psicélogo Auténoma de Chile Chile 2017
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(postgrado)

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO

Canales

CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL

mcanales@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

APELLIDO MATERNO

Puente

TELEFONO
INSTITUCIONAL

NOMBRES

Ma. Francisca

CARGO ACTUAL EN
INSTITUCION

Facilitador PACE
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FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Universidad Del
Psicéloga niversidac e Chile 2016
Desarrollo
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Universidad
Master En Psicologia De La Salud Internacional México En Curso
Iberoamericana
Master En Psicologia Clinica Y De Universidad Europea Espafia En Curso
La Salud Del Atlantico P
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Fuentes Tobar Angélica Belén

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

afuentest@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Castellano en Ensefianza Universidad Auténoma
. . CHILE 2016
Media de Chile
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Didactica de la Lenguay Universidad Catdlica CHILE En Curso

Literatura

del Maule
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mailto:AFUENTEST@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Hernandez
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

bhernandez@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO NOMBRES

Pineda Barbara del Pilar

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Trabajadora Social INACAP CHILE 2007
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Rivas Vallecillo Kellyn Grissel

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
krivas@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS

UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION

(pregrado)
Universidad
Profesora de Ciencias Naturales Pedagogica Francisco Honduras 2016
Mora Zan
GRADOS ACADEMICOS

UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION

(postgrado)
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mailto:BHERNANDEZ@UCM.CL
mailto:KRIVAS@UCM.CL

agister en lelact|ca en Ciencias Universidad Catdlica CHILE En Curso
Experimentales del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Arriaza Gahona Jonathan Eduardo
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION
jarriaza@ucm.cl Facilitador PEM
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Universidad Académica
Prof Histori L.
rofesor de Historia y Ciencias de Humanismo CHILE 2014

Sociales en Ensefianza Media

Cristiano

43


mailto:JARRIAZA@UCM.CL

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Castro Castro Guillermo Sebastian
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
gcastroc@ucm.cl Facilitador PEM
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
iversidad Auto
Profesor de Matematica Universidad .utonoma CHILE 2016
de Chile
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en .E’ducauor'l, Mencién Unlver5|dafi Santo CHILE 2021
Gestion Inclusiva Tomas
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Espinoza Andrade Cristopher Segundo

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
csespinoza@ucm.cl Facilitador PEM
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.
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mailto:gcastroc@ucm.cl
mailto:CSESPINOZA@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Universidad de

Profesor de Estado en Castellano . ) CHILE 2020
Santiago de Chile
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en 0r|enta‘C|on Educacional y Universidad Catdlica CHILE En Curso
Vocacional del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Gonzélez
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
igonzalezv@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Valenzuela

Ignacio Eugenio

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Leng.ua F’astellana y Universidad 6utonoma CHILE 2018
Comunicacion de Chile
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
" Didacti L — ™
Magister en Didactica de la Lenguay la Universidad Catdlica CHILE En Curso

Literatura

del Maule
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mailto:IGONZALEZV@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Jacque

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

mjacque@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

Soto

TELEFONO INSTITUCIONAL

NOMBRES

Maria Gabriela

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
versidad Autd
Profesora de Inglés Universidad .utonoma CHILE 2015
de Chile
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Leiva
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
eleivan@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Navarrete

TELEFONO INSTITUCIONAL

Estefani Domi

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS

UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)

Universidad d
sociéloga niversidad de CHILE 2013

Concepcion
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mailto:MJACQUE@UCM.CL
mailto:ELEIVAN@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO

Maya

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

smaya@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

Miranda

NOMBRES

Sebastian Osciel

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Universidad de

Profesor de Biologia y Cs. Naturales CHILE 2015
Antofagasta
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Ciencias Bioldgicas Universidad de Chile CHILE 2022
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Reyes

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

nareyes@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

Vega

Nancy Andrea

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

47


mailto:SMAYA@UCM.CL
mailto:NAREYES@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicopedagoga INACAP CHILE 2017
Profesora en Educacion Diferencial Unlve.r5|dad CHILE 2020
Internacional SEK
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
aglsifer en Educaaf)rf, Merlif:lon Universidad Catdlica CHILE En Curso
Curriculum y Administracion del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Rosenkranz Obregoén Ma. Macarena

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

mrosenkranz@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Ensef " " .
Profesora de Castellano en Ensefianza Universidad Auténoma CHILE 2013

Media

de Chile
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mailto:MROSENKRANZ@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Zenteno
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

yzenteno@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

San Martin

NOMBRES

Yasna

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PEM

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Universidad Catdlica

Profesora de Religion y Filosofia del Maule CHILE 2013
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en 0r|enta.C|on Educacional y Universidad Catdlica CHILE 2020
Vocacional del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Canales
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
ccanales@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

Osorio

Carolina Estefania

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

49


mailto:YZENTENO@UCM.CL
mailto:CCANALES@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de C’|er‘1C|as Mencién Universidad Catdlica CHILE 2012
Quimica del Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Ensta’nanza’ d? las Ciencias Universidad de Talca CHILE En Curso
Mencién Quimica
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Marquez Nilo Sebastian

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
smarquez@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Ciencias Mencion Quimica Universidad Catdlica CHILE 2021
del Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Ensefianza de las Ciencias Universidad de Talca CHILE En Curso

Mencién Quimica
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mailto:SMARQUEZ@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Mufioz
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

mmuiioz@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

San Martin

TELEFONO INSTITUCIONAL

NOMBRES

Maria Loreto

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
— i
Ingenieria en Ejecucién Agroindustrial Universidad Catlica CHILE 2020
del Maule
Universidad Federi
Quimico Analista niversidad rederico. | cpiie 2003
Santa Maria
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Sepulveda Aburto Elena de las Mercedes

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

esepulveda@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES
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mailto:MMUÑOZ@UCM.CL
mailto:ESEPULVEDA@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de C’|er‘1C|as Mencién Universidad Catdlica CHILE 2013
Quimica del Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Quimica Unlver5|dad‘Sant|ago CHILE Sin terminar
de Chile
Magister en Educacm.n Basadaen Universidad de Talca CHILE En Curso
Competencias
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Rios Acosta Daniel Enrique

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

drios@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Universidad Pedagoégica

Profesor en la especialidad de Quimica Experimental VENEZUELA 2012

Libertador

GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)

MSc. Fisiologia Universidad Centralde | o\ iy 2015

Venezuela
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mailto:DRIOS@UCM.CL

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
Diaz Pefialoza
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL
jldiaz@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

15 HRS.

FORMACION ACADEMICA

NOMBRES

Jorge

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
p ™ — ™
rofesor de Mat‘efnatlca y Universidad Catdlica del CHILE 2015
Computacion Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Magi i —
agister en Dld,a'ctlca de las Ur'uver5|dad N CHILE 2021
Matematica Internacional de La Rioja
Mag'lster en Gestion Pedagog'lca Universidad Andrés Bello CHILE En Curso
Curricular y Proyectos Educativos
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Garcia Pérez
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL
ngarcia@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

Natalie Elizabeth

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES
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mailto:JLDIAZ@UCM.CL
mailto:NGARCIA@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Matematica Universidad Autonoma CHILE 2015
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Dld’at.:tlca de las Universidad Catdlica del CHILE 2019
Matematica Maule
Magister en Direccion de Empresa Universidad Mayor CHILE En Curso
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Hernandez
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
ghernandez@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Hernandez

TELEFONO INSTITUCIONAL

Gerardo Andrés

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Matematica 'y Universidad Catdlica del CHILE 2013

Computacion

Maule

54


mailto:ghernandez@ucm.cl

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

Moreno Hernandez

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

dmoreno@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

NOMBRES

Darsy Madeley

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Licenciada en Educ’af:lon Mencion Universidad de Los Andes | CHILE 2010
Matematica
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister Scnentlae.en Evaluacién Universidad de Los Andes CHILE 2016
Educativa
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Ormazabal Becerra Francisco

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

formazabal@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES
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mailto:DMORENO@UCM.CL
mailto:formazabal@ucm.cl

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Matt‘afnatlca y Universidad Catdlica del CHILE 2016
Computacion Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en‘l?ocenqa‘ parala Universidad Andrés Bello CHILE En Curso
Educacién Superior
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Bravo Pérez José Felipe

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

jforavo@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Matematica y Universidad Catdlica del CHILE 2020

Computacion

Maule
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mailto:JFBRAVO@UCM.CL

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO
Carvajal

CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL

fcarvajal@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

Salas

TELEFONO INSTITUCIONAL

NOMBRES
Francisca

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitadora AES-Matematica

TITULOS UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
2013
Profesor de Matematica | Universidad Auténoma Chile
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Educacion, . .
mencién en Educacion Unlver5|d?d Santo Chile 2019
. Tomas
Superior
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Maria José

Pérez
CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL
mperezj@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44

Jasma

TELEFONO INSTITUCIONAL

FORMACION ACADEMICA

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador AES Matematicas

TITULOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora De Mat.elmatlcas Universidad Catdlica Del CHILE 2021
Y Computacion Maule
Ingeniero En . . .
Administraciéon De Universidad T.ecnologlca CHILE 2010
De Chile
Empresas
GRADOS ACADEMICOS UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister En Du’ia.ctlca De | Universidad Catdlica Del CHILE En Curso
Las Matematicas Maule
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mailto:FCARVAJAL@UCM.CL
mailto:MPEREZJ@UCM.CL

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

Lagos Sanhueza

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

wlagos@ucm.cl 7112986156
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

NOMBRES

Wilson Esteban

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Educacin Media en Universidad del Bio Bio | CHILE 2006
Inglés y Traduccidn Inglés Espaiiol
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Didactica del Inglés Universidad Catélica del CHILE 2020
Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Lorenzen Escudero Karina

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

klorenzen@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES
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mailto:WLAGOS@UCM.CL
mailto:KLORENZEN@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Universidad de L.
Pedagogia en Inglés niversidad de Las CHILE 2012
Américas
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Maldonado

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

gmaldonado@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Grandén

TELEFONO INSTITUCIONAL

Geraldine Valeska

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Ensefianza Media en Universidad del Bio Bio | CHILE 2021
Inglés
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Pefaloza Salazar Lorena

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

Ipefialoza@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
a4

HRS.

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE BIOLOGIA
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mailto:GMALDONADO@UCM.CL
mailto:LPEÑALOZA@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de.C|enIC|as mencion Universidad Catdlica del CHILE 2016
Biologia Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Rodriguez Muiioz Carolina Paz

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

cprodriguez@ucm.cl 7112986669 Facilitador PACE AES
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TiTULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de.C|enf:|as Mencién Universidad Catdlica del CHILE 2015
Biologia Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAiS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Educacion Basada en Universidad de Talca CHILE 2022

Competencias
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mailto:CPRODRIGUEZ@UCM.CL

DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

Herrera Martinez

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

fherrera@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

NOMBRES

Felipe

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)

Profesor de .Clenc’las Mencién Universidad Catdlica del CHILE 2016

Biologia Maule

GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)

Bachiller en Biologia Universidad Catdlica del CHILE 2016

Maule

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Ponce Dachelet Verodnica

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

vponce@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE AES
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mailto:FHERRERA@UCM.CL
mailto:VPONCE@UCM.CL

FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Len‘gua‘(’:astellana y Universidad Catdlica del CHILE 2020
Comunicacién Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Gonzalez

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

magonzalezm@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Marin

Magdiel Estefania

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador AES

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
P — ™
rofesora De Len'gua. Fastellana Y Universidad Catdlica CHILE 2019
Comunicacion Del Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Roco Zapata Maria José
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CARGO ACTUAL EN
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL INSTITUCION

mroco@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 hrs.

Facilitadora CAP
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TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicopedagoga INACAP Chile 2012
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Venegas Gutiérrez José Ignacio
CORREO ELECTRONICO TELEFONO INSTITUCIONAL CARGO ACTUAL EN INSTITUCION
INSTITUCIONAL

jvenegasg@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)

44 HRS

FORMACION ACADEMICA

Facilitador PACE

TITULOS UNIVERSIDAD PAiS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesor de Fisica con Universidad 2015
mencidn en Ciencia Metropolitana de CHILE
Naturales Ciencias de la Educacion
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Sepulveda
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
csepulvedao@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

11 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Orellana

TELEFONO INSTITUCIONAL

César Eduardo

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Tutor Académico

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Tecnélogo Médico Universidad de Talca CHILE 2015
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DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO

Recabarren

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

drecabarren@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

11 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

Leiva

NOMBRES

Daniela Rocio

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Tutor Académico

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIs ANO OBTENCION
(pregrado)
Tecnélogo Médico Universidad de Talca CHILE 2016
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Doctor en Ciencias Biomédicas Universidad de Talca CHILE 2022
DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Encina Avendaio José Francisco

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Disefiador Grafico
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FORMACION ACADEMICA

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Técnico Comunicador Audiovisual

.. Universidad Santo Tomas | CHILE 2019
Digital
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Vargas Lora Monserrat

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

mvargasl@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitadora CAP

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION

(pregrado)
i i Del

Periodista Universidad De Chile 2003
Desarrollo

DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Aravena Salvatierra Francisca Andrea

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

Faravena@Ucm.Cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

40 HRS.

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitadora CAP
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FORMACION ACADEMICA

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Disefiadora Grafica Profesional INACAP CHILE 2015
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Gutierrez Zuiiiga Romina Paz

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

rgutierrez@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

712986146

Facilitador CAP

TiTULOS

(pregrado)

UNIVERSIDAD PAIS

ANO OBTENCION

Universidad Catdlica del

Profesora de Educacion Especial CHILE 2015
Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Educacion Especial y Universidad Catdlica del CHILE 2015

Psicopedagogia

Maule
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DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO

Diaz

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

APELLIDO MATERNO

Espinoza

TELEFONO INSTITUCIONAL

NOMBRES

Bianca

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

bdiaz@ucm.cl 712986729 Facilitador CAP
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL
(en horas semanales)
44 HRS.
FORMACION ACADEMICA
TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
— i 0
Profesora de Educacion Especial Universidad Catlica de CHILE 2021
Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Beltran

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

mbeltran@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Villaman

TELEFONO INSTITUCIONAL

Masiel Constanza

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador CAP

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Educacion Especial Universidad Catdlica del CHILE 2016
Maule
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION

(postgrado)
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Magister en Educacion Especial y

Universidad Catdlica del

Psicopedagogia Maule CHILE 2019
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Valdés
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL
evaldes@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

22 HRS.

FORMACION ACADEMICA

Cabello

TELEFONO INSTITUCIONAL

Elsa

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE

TITULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Psicdloga Universidad Santo Tomas | CHILE 2013
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Psicologia Social Universidad de Talca CHILE En Curso
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Morales Tejos Karen

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

kmorales@ucm.cl

JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

22 HRS.

TELEFONO INSTITUCIONAL

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE
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FORMACION ACADEMICA

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(pregrado)
Profesora de Inglés Universidad Auténoma | ., 2014
de Chile
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en 0r|entac‘|f)n Vocacional Universidad Catdlica del CHILE 2020
y Educacién Maule
DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
Velasquez Sepulveda Karen

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | TELEFONO INSTITUCIONAL

kvelasquez@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

22 HRS.

FORMACION ACADEMICA

CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Trabajadora Social Instituto Profesional | o, 2012
Santo Tomas
GRADOS ACADEMICOS
UNIVERSIDAD PAis ANO OBTENCION
(postgrado)
Magister en Intervencion Social UCINE CHILE En Curso

Familiar
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DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO
Jofré
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

mjofre@ucm.cl
JORNADA DE TRABAJO ACTUAL

(en horas semanales)

44 HRS.

FORMACION ACADEMICA

APELLIDO MATERNO

Olate

NOMBRES

Matias

TELEFONO INSTITUCIONAL | CARGO ACTUAL EN INSTITUCION

Facilitador PACE

TiTULOS
UNIVERSIDAD PAIS ANO OBTENCION
(pregrado)
Gedlogo Universidad Andrés Bello | CHILE 2022
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