5 SECIJE ARIA DE EDUCACIGN SUPERIOR

Subsecretania
de Educacion
Superior

APRUEBA CONVENIOS CELEBRADOS ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LAS INSTITUCIONES QUE
INDICA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL
CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE AREAS
ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL, PARA EL ANO 2023.

Solicifud N° 1791
SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N°
JOCUNR e e VISTO:

Lo dispuesto en la ley N° 18.956, que reestructura el Ministerio de Educacién vy sus
modificaciones; en la ley N° 21.516, Presupuesto de ingresos y gastos del sector
pUblico para el afio 2023; en la ley N°21.091, sobre Educacién Supetior; en el
decreto N° 19, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que
faculta o los Ministros de Estade para firmar "Por Orden del Presidente de la
Republica”; en el decrefo N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacién, y sus
modificaciones que establece criterios y procedimientos para concursos de
proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional para el afio 2010; en el decreto
exento N° 1.111, de 2023, del Ministerio de Educacién que distribuye montos
globales de los recursos que serdn fransferidos entre las instituciones de educacién
superior con proyectos adjudicados en el concurso de propuestas de proyectos de
dreas estratégicas; en las resoluciones exentas N° 2558 y N° 4487, ambas de 2023,
y de la Subsecretaria de Educacidon Superior que aprobd las bases de concurso de
propuestas de proyectos de dreas estratégicas y que adjudicd los proyectos del
concurso de dreas estratégicas, respectivamente; en los certificados de
disponibilidad presupuestaria N° 13 vy 14, ambos de fecha 20 de noviembre de
2023, de la Jefa de la Division de Administracion y Presupuesto de la Subsecretaria
de Educacion Superior; en los cerfificados de registro de personas juridicas
receptoras de fondos publicos de la Universidad Catdlica de Temuco y de la
Universidad Catdlica del Maule; v, en las resoluciones N° 7, de 2019, y N° 14, de
2022, ambas de la Confraloria General de la Repubiica.

CONSIDERANDO:

1°. Que, de acuerdo con lo dispuesto en la ley N° 18.956, el Ministerio de Educacion
es la Secretario de Estado responsable de fomentar el desarrollo de la
educacion en todos sus niveles y modalidades, propendiendo a asegurar la
calidad y la equidad del sistema educativo.

2°. Que, la Subsecretaria de Educacion Superior, creada por laley N° 21.091, forma
parfe de la organizacion det Ministerio de Educacion, segin lo establecido en
la letra d) del arficulo 3° de la mencionada ley N° 18.956.

3°. Que, ia ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector Publico
para el ano 2023, en su Partida 09, Capiiulo 90, Programa 03, Subftfiulo 24, item



4°,

5°.

6°.

7°.

8°.

03, Asignacién 802 y Subfitulo 33, ftem 03, Asignacion 401, consigna recursos
oara el Fondo de Desarrollo Insfitucional y para el Fondo de Desarrollo
Institucional — Infraestructura, ambas, glosa 10, y senala los items gue lo
conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b), contempla recursos para las
instituciones referidas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de
Educacidn, excluyendo a las universidades estatales, acreditadas de acuerdo
con la ley N° 20.129, para el desarrollo de dreas estratégicas definidas por el
Ministerio de Educacion que se establecerdn en las respeciivas bases del
concurso gque se emitan para cada subsisiema de educacion superior,
reguladas mediante Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus
modificaciones, considerando ademds, segiun cormresponda, a las instituciones
referidas en el literal d) del arficulo 52, del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de
Educacién, con el fin de fortalecer las insfituciones en elementos asociados o
los desafios del contexto, en dreas que mejoren la calidad de las instituciones.

Que, el decreto N°® 344, de 2010, del Ministerio de Educacidn, establecio criterios
y procedimientos para concursos de provecios del Fondo de Desarrollo
Institucional para el ano 2010. Enfre las modificaciones de dicho decreto, se
encuentra aquella dispuesia en el decreio N° 155, de 2019, de este Ministerio,
que fijo su texto refundido, vy gue en su Titulo V establecid las normas relativas al
(los) concurso(s) de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas,
determinando los criterios y procedimientos parca los concursos de proyectos del
Fondo de Desarrollo [nstitucional.

Que, en el coniexto descritfo en el pdrrafo precedente, mediante resolucidn
exenta N° 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacién Superior, se
aprobaron las Bases sobre concurse de propuestas de Proyectos de Areas
Estratégicas para el Subsistera Universitario vy para las instituciones de
educacion superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009,
del Ministerio de Educacién, que impartan carreras con licenciatura, en el
marco del Fondo de Desarrollo Insiitucional, para el afo 2023. De ese modo, se
convocd al concurso de Propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas, para
el ano 2023: a las Universidades privadas referidas en el articulo 1° del D.F.L.(Ed.)
N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, que hayan obtenido la acreditacion
institucional en conformidad a lo establecido en la ley N° 20.129; a las
Universidades senaladas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2, de 2009, Ministerio
de Educacidn, que no se encueniren incluidas en el articulo 1° del D.F.L. N° 4,
de 1981, Ministeric de Educacidn, y gue cuenten con acreditacion institucional
vigente, en conformidad a lo establecido enlaley N° 20.129; v, alas Instituciones
de educacion superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de
2009, del Ministerio de Educacidn, que impartan carreras con licenciatura, y que
cuenten con acreditacion institucional vigente, en conformidad a o
esiablecido enla ley N° 20,129,

Que, asu vez, y en cumplimiento de lo dispuesto en el numerai 16 de las Bases
de concurso, se dictd la resoiucidn exenta N° 4.487, de 2023, de la Subsecretaria
de Educacion Superior, mediante la cual se adjudicaron los proyectos para el
CONCUIso en comento.

Que, por su parte, y de conformidad con lo sehalado en el numeral 19 de las
Bases de concurso, con el objeto de distribuir los recursos, mediante el decreto
exento N° 1.111, de 2023, de Educacion, se distribuyeron los monios globales de
los recursos que serdn fransferidos entre las instituciones de educacion superior
con proyecios adjudicadas en el concurso sefialado, afio 2023.



9°. Que, segun lo establecido en el articulo 48° del decrefo N° 344, de 2010 vy sus
modificaciones, cuyo texto refundido consta en el decreto N° 155, de 2019, del
Ministerio de Educacidn, la fransferencia de recursos serd puesta a disposicion
de las instituciones respectivas, en una o mds cuotas, dependiendo de o
naturaleza del proyecio expresada en su objetive general; siendo, en la
especie, necesarioc que la institucion adjudicataria, para la correcta
implementacion y ejecucion del convenio, cuente con los fondos de manera
anticipada y en su fotalidad, para que los gastos puedan ser autorizados para
contratar y/o licitar, segun corresponda.

10°,  Que, envirtud de lo dispuesto en el numeral 17° de las Bases, esta Secretaria
de Estado celebrd los respectivos convenios con la Universidad Catdlica de
Temuco para el desarrollo dei proyecto denominado “Potenciando la insercién
laberal a fraves dei suplemento del titulo, la diversificacidn, certificacion v el
reconocimiento de irayectorias formativas complementarias con perspectiva
de género e inclusidon”, Codigo “UCT23101"; v con la Universidad Catdlica del
Maule para el desamollo del proyecio denominado “Consolidacidon del
Programa de Apoyos y Recursos para la Inclusion de la Universidad Catdlica del
Maule para el ciclo de vida del estudiante, considerando normativas vy politicas
en materia de inclusidn de personas con discapacidad” cddigo “UCM23101".

11°.  Que, en mérifo de lo anteriormente sefialado, procede que esta Secretaria
de Estade dicte el acto administrativo que apruebe los convenios
individualizados en el considerando precedente;

DECRETO:
ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio, celebrado con fecha 13 de

noviembre de 2023, entre el Ministerio de Educacién vy la Universidad Catdlica de
Temuco, cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, ANO 2023

“Potenciando la insercién laboral a través del suplemento del titulo, la
diversificacién, cerlificacién y el reconocimiento de trayectorias formativas
complementarias con perspectiva de género e inclusién”

Cédigo “UCT23101"

En Santiago, Chile, a 13 de noviembre de 2023, entre el Ministerio de Educacidn, en
adelante e indistinfamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacién Superior, don Victor Orellana Calderdn, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago, por
una parte; y por la ofra, ia Universidad Catdlica de Temuco, en adelante e
indisfintamente “la Institucion”, representada por su Rector, don Aliro Samuel
Borquez Ramirez, ambos domiciliados en Manuel Montt N° 056, Temuco, en



adelante denominados colectiva e indistinfamenie "las Partes”, se suscribe el
siguiente Convenio:

PRIMERQ: Antecedenies.

Que, la ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector PUblico para
el afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacion 802 y Subtiiulo 33, ffem 03, Asignacién 401, consigna recursos para el
Fondo de Desarrollo Institucional v para el Fondo de Desarrollo Institucional —
Infraestructura, ambas, glosa 10, y sefala los items gue lo conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b), confempla recursos para las instituciones
referidas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministeric de Educacidn,
excluyendo a las universidades estatales, acreditadas de acuerdo con la Ley N°
20.129, para el desarrollo de dreas estratégicas  definidas por el Ministerio de
Educacion que se establecerdn en las respectivas bases del concurso que se
emitan para cada subsistfema de educacion superior, reguladas mediante Decreto
N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacién, y sus modificaciones, considerando
ademds, segun corresponda, a las instituciones referidas en el literal d) del articulo
52, del B.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacidn, con el fin de fortalecer las
instituciones en elementos asociados a los desafios del contexto, en dreas que
mejoren la calidad de las instituciones.

Que, el decrefo N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacidn, establecio criterios y
procedimientos para concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional
para el ano 2010. Entre las modificaciones de dicho decreto, se encuentra aquella
dispuesta en el decreto N° 155, de 2019, de este Ministerio, que fijé su iexto
refundido, y que en su Titulo V esiablecié las normas relativas al (los) concursols) de
propuestas de Proyectos de Areas Estraiégicas, determinando los criterios y

procedimientos para los concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo
[nstitucional.

Que, en el contexto descrito en el parrafo precedente, mediante resolucion exenta
N® 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacion Superior, se aprobaron las Bases
sobre concurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas para el
Subsistema Universitario y para las instituciones de educacién superior referidas en
la tetra d) del arficulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que
impartan carreras con licenciatura, en el marco del Fondo de Desarrollo
Institucional, para el afo 2023. De ese modo, se convocod al concurso de Propuestas
de Proyectos de Areas Estratégicas, para el afio 2023: a las Universidades privadas
referidas en el arficulo 1° del D.F.L.(Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacidn, que
hayan obtfenido la acreditacion institucional en conformidad a lo establecido en
la Ley N° 20.129; a las Universidades sefialadas en el articulo 52 det D.F.L. (Ed.} N° 2,
de 2009, Ministerio de Educacién, que no se encuentren incluidas en el articulo 1°
dei D.F.L.(Ed.) N°® 4, de 1981, Ministerio de Educacién, y que cuenten con
acreditacion institucional vigente, en conformidad a lo establecido en la Ley N°
20.129:y. alas Instituciones de educacidn superior referidas enla letra d) del articulo
52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que impartan carreras con
licenciatura, y que cuenten con acreditacion institucional vigente, en conformidad
a lo establecido en la Ley N° 20.129.

Que, entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccidn, integrado
de conformidad a lo establecido en el punto 14.2. de las Bases del Concurso ya
senaladas, a fravés de la resolucién exenta N° 4487, de 2023, de la Subsecretaria
de Educacion Superior, se adjudicd la propuesta de proyecto presentado por Ia
Universidad Catdlica de Temuco, denominado “Potenciando la insercién laberal o
traves del suplemento del titulo, la diversificacion, certificacion y el reconocimiento
de ftrayectorias formativas complementarias con perspectiva de género e



inclusion”, cédige "UCT23101", el que deberd ser ejecutade por la Institucion de
acuerdo a su formulacion o reformulacion; v,

Que, para la implementacién de estos recursos, s necesario que la Institucién v el
Ministerio, suscriban un  Convenio, segin lo dispuestc en el numeral 17 de las
respectivas Bases del Concurso.

SEGUNDO: Area Estraiégica, Objetivos, Hitos y Actividades del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente acuerdo, en adelante “el Convenio”, que
tiene por finalidad la ejecuciéon y desarrcllc del proyecto denominado
"Potenciando la insercion laboral a fravés del suplemento del fitulo, la
diversificacion, cerfificacién y el reconocimiento de trayectorias formativas
complementarias con perspectiva de género e inclusiéon”, cddigo “UCT23101”, en
adelante e indistintamente, “el Proyecto”.

Area Estratégica: Trayectorias Formativas pard  una educacion  superior
transformadora, con perspectiva de género e inclusidn de perscnas con
discapacidad.

Objetivo general: Implementar acciones transformadoras en la  experiencia
Universifaria, para potenciar la insercién laboral, integrando  sistemas de
certificacion de trayectorias formativas formaies y complementarias, en estudiantes
de pregrado de ia UC Temuco.

Objetivos especificos (OE), Hitos y Actividades:

OBIJETIVO

Fortalecer la experiencia universitaria, medianfe Iq |
ESPECIFICO N° 1

identfificacion de necesidades internas vy externas que
permitan el desarrollo  de  acciones  formativas
complementarias, enfocadas en competencias que
potencien la insercién laboral de las v los esfudiantes de
pregrado de la UC Temuco

Actividades

1. Instalaciéon de la Secretaria  Ejecutiva para o

coordinacién, seguimiento y control de la ejecucién de las

actividades declaradas.

2. Contratacidn de un profesional de Andlisis y evaluacién

para el levantamiento diagnéstico comprometido en las
actividades declaradas.

3.Adqguisicidn de equipamiento para la instalacién de los
 €quipos profesionales. :

I. Elaboracidn del estado del arte de acciones formativas

compiementarias que potencian la formacion integral de
Hito 2: Diagnéstico | Universidades nacionales e internacionales.

Hitos

Hito 1. Equipo de
gestion instalado.

de la oferta de
acciones
formativas
complementarias
que potencian la
formacién integral
y faciiitan la
insercion laboral
realizado.

2. Diagndstico la percepcién de estudiantes respecto de la
oferta formativa complementaria existente, con foco en
competencias que potencian su formacién integral y su
insercion laboral. Incorporando perspectiva de género e
inclusioén.

3. Diagnéstico de los procesos y sistemas informdticos
infernos para el registro y seguimiento de actividades
formativas complementarias en la UC Temuco. |
4. Levantamiento de las competencias que son valoradas
por el mercado laboral e identificar el tipo de actividades
complemeniarias gue las potencian.




Hito 3:
Caracterizaciéon
de la situacién
actual en términos
de insercién
laboral de
estudiantes
titulados de
facultades
seleccionadas,
redlizada.

5. Redlizacién de una pasantia que permita desarrollar un
andlisis comparado de Qcciones formaftivas
complementarias v su reconocimiento en Universidades
| nacionales o internacionales. _
| 1. Mapeo de la situacion actual en relacidn con la insercién
laboral de estudiantes titulados de carreras de pregrado de
las facultades de Recursos Naturales; Arguitectura, Artes vy
Diserio; y Ciencias Sociales y Humanidades de la UC
Temuco (piloto).

2. Generar reporte de caracterizacion de faculiades vy
carreras seleccionadas, respecto a la insercidn laboral de
las y los estudianies de pregrado fifulados en los Ultimos 4
afios de la UC Temuco, incluyendo dimensidn de género e
inclusion.

3. Levantamienio de necesidades de los empleadores en

cuanto a las competencias genéricas que valoran al

momento de contratar.

4. Andlisis de brecha, focalizado en los facultades

seleccionadas, respecto alas competencias genéricas que

son valoradas por empleadores v las que actualmente
| considera el modelo educativo de la UC Temuco.

Hito 4: Oferta de
acciones
complementarias
segln diagnéstico,
ajustada.

| 1. Seleccidén de hasta el 50% de carreras de las Facultades
focalizadas para el pilofaje del suplemente del fitulo v la
certfificacién de actividades complementarias.

2. Diseno de un programa piloto de actividades formativas

complementarias que se reconocerdn vy certificaran;

incorporando  perspectiva de género e inclusion de

personas con discapacidad. —
3. Implementacién de un programa piloto de actividades

formativas complementarias que potencian la formacion

integral y la insercion laboral. _ )

4. Difusion de las actividades formativas complementarias

que potencien la formacién integral v la insercidn laboral.

Hito 5: Oferta de

1. Evaluacién de la ejecucion del programa de actividades
formativas complementarias implementadas, con foco en
la percepcion de los actores participantes.

acciones = . :

complementarias, 2. Implemen’roqon de occ&ones_c_ie mejora sobrc—:-. el

evaluada. programa pllo’ro de actividades formativas

- complemeniarias, de acuerdo ai MGCD ([Modelo de
Gesiidn de Calidad en la Docencia).

OBJETIVO Disefiar e implementar un modeloc que permita la

ESPECIFICO N° 2

diversificacion y el reconocimiento de frayectorias
formativas integrales en coherencia con el Modelo |
Educativo UC Temuco, a fravés de Suplemento de Titulo,
microcertificaciones y credenciales de experiencias
complementarias con enfoque de género e inclusion.

Hitos

Hito 1: Eiagnésiico

de suplemento de
titulo,
microcertificacion
es y credenciales
realizado.

Actividades

1. Elaboracién del estado del arte en relacién a estandares, |
| definiciones y caracteristicas de suplemento de titulo,
| microcertificaciones y credenciales.

| 2. Definicién de lineamientos y criterios institucionaies para
| el suplemento de titulo, microcertificaciones y credenciales
| considerando perspectiva de género e inclusion

| 1. Definicion de la muestra de carreras pilotos




Hite 2. Modelo de
suplemento de
titulo,

| microcertificacion
| es y credenciales
| diseinado.

Hito 3: Modelo de
suplemento de
fitulo,

potenciar.

2. Llevantar y
credenciales con perspectiva de género e inclusion, de
acuerdo a la muestra de careras y competencias d

3. Disefiar el modelo de suplemen’ro_de titulo para las

muestras de carrercs.

la propuesta de microcertificaciones

4. Validacion del Modelo de suplemento de Titulo,

| microcertificaciones y credenciales, con una seleccion de
| actores relevantes (ofras [ES, docentes, empleadores, |
| estudiantes, entre otros). '

1. Disefiar un plan de implementacion de suplemento de
fitulo, microcertificaciones y credenciales.

Y

microcertificacion | 2- Impleme.n’ror la oferta de 'microcerﬁﬁcociones
es y credenciales credenciales €n carreras selecoonc:dos’. ]
piloteado. 3. Implemen’roqon del suplemento de fiftulo en carreras
seleccionadas. — |l
1. Identificacién de las brechas en los procesos vy sisiemas
Ho a: informdticos  instifucionales en las dreas de registro
Hito 4: académico, docencia, acompaficmiento y  vida

Modulo/Sistema
de registro de
trayectorias
formativas
integrales
disenado.

universitaria.

2. Levantamiento de los requerimientos funcionaies del

Modulo/sistema informdtico segin necesidades de las
dreas de registro académico, docencia, acompaiamienic
y vida universiiaria.

3. Diseno del sistema informatico, médulos,
estructuras y bases de datos.

Hito 5:
Médulo/Sistema
de registro de
trayectorias
formativas
integrales

| desarrollado
Hito é:
Modulo/Sistema
integrado de
certificacién de
trayectorias
formativas
integrales

piloteado

1. Actudlizacién de los modulos infermdaticos instifucionales.

| 2.Integracion de los desarrollos informdticos.

| 1. Definicién de los alcances del piloto, considerando las
| capacidades institucionales instaladas. ]
| 2. Puesta en marcha del pilotc del Mddulo/Sistema
| infegrado de certificacion de trayectorias formativas.

| 3. Monitoreo del funcionamiento del Mdédulo/Sistema
| integrado de certificacion de frayectorias formativas.

| 4. Revisidn y ajuste del mddulo integral.

5. Implementacion de las mejoras idenftificadas.

OBJETIVO
ESPECIFICO N° 3

Hitos

Instalar un mecanismo de gestion de calidad que permita

monitorear y evaluar el modelo de diversificacion vy
reconocimiento de frayectorias formativas integrales;
alineado con el Modelo Educativo de la Universidad
 Catdlica de Temuco.

Actividades

Hiio 1:
Mecanismos para
la gestion de la

calidad disenados.

1. Integracidén del modelo de reconocimiento de las
frayectorias formativas disefiado.

2. Disefio de los mecanismos de monitoreo y evaluacién
para el sistema  de Suplemento  de  Titulo,
microcertificaciones y credenciales en coherencia con el
MGCD.




3. Vdlidacién de los mecanismos de monitoreo y
evaluacion de los Suplementos de Titulo,
microcertificaciones y credenciales, con una seleccion de
actores relevantes [otras IES, docentes, empleadores,
estudiantes, entre otros).

| Hito 2:
Mecanismos para
| la gestion de la

| calidad
implementados

1. Implementaciéon de los mecanismos de moniforec vy |
evaluacién para el Suplemento de Titulo,
microcertificaciones y credenciales

2. Evaluar la oferta formativa integral actualizada y su
pertinencia respecto a las demandas del mercado laboral
identificadas en el diagndstico.

3. Evaluar el conjunto de iniciativas desarrolladas respecto
al alineamiento al modelo educativo y su impacto en la

 empleabilidad, considerando actores claves {estudiantes,
egresados, empleadores)

4, ldenfiificacién y gjuste de las dreas de mejora del modelo
de diversificacién y reconocimiento de frayectorias
formativas integraies.

5.Formalizacién de la integracidén de los mecanismos
institucionales para la actualizacidn de la oferta formativa.
1. Redlizacion de un diagnéstico de la normativa
institucional respecto del suplemento de ftitulo, las

Hito 3: Normativa

insfitucional microcertificaciones y credenciales.

respecto a 2. Levaniamiento de las propuestas de qjustes de la
ceriificaciones de | normafiva instifucional respecte del suplemenio de fitulo,
trayectorias microcertificaciones y credenciales, que considere un plan
formativas de escalabilidad en la cobertura de Facultades y carreras.

integrales y su plan
de escalabilidad
aciudlizada.

3. Actudlizacién de la normativa institucional incorporando
la certificacidn de trayectorias formativas integrales e
integrando el plan de escalabilidad en la cobertura de |
Facultades y carreras. N
1. Disefo del plan de difusién de acuerdo a los actores
clave (estudiantes, administrativos, profesionales vy
directivos)

Hito 4: Modelo de
reconocimiento de

trayectorias 2. Ejecucion del plan de difusidn considerando el pian de
formativas _implementacion - R
integrales 3. Elaboracién de al menos T documenio de trabgjo en las

| socializado. temdticas asociadas a las estrategias a impiementar

| publicado en los Cuademos de Docencia de la DGD.

El cumplimiento de los obietivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn
medidos a fraves de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicabile.

Para dar cumplimiento @ lo estipulado en la cldusula anterior, la Institucién asume
la responsabilidad directa en el cumplimiente de los objetivos del Proyecio,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones estabiecidas en el Convenio, en las
Bases para el Concurso de Propuestas de Proyectos en Areas Estratégicas, afio 2023,
aprobadas por Resolucion Exenta N° 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacidn
Superior, al Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones,
en el Proyecto y a las directrices que el Ministerio le imparta a fravés de la
Subsecretaria de Educacién Superior, en lo que no se oponga a la normativa
comrespondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucién del Proyecto y Gastos.



Las Partes convienen gue el costo total de ejecucidn del Proyecto asciende
$270.420.000.- {doscientos setenta millones cuatrocientos veinte mil pesos). Dicho
monto, serd aportado por el Ministerio segun o estipulade en la cldusula siguiente.

El aporte del Ministerio financiard los gasios del proyecto por concepto de
transferencias corrientes, como gastos en personal, vidticos, bienes y servicios de
consumo y otros gastos corrientes que se relacionen directamente con el Proyecto.
En lo especifico, por concepto de transferencias corrientes el Proyecio contempla
Recursos humanos {conirataciones), Gastos académicos, Gasios de operaciéon y
Servicios de consulioria. Por su parte, por concepto de transferencias de capital,
considera Bienes y Cbras.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

El Ministerio aportard a la Institucidn la cantidad Unica y total de $270.420.000.-
(doscientos setenia millones cuatrocientos veinie mil pesos), en una sola cuota, Ia

que se entregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes
condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tframitado el acio administrativo que aprueba el
presente Convenio.

b)] Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva.

c) Que se haya enfregado a completa satisfaccién del Ministerio las garantias a
que hace referencia la clausula décima quinta del presente Convenio.

d] La Institucion haya rendido cuenta de cualguier fondo concedido por la

Subsecretaria de Educacidn Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.
Sin perjuicic de lo anterior, conforme lo dispone el articulo 18 de la Resolucion
N°® 30, de 2015, de ia Contraloria General de la RepUblica, lo indicado en esta
letra d] no resulia aplicable para efectos del presente convenio,
excepcionalmente debido a la confingencia sanitaria generada por el brote
de Covid-19 que provocd una reduccidn significativa de traslados vy contactos
en la poblacién, lo que incidid directamente en el cumplimiento de plazos
establecidos para la rendicion de cuentas. Esto, llevd a disponer aplazamientos
especidles alas rendiciones de cuentas (resoluciones N° 9 de 2020y 11 de 2021,
ampas de la Contraloria General de la RepuUblica). Dado el volumen
acumulado det nimero de operaciones, todo o conceriente @ los procesos
de rendicion de cuentas ha requerido gestiones especificas que, a la fecha del
presente acto administrative, se encuentran en desarrollo tanto en las
instituciones de educacidén superior como en la Subsecretaria de Educacién
Superior.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume la Institucidn.

Durantfe la ejecucion del Proyecto, la Institucidon asume los siguientes compromisos
y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la
clausuia tercera.

La Institucidn se compromete a:

a)  Destinar los aportes o recursos fransferidos por el Ministerio, exclusivamente al
desarrollo y ejecucion del Proyecto.

b)  Entregar los informes de avance semestrales y final del Proyecto y rendir
cuenta, segun lo estipulado en Ias cldusulas séptima y décima del Convenio,
respectivamente.

c} Implementary aplicar mecanismos de seguimiento del Proyecto.



d) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio, sefialados
en la cldusula novena.

e) Utilizar los procedimientos de adqguisicion o confratacion, financieros vy
contables propios de la Institucién, de acuerdo con la normativa vigente, de
una manera adecuada para la efectiva gestidon del Proyecto y que permitan
un buen y eficiente uso de los recursos puUblicos.

f) Entregar las garantias sefaladas en la cldausula décimo quinta del Convenio.

g) Publicar el presente Convenio en &l sitio electrénico institucional, dentro del
plazo gue corresponde enfregar el primer Informe de avance semestral segin
lo establecido en clausula séptima e informaro en el citado informe.

ll. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
El Ministerio, durante la implementacién del Proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusuia gquinta a la Institucion, una vez
cumplidos los requerimientos indicados en la citada clausula.

b>) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias vy retroalimentar
oportuna y sistematicamente a la Institucidn sobre la ejecucion del Proyecto.
Esta labor sera lievada a cabo por la Subsecretaria de Educaciéon Superior del
Ministeric de Educacién.

c) Redlizar el seguimiento del Convenio coordinande su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd levada a
cabo por la Subsecretaria de Educacidon Superior del Ministerio de Educacion.

d) Llevar un registro de las eventuaies modificaciones que se realicen tanto a las
actividades sefaladas en el articulo segundo como de los gastos mencionados
en la clausula cuarta, del presente Convenio.

SEPTIMO: Informes.

La Institucion deberd presentar al Ministerio para la implementacién del Proyecto,
a traves de la Subsecretaria de Educacidn Superior, tos informes que se indican a
continuacién:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta dei progreso vy
logros alcanzados en la implementacién del Proyecio, durante cada
semestre calendario y deberd ser entregado al Ministerio de Educacién,
dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes contados desde el iérmino del
semestre calendario respectivo (10 primeros dias hdbiles de enero vy julio
segun corresponda).

El primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances del Proyecto
desde gue se encuentre totalmente framitado el acto administrative que
apruebe el presenfe Convenio, esto es, desde su entrada en vigencia, vy
deberd entregarse en julio de 2024.

2. Informe final: al témino de la ejecucién det Proyecto, la Institucion
presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y determinar si
esta cumplié con las actividades y los logros previstos, segin las obligaciones
asumidas por la [nstitucidn en viriud del presente Convenio. Este informe
deberd ser entfregado dentro de los 30 {ireinta) dias hdbiles siguientes al
término de la ejecucidn del Proyecto.

El Ministerio comunicard a la Institucion por escrito, a mds tardar dentro de los cinco
(5) dias hdbiles siguientes a la entrega del informe respectivo, Ia recepcion
conforme o las observaciones de forma que se detecten. La Institucién dispondrd
de un plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacidn de ias
observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.
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El Ministerio evaluard, en un plazo de treinta {30) dias hdbiles, contados desde |a
recepcién del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Descripcidn

Satisfactorio El informe da cuenia del cumplimienio total y/o
significativo de los compromisos contenidos en el
Proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién v logro del mismo.
Saiisfactorio con El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del Proyecto, pero presenta retrasos y/o
reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

rismMo.
Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en el Proyecto, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentaciéon de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdaximo de diez (10) dias
habiles, contados desde la comunicacion de ta
evaluacion. Este plazo no contabilizard el mes de
febrero.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades vy retrasos significativos en
el cumplimiento de compromisos establecidos en el
Proyecto, significando riesgos relevanies para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad,
en un plazo méaximo de diez {10) dias hdbiles, contados
desde la comunicacién de la evaluacién, Este plazo no
coniabilizard el mes de febrero.

El Ministerio enfregard a la institucion los formatos de los informes sefialados con las
indicaciones que corresponda para cada caso, con d lo menos diez (10) dias
habiles de anticipacion a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefalado, el Ministerio podra soficitar informacién adicional, si el
avance del Proyecto u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVQ: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucion del Proyecio.

La vigencia del Convenic serd de 42 (cuarenta y dos) meses, contados a pariir de
la fecha de fotal framitaciéon det acto administrativo que lo apruebe, para fines de
seguimiento posterior al iérmino del Proyecto de manera de monitorear los avances
y evaluar el impacto esperado en el desarrollo v gjecucidn del Proyecto. Esta
vigencia incluye el plazo de ejecucion del Proyecto que serd de 36 (treinta y seis)
meses.

El Ministerio podrd ampliar el plazo de ejecucién del Proyecto y de vigencia del
Convenio, previa solicitud escrita de la Instifucidn, cuando concurran
circunstancias fundadas que impidan un adecuado logro de los compromisos
convenidos. La extension del plazo de ejecucidn del Proyecto y de vigencia del
Convenio se concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses,
contados desde la fecha de iérmino de la ejecucion del Proyecto o de la vigencia
del Convenio, respectivamente.

Por motivos de caso fortuito o fuerza mayor, ef Ministerio podrd evaluar la
factibilidad de otorgar una préroga de plazo adicional a la indicada en el parrafo
anterior, siempre que la nueva solicitud de prorroga  sea presentada por ia
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Institucién con anterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion estipulado en el
presente Convenio, fundameniando la o las causas que justifican el mencionado
caso fortuitc o fuerza mayor. Para tales efectos se deberd suscribir la
correspondiente modificacidn del Convenio y dictarse el acte administrativo que
la sancione.

Las prorrogas anies sefialadas requerirdn de la ampliacion de los plazos de las
garantias de fiel cumplimiento y de fransferencia por los recursos que, a la fecha
de vencimiente de la duracion original del Convenio se encuentren pendientes de
rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicidn, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministeric en concordancia con lo establecido en la cldusula
décimo guinta del Convenio.

NOVENOQ: Supervision de la ejecucién del Proyecto.

Corresponderd al Ministerio a fravés de la Divisidn de Educacion Universitaria de |a
Subsecretaria de Educacién Superior, en su calidad de continuadora de ias
funciones que sobre la materia del presente convenio gjercia el Departamento de
Fortalecimienfo Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superiar, supervisar
[a ejecucidn del Proyecto y su evaluaciéon durante su implementacion.

El seguimiento de la ejecucion del Proyecto tendrd tanto un cardcter sustantivo, en
el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de control, orientado a que la Institucidn realice
oportunamente las adecuaciones que se esiimen necesarias y se djusten a las
normas y procedimientos vigentes. El Ministerio podr& evaluar si las adecuaciones
ameritan una modificacion del presente convenio, en cuyo caso, deberd realizarse
la respectiva modificaciéon, la cual deberd ser aprobada mediante acto
administrativo de la autoridad competente.

La supervision podrd considerar visitas y/o reuniones presenciales y virtuates
programadas en la frecuencia determinada por el Ministerio para examinar los
avances del Proyecto desde el punto de vista académico vy financiero; asimismo,
el Ministerio podrd realizar labores de control de cualquier otro tipo que fenga
relacion con la gestion, implementacion, evaluacion y seguimiento del Convenio.

A su vez, la Institucion deberd contar con un equipo responsable de ejecutar y
monitorear la implementacion del Convenio y el Proyecto, cuya organizacion
deberd ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

La Institucion enfregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el
Ministeric conforme a los procedimientos establecidos en la resolucidn N° 30, de 2015,
de la Coniraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la que
deberd presentarse semestralmente dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes al semestre calendario que corresponda, v solo una vez gue se encuentre
totalmente tramitado el acto administrative que apruebe el Convenio y el Ministerio
haya hecho efectiva la transferencia de recursos.

La Institucion, a contar del 2 de enero de 2024, deberd presentar las mencionadas
rendiciones a fraves del sistema electrénico de la Contraloria General de la RepUblica
[SISREC).

El Ministerio, a fravés de la Unidad de Rendiciones de la Divisibn de Administracidn y
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacidn Superior, revisard la rendicidon de
cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias corides contados desde
sU recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse a la
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Institucién por las vias formales dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes al plazo
previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, la Institucion tendrd un plazo de 10 [diez) dias
corridos siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial de las observaciones,
para hacer las corecciones ¢ aclaraciones pertinentes y entregarlas af Ministerio, el
que deberd revisarlas dentro de los diez [10) dias coridos siguientes a la fecha de
recepciéon y podrda aprobarlos ¢ rechazarlos, lo gue comunicard dentro de los cinco
(5) dias corridos siguientes al plazo previsto para ia revision.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas deniro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el © los gastos respectivos a la cbservacion y
I Instifucion deberd devolver el monto observado a la cuenta del Proyecto, en el
caso de que el mismo se encontrase en ejecucidn; en caso contrario, esto es que el
Proyecto se encontrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos
segun las instrucciones que entregue el Ministerio, segin las normas legales que rijan
al momento de producirse este rechazo. En caso de que la Institucion no devuelva o
no restituya los recursos observados, el Ministerio, pondré término anticipado al
Convenio, medianie acto administrativo fundado, y exigird la restitucion de los saldos
no ejecutados, no rendidos u cbservados, segun lo previsto en la cldusula siguiente y
en la cldusula décimo cuarta,

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

El Ministerio podrd determinar el término anticipado al Convenic, en los siguientes
casos de incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado:

a} La ejecucidn del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables o la
Institucidn.

b) La ejecuciéon del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado
0 no adecuaciones al mismo, en los términos contemplados en el pdarrafo
segundo de la clGusula novena del presenie Convenio.

c) Haber destinado la Institucion los recursos del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d) La Institucion no acredite la existencia del monto de saldo que corresponda
al proyecto, en los plazos esiablecidos para ello.

e) Obtener fres (3) informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio”
en los términos sefialados en la cldusula séptima del Convenio.

f} La no devolucion o restitucion de gastos observados en ia rendicidn de
cuentas, segun sencala la clausula décima precedente.

g) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo con lo establecido
enlaley N°20.12%.

En el evento que el Ministerio por resolucion fundada adopte la decisién de poner
término anticipado al Convenic, a Institucién deberd proceder a la restitucidn de
los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en la duracion del Convenio, en los términos sefialados en la cldusula décimo
cuarta del presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquelios pagados por la Institucidon que
hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente también aprobado por el Ministerio,
con fecha anterior al férmino anticipado de! Convenio.

La adopcién por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no daré derecho
a indemnizacion alguna en favor de la institucion.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.
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Los derechos y obligaciones que en virfud del Convenio adquiere la Institucién no
podran ser objeto de cesidn, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera %
exclusivamente responsable la Institucién, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo antfe el Ministerio en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial
del Convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la gjecucion del presente Convenio, la Institucion podrd celebrar contraios con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que fiendan a garantizar el correcto cumpilimiento del
Convenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por el Ministeric al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que la [nstitucion serd la Unica responsable ante
terceros por los confratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el Convenio, sin que en virtud de los mismos se genere
vinculo contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resoluciéon fundada, ponga término anticipado al
Convenio, por la causal sefidlada en literal @) de la cldusuia décimo primera, a
Institucion, deberd proceder a la restitucion de la totalidad de los recursos asignados
por el Ministerio para la ejecuciéon e implementacién del mismo, lo que deberd
realizarse dentro de un plazo de 60 (sesenta) dias corridos, contados desde ia
notificacién del acto administrative que pone término anticipado a | Convenio.

En caso del término anficipado, por cualquiera de las causales sefialadas en os
literales b), ), d], e). f) o g) de la cldusula décimo primera la Institucién deberd
rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/0 No
ejecutados, ala fecha de la nofificaciéon del témino anticipado del Convenio. Para
cumplir con esta obligacion la Institucién tendrd un plazo de sesenta (60) dias corridos
contados desde la notificacién del acto administrativo que pone término anficipado
al Convenio,

Por su parte, si luego de la ejecucidn del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido utiizados o comprometidos
mediante los confratos, drdenes de compras o actos  administrativos
correspondientes, aprobados por el Ministerio, deben ser devueltos denfro de un
plazo de sesenta (60) dias corridos siguientes a la comunicacion de la aprobacién de
la Ultimar rendicidn de cuentas correspondients, segun lo establecido en la cldusula
decima del Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucidn que hayan
sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al término
anficipado © en la dltima rendicién correspondiente, y los que, aungue no se
encueniren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
también aprobados por el Ministerio, con fecha anterior al té&rmino anficipado del
Convenio o con fecha anterior al #érmino de ejecucion del mismo.

Todos los reembolsos que deba hacer Ia Institucion en virtud de lo precedentemente
sefalado, los efectuard segdn las instrucciones operativas que entregue el Ministerio
al momento de la notificacién correspondiente, sin perjuicio de las normas legales
que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Garantias.
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La Institucion deberd entregar polizas de seguro de ejecucion inmediata o boletas
de garantia bancaria a la visia, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del
valor fotal del aporte que efectla el Ministerio, sefialado en cldusula guinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenic deberd ser emitida dentro del afio
2023, y enfregada por la Institucion dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a
la total framitacion del acto administrative que apruebe el presente Convenio y
tener una vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al
término de la duracién del plazo de ejecucion del mismo.

b} Garantia por los recursos que el Ministerio transfiera con cargo d su aporte, por
un vaior equivalente al 100% de la transferencia.

La garantia de recursos transferidos deberd ser emitida dentro del afc 2023, %
enfregada por la Institucion dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la total
framitacién del acto administrativo que apruebe el Convenio, y tener una vigencia
de almenos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al 1érmino de la duracién
de la ejecucion del presente Convenio.

La Institucion deberd mantener permanentemenie caucionado el valor total de los
recursos fransferidos por el Ministerio y que se encuentren pendientes de rendicién
de cuenta, o efectuada dicha rendicion, mientras ésta no haya sido aprobada en
los términos sefalados en la cldusula décima, debiendo ser renovada, al menos
quince (15) dias hdbiles antes de su vencimiento, mientras los recursos transferidos
no se encuentren rendidos y aprobados.

En el evento de fratarse de un aumento en el plazo de ejecucién y vigencia del
convenio, segun sefiala la clausula octava, las garaniios otorgadas deberdn
renovarse o reemplazarse, extendiéndose de tal forma que contemple una
vigencia minima de ciento ochenta (180) dias corridos posteriores a la nueva fecha
fiada para el término de ka ejecucién de este Convenio.

El Ministerio, estara facultado para hacer efectivas las garantios referidas
precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recibido, para el evento que
la Institucién no haga devolucidon de los excedentes debido al término anficipado
del Convenio, segln lo establecido en la cldusula décimo primera, o, si luego de
la ejecucién del Proyecto quedaren saldos de recursos aportados por el Ministerio
segun sefala la cldusula décimo cuarta del presente acuerdo, gue no sean
restitfuidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la
restitucion de los aportes que corresponda.

Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos sefialados, en la Subsecretaria
de Educacion Superior del Ministerio de Educacién, ubicada en Av. Libertador
Bernardo O Higgins N° 1371, piso 4°, Santiago.

En todo caso, la Institucion tendrd derecho a retirar ambas garantias a contar de
la aprobacién por parte dl Ministerio de g Uliima rendicién de cuentas
contemplada en la clausula décima del Convenio y siempre y cuando no existan
saldos pendientes por rendir.

DECIMO SEXTO: Programacion de Gastos.

La Institucion deberd elaborar anualmente, en base a las instrucciones enfregadas
por el Ministerio, una programaciéon de gastos la que deberd ser presentada a la
Division de Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior, en
su calidad de continuadora de Ias funciones que sobre la materia del presente
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convenio ejercia el Departamenio de Forialecimiento Instifucional de Ia
Subsecretaria de Educacion Superior, dentro del primer frimestre de cada ano de
ejecucidén del Convenio, por las vias gue dicha Divisidon indique.

El Ministerio enfregard a la Insiitucién las instrucciones para la programaciéon de
gastos, con a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipaciéon a la fecha en que
corresponda entregarla.

DECIMO SEPTIMO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucién, deberd mantener archivos con la documentacién que respalda
cada uno de los procedimientos de adquisicion y conifratacién ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segun tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacion en original. La Instifucidn deberd organizar vy sisiematizar la
informacion, de manera que pueda ser de fécil bUsqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, ios archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

La Insfitucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de confratacion y
adguisiciones segun lo dispuesto en la cldusula sexia I. letra e) del presente
Convenio.

DECIMO OCTAVO: Domicilio.

Para todos fos efectos legales y adminisirativos derivados def Convenio, las Partes fijan
su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia para ante
sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO NOVENO: Ejemplares.

El Convenio se oiorga en fres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez, quedando
dos en poder del Ministerio y uno en poder de la Institucién.

VIGESIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramienio de don Victor Orellana Calderdn, para actuar en representacion
del Ministeric de Educacién, consta en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de
Educacién.

La personeria de don Alro Samuel Bérquez Ramirez, para representar a la
Universidad Catdlica de Temuco, consia en Reduccidon a Escritura Pdblica de 01 de
septiembre de 2020, del Decreto de Gran Cancilleria N° 04/2020, de misma fecha,
otorgada por dofia Jessica Acufia Gomez, Notario PUblico Inferino de la Cuarta
Notfaria de Temuco, anotada bajo el Repertorio N° 4416-2020.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las partes.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompaha como Anexo, firmado por la jefatura de la Division de Educacion
Universitaria, el Proyecte denominado “Potenciando la insercion laboral a fravés del
suplemento del fitulo, la diversificacion, certificacién vy el reconocimiento de
trayectorias formativas complementarias con perspectiva de género e inclusién”
cédigo "UCT23101".

FDO.: ALIRO SAMUEL B()RQUJEZ RAMIREZ, RECTOR, UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO;
VICTOR ORELLANA CALDERON, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO
DE EDUCACION.”
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ARTICULO SEGUNDO: Apruebase el Convenio, celebrado con fecha 13 de
noviembre de 2023, entfre el Ministerio de Educacién v la Universidad Catdlica del
Maule, cuye texto es el siguiente:

“CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, ANO 2023

“Consolidacién del Programa de Apoyos y Recursos para la Inclusién de Ia
Universidad Catdlica del Maule para el ciclo de vida del estudiante, considerando
normativas y politicas en materia de inclusién de personas con discapacidad”
Coédigo “UCM23101”

En Santiago, Chile, a 13 de noviembre de 2023, enfre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintfamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacion Superior, don Victor Orellana Calderdn, ambos domiciliados para estos
efecios en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Sanfiago, por
una parte; y por la ofra, la Universidad Catdlica del Maule, en adelante e
indistintamente “la Institucién”, representada por su Rector, don Claudio Rojas
Mifio, ambos domiciliados en Av. San Miguel N° 3605, Talca, en adelante
denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente
Convenic:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector PUblico para
el anfo 2023, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subiitulo 24, ftem 03,
Asignacion 802 y Subtitulo 33, ftem 03, Asignacién 401, consigna recursos para el
Fondo de Desarrollo Institucional v para el Fondo de Desarrollo Institucional —
[nfraestructura, ambas, glosa 10, vy sefala los items que lo conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b}, contempia recursos para las instituciones
referidas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministeric de Educacién,
excluyendo a las universidades estatales, acreditadas de acuerdo con la Ley N°
20.129, para el desarrollo de dreas estratégicas  definidas por el Ministerio de
Educacion que se establecerdn en las respectivas bases del concurse que se
emifan para cada subsistema de educacién superior, reguladas mediante Decreto
N° 344, de 2010, del Ministeric de Educacidn, y sus modificaciones, considerando
ademds, segun corresponda, a las instituciones referidas en el literal d) del articulo
52, del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacién, con el fin de fortalecer Ias
instifuciones en elementos asociados a los desafios del contexto, en dreas que
mejoren la calidad de las instituciones.

Que, el decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, establecié criterios v
procedimientos para concursas de proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional
para el aho 2010. Entre las modificaciones de dicho decreto, se encuentra aquelia
dispuesta en el decreto N° 155, de 2019, de este Ministerio, que fijd su texto
refundido, y que en su Titulo V establecio las normas relativas al (los) concurso(s) de
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propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas, determinando los criterios y

procedimientos para los concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo
[nstitucional.

Que, en el contexto descrito en el parrafo precedente, mediante resolucidn exenia
N° 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacidn Superior, se aprobaron las Bases
sobre concurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas para el
Subsisterna Universitario y para las instituciones de educacion superior referidas en
la letra d) del arficulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que
impartan carreras con licenciatura, en el marco del Fondo de Desarrollo
Institucional, para el afo 2023. De ese modo, se convocd al concurso de Propuestas
de Proyectos de Areas Estratégicas, para el afio 2023: a las Universidades privadas
referidas en et arficulo 1° del D.F.L.(ED.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacién, que
hayan obtenido la acreditacion institucional en conformidad a lo establecido en
ia Ley N° 20.129; a las Universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2,
de 2009, Ministerio de Educacion, gue no se encuentren incluidas en el articulo 1°
del D.F.L.(Ed.}) N° 4, de 1981, Ministeric de Educacion, y que cuenten con
acreditacion institucional vigente, en conformidad a lo establecido en la Ley N°
20.129:y, alas Instituciones de educacidn superior referidas en la letra d) del articulo
52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que impartan carreras con
licenciatura, y que cuenten con acreditacién institucional vigente, en conformidad
a lo establecido en la Ley N° 20.129.

Que, entre las propuesias recomendadas por el Comité de Preseleccién, integrado
de conformidad a fo establecido en el punic 14.2. de las Bases del Concurso ya
senaladas, a iravés de la resolucion exenta N° 4487, de 2023, de la Subsecretaria
de Educacién Superior, se adjudico la propuesia de proyecto presentado por la
Universidad Catdlica del Maule, denominado “Consoclidaciéon del Programa de
Apoyos y Recursos para la Inclusion de la Universidad Catdlica del Maule para el
ciclo de vida dei estudiante, considerando normativas y politicas en materia de
inclusion de personas con discapacidad”, cédigo “UCM23101", el que deberd ser
ejecuiado por la Institucién de acuerdo a su formulacion o reformulacion; y,

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que la Institucién vy el
Ministerio, suscriban un Convenio, segin lo dispuesto en el numeral 17 de las
respectivas Bases del Concurso.

SEGUNDO: Area Estratégica, Objetivos, Hitos y Actividades del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente acuerdo, en adelante “el Convenio”, que
tiene por finalidad la ejecucidn y desarrollo del proyecto denominado
"Consolidacién del Programa de Apovos y Recursos para la Inclusidn de Ia
Universidad Catdlica del Maule para el ciclo de vida del estudiante, considerando
normativas y politicas en materia de inciusion de personas con discapacidad™,
cédigo “UCM23101", en adelante e indistinfamente, “el Proyecto”.

Area Estratégica: Trayectorias Formativas para  una educacidn  superior

transformadora, con perspectiva de género e inclusidn de personas con
discapacidad.

Objetivo general: Consolidar el Programa de Apoyos y Recursos para la inclusidon
(PARI) UCM, favoreciendo el ciclo de vida de los estudiantes con discapacidad,
considerando normativas y politicas en materias de inclusidn.

Objetivos especificos (OE), Hitos y Actividades:
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OBJETIVO
ESPECIFICO N° 1

Fortalecer mecanismos de gestidn para la inclusién de
personas con discapacidad en la UCM, para el
avance en permanencia y titulacion oportuna.

Hitos

Actividades

Conftratar profesionales de gestion a integrar el equipo
gjecutivo.

Hito 1: Equipo de
gestion, conformado

Conformar equipo ejecutive a cargo de la ejecucién
del proyecio a nivel institucional.

e instalado.

Realizar induccion al equipo ejecutive del proyecto, en
materias de gestion institucional e inclusidon de personas
con discapacidad.

Hito 2: Diagnéstico

Levantar diagndstico cudalitativo y cuantitativo
institucional, en dmbitos de inclusién de personas con
discapacidad, en base a mecanismos de gestion
existenies.

de situaciéon actual
en dmbitos de

Sistematizar los resultados del diagndstico, resaltando
principales hallazgos.

inclusidn, realizado.

Revisar experiencias de ofras [ES a nivel nacional, en
areas de inclusidn de personas con discapacidad.

Levantar buenas prdcticas en base a la revisidon de
experiencias de ofras IES.

| Conformar mesa de trabgjo institucional, para

Hito 3: Mecanismos | Presentar propuesia de mecanismos de gestion para la

de gestién para la
inclusién de

validaciéon de mecanismos de gestion para la inclusién
de personas con discapacidad a actualizar.

inclusidn de personas con discapacidad a ser
actualizados.

personas con
discapacidad,
actudiizados.

Actualizar mecanismos de gestion para la inclusiéon de
personas con discapacidad, en base alas propuestas

definidas con la mesa de frabajo.

Socializar las actualizaciones de los mecanismos de
gestién para la inclusidn de personas con
discapacidad.

Hito 4: Espacio para

| Evaluar el espacio a ampliar para el programa de

apoyo y recursos para la inclusion {(PARI) UCM.

el Programa de
apoyo y recursos
para la inclusién

Planificar proceso de ampliacion, habilitacién y
comprd de mobiliario necesario.

Ampliar, habilitar y adquirir mebiliario necesarioc para

(PARI} UCM, L .

ampliado las actividades a realizar por el programa de apoyo y
) | recursos para la inclusion (PARI} UCM.

OBIJETIVO Fomentar la igualdad de oportunidades de acceso en

ESPECIFICO N°2

procesos formativos durante el ciclo de vida del
estudiante, enfrentando brechas académicas.

Hitos

Actividades

Hito 1: Programa de
comunidades de

Levantar necesidades y brechas existentes en la
comunidad académica, en dmbitos de inclusién de
personas con discapacidad.

aprendizgje,
disefado.

| &dmbitos de inclusidn de personas con discapacidad.

Disefiar el programa de comunidades de aprendizaje,
en base a las necesidades vy brechas detectadas, en

Hito 2: Programa de
comunidades de
aprendizaje,
implementado.

Planificar proceso de implementacion de piloto
programa de comunidades de aprendizaje
Implementar piloto de programa de comunidades de
gprendizgje.
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Hito 3: Programa de
formacién para
estudiantes
ayudantes y tutores
pares, disenado.

Levantar diagnostico de necesidades de formacién de
estudiantes ayudantes y tutores pares, en dmbiios de
inclusidn de personas con discapacidad.

Disefiar programa de formacion para estudianies
ayudantes y tutores pares, en dmbitos de inclusién de
| personas con discapacidad.

Hito 4: Programa de
formacion para
estudianies
ayudantes y tutores
pares,
implemeniado.

Implementar programa de formacion dirigido o
| estudiantes ayudantes y tutores pares, en dmbitos de
inclusidon de personas con discapacidad, en
plataforma UCM viriual.

Capacitar a estudiantes ayudantes y fuicres pares,
para promover las habilidades de aprendizaje entre
pares.

Hito 5: Programas
virfuales de
formacioén docente,
creados e

. implementados.

Crear programa académico de cursos virtuales de
formacion docente, en tematicas de inclusidn,
metodologias vy areas afin.

Implementar cursos en tematicas de inclusidn,
metodologia y dreas afin, en plataforma UCM virtual.

Hito 4: Programas
virtuales de
formacién docente,
piloteados.

Capacitar equipe y cuerpo docente sobre estrategias
de apoyo en temdticas de inclusidon, metodologias y
dreas afin e incorporacién alos procesos de
ensefanza y aprendizgje.

Realizar pilotaje de al menos un curso, en el drea de
inclusién educativa y atencidon a la diversidad.

Hito 7: Estrategias
que fomenten la
igualdad de
oportunidades de
acceso en procesos
formativos durante
el ciclo de vida del

Conformar grupo de trabagjo con representantes de
unidades pertinentes, para el andlisis de los procesos
formativos, acorde a las necesidades de inclusidon de
_personas con discapacidad.

Definir estraiegias que fomenien la igualdad de
oportunidades de acceso en procesos formativos, en
base al andlisis realizado.

estudiante, Socializar las estrategias definidas con unidades
definidas. insfitucionales pertinentes.
OBJETIVO Instaurar procesos de seguimiento y evaluacién interna
ESPECIFICO N° 3 de los mecanismos de gestidn establecidos.

Hitos Actividades

Hito 1: Procesos de
seguimiento y
evaluacion,
validados y
socializados.

Delerminar procesos de seguimiento y evaluacion
interna de los mecanismos de gestion, junto a la
Direccidén General de Aseguramiento de la Calidad
Institucional (DGACI), que permitan valorar las acciones

| implementadas.

Validar procesos de seguimiento y evaluacién interna de
los mecanismos de gestidn determinados, con unidades
internas pertinentes a la temdtica.

Socializar procesos de seguimiento vy evaluacion interna
de los mecanismos de gestion validados, con las

unidades pertinentes, rescatando sugerencias de
mejorg,

| Aplicar procesos de seguimiento y evaluacién interna de

| los mecanismos de gestion, que permitan valorar las

| acciones implementadas.

| Analizar los resultados obtenidos, con los cuales poder
establecer mejoras.

Hito 2: Procesos de
seguimiento y
evaluacion Etapa
1, aplicados y
andlizados.
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Socializar los resultados obtenidos con la comunidad
_universitaria mediante diferentes medios.

Aplicar procesos de seguimiento y evaluacion interna de
los mecanismos de gestion validadoes, que permitan
valorar las acciones implemeniadas.

Andalizar los resultados obtenides, con los cuales poder
| establecer mejoras.

Realizar una cuenta publica anual a la comunidad
universitaria, que permita evidenciar los avances
alcanzados por la institucion en esta materia.

| Hito 3: Procesos de
seguimiento y

| evaluacion Etapa
2, aplicados y
analizados.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn
medidos a través de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a lo estipulado en la cldusula anterior, la Institucidn asume
la responsabifidad directa en el cumplimiento de los objetives del Proyecto,
sujeidndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el Convenio, en las
Bases para et Concurso de Propuestas de Proyectos en Areas Estratégicas, afo 2023,
aprobadas por Resolucion Exenta N° 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacién
Superior, al Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones,
en el Proyecto y a las directrices que el Ministerio ie imparta a fravés de la
Subsecretaria de Educacién Superior, en lo que no se oponga a g normativa
correspondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucién del Proyecto y Gastos.

Las Partes convienen que el costo iotal de ejecucién del Proyecto asciende a
$270.420.000.- {doscientos setenta millones cuairocientos veinte mil pesos). Dicho
monto, serd aportado por el Ministerio segin lo estipulado en la cldusula siguiente,

El aporte del Ministerio financiard los gastos del proyecto por concepto de
fransferencias corrientes, como gastos en personal, vidticos, bienes y servicios de
consumo y otros gastos corrienies que se relacionen directamente con el Proyecto.
En lo especifico, por concepto de transferencias corrientes el Proyecto contempla
Recursos humanos {confrataciones), Gastos académicos v Gastos de operacion.,
Por su parte, por concepto de transferencias de capital considera Bienes y Obras.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

El Ministerio aportard a la institucion la cantidad Unica y total de $270.420.000.-
(doscientos setenta millones cuatrocientios veinte mil pesos), en una sola cuota, ia

que se entregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes
condiciones:

a) Que se encuentre tofalmente tramitado el acto administrafivo que aprueba el
presente Convenio.

b) Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva.

c) Que se haya enfregado a completa satfisfaccidn del Ministerio las garaniias a

que hace referencia la clausula décima quinia del presente Convenio.

d) La Institucion haya rendido cuenta de cualquier fondo concedido por Ia
Subsecretaria de Educacién Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

Sin perjuicio de lo anterior, conforme lo dispone el arficulo 18 de la Resolucién
N° 3C, de 2015, de ia Contraloria General de la RepUblica, 1o indicado en esta
letra d] no resulta aplicable para efectos del presente  convenio,
excepcionalmente debido a la coniingencia sanitaria generada por el brote
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de Covid-19 que provocd una reduccién significativa de fraslados y contacios
en la poblacién, lo que incidid directamente en el cumplimiento de plazos
establecidos para la rendicion de cuentas. Esto, llevd a disponer aplazamientos
especiales a las rendiciones de cuentas (resoluciones N° 9 de 2020y 11 de 2021,
ambas de la Contraloria General de la Republica). Dado el volumen
acumuiado del nUmero de operaciones, fodo lo concerniente a los procesos
de rendicién de cuentas ha requeride gestiones especificas que, ala fecha del
presente acto administrativo, se encuentran en desarrollo fanto en las
instituciones de educacion superior como en la Subsecretaria de Educacion
Superior.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume ia Institucién.

Durante la ejecucién del Proyecto, la Institucidn asume los siguientes compromisos
y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la
clausula fercera.

La Institucidon se compromete a:

a)  Destinar los aportes o recursos transferidos por el Ministerio, exclusivamente al
desarrollo y ejecucién del Proyecto.

) Eniregar los informes de avance semestrales v final del Proyecto y rendir
cuenta, segun lo esfipulado en las cldausulas sépiima y décima del Convenio,
respectivamenie.

c}  Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento del Proyecto.

d) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio, sehalados
en la cldusula novena.

e) Utllizar los procedimientos de adqguisicion o contfratacion, financieros vy
contables propios de la institucidn, de acuerdo con la normativa vigente, de
una manera adecuada para la efectiva gestion del Proyecto y que permitan
un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

f) Entregar las garantias sefaladas en la cldusula décimo quinta del Convenio.

g} Publicar el presente Convenio en el sitio electronico institucional, dentro del
plazo gue corresponde eniregar el primer Informe de avance semestral segun
lo establecido en cldusula séptima e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
El Ministerio, durante la implementacién del Proyecio se compromete a:

a} Transferir los recursos referidos en la cléusula quinta a la Institucién, una vez
cumplidos [os requerimientos indicados en la citada clausula.

b} Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistematicamente a la Institucion sobre la ejecucidn del Proyecto.
Esta labor serd llevada a caboe por la Subsecretaria de Educacién Superior del
Ministerio de Educacion.

¢) Realizar el seguimienio del Convenio coordinando su monitoreo vy evaluacién,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objeiivos. Esta labor sera kevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacidn Superior del Ministerio de Educacidn.

d) Llevar un registro de las eventuales modificaciones que se realicen tanfo a las
actividades sefialadas en el articulo segundo como de los gastos mencionados
en la clausula cuarta, del presente Convenio.

SEPTIMO: informes.
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La Institucion deberd presentar al Ministerio para la implementacion del Proyecto,
a fravés de la Subsecreiaria de Educacién Superior, los informes que se indican a

contfinuacion:

Informes de avance semeshtral: que deberdn dar cuenta del progreso vy
logros alcanzados en la implementacion del Proyecto, durante cada
semestre calendario y deberd ser enfregado al Ministerio de Educacién,
dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes contados desde el término del
semestre calendario respectivo (10 primeros dias hdbiies de enero vy julic
segun correspondal).

El primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances del Proyecto
desde que se encuentire totalmente tramitado el acto administrativo que
apruebe el presente Convenio, esto es, desde su entrada en vigencia, vy
deberd entregarse en julio de 2024.

Informe final: ol término de la ejecucién del Proyecto, la Institucion
presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y determinar si
ésta cumplio con las actividades y los logros previstos, segin las obligaciones
asumidas por la institucidn en virtud del presente Convenio. Este informe
deberd ser enfregado dentro de los 30 (ireinta) dias habiles siguientes al
término de la ejecucién del Proyecto.

El Ministerio comunicard a la Institucion por escrito, a mds tardar dentro de los cinco
(5) dias hdbiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la recepcidn
conforme o las observaciones de forma que se detecten. La Institucién dispondrd
de un plazo de cinco {5) dias hdbiles, contados desde la comunicacion de las
observaciones, para enviar una version corregida de dicho informe.

El Ministerio evaluard, en un plazo de treinta (30) dias hdabiles, contados desde |a
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de

cumplimiento:

Categoria

Descripcion

Satisfactorio

Elinforme da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contenidos en &l
Proyecio, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacion y logro del mismo.

Satisfactorio con
observaciones

El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
objetivos del Proyecto, pero presenta retrasos y/o
reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el
mismao.

Alerta de
Insatisfactorio

El informe da cuenta de incumplimiento de
compromisos contraidos en el Proyecto, mosfrando
alertas para el desarrollo del mismo.

Se acverda la presenfacién de un plan de acciones
remediales, en un plazo maximo de diez {10} dias
hdabiles, contados desde la comunicacién de la
evaluacién. Este plazo no contabilizard el mes de
febrero.

Insaftisfactorio

El informe refleja debilidades y retrasos significatives en
el cumplimiento de compromisos establecidos en el
Proyecto, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad,
en un plazo maximo de diez (10) dias hdabiles, contados
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desde la comunicacién de la evaluacion. Este plazo no
| contabilizara el mes de febrero.

El Ministerio entregard a la Institucion los formatos de los informes sefalados con las
indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10) dias
habiles de anficipacion a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, el Ministerio podrd solicitar informacién adicionadl, si el
avance del Proyecio u ofras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVOQ: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del Proyecto.

La vigencia del Convenio serd de 30 {treinta) meses, contados a partir de la fecha
de tofal tramitacion del acto administrativo que lo apruebe, para fines de
seguimiento posterior al término del Proyecto de manera de monitorear los avances
y evaluar el impacto esperado en el desarrollo v ejecucion del Proyecto. Esta

vigencia incluye el plazo de ejecucion del Proyecto que serd de 24 (veinticuatro)
meses.

El Ministerio podrd ampliar el plazo de ejecucién dei Proyecto y de vigencia del
Convenio, previa solicitud escrita de la  Institucién, cuando concurran
circunstancias fundadas que impidan un adecuado logro de ios COMPromisos
convenidos. La extension del plazo de ejecuciéon del Proyecto y de vigencia del
Convenio se concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses,
contados desde ia fecha de término de la ejecucién del Proyecto o de la vigencia
del Convenio, respeciivamente.

Por motivos de caoso forfuito o fuerza mayor, el Ministerio podré evaluar Ia
factibilidad de otorgar una proroga de plaze adicional a la indicada en el pérrafo
anterior, siempre que la nueva solicitud de prorroga  sea presentada por la
Institucién con anterioridad al vencimiento del piazo de ejecucion estipulado en el
presente Convenio, fundamentando la o las causas que justifican el mencionado
caso fortuito o fuerza mayor. Para tales efectos se deberd suscribir I
correspondiente modificacidon del Convenio v dictarse et acto administrativo que
la sancione.

Las prérogas antes sefaladas requerirdn de la ampliacion de los plazos de Ias
garantias de fiel cumplimiento y de transferencia por los recursos que, a la fecha
de vencimiento de la duracién original del Convenio se encuentren pendientes de
rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministerio en concordancia con io establecido en la cldusula
décimo quinta del Convenio.

NOVENO: Supervision de la ejecucidn del Proyecto.

Corresponderd al Ministerio a través de la Divisidn de Educacién Universitaria de Ia
Subsecretaria de Educacién Superior, en su calidad de continuadora de |as
funciones que sobre la materia del presente convenio ejercia el Departamenioc de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, supervisar
la ejecucion del Proyecto y su evaluacién duranie su implementacion.

El seguimiento de la ejecucion del Proyecto tendrd tanto un cardcter sustantivo, en
el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimienio de sus
actividades y fines, como de control, orientado o gue la Institucién redlice
oporfunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se qgjusten a las
normas y procedimientos vigentes. El Ministerio podrd evaluar si las adecuaciones
ameritan una modificacién del presente convenio, en cuyo caso, deberd realizarse
la respectiva meodificacién, la cual deberd ser aprobada mediante acto
administrativo de la autoridad competente.
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La supervision podrd considerar visitas y/o reuniones presenciales y virfuales
programadas en la frecuencia determinada por €l Ministerio para examinar |os
avances del Proyecio desde el punto de vista académico y financiero; asimismo,
el Ministerio podrd redlizar labores de control de cudlquier otre tipo que tenga
relacion con la gestion, implementacién, evaluacion y seguimiento del Convenio.

A su vez, la Institucidn deberd contar con un equipo responsable de ejecutar vy
monitorear la implementacién del Convenio vy el Proyecto, cuya organizacion
deberd ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

La Institucidn entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el
Ministerio conforme a los procedimientos establecidos en la resolucidon N° 30, de 2015,
de la Coniraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la que
debera presentarse semestraimenie dentro de los primeros quince (15} dias hébiles
siguientes al semestre calendario gue correspondd, vy solo una vez gue se encuentre
totalmente framitado el acio administrative que apruebe el Convenio y el Ministerio
haya hecho efectiva la fransferencia de recursos.

La Institucidn, a contar del 2 de enero de 2024, deberd presentar las mencionadas
rendiciones a través del sistema electronico de la Contraloria General de la Republica
{SISREC).

El Ministerio, a través de la Unidad de Rendiciones de la Divisidbn de Administracién y
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la rendicidn de
cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias comidos contadoes desde
su recepcién y podrd aprobaria u observarla, lo que deberd comunicarse a la
Institucion por las vias formales dentro de los cinco (5] dias cormridos siguientes al plazo
previsto parc ia revision.

En caso de tener observaciones, la Institucion tendrd un plaze de 10 (diez) dias
cormidos siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial de las observaciones,
para hacer las corecciones © aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, el
que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la fecha de
recepcidn y podrd aprobarlos o rechazarlos, lo que comunicard dentre de los cinco
[5) dias comidos siguientes al plazo previsto para la revision.

En €l caso que las observaciones no sean definitivamenie subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacién y
la Institucion deberd devolver el monto observado a la cuenta del Proyecto, en el
caso de que el mismo se encontrase en gjecucion; en caso contrario, esto es gue el
Proyecto se enconfrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos
segun las instrucciones que entregue el Ministerio, segun las normas legales que riian
al momento de producirse este rechazo. En caso de que la Institucion no devuelva o
no restituya los recursos observados, el Ministerio, pondrd término anticipado al
Convenio, mediante acto administrativo fundado, y exigir la restitucion de los saldos
no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo previsto en la clausula siguiente y
en la cldusula décimo cuarta.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

El Ministerio podrd determinar el término anticipado al Convenio, en los siguientes
casos de incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado:

a} La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables ala
Institucidn.
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b) La ejecucidn del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado
o ne adecuaciones al mismo, en [os términos contemplados en el parafe
segundo de la cldusula novena del presente Convenio.

c) Haber destinado la Insiitucidn los recursos del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d} La Instifucién no acredite la existencia del monto de saldo que corresponda
al proyecto, en los plazos establecidos para elic.

e) Obtener tres (3) informes consecutivos catalegados como “Insatisfactorio”
en los términos sefaiados en la clausula séptima del Convenio.

f) La no devolucion o restitucion de gastos observados en la rendicion de
cuentas, segln sefiala la cldusula décima precedente.

g} La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo con lo establecido
en la Ley N° 20.129.

En el evento que el Ministerio por resolucidon fundada adopte la decisién de poner
término anticipade al Convenio, la Institucién deberd proceder a la restitucion de
los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en la duraciéon del Convenio, en los términos sefialados en la clausula décimo
cuarta del presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucidn que
hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente también aprobado por el Ministerio,
con fecha anterior al término anticipado del Convenio.

La adopcion per parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard derecho
a indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud del Convenio adqguiere la Institucién no
podrdn ser objeto de cesion, aporfe ni fransferencia a titulo alguno, siendo entera y
exclusivamente responsable la Insfitucion, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo anie el Minisferic en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial
del Convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucidn del presente Convenio, la institucion podra celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el corecto cumplimiento del
Convenio vy la adecuada orientacion de los recursos aportados por el Ministerio af
cumplimiento de los cbjetivos del mismo.

Las Parfes dejan expresa constancia que la Institucidn serd la Unica responsable ante
terceros por los confratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el Convenio, sin que en virtud de los mismos se genere
vinculo contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucion fundada, ponga término anticipado a |
Convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo primera, Ia
Institucion, deberd proceder a la restitucion de la tofalidad de los recursos asignados
por el Ministerio para la ejecucion e implementacion del mismo, lo que deberd
reqlizarse dentro de un plazo de 60 [sesenta) dias corridos, contados desde la
notificacion del acto administrativo que pone término anticipado a | Convenio.
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En caso del término anticipade, por cualquiera de las causales senaladas en 1os
literales b), c), d, €), f] o g) de la clkiusula décimo primera la Institucidn deberd
rembolsar los recursos percibidos gue hayan sido observados, no rendidos y/o no
gjecutados, a la fecha de la notificacion del término anticipado del Convenio. Para
cumplir con esta obligacién la Institucion tendrd un plaze de sesenta {60) dias corridos
contados desde la noftificacidn del acto administrativo que pone término anticipado
al Convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucién del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido ulilizados o comprometidos
mediante los coniratos, o&rdenes de compras © actos  administrativos
correspondientes, aprobados por el Ministerio, deben ser devueltos dentro de un
plazo de sesenta (60) dias corridos siguientes a la comunicacidn de la aprobacion de
la Ultima rendicion de cuenias correspondiente, segun lo establecido en la cldusula
décima del Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Instifucion que hayan
sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al término
antficipado © en la Ultima rendicién correspondiente, y los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
tambien aprobadoes por el Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del
Convenio o con fecha anterior al términe de ejecucion del mismo.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucion en virtud de lo precedentemente
senalado, los efectuard segun las instrucciones operativas que entregue el Ministerio
al momento de la nofificacidn comrespondiente, sin perjuicic de las normas legales
que rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Garantias.

La Institucion deberd enfregar pdlizas de seguro de ejecucion inmediata o boletas
de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del
valor total del aporte que efectla el Ministerio, sefalado en cldusula quinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberé ser emitida dentro del afio
2023, y entregada por la Institucion dentro de fos diez {10} dias corridos siguientes a
la total framitacidén del acto administrativo que apruebe el presente Convenio y
tener una vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al
término de la duracién del plazo de ejecucidn del mismo.

b) Garantia por los recursos que el Ministerio transfiera con cargo a su aporte, por
un valor eguivalenie al 100% de la fransferencia.

La garantia de recursos fransferidos deberd ser emitida dentro del afio 2023, y
enfregada por la Institucion dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la total
tramifacion del acto administrativo que apruebe el Convenio, y tener una vigencia
de almenos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al término de la duracion
de ia ejecucion del presenie Convenio.

La Instifucién deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de los
recursos fransferidos por el Ministerio y gue se encuentren pendientes de rendicion
de cuenta, o efectuada dicha rendicidn, mientras ésia no haya sido aprobada en
los términos sehalados en la cldusula décima, debiendo ser renovada, al menos

quince {15} dias hdbiles antes de su vencimiento, mientras los recursos tfransferidos
no se encuentren rendidos y aprobados.

En el evento de tratarse de un aumento en el plazo de egjecucién y vigencia del
convenio, segun sefala la clausula octava, las garantias otorgadas deberdn
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renovarse o reemplazarse, exiendiéndose de tal forma que contemple una
vigencia minima de ciento ochenta {180) dias corridos posteriores ala nueva fecha
fiiada para el término de la ejecucidon de este Convenio.

El Ministerio, estard facultado para hacer efectivas las garaniias referidas
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recibido, para el eventc que
la Instituciéon no haga devolucion de los excedentes debido al férmino anticipado
del Convenio, segin lo establecido en la cidusula décimo primera, o, si luego de
la ejecucion del Proyecio quedaren saldos de recursos aportados por et Ministerio
segun sefala la cldusula décimo cuarta del presente acuerdo, que no sean
restituidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir ia
restitucion de los aportes que corresponda.

Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos sefiaiados, en la Subsecreiaria
de Educacion Superior del Ministerio de Educacion, ubicada en Av. Libertador
Bernardo O Higgins N° 1371, piso 4°, Santiago.

En todo caso, la Institucion tendra derecho a refirar ambas garantias a contar de
la aprobacidén por parie dl Ministerio de la Ulfima rendicion de cuentas
contemplada en la clausuta décima del Convenio vy siempre y cuando ne existan
saldos pendienies por rendir.

DECIMO SEXTO: Programacién de Gastos.

La Institucion deberd elaborar anuaimente, en base a las instrucciones entregadas
por el Ministerio, una programacidén de gastos la que deberd ser presentada a la
Divisidon de Educacion Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior, en
su calidad de confinuadora de las funciones que sobre la materia del presente
convenic ejercia el Departamento de Fortalecimiento Institucional de la
Subsecretaria de Educacidn Superior, dentro del primer frimestre de cada afic de
ejecucion del Convenio, por las vias que dicha Division indique.

El Ministerio entregard a la Institucion las instrucciones para la programacion de
gastos, con a lo menos diez (10) dias hdbiles de anficipacién a la fecha en que
corresponda entregaria.

DECIMO SEPTIMO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucion, deberd mantener archivos con la documeniacion que respalda
cada uno de los procedimientos de adquisicion y contratacion ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segun tipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacidén en original. La Instituciéon deberd organizar y sistematizar la
informacién, de manera que pueda ser de facit blsqueda, acceso y revision,
prefereniemente en un Unico lugar. Al mismo fiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras gue impidan su deterioro.

La Insfitucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de contratacién y
adquisiciones segun lo dispuesto en la clausula sexta I. letra e} del presente
Convenio.

DECIMO OCTAVO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados del Convenio, ias Partes fijan
su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorrogan competencia para ante
sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO NOVENO: Ejemplares.
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El Convenic se oforga en tres (3} ejemplares de igual tenor, fecha v validez, quedando
dos en poder del Ministerio y uno en poder de la Institucidn.

VIGESIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Victor Orellana Calderén, para actuar en representacion
del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

La personeria de don Claudio Rojas Mifio, para representar a la Universidad
Catdlica del Maule consta en el Decreto de Gran Cancilleria N° 05/2022,
protocolizado ante don Héctor Enrigue Bobadilla Toledo, Notario Publico Interino
de la Primera Nofaria de Talca, con fecha 13 de julio de 2022, v anotada bajo el
reperterio N° 1552,

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las partes.

VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompana como Anexo, firmado por la jefatura de la Division de Educacién
Universitaria, el Proyecto denominado “Consolidacion del Programa de Apoyos v
Recursos para la Inclusién de la Universidad Catdlica del Maule para el ciclo de vida
del estudiante, considerando normativas y politicas en materia de inclusidn de
personas con discapacidad” cédigo "UCM231017,

FDO.: CLAUDIO ROJAS MINO, RECTOR, UNIVERSIDAD QATéLICA DEL MAULE; VICTOR
ORELLANA CALDERON, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, MINISTERIO DE
EDUCACION.”

ARTICULO TERCERO: Imputese el monto que indica el presente acto administrativo
a las siguientes asignaciones presupuestarias, correspondientes a la ley N°21.516,
de Presupuestos de ingresos y gastos del Sector Pdblico para el afio 2023:

Asignacion Presupuestaria | Monto en (M$} Codigo Proyecto
09-90-03-24-03-802 156.365 UCT23101
09-90-03-33-03-401 114.055 UCT2310]
09-90-03-24-03-802 1 156.365 UCM23101
09-90-03-33-03-401 114.055 | UCM23101

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"
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Lo que transcriboe para su conocimiento (decreio exento que aprueba convenios
celebrados entre el Ministerio de Educacion y las instituciones que indica, en el
marco de la ejecucidn del concurso de propuestas de proyectos de dreas
estratégicas del Fondo de Desarrollo Institucional, para el afio 2023).

Saluda atentamente a Ud.,

ALY g e et
s T A

VICTOR OREJLANA CALDERON
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR

Distribucion:

- Carta cerfificada a Universidad Catdlica de Temuco
- Carta certificada a Universidad Catdlica del Maule
- Gabinete Subsecretaria de Educacion Superior

- Division de Educacién Universitaria, SUBESUP

- Divisién de Administracién y Presupuesto, SUBESUP

- Divisidon Juridica, SUBESUP

- Oficina de Partes

- Archive

Total

00 — — — —

Expediente SGD N° 46907-2023
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CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, ANO 2023

*Consolidacién del Programa de Apoyos y Recursos para la Inclusién de la
Universidad Catdlica del Maule para el ciclo de vida del estudiante, considerando
normativas y politicas en materia de inclusién de personas con discapacidad”
Cédigo “UCM23101"

En Santicge. Chile, a 13 de noviembre de 2023, enire el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretaric de
Educacién Superior, don Victor Orellana Calderdn, ambos domiciliados parc estos
efectos en Av. Livertador Bernardo O’Higgins N° 1371, cuarto pise, Santiago, por una
parte; y por la ofrg, la Universidad Catdlica del Maule, en adelante e indistintamente
“la Institucidn”, represeniada por su Rector, don Claudio Rojas Mifo, ambos
domiciliados en Av. San Miguel N° 3605, Talca, en adelante denominados colectiva
e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la ley N° 21,514, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector Pdblico para el
afic 2023, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03, Asignacién
802 vy Subifiuio 33, ftem 03, Asignacion 4G1, consigna recurses parc €l Fondo de
Desarrcllo Instituciondl v para el Fondo de Desarrollo Institucional — Infraestructura,
ambas, glosa 10, y sefiala los items que lo conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b), contempla recursos para las instituciones
referidas en el articulo 52 dei D.FL. N® 2, ge 2010, del Ministerio de Educacion,
excluyendo a las universidades estatales, acreditadas de acuerdo con la Ley N°
20129, para el desarrollo de dreas esfratégicas  definidas por el Ministeric de
Educacién que se establecerdn en las respectivas bases del concurse gue se emitan
para cada subsistema de educacion supericr, reguladas mediante Decreto N°® 344,
de 2010, del Ministerio de Educacion, v sus modificaciones, considerando ademds,
segln comresponda, a las instituciones referidas en el literal d) del articulo 52, del D.F.L.
N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacién, con el fin de fortalecer ias instituciones en
elementos asociados alos desafios del contexte, en areas que mejoren la calidad de
las instituciones.

Que, el decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacidn, establecié criterios v
procedimientos para concurses de proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional
para el afo 2010. Entre las modificaciones de dicho decreto, se encuentra aquella
dispuesta en el decreto N® 155, de 2019, de este Ministerio, que fijé su texto refundido,
vy que en su Titule V establecid las normas relativas al {los) concurso(s) de propuestas
de Proyectos de Areas Estratégicas, determinando los criterios y procedimientos para
los concurses de proyectos del Fondo de Desarrollo institucional.

Que, en el contexto descrito en el parafo precedente, mediante resclucién exenta
N 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacién Superior, se aprobaron las Bases
sobre concurso de propuesias de Proyectos de Areas Estratégicas para el Subsisterma



Universitaric y para las instituciones de educacidén superior referidas en la letra d) del
articulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009, del Ministerio de Educacién, que impartan carreras
conlicenciatura, en el marco del Foendo de Desarrcllo Institucional, para el afio 2023.
De ese modo, se convocd al concurso de Propuesias de Proyectos de Areas
Estratégicas, para el afio 2023: a las Universidades privadas refericas en el articulo i©
del D.FL[Ed.} N° 4, de 1981, Ministerio de Educacidn, que hayan obtenido la
acreditacién institucional en conformidad a lo estatlecido en la Ley N° 20.129; c las
Universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2, de 2009, Ministeric de
Educacién, que no se encuentren incluidas en el articulo 1° del D.F.L{Ed.} N° 4, de
1981, Ministerio de Educacién, y gue cuenten con acreditacion institucional vigente,
en cenformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129; y, a las Instituciones de
educacion superior referidas en la letra @) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, ce 2009, del
Ministerio de Educacién, que impartan carreras con licenciatura, y gue cuenten con
acreditacidn instifucional vigente, en conformidad a o establecido en la Ley N°
20.129.

Que, entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccion, integrado
de conformidad a lo establecido en el punte 14.2. de las Bases del Concurso ya
sefialadas, a fravés de la resolucidon exenta N° 4487, de 2023, de la Subsecretaria de
Educacidn Superior, se adjudicé la propuesta de provecio presentado por la
Universidad Catdlica del Maule, dencminado “Consolidacion del Programa de
Apoyos y Recursos para la Inclusién de la Universidad Catdlica del Maule para el ciclo
de vida del estudiante, considerando normgtivas y politicas en materia de inclusion
de personas con discapacidad”, codige "UCM23101", el que deberd ser ejecutade
por la Institucién de acusrdo a su formulacion o reformulacidn; v,

Que, para la implementacién de estos recursos, es necesario que la Instifucién v el
Ministerio, suscriban un Convenio, segin lo dispuesto en el numeral 17 de las
respectivas Bases del Concurso.

SEGUNDO: Area Estratégica, Objetivos, Hitos y Actividades del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente acuerdn, en adelante “el Convenio”, que
fiene por finaldad la egecucion y desarrollo del proyecio denominado
“"Consolidacion del Programa de Apoycs y Recursos parc la Inclusidn de la
Universidad Catolica del Maule para el ciclo de vida del estudiante, considerando
normativas y politicas en materia de inclusidn de personas con discapacidad®,
cédigo "UCM231017, en adelante e indistintamente, “el Proyecto™,

Area Estratégica: Trayectorias Formativas pard  una  educccidon  superior
fransformadoera, con perspectiva de género e inclusidn de personas con
discapacidad.

Objetivo general: Consolidar el Programa de Apoyos vy Recursos pard la Inclusidn
(PARI) UCM, favoreciendo el ciclo de vida de los estudiantes con discapacidad,
considerando normativas vy pceliticas en materias de inclusién,

Ohjetivos especificos (QE), Hitos y Actividades:

| OBJETIVO Fortalecer mecanismos de gestidon para la inclusiéon de
ESPECIFICO N° 1 perscnas con discapacidad en la UCM, para el
avance en permanencia v fitulacidon cportuna.
Hitos Actividades

Coniratar profesionales de gestién a integrar el equipo
gjecutivo.

Conformar equipe ejecutivo a cargo de la ejecucidn
del proyecto a nivel instifucional.

Hito 1: Equipo de
gestidén, conformado
e instalado.




Redalizar induccion al equipo ejecutivo del proyecto, en
materias de gestidn institucional e inclusion de personas
con discapacidad.

Hito 2: Diagndstico
de situacion actual
en dmbitos de
inclusién, realizado.

Levantar diagndstico cualitativo y cuantitativo
institucional, en dmbitos de inclusién de personas con
discapacidad, en base a mecanismos de gestion
exisienies.

Sistematizar los resuliados del diagndsiice, resalfande
principales hallazgos.

Revisar experiencias de ofras [ES a nivel nacional, en
areas de inclusién de persenas con discapacidad.

Levaniar buenas praciicas en base a ka revisién de
experiencias de ofras IES.

Hito 3: Mecanismos
de gestién para la
inclusién de
persenas con
discapacidad,
actualizados.

Conformar mesa de trabajo institucional, para
validacién de mecanismos ¢e gestidn para la inclusidon
de perscnas con discapacidad a actualizar.

Presentar propuesta de mecanismos de gestion para ia
inclusion de personas con discapacidad a ser
actualizades.

Actuclizar mecanismos de gestion para la inclusién de
personas con discapacidad, en base a las propuestas
definidas con la mesa de frabajo.

Socializar las actualizaciones de los mecanismos de
gestidn para la inclusién de personas con
discapacidad.

Hito 4: Espacio para
el Programa de
apoyo y recursos
para ia inclusién

Evaluar el espacio a ampliar para el programa de
aApoYo v recursos parg la inclusién (PARI) UCM.
Planificar proceso de ampliacion, habilitacién v
compra de mobiiiario necesario.

Ampliar, habilitar y adquirir mobiliaric necesario para

ESPECIFICO N°2

procesos formatives durante el ciclo de vida del
| estudiante, enfrentando brechas académicas.

PARI) UCM i -
:(::m |i)CldO ! las actividades a redlizar por &l programa de apoye y '
P ) recursos pard la inclusion (PARI) UCM. !
| OBJETIVO Fomentar la igualdad de oportunidades de acceaso en

Hitos

Actividades

Hito 1: Programa de
comunidades de
aprendizagje,
disenado.

Levantar necesidades y brechas existentes en la
comunidad académica, en dmbitos de inclusién de
personas con discapacidad.

Disenar ef programa de cemunidades de aprendizgje,
en base a las necesidades y brechas defectadas, en
amkbitos de inclusidn de personas con discapacidad.

Hito 2: Programa de
comunidades de
aprendizgje,
implementado.

Planificar proceso de implementacion de piloto
programa de comunidades de aprendizgje

Implementar pilote de programa de comunidades de
aprendizaje.

Hito 3: Programa de
formacién para
estudiantes
ayudantes y tutores
pares, disenado.

estudiantes ayudantes y tutores pares, en dmbites de
inclusién de personas con discapacidad.

Levantar diagndstico de necesidades de formacion de

Disenar programa de formacion para estudiantes
ayudantes y tutores pares, en dmbitos de inclusién de
| personas con discapacidad.




Hito 4: Programa de
formacién para
estudiantes
ayudantes y tutores
pares,
implementado.

Implementar programa de formacién dirigido a
estudiantes ayudantes vy tutores pares, en dmbitos de
inclusidn de personas con discapacidad, en
| plataforma UCM virtual.
Capacitar a estudiantes ayudantes y tutcres pares,
para promover las habilidades de aprendizaje entre
pares.

Hito 5: Programas
vituales de
formacién docente,;
creados e
implementados.

Crear programa académico de cursos virtuales de
formacién docente, en temdticas de inclusién,
metodologias v dreas afin.

Implementar cursos en temdticas de inclusién,
metodologia y dreas afin, en plaiaforma UCM virtual,

Hito é: Programas
virtuales de
formacién docente,
piloteados.

Capacitar equipo vy cuerpo docente sobre estrategias
de apoyo en temdticas de inclusién, metodologias v
dreas afin e incorporacion @ ios procesos de
ensenanza y aprendizaje.

Realizar pilotaje de al menges un curso, en el drea de
inclusion educativa v atencién a la diversidad.

Hito 7: Esirategias
que fomenten la
igualdad de
oportunidades de
QAcCceso en procesos
formativos durante
el ciclo de vida del

Conformar grupo de trabajo con representantes de
unidades pertinentes, para el andlisis de los proceses
formaiivos, acorde alas neceasidades de inclusidn de
personas con discapacidad.

Cefinir esirategias que fomenten a igualdad de
oportunidades de acceso en procesos formativos, en
base al andlisis redlizado.

estudiante, Socializar las estrategias definidas con unidades
definidas. | insfitucionales perfinentes.
OBJETIVO Instaurar procesos de seguimiento y evaluacién interna
ESPECIFICO N° 3 de los mecanismos de gestidn establecidos.

Hitos Actividades

Hito 1: Procesos de
seguimientio y
evaluacion,
validados y
socializados.

Determinar procesos de seguimiento y evaluacion
interna de los mecanismos de gestidn, junio a la
Direccidn General de Aseguramienio de la Calidad
Institucional {DGAC!), que permitan valorar ks acciones
implementadas.

Validar procesos de seguimiento v evaluacidn interna de |
los mecanismos de gestidn determinados, con unidades
internas perfinentes a la temdatica.

Socializar procesos de seguimiento y evaiuacién interna
de los mecanismos de gesiién validados, conias
unidades pertinentes, rescatando sugerencias de
mejora.

Hito 2: Procesos de
seguimiento y
evaluacién Etapa
1. aplicados y
analizados.

Aplicar procesos de seguimiento y evaluacian interna de
los mecanismos de gestion, que permitan valorar las
acciones implementadas.

Analizar los resuliados obtenidos, con los cuales poder
establecer mejoras.

Socializar los resultados obtenides con la comunidad
universitaria mediante diferentes medios.

: Hito 3: Procesos de
seguimienfo y
evaluacion Etapa

Aplicar procesos de seguimiento v evaluacidn interna de
los mecanismas de gestidn validados, que permitan
valorar las acciones implementadas.




A

2, aplicados y Analizar los resultados obtenidos, con los cucles poder
analizados. establecer mejoras.
Reglizar una cuenta publica anual a la comunidad
universitaria, que permita evidenciar los avances
alcanzados por a institucidon en esta materia.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefialados, serédn meadidos
a fravés de los informes indicados en la clausula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Fara dar cumplimiento a lo estipulade en ia cldusula anterior, la Instituciéon asume la
responsabiidad directa en el cumplimiento de los objetivos del Proyecto, sujetdndose
estrictamente a las estipulaciones establecidas en el Convenio, en las Bases para el
Cencurso de Propuestas de Proyectos en Areas Estratégicas, afic 2023, agrobadas por
Resolucion Exenia N° 2558, de 2023, de la Subsecreiaria de Educacién Superior, al
Decreto N° 344, de 2010, del Ministeric de Educacidn, v sus modificaciones, en el
Proyecto y a las directrices que el Ministerio le imparta a través de la Subsecretaria de
Educacion Superior. en lo que no se oponga a la normativa corespondienie.

CUARTO: Costo total de ejecucion del Proyecto y Gastos.

Las Partes convienen gue el coste total de gjecuciéon del Proyecto asciende a
$270.420.000.- (doscientos setenta millones cuatrocientes veinte mil pesos). Dicho
monto, serd aportade por el Ministerio segun lo estipulade en la cldusula siguiente,

El aporte del Ministerio financiard los gastos del proyecto por concepto de
transferencias corrientes, como gastos en personal, vidticos, bienes v servicios de
consumo v otros gastos corientes que se relacionen directamente con el Provecto.
En lo especifico, por concepto de transferencias comientes el Proyecto contempla
Recursos humanos (contrafaciones), Gastos académicos y Gastos de operacion. Por
sU parte, por concepto de transferencias de capital considera Bienes y Obras.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

Bl Ministeric aportard a la Institucidn la cantidad dnica y total de $270.420.000.-
{doscientos setenta millones cuairocientos veinte mil pascs), en una sola cuoia, la que
se enfregard una vez que se cumplan copuiativamente |as siguientes condiciones:

aj Que se encuentre totalmente framitado el acto administrativo que aprueba el
presente Convenio.

b} Que exista disponibilidad de fendos en la Ley de Presupuasios respectiva.

<) Que se haya enfregado a completa satisfaccion del Ministerio las garantias a que
hace referencia la cldusula décima quinta del presente Convenio.

d} La Institucién haya rendido cuenta de cualquier fondo concedido por la
Subsecretaria de Educacidn Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

Sin perjuicio de lo anterior, conforme lo dispone el articule 18 de la Resolucidén Ne
30, de 2015, de la Contraloria General de |la Republica, lo indicado en esta leira
di no resulta aplicable para efectos del presente convenio, excepcionalmente
debido a la confingencia sanitaria generada por e brote de Covid-19 que
provocd una reduccidn significativa de traslados vy contacios en la poblacién, o
gque incidié directamente en el cumplimiento de plazos establecidos para la
rendicion de cuentas. Esto, llevd a disponer aplazamientos especiales a ias
renciciones de cuenias [resoiuciones N° ¢ de 2020 v 11 de 2021, ambas de Ia
Contraloria General de la Repubiica). Dado el volumen acumulado del ndmero
de operaciones, todo lo concerniente a los procesos de rendicion de cuentas ha
requerido gestiones especificas gue, a la fecha del presente acto administrative,



se encuentran en desarrollo tanto en las instituciones de educacidn superior como
en la Subsecretaria de Educacién Superior.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume la Institucion.

Durante la ejecucion del Proyecto, la Institucién asume los siguientes compromisos v
obligacicnes, sin perjuicic de los que le imponga la nermativa seficlada en la cldusula
tercera.

La Institucién se compromete a:

a)  Destinar los aportes o recursos transferidos per el Ministerio, exclusivamenie al
desarrolle y ejecucién del Proyecto.

b]  Entregarlos informes de avance semastrales y final del Proyecto v rendir cuenta,
segln lo estipulado en las cldusulas séptima v décima del Convenio,
respectivamente.

c}  Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento del Proyecto.

d)  Facilitar los mecanismos de monitorec y seguimiento del Ministerio, sefalados en
la clausula novena,

g} Ulilizar los procedimientos de adguisicidn o contratacion, financieros y contables
propios de ta Institucién, de acuerdc con la nermativa vigenie, de una manera
adecuada para la efectiva gestién del Proyecto v que permitan un buen y
eficiente uso de los recursos pUblicos.

f) Entregar las garantias sefialadas en la cldusula décimo quinta del Convenio.

g) Publicar el presente Convenio en el sitio electrénico institucional, dentro del
plazo que corresponde entregar el primer Informe de avance semestral segin
lo establecido en cldusula sépiima e informarlo en el citado informe.

1. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
El Ministerio, durante la implementacién del Proyecto se compromeie a;

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a la Institucidn, una vez
cumplideos los requerimientos indicados en la ¢itada clausula.

D) Asistir  consuitas, responder oportunamente a sugerencias vy refroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a la Institucion sobre la ejecucion del Proyecto. Esta
labor serd@ llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio
de Educacion.

c) Realizar el seguimiento del Conveni coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumpiimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada g cabo
por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio de Educacién.

dj Llevar un registro de las eventuales modificacicnes que se realicen tanto a las
actividades sefaladas en el arficuio segundo comoe de los gastos mencionados en
la clausula cuarta, del presente Convenio.

SEPTIMO: Informes.

La Institucién deberd presentar al Ministerio para la implementacién del Proyecto, a
fravés de la Subsecretaria de Educacion Superior, los informes que se indican a
continugacién:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progresc y logros
alcanzades en la implementacion del Provecto, duranie cada semestre
calendario y deberd ser enfregado al Ministeric de Educacion, dentro de los
diez {10} dias hdbiles siguientes contados desde el término del semesire



calendario respectivo (10 primeros dias hdbiies de enero vy julio segun
comesponda).

El primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances del Proyecto
desde que se encuentre totalmente tramitado el acte administrative que
apruebe el presente Convenio, esto es, desde su entrada en vigencia, vy
deberd enfregarse en ivlio de 2024.

2. Informe final: cl {érmino de la ejecucién del Proyecio, la institucion presentard
un informe final, que tendrd como obkjeto evaluar y determinar si ésia cumplid
con ias actividades vy los logros previstos, segin las obligaciones asumidas por
la Insfifucidn en vitud del presente Convenic. Este informe deberd ser
entregado dentro de los 3C {freinta) dias hdbiles siguientes ¢l términe de la
glecucidn del Proyecto,

El Ministerio comunicard a la Institucion por escrito, a mds tardar dentro de ios cinco
(5) dias habiles siguientes ala entrega del informe respectivg, la recepcién conforme
o ias observaciones de forma que se detecten. La Institucion dispondrd de un plaze
de cinco (5) dias hdbiles, contados desde la comunicacidn de las observaciones,
para enviar una versién corregida de dicho informe.,

El Ministerio evaiuard, en un plazo de treinta {30) dias hdbiles, contados desde Ia
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con los siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Descripcidn

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significative de los compromisos confenidos en el
Proyecio, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién vy logro del mismo.

Satisfactorio con | El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del Proyecto, pero presenta retrasos v/o reparos
que no afectan de forma significativa el cumplimiento de
los compromiscs contenidas en el mismao.

Alerta de | Bl informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio confraidos en el Proyecto, mostrando adlerfas para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacidon de un plan de acciones
remediales, en un plazo méximo de diez (10) dias habiles,
contados desde la comunicacién de la evaluacidn. Este
plazo no contabilizard el mes de febrero.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en el
Proyecto, significande riesgos relevantes para el desarrolio
del mismo.

Se gcuerda la presentacion de un plan de viabilidad, en
un plazo méximo de diez {10) dias hdbites, contados
desde la comunicacion de la evaluacion. Este plazo no
contabilizard el mes de febrero.

El Ministerio enfregard a la Institucion los formatos de los informes sefclades con las
incicaciones que corresponda para cada case, con alo menos diez {10] dias hdbiles
de antficipacion a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicic de lo sefidlado, el Ministerio podra sclicitar infarmacion agicional, si el
avance del Proyecto u ctras caracteristicas del mismo, asi le ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucion del Proyecto.



La vigencia del Ceonvenio serd de 30 (treinta) meses, contados a partir de la fecha de
total tramitacion del acte administrativo que lo apruebe, parc fines de seguimiento
posterior al término del Proyecto de manera de menitorear los avances y evalucr el
impacte esperado en el desarrollo y efecucion del Proyecto. Esta vigencia incluye el
plazo de ejecucion del Proyecto que serd de 24 (veinticuatro) meses.

El Ministeric podrd ampliar el piazo de ejecucidn del Proyecto v de vigencia del
Convenio, previa solicitud escrita de la Institucién, cuando concurran circunstancias
fundadas que impidan un adecuado logre de los compromisos convenidos. La
extension del plaze de ejecucién del Proyecio y de vigencia del Convenio se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses, contados
desde la fecha de término de la gjecucion del Proyecto o de la vigencia del
Convenio, respeciivamente.

Por moetives de case fortuite o fuerza mayor, el Minisierio podré evaluar a factibilidad
de cotorgar una prérroga de plazo adicional a o indicada en el parrafo anterior,
siempre gue la nueva solicitud de prorroga sea presentada por la Institucidon con
anterioridad al vencimiento del plazo de ejecucién estipulade en el presente
Convenio, fundamentando la ¢ las causas que justifican el mencionado caso fortuito
o fuerza mayor. Para fdles efectos se deberd suscribir la correspondiente
modificacién del Convenio v dictarse el acto administrative que la sancione,

Las prorrogas antes sefaladas requerirdn de la ampliacion de 1os plazos de las
garantias de fiel cumplimiento vy de transferencia por los recursos que, a la fecha de
vencimiento de la duracidn original del Convenio se encuentren pendienies de
rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicidn, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministerio en concordancia con lo establecido en la cldusula
décimo quinta del Convenio.

NOVENO: Supervisidon de la ejecucién del Proyecto.

Corresponderd al Ministerio a través de la Division de Educacién Universitaria de la
Subsecretaria de Educacion Superior, en su calidad de continuadora de las funciones
gue sobre la maleria del presente convenio gjercia el Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacidn Superior, supervisar la
gjecucion del Proyecto v su evaluacion durante su implementacién.

El seguimientc de la ejecucion del Proyecto tendrd tanto un cardcter sustantivo, en
el senfido de cooperar y ofrecer el apoye necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de control, oreniado a gue la Institucidn realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se ajusten alas normas
y precedimienics vigentes. El Ministerio podrd evaluar si las adecuaciones ameritan
unc modificacién del presente convenio, en cuyc caso, deberd realizarse la
respectiva modificacién, la cual deberd ser agrobada mediante acto administrativo
de la autoridad competente.

La supervisicn podrd considerar visitas y/o reunicnes presenciales y viruales
pregramadas en la frecuencia determinada por el Ministerio para examinar {os
avances del Proyecto desde el punto de vista académico y financiero; asimismo, el
Ministerio podrad realizar laberes de control de cualquier ofro tipo que tenga relacion
con la gestion, impiemeantacion, evaluacion y seguimiento del Convenio.

A su vez, la Instifucion deberd contar con un equipo responsable de ejecutar v
monitorear la implementacién del Convenic y el Proyecto, cuya organizacién deberd
ser gpropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.



La Institucién enfregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el
Ministerio conforme a los procaedimientos establacidos en la resclucién N° 30, de 2015,
de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la que
deberd presentarse semestramente deniro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientas at semesire calendario gue corresponda, v s0lo una vez gque se encuentre
totaimente tramitado el acto administrative que apruebe et Convenio v el Ministerio
haya hecho efectiva la transferencia de recursos.

La institucién, a contar del 2 de enero de 2024, deberd presentar las mencionadas
rendiciones a fravés del sistema electrénico de la Contraloric Generail de la Republica
[SISREC).

Bl Ministerio, a fravés de o Unidad de Rendiciones de Ia Division de Adminisiracion y
Presupuesto de la Subsecretaria de Fducacién Superior, revisard la rendicién de cuentas
en un plazo que no excederd de 40 (sesenfa) dias comidos contados desde su
recepcion y podrd aprooarla v observara, lo gue deberd comunicarse a la Institucion
porlas vias formales dentro de los cince (5) dias comidos siguientes al plazo previsto para
Ia revision,

En caso de tener observaciones, la Institucion tendrd un plazo de 10 [diez) dias comidos
siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial de las observaciones, para hacer
Ias correcciones o aclaraciones perfinentes vy enfregarlas al Ministerio, el que deberd
revisarlas dentro de los diez { 10} dias comidos siguientes a la fecha de recepcién y podrd
aprobarles o rechazarlos, 1o que comunicard deniro de los cinco (5) digs corridos
siguientes al plazo previsto para ia revision,

En el caso que las observaciones no sean definitivaments subsanadas dentro del plazo
indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacion vy g
Institucion deberd devolver el monto observado a la cuenta del Proyecto, en el caso
de gue el mismo se encontrase en ejecucidn; en caso conirario, este as que el Proyecto
se encontrase finalizadeo, los recursos observados deberdn ser restituidos segin las
instrucciones que enfregue el Ministerio, segin las normas legales que rijan al momento
de producirse este rechazo. En caso de que la Institucién no devuelva o no restituya los
recursos oleservados, &f Ministerio, pondrd término anficicado al Convenio, madiante
acto adminisirativo fundado, y exigird la restitucién de ios saldos no ejecutados, no
rendidos u observados, segin lo previsto en la clausula siguiente y enla cldusula décimo
cuarta.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

Bl Ministerio podrd determinar el término anficipade al Convenio, en los siguientes
casos de incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado:

a} Lo ejecucién del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion.

b} La ejecucidn del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado o
no adecuaciones ai mismo, en los términos contemplados en el pdarafo
segundo de la cldusula novena del presente Convenio.

¢} Haberdestinado ia Institucion los recursos del Proyects, a una finalidad distinta
a la compremetica.

d) talnstitucidon ne acredite la existencia del monto de saldo que corresponda al
proyecto, en los plazos establecides para ello.

e] Obtener tres (3} informes consecutivos catalogados come “Insatisfactario® en
lcs términos sefialados en la cldusula séptima del Convenio.

f) La no devolucidon o restitucién de gastos observades en la rendicién de
cuentas, segin sefiala la cldusula décima precedente.



gl La pérdida de la acreditacién instifucional, de acuerdo con lo establecido en
ia Ley N°® 20.129.

En el evento gue el Ministerio por resolucion fundada adopie la decisidon de poner
términe anticipado al Convenio, la Institucion deberd proceder a la restitucién de los
recursos percibidos que hayan sido observados, ne rendidos y/o no ejecutados, en ia
duracién del Convenic, en los i&rmincs senalados en la clavsuia décimo cuarta del
presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por la institucion que hayan
sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al término
anficipado y los que, aungue no se encuentren pagados, cuenten con una orden de
compra o documento eguivalente fambién aprcbado por el Ministerio, cen fecha
anterior al término anticipado del Convenio.

La adopcidn por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard derecho a
indemnizacidn alguna en favor de [a Institucion.,

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos vy obligaciones gue en vitud del Convenio adquiere la Institucion no
podrdn ser objeto de cesidn, aperte ni transferencia o titulo alguno, siendo entera vy
exclusivamente responsable la Insfitucidn, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante el Ministerio en caso de Incurir en incumplimiento fotal ¢ parcial del
Convenio.

DECIMO TERCERO: Conirato con Terceros.

Para la ejecucidn del presente Convenio, la Institucion podrd celsbrar confratos con
terceros, debiendo exigir en fodos estos casos a las personas con quienes conirate, las
caucicnes neceasarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento del Convenio
y la adecuada orientacion de los recursos aportados por el Ministerio al cumplimiento
de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa consiancia gue la instifucién serd la Unica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las oibligaciones
que le impone el Convenio, sin que en vitud de los mismos se genere vinculo
contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resolucidn fundada, ponga términe anticipado a |
Convenio, por la causal sefalada en fiteral a) de la cldusula décimo primera, la
Institucion, deberd proceder a la restitucién de o totalidad de los recursos asignados
por el Ministerio para la ejecucidn e implementacidn del mismg, lo que deberd realizarse
dentfro de un plazo de 60 (sesenta} dics corridos, contados desde a nofificacidon del
acto administrativo que pone término anticipado a | Convenio.

En caso del término anticipado, por cualguiera de las causales seficladas en los literales
b, c). d}. e}, f} & g} de la clausula décimo primera la Institucidn deberd rembolsar los
recursos percibidos que hayan sido observades, no rendidos y/o no gjecutados, a la
fecha de la notificacion del término anticicado del Convenio. Para cumplir con esta
obligacion ia Institucion tendrd un plazo de sesenta (60) dias coridos contados desde
la notificacién del acto administrativo que pone émine anticipade al Convenio.

Por su parte, si luego de o ejecucidn del Proyecto guedaren saldos de recursos
aportados por el Ministeric, en razén de no haber sido utlizados o comprometidos
mediante los contratos, érdenes de compras o actos administrativos comrespondientes,
aprobados por el Ministerio, deben ser devuelfos dentro de un plazo de sesenta (60) dias



comidos siguientes a la comunicacion de la aprobacion de la dltima rendicién de
cuentas corespondiente, segun lo establecido en la cidusula décima del Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutadoes aguelios pagados por la Institucion que hayan
sido aprobados por el Ministerio en las rendicicnes de cuentas previas al término
anticipado o en la Ulfima rendicién comespeondiente, v los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
tambien aprobades por el Ministeric, con fecha anterior al término anticipado del
Convenio o con fecha anterior al término de ejecucidn del mismo.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucidn en virtud de lo precedentemeniie
sefialado, los efectuard segun las instrucciones operativas que entregue el Ministerio al
momenio de la notificacién corespondiente, sin perjuicio de las normas legales que
fjan almemento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Garantias.

La Institucion deberd entregar pélizas de seguro de gjecucidn inmediata o boletas de
garantia bancaria a la vista, para los siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del
valor total del aporte que efectia el Ministerio, seficlade en cldusula quinta.

Esta gorantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser emitida dentro del afo
2023, y entregada por la Institucidn dentro de los diez {10) dias corrides siguientes a
la total framitacién del acto administrative que apruete el presente Convenio y tener
una vigencia de al menos ciente ochenta (180} dias corridos posteriores al término de
la duracidon del piazo de ejecucidn del mismeo.

) Garantia por los recursos que el Ministerio transfiera con cargo a su aporte, por
un valor equivalente al 100% de la transferencia.

La garantia de recursos transferidos deberd ser emitida dentro del afc 2023, v
eniregada por la instifucion dentro de los diez {10} dias corridos siguientes a la iotal
framitacion dei acto administrativo que apruebe el Convenio, vy tener una vigencia
de al menos cientoc ochenta {180} dias corridos postericres al térming de la duracién
de lo gjecucion del prasente Convenio.

La Institucidon deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de los
recursos fransferidos por el Ministerio v que se encueniren pendienies de rendicién de
cuentq, o efectuada dicha rendicidn, mientras ésta no haya sido aprobada en los
términos sefalados en la clausula décima, debiendo ser renovada, al menos quince
{15} dias habiles antes de su vencimiento, mientras los recursos transferidos no se
encuentren rendidos vy aprobados.

En el evento de tratarse de un aumento en el piazo de ejecucién v vigencia del
convenio, segun senala la clausula octava, las garantias oforgadas deberdn
renovarse ¢ reemplazarse, extendiéndose de tal forma que contemple una vigencia
minima de ciento ochenta {180) dias corridos posteriores a la nueva fecha filada para
el término de la ejecucion de este Convenio.

Bl Ministerio, estard faculfado parc hacer efectivas las garantios referidas
precedentemnente, y por el sélo hecho de haberlas recibido, para el evenio que la
Institucion no haga devolucidn de los excedentes debido al término anticipado del
Convenio, segun lo establecido en la cldusula décimo primera, o, si luego de la
gjecucion del Proyecto quedaren saidos de recursos aportados por el Ministerio
segun sefala lo clausula décime cuarta del presente acuerds, gue no sean
restituides, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucién
de los aportes que corresponda.



Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos sefalados, en la Subsecretaria
de Educacién Superior del Ministerio de Educacién, ubicada en Av. libertador
Bernarde O’Higgins N° 1371, piso 4°, Santiage.

En todo caso, la Institucion tendrd derecho a retirar ambas garantias o contar de la
aprobacion por parte dl Ministerio de la Ultima rendicion de cuentas contemplada
en la cldusuta décima del Convenio y siempre y cuando ne existan saldos pendientes
por rendir.

DECIMO SEXTO: Programacién de Gastos.

La Institucion debera elaborar anualmente, en base a las instrucciones enfregadas
por el Ministerio, una programacién de gastos ia que deberd ser presentada a la
Division de Educacion Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior, en su
calidad de contfinuadora de las funciones que sobre la materia del presente
convenio ejercia el Departamento de Fortalecimiento  Institucional de o
Subsecretaria de Educacion Superior, dentro del primer timestre de cada afio de
ejecucion del Convenio, por ias vias que dicha Divisidn indigue.

El Ministerio entregard a la Institucidn las instrucciones para la programacion de
gastos, con a lo menos diez {10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
coresponda entregarla.

DECIMO SEPTIMO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucion, deberd maniener archives con la documeniacion que respalda cada
une de los procedimientos de adquisicidn y confratacién ejecutados. Los registros
deberdn estar clasificades segin tipo de gastos v contener ia jotalidad de la
documentacion en original. La Institucidn deberd organizar y sistematizar la
informacién, de manera que pueda ser de facl blsqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condicicnes seguras que impidan su deterioro.

Lo Institucién deberd dar cumglimiento @ los procedimientos de contratacién vy
adguisicicnes segun lo dispuesto en el clausula sexta |. lefra e} del presente Conveanio.

DECIMO OCTAVO: Domicilio.

Fara todos los efectos legales y administrativos derivados del Convenio, ias Partes fijan
suU domicilio en la civdad y comuna de Santiage vy prorogan competencia para anie
sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO NOVENO: Ejemplares.

El Convenic se oforga en fres (3] ejemplares de iguai tener, fecha v validez, quedando
dos en peder del Ministerio y unc en poder de la Institucidn.

VIGESIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramientc de don Victor Crellana Calderdn, para actuar en representacion del
Ministerio de Educacién, consia en Decreto N° 34, de 2023, del Ministerio de Educacidn.

La personeria de don Claudio Rojas Mifio, para representar a la Universidad Catélica
del Maule consta en el Decreto de Gran Cancilleria N® 05/2022, protocelizado ante
don Hector Enrique Bobadilla Toledo, Notario PUblico Interine de la Primera Nataria
de Talca, con fecha 13 de julic de 2022, v anciada baijo el repertoric N° 1552,

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las partes.
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VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompafic como Anexo, fimado por la jefatura de o Divisién de Educacion
Universitaria, el Proyectc denominado “Censolidacién del Programa de Apoyos y
Recursos para la Inclusion de la Universidad Catdlica del Maule para el ciclo de vida del
estudiante, considerande normativas y politicas en materia de inclusidn de personas
con discapacidad” cédigo "UCM23101™.

N
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RECTOR SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE MINISTERIO DE EDUCACION
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CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, ANO 2023

“Potenciando la insercién laboral a través del suplemento del tituio, Ia
diversificacion, certificacion y el reconocimiento de trayectorias formativas
complemeniarias con perspectiva de género e inclusién”

Cadigo “UCT23101"

En Santiago, Chile, a 13 de noviembre de 2023, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por el Subsecretario de
Educacién Superior, don Victor Orellana Calderén, ambos domiciliodos para estos
efectos en Av. Libertador Bernarde O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiage, por una
parte; y porla oira, la Universidad Catdlica de Temuco, en adelante e indistinfamente
“Ia Institucidn™, representada por su Recter, don Aliro Samuel Bérquez Ramirez, ambos
domiciliados en Manuel Montt N* 056, Temuco, en adelante denominados colectiva
e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector PUblico para ef
afo 2023, en su Partida 09, Capltulo 90, Programa 03, Subtituio 24, item 03, Asignacién
802 y Subfitulo 33, ftem 03, Asignacién 401, consigna recursos para gl Fondo de
Desamolic Institucional y para el Fondo de Desarrollo Institucional - Infraestructura,
ambas, glosa 10, y sefiala los items que lo conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b), contempla recursos para las instituciones
referidas en el arficulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacion,
excluyendo a los universidades estatales, acreditadas de acuerde con la Ley N°
20.129, para el desarrollo de dreas estratégicas  definidas por el Ministerio de
Educacion gue se establecerdn en las respectivas bases del concurso que se emitan
para cada subsistema de educacidn superior, reguladas mediante Decreto N° 344,
de 2010, del Ministeric de Educacion, y sus modificaciones, considerando ademds,
segun corresponda, alas instituciones referidas en el literal dj del arficulo 52, del D.F.L,
N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacidn, con &i fin de fortalecer Ias instituciones en
slementas asociados a los desafios del contexte, en dreas que mejoren la calidad de
las instituciones,

Que, el decretoc N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, establecié criterios y
procedimientos para concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional
para &l ane 2010. Entre las modificaciones de dicho decreto, se encuentra aquella
dispuesta en el decreto N° 155, de 2019, de este Ministerio, que fij6 su texto refundido,
y que en su Titulo V establecio las normas relativas al {los) concurso(s) de propuestas
de Proyectos de Areas Estratégicas, determinando los criterios y procedimientos para
los concursos de proyectes del Fondo de Desarrolio Institucional.

Que, en el contexto descrito en el parafo precedente, mediante resolucién exenta
N® 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educcx_:ién Superiar, se aprobaren las Bases
sobre cencurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas para el Subsistema



Universitaric y para las institucionas de educacidn superior referidas en la lefra d) del
articulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009, del Ministerio de Educacion, gue impartan carreras
con licenciatura, en el marco del Fondo de Desarrollc Institucional, para el afic 2023.
De ese modo, se convocd al concurso de Propuestas de Proyecios de Areas
Estrategicas, para el afio 2023: a las Universidades privadas referidas en el articulo 1°
del D.F.L{Ed.) N° 4, de 1981, Ministeric de Educacion, que hayan cobtenido la
acreditacidon institucional en conformidad a lo establecido en la Ley N°® 20.129; alas
Universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. {Ed.) N°® 2, de 2009, Ministerio de
Educacion, que no se encuentren incluidas en el articulo 1° del D.F.L.(Ed.) N° 4, de
1981, Ministeric de Educacién, y que cuenien con acreditacion institucional vigente,
en confermidad a lo establecide en la Ley N° 20.129; vy, a lgs instituciones de
educacion superior referidas en la lefra d) del articuio 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del
Ministeric de Educacidn, que impartan carreras con licenciatura, y que cuenten con
acreditfacion institucional vigente, en conformidad a o establecido en la Ley N°
20.129.

Que, entre ias propuestas recomendadas per el Comité de Preseleccion, infegrado
de conformidad a lo establecide en el punto 14.2. de las Bases del Concurso ya
sefidladas, a fravés de la resolucion exenta N° 4487, de 2023, de la Subsecretaria de
Educacion Supericr, se adjudicd la propuesta de proyecio presentado por la
Universidad Caldlica de Temuco, denominado “Potenciando la insercién laboral a
fraves del suplemente del fitule, la diversificacion, cerificacion y el reconocimiento
de trayectorias formativas complementarias con perspectiva de génerc e inclusion”,
caédigo "UCTZ23101", el que deberd ser ejecutado por ke Institucién de acuerdo a su
formulacion o reformulacian; v,

Que, para la implementacién de estos recursos, es necesario que la Institucion v el
Ministerio, suscriban un  Convenio, segun lo dispuesio en el numerai 17 de Ics
respectivas Bases del Concurso.

SEGUNDO: Area Estratégica, Objetivos, Hitos y Actividades del proyecto.

Las Partes acuerdan celebrar el presente acuerde, en adelante “el Convenio”, que
fiene por finclidad la ejecucidn y desarrollo del proyecto dencominado “Potenciando
la insercion laboral a través del suplemento del titulo, la diversificacidn, certificacion
y el reconocimiento de frayectorias formativas cormplementarias con perspectiva de
génerc e inclusién”, codigo “UCT23101", en adelante e indistintamenie, el Proyecto”.

Area Estratégica: Trayectorias Formativas para  unc  educacidn  superior
transformadora, con perspectiva de género e Inclusién de personas con
discapacidad.

Objetivo general: Implementar accicnes transformadoras en la  experiencia
Universitaria, para potenciar la insercién laboral, integrando sistemas de ceriificaciéon
de trayectorias formativas formales y complementarias, en estudiantes de pregrado
de la UC Temuco.

Obijetivos especificos (OE), Hitos y Actividades:

OBJETIVO Fortalecer la  experiencia  universitaria, mediante o |

ESPECIFICO N° 1 identificacion de necesidades infernas vy externas que
permitan el desarollo  de  acciones  formativas |
complementarias, enfocadas en compelencias que
potencien la insercion laboral de los v los estudiantes de |
pregrado de la UC Temuco

Hitos Actividades




[ )

Hito 1. Equipo de
gestion instalado.

actividades declarcdas.

1. Instalacion de la Secretaria Ejecutiva para la coordinacidn,
seguimientc y control de la ejecucion de las actividades |
declaradas. I

2. Contratacion de un profes1ono] de Andiisis y evaluacién
para el levantamienio diagndstico comprometido en las

3.Adquisicién de equipomier?o_pao la instalacidon de los
equu:)os profesionales. |

| Hito 2; Diagnéstico
| de la oferta de
| acciones

formcﬁvas
que poiencmn la
formacion integral

| y facilitan la
| insercién laboral
| reglizado.

Hito 3:

| Caracterizacién de |
| la situacién actual
| en términos de

| insercién laboral

| de estudiantes

| fitulados de

| facultades

| seleccionadas,

realizada.

. Elaboracién de! estado del arte de accionss formativas §
complemenforlos gue potencian la formacidn integral de
Universidades nacionales e infernacionales. |

2. Diagnéstico la percepcidn de estudiantes respecto de la |
oferta formativa complementaria existente, con foco en |
competencias que potencian su formaciéon integral v su |
insercion lakboral, Incorporando perspectiva de génerc e |
Linclusién. _____!

‘3. Ciagnéstico de los procesos yms’remos informaticos intermos | [
para el regisiro y seguimiento de actividades formohvosi

| complementarias en la UC Temuco.

- - i
4. Levantamiento de las competencias que son valoradas por |
el mercado laboral e identificar el tipo de actividades |
complementarias que las potencian. !

5. Realizacidén de una pasantia que permita desarroilar un |
andlisis comparado de acciones formativas |
complementarias y su reconocimiento en Universidades |
nacionaies ¢ internacionales. !

1. Mapeo de la situacion actual en relacidn con a insercion |

laboral de estudiantes titulados de carreras de pregrado de |
| las facultades de Recursos Naturales; Arguitectura, Artes y'
5 Disefic; y Ciencias Sociales y Humanidades de la UC Temuco |

| (pilote). |
| 2. Generar reporte de caracterizacién de facultades y

| carreras seleccionadas, respecte a la insercidn laboral de Ias |
| ¥ los estudiantes de pregrado titulados en los Gltimos 4 afios

| de
| inclusion.

la UC Temuco, incluyendo dimension de género e |

| 3. Ltevantamiento de necesidades de los empleadores en
| cuanto a las competencias genéricas que valoran al
| momento de contfratar,

4. Andlisis de brecha, focalizado en las facultades
seleccionadas, respecto a las competencias genéricas que

| son valoradas por empleadores v las que actualmente

considera ei modele educctive de ia UC Temuco.

Hito 4: Oferta de
: acciones

| = msmmem o e om o E
| SIS Ty

segln diagnéstico,

| gjustada,

| 1. Seleccién de hasta el 50% de carreras de las Faculiades
| focalizadas para el pilotaje del suplemento del titulo v la

|_certificacion de actividades complementarias. |
| 2. Diseno de un programa pilotc de actividades formativas |
| compglementarias
| incorporando perspectiva de género e inclusién de personc:s [
| con discapacidad.

que se reconocerdn vy cerificaran; |

3. Implementacion de un programa piloto de ocﬁvidodes;

Eformcﬁvcs complementarias que potencian la formacién |

integral v la insercién laboral.

4. Difusion de las actividades formativas complementarias |
gue poiencien la formacién integral v la insercidon labeoral.




| Hifo 5: Oferta de
| acciones
| complementar

| evaluada.

T
g,

| OBJETIVO
| ESPECIFICO N° 2

Hitos

Hite 1: Diagnéstico
| de suplemento de
titulo,
microcerificacione
s y credenciales
redalizado.

| complemenritarias con enfoque de género & inclusion,

1. Evaluacion de la ejecucion 'dgl-p-r_o_g_r_omd_ de actividades
formaiivas complementarias implementadas, con foco en la

| percepcion de los actores particicantes.

2. Implementacion de acciones de mejora sobre el programa
piloto de acfividades formativas complementarias, de
acuerdo a MGCD [Modeloc de Gestién de Calidad en la
Docencia).

| Disefiar e implementar un modelo que permifa la |
| diversificacién v el reconocimiento de trayectorias formativas

iinfegroles en coherencia con el Modelo Educative UC |
| Ternuco, a

fravés de  Suplemento
y Ccredenciales de

de Tiulo, |
experiencias |

Actividades

' 1. Elaboracién del estado del arte en relacidn a estandares, [
definiciones y caracteristicas de suplemente de tiiulo, |
microcertificaciones v credenciales. |

2. Definicion de lineamientos y criterios institucionales para el |
suplemento de tifulo, micrecertificaciones y credenciales |
considerando perspectiva de género e inciusion

Hito 2: Modelo de
suplemento de
titulo,

| microcertificacione |

s y credenciales
diseihado.

| 1. Definicidn de la muestra de carreras pilotos

2. levantar la propuesta de microcerificaciones vy
credenciales con perspectiva de género e Inclusidén, de
acverde a la muesira de careras y compeiencias a |

| potenciar.

3. Disefiar el modelo de suplemenic de iitule para las '
| muestras de carrercs. ]
| 4. Validacidon del Medelo de suplemento de Titulo,

microcertificaciones y credenciales, con una seleccidn de
acfores relevantes (otras IES, docentes, empleadores,

Hito 3: Modelo de
suplemento de
| titulo,

microcertificacione

s ¥ credenciales

estudiantes, entre otros).

1. Disenar un plan de implementacién de suplemento de
titulo, microcertificaciones y credenciales.

| 2. Implementar  lc  oferta  de microcertificaciones v
| credenciales en carreras seleccionadas.

| 3. Implementacion del suplemento de titulo en cameras

piloteado. ]
seleccionadas. |
| 1. ldentificacidn de las brechas en los procesos y sisternas
Hito 4: | informdticos institucionales en las dreas de registro
o rer | académico, ia, Aami i
Médulo/Sistema de | ac _ 1;0 docencia acompanamiento vy vida
: | universitaria. |
registro de o — — :
frayectorias E 2. ’Levonfcmlen’ro de los requerimientos funcionales del
formativas | Médulo/sistema informdatico segun necesidades de las dreas
. | de registro académico, docencia, acompafamiento v vida
infegrales universitaria
disehado. [ —— — : = ,
= | 3. Disefio del sistema Informdtico, modulos,
| estructuras v bases de datos.
| Hito 5: 5 e . . e,
| Médulo/Sistema de | 1. Actualizacion de los médulos informdaticos institucionales.
| registro de |
! trayectorias | 2.Infegracién de los desarrollos informaticos.

formativas




wh

integrales
desarrollado

| Hito &:

Modulo/Sistema
integrado de
cetfificacién de
frayectorias
formativas
integrales
piloteado

OBJETIVO

ESPECIFICO N° 3

. Definicion de los alcances del pilcto, considerando lc:s
copcmdodes institucionales instaladas.

| 2. Puesta en marcha del piloto del Médulo/Sistema mTegrcdo
de cerfificacion de trayectorias formativas.

3. Monitoreo del funcionamiento  del Moduio/Snstemo
| integrado de certificacion de trayectorias formativas.

| 4. Revision v ajuste del modulo integral.

5. Implemeniacion de las mejoras identificadas.

| instaiar un mecanismo de 'éesf_fén de calidod que permita |

moniforear v evaluar el modelo de diversificacion y;
reconocimiento de  frayectorias formativas  integrales; |
alineado con el Modelo Educafivo de la Umvermdod {
Catdiica de Temuco.

Hitos

| Actividades

Hito 1. Mecanismos
para la gestion de
la calidad
disenados.

[ 1.

Integracion del modelc de reconocimiento de las |
trayectorias formativas disefiado. |

2. Disefic de los mecanismos de monitorec y evaluacién para | |
el sisterna de Suplemento de Titulo, microcertificaciones v | I
credenciales en coherencia con el MGCD.

3. Validacion de los mecanismos de monitoreo vy evaiuacién |
de los Suplementos de Titulo, microcertificaciones v |

| credenciales, con una seleccion de actores relevantes (ofros -

IES, docentes, empleadores, estudiantes, enire oiros).

Hito 2: Mecanismos
para la gestién de
la calidad

| implementados

1. Implemeniacion de los mecanismos de monitoreo vy |
evaluacion para el Suplementc de Titulo, |
microcertificaciones v credenciales

2. BEvaluar la oferfa formativa integral actualizada y su
pertinencia respecto a las demandas del mercado laboral
identificadas en el dicgndstico.

3. Evaluar el conjunto de iniciativas desarrolladas respecto al
alineamienio al modelo educativo y su impacto en la
empleabilidad, considerando actores claves [estudiantes, |
egresados, empleadores)

4. Identificacién y ajuste de las dreas de mejora del modelo
de diversificacidon vy reconocimiento  de  frayectorias
formativas intearales.

SFormalizacién de la infegracidn de los mecanismos
institucicnales para la actualizacién de la oferta formativa.

Hito 3: Normativa
institucional
respecio a
centificaciones de

| trayectorias
| formativas

| Hito 4: Modelo de

integrales y su plan
de escalabilidad
actudlizada.

| reconocimiento de

1. Realizacién de un diagndstico de la normativa institucional
respecto del suplemento de fitule, las microcertificaciones vy
credenciales.

2. levantamiento de las propuestas de qjustes de la
normativa institucional respecto del suplemenio de fifulo,
micracertificaciones y credenciales, que considere un pian
de escalabilidad en la cobertura de Faculiades v carreras.

3. Actudiizacion de la normativa institucional incorporando
la cerfificacion de frayectorias formativas integrales e
infegrandc el plan de escalabilidad en la cobertura de
Facultades y carreras.

1. Diseno del plan de difusién de acuerdo ¢ los actorss clave '
(estudiontes, administrativos, profesionales y directives)




| tfrayectorias 2. Ejecucion del plan de difusién ceonsiderando el plan de
- formativas implementacién
‘integrales 3. Elaberacién de al mencs 1 documente de trabajo en las |
| socializado. temdticas asociadas o las estrategias o implementar |
o publicado en 1os Cuadernos de Docencia de la DGD. '

B cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn medidos
a fravés de los informes indicados en la ¢ldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.

Para dar cumplimiento a lc estipuladeo en la cldusula anterior, la Institucidn asume la
responsabilidad directa en el cumpiimiento de los objetivos del Proyecto, sujetandose
estrictamente a las estipulaciones establecidas en el Convenio, en las Bases parg el
Concurso de Propuestas de Proyectos en Areas Estratégicas, afo 2023, aprobadas por
Resolucion Exenta N° 2558, de 2023, de la Subsecretaria de Educacién Superior, al
Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, en el
Proyecto vy a las directrices que el Ministeric le imparta a fravés de la Subsecretaria de
Educacion Superior, en lo que no se openga a la normativa corespondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucién del Proyecto y Gastos.

Las Parfes convienen gue el costo total de ejecucion del Proyecto asciende o
$270.420.000.- (doscientos setenta milones cuctrocientos veinte mil pesos). Dicho
monto, serd aportado por el Ministerio segin lo estipulado en la cldusula siguiente.

bl aporte del Ministerio financiard los gastos del proyeclo por concepto de
transferencias corrientes, como gastos en personal, vidticos, bienes v servicios de
CoNsUmo y ofros gasios corrientes que se relacionen directamente con el Proyecto.
En lo especifico, por concepto de transferencias corrientes el Proyecto contempla
Recursos humanos [contrataciones), Gastos académicos, Gastos de operacion y
Servicios de consultoria. Por su parte, por concepto de transferencias de capital,
considera Bienes y Cbras.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

El Ministerio aportard a la Institucion la cantidad Onica v total de $270.420.000.-
(doscientos setenta millones cuatrocientos veinte mil pesos), en una sola cucta, la que
se enfregard una vez que se cumplan copulctivamente las siguientes condicionas:

a) Que se encuentre totaimente tramitado el acto administrative que aprueba el
presente Convenio.

b) Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva.

¢} Que se haya enfregade a completa satisfaccion del Ministerio las garantias a que
hace referencia la clausula décima quinta del presente Convenig,

dl Lo Institucidn haya rendido cuenta de cualguier fondo concedido por la
Subsecretaric de Educacion Superior, cuande tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.

Sin perjuicio de o anterior, conforme io dispone el arficulo 18 de o Resolucidn N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o indicadeo en esta letra
d} no resulta aplicable para efectos del presente convenio, excepcionalmente
debide a la contingencia sanitaric generada por el brote de Covid-19 que
provocd una reducciodn significativa de traslados y contactos en la poblacion, o
que incidié directamente en el cumplimiento de plazos establecidos para la
rendicion de cuesntas. Esto, levd a disponer aplazamientos especiales a las
rendiciones de cuentas [rescluciones N° 9 de 2020 v 11 de 2021, ambas de la
Contraloria General de la Republica). Dado el volumen acumulado del ndmero
de cperacicnes, tode lo concemiente a los procesos de rendicién de cuentas ha



requeridce gestiones especificas gue, a la fecha del presente acto administrativo,
se encuentran en desarroilo tanto en las instituciones de educacién superior como
en la Subsecretaria de Educacién Superior.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume la Institucion.

Durante la gjecucion del Proyecte, Ia institucién asume los siguientes compromisos vy
obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefialada en la cldusula
tercera.

La institucion se compromete a:

a) Destinar los apories o recursos transferidos por el Ministerio, exclusivamente al
desarrclio y ejecucidn del Proyecto,

b) Enfregar los informes de avance semestrales y final del Proyecto y rendir cuenta,
segin lo esfipulado en las cldusulas séptima vy décima del Convenic,
respectivamente.

c)  Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento del Provecto,

d}  Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio, sefialados en
la cléusula novena.

e}  Utilizar los procedimientos de adgquisicidn o contratacion, financiercs y contables
propios de la Instifucidn, de acuerdo con la normativa vigente, de una manera
adecuada para la efectiva gestion del Proyvecto y que permitan un buen y
eficiente uso de l0s recursos publices.

f) Entregar las garantias sefialadas en la cldusula décimo quinta del Convenio.

g) Publicar el presente Convenio en el sitio electrdnico institucional, dentro del
plazo que coresponde entregar el primer Informe de avance semestral segun
lo establecido en cldusula séptima e informarlo en el clitado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
El Ministerio, durante ia implementacién dei Proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a la Institucién, una vez
cumplides los requerimienios indicados en la citada cldusula.

D) Asistir  consulias, responder oportunamente a sugerencias y retroglimentar
oportuna y sistemdticamente a la Institucion sobre la ejecucidon del Proyecto. Ssta
labor serd llevada a calbo por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio
de Educacién.

c) Redlizar el seguimiento del Conveni coordinando su monitoreo v evaluacién,
debiendo velar por el cumplimienio de sus objetivos. Esta labor serd llevada a cabo
por la Subsecretaria de Educacidn Superior del Ministerio de Educacién.

d) Llevar un registro de las eventuales modificaciones que se realicen tanto a las
aciividades sefaladas en el arficulo segundce como de los gastos mencionados en
la clausula cuaria, del presente Convenio.

SEPTIMO: Informes.

La institucion deberd presentar al Ministerio para la implementacion del Prevecto, a
fravés de la Subsecretaria de Educacidn Superior, los informes que se indican a
continuacion:

1. Informes de avance semesiral: que deberdn dar cuenia del pregreso v logros
alcanzados en la implementacidn del Proyecto, durante cada semesire
calendario v deberd ser entregado al Ministerio de Educacion, dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes coniados desde el término del semestre



calendario respectivo {10 primeros dias hébiles de enero vy julio segin
cormesponda).

Bl primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances del Proyecto
desde que se encuentre fotalmente tframitado el acto administrative que
apruebe el presente Convenio, esto es, desde su enfrada en vigencia, y
deberd entregarse en julio de 2024.

2. Informe final: al términc de la gjecucién del Proyecto, la Institucion presentard
un informe final. que tendrd como objeto evaluar y determinar si ésta cumplié
con las actividades vy los logros previstos, segun las obligaciones asumidas por
la instifucion en virtud del presente Cornwvenio. Este informe deberd ser
entregado denfro de los 30 {treinta) dios hdbiles siguientes al términe de Ia
efecucién del Proyecto.

El Ministerio comunicard a la Institucion por escrito, a més tardar dentro de los cinco
{5) dias hdbiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la recepcidn conforme
o las observaciones de forma que se detecten. La Institucién dispondrd de un plazo
de cinco {5} dias hdbiles, contados desde la comunicacion de las observaciones,
para enviar una version corregida de dicho informe,

El Ministeric evaluard, en un plaze de treinta (30) dias hdbiles, contados desde la
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con ks siguientes categorias de
cumplimiento:;

Categoria Descripcién

Satisfactorio Bl informe da cuenfa del cumplimiento total y/o
significative de  los compromisos contenidos en el
Proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacidén y logro del mismo,

Satisfacteorio con | B inferme da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del Proyecto, perc presenta retrasos y/o reparos
gue no afectan de forma significativa el cumplimiento de
los compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de | Bl informe da cuenta de incumplimiente de compromisocs
Insatisfactorio contraidos en el Proyecto, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacidn de un plan de acciones
remediales, en un plazo méximo de diez (10) dias hdbiles,
contadeos desde la comunicacidon de la evaluacion. Este
plazo ne contabilizard el mes de febrero.

Insatisfaciorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromiscs establecidos en el
Proyecto, significando riesgos relevanies para el desarrolio
del mismo.

Se acverda la presentacién de un plan de viabllidad, en
un plazo méximo de diez (10) digs hdbiles, contados
desde la comunicacién de la evaluacidn, Este plazo no
contablilizard el mes de febrero.,

El Ministerio entregard a la Institucidn los formatos de los informes sefialados con las
indicaciones que corresponda para cada case, con alo menos diez (10) dias hdbiles
de anticipacién a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, el Ministerio podrd solicitar informacion adicional, si el
avance del Proyecto u ofras caracteristicas del mismao, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucion del Proyecto.



La vigencia del Convenio serd de 42 (cuarenta y dos) messs, contados a pariir de iq
fecha de total framitacién del acto adminisirative que lo apruebe, para fines de
seguimiento posterior al témino del Proyecte de manera de monitorear los avances
y evaluar el impacto esperado en el desarroilo y gjecucion del Proyecto. Esta vigencia
incluye el plazo de ejecucion del Proyecio que serd de 36 (freinta y seis) meses.

El Ministerio podrd ampliar el plazo de ejecucién del Proyecio v de vigencia del
Convenio, previa solicitud escrita de la Institucion, cuando concurran circunstancias
fundadas gue impidan un adecuado logro de los compromiscs convenidos. La
extension del plazo de ejecucion del Proyecto y de vigencia del Convenio se
concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses, contados
desde la fecha de términe de la ejecucion del Proyecto ¢ de la vigencia del
Convenio, respeciivamente.

Por motivos de caso fortuite o fuerza mavyor, el Ministerio podrd evaluar la faciibilidad
de otorgar una prérroga de plazo adicional a lg indicada en el parafo anterior,
siempre gque I nueva solicitud de prorroga  sea presentada por la Institucidon con
antericridad al vencimientc del plozo de ejecucidn estipulado en el presenie
Convenio, fundamentando la ¢ las causas que justifican el mencionado caso fortuito
o fuerza maycr. Para tales efecfos se deberd suscribir la corespondiente
modificacién del Convenio vy dictarse el acto administrative que la sancione.

Las prérrogas antes sefialadas reguerirdn de la ampliacién de los plazos de las
garantias de fiel cumplimiento vy de transferencia por los recursos que, a la fecha de
vencimiento de la duracién original del Convenio se encueniren pendienies de
rendicién de cuenta, o efeciuada dicha rendicidén, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministerio en concordancia con o establecide en la clausula
décimo guinta del Convenig.

NOVENQ: Supervision de la ejecucion del Proyecto.

Corresponderd al Ministerio a través de la Division de Educacidn Universitaria de a
Subsecretaria de Educacion Superior, en su calidad de continuadora de las funciones
que sobre la materia del presente convenio ejercia el Departamentc de
Fortalecimiente Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superior, supervisar la
ejecucion dei Proyecto y su evaluacion durante su implementacion.

H seguimiento de la ejecucion del Provecto tendrd tante un cardicter sustantivo, en
el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo necesaric para el cumplimiento de sus
acfividades y fines, como de control, ofientado o que lo institucién realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten alas nermas
y procedimientos vigentes. El Ministerio podrd evaluar si las adecuaciones ameritan
una modificacion del presente cornvenio, en cuyo caso, deberd redlizarse o
respectiva modificacion, la cual deberd ser aprobada medianie acto administrative
de la auvtoridad competente.

La supervision podrd considerar visitas y/o reuniones presenciales vy virtuales
programadas en la frecuencia determinada por el Ministeric para examinar Igs
avances del Proyecto desde el punto de vista académico y financiero; asimismo, el
Ministerio podra realizar iabores de confrol de cuglquier otro fipo que tenga relacién
con la gestion, implementacién, evaluacion y seguimienio del Convenio.,

A su vez, la Institucidn deberd contar con un equipo responsabie de gjecutar vy
monitorear laimplementacién del Convenio y el Proyecto, cuya organizacién deberd
ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.
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La Institucion entregard rendicionss de cuentas de Ios recursos apertados por el
Ministeric conforme @ los procedimienios establecidos en ia resolucion N° 30, de 2015,
de la Contraloria General de la Replblica, o la nomativa que la reemplace, la gue
deberd presentarse semestralmente dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes al semestre calendario que comesponda, y solo una vez que se encuentre
totamente tramitado el acto administrativo que apruebe el Convenio v el Ministerio
haya hecho efectiva la transferencia de recursos.

La institucion, a contar del 2 de enero de 2024, deberd presentar las mencionadas
rendiciones a través del sistema electrénico de la Coniraleria General de la Replblica
(SISREC).

Bl Ministerio, a través de ia Unidad de Rendicicnes de la Divisidn de Administracion y
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion Superior, revisard la rendicion de cuentas
en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias coridos contados desde su
recepcién y podrd aprobarla u cbservarla, lo que deberd comunicarse a la Institucién
por las vias formales dentro de los cinco (5) dias cormidos siguientes al plazo previsto para
la revisién.

En caso de tener observacionss, la Instifucién tendrd un plazo de 10 {diez) dias corridos
siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial de las observacionss, para hacer
las correcciones o aclaraciones perfinentes y entregarias al Ministerio, el que deberd
revisarlas dentro de los diez {10] dias comidos siguientes a la fecha de recepcion y podrda
aprobarlcs o rechazarlos, lo que comunicard dentro de los cinco [5) dias corridos
siguientes al plazo previsto para la revision.

En el caso gue las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentre del plazo
indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacion v I
Institucion deberd devolver el mento chservade a la cuenta del Proyecto, en el caso
de que el mismo se encontrase en gjecucion; en caso contrario, esto es que el Proyecto
se enconfrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restifuidos segin las
instrucciones que enfregue el Ministerio, segdn las normas legales que rijan al momento
de producirse este rechazo. En caso de que la Institucion no devuelva o no restituya los
recurscs observados, el Ministeric, pondrd término anticipado al Convenio, mediante
acto administraiivo fundado, v exigird la restifucidn de los saldos ne ejecutados, no
rendidos u observadoes, segun lo previsto en la cldusula siguiente v en la cldusula décimo
cuarta.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del Convenio.

Ei Ministerio podrd determinar el término anficioado al Convenio, en los siguientes
cascs de incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado:

a) La ejecucion del Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucidn.

) La ejecucion del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementades o
no adecuaciones al mismo, en los términos contemplados en el parato
segundo de la clausula novena del presente Convenio.,

c) Haberdestinadoe la Institucidn los recursos del Proyecto, a una finalidad distinia
a la comprometida.

d) LalInstitucién no acredite la existencia del monto de saldo que corresponda al
proyecio, en los plazos establecidos para ello.

g] Obtener tres (3) informes consecutives catalogados como “nsatisfactorio” en
los términos seficlados en la cldusula séptima de! Convenio.

f} La no devolucién o restitucion de gastos observados en la rendicién de
cuentas, segun sefiala la cldusula décima precedente.



g} Lo pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo con lo establecido en
latey N° 20.129,

En el evento que el Ministerio por resolucién fundada adopte la decision de poner
término anticipade al Convenio, la Institucion deberd proceder a la restitucion de los
recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/c no ejecutados, enla
durccidn del Convenio, en los términos sefialados en la clausula décime cuarta del
presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion gue hayan
sido aprobados por el Ministeric en las rendiciones de cuentas previas al término
anticipado vy los que, aunque no se encuentren pagados, cuenten con una orden de
compra o documento equivalente tamkién aprobado por el Ministerio, con fecha
anterior al térming anticipado del Convenio.,

La adopcidon por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard derecho a
indemnizacién alguna en faver de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud del Convenio adguiere la Insiitucién no
podran ser cbjefo de cesidn, aporte ni fransferencia a tftulo alguno, siendo entera v
exclusivamente responsable la Institucion, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante el Ministerio en caso de incurrr en incumplimiento total o parcial del
Convenio.

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucién del presente Convenio, la Institucion podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en fodos estos casos a las personas con quienes contrate, las
caucionas necesarias que fiendan a garantizar el correcto cumplimiento del Convenio
y la adecuada crientacién de los recursos aportados por el Ministerio al cumplimiento
de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia gue la Institucién serd ia Unica responsable ante
terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumpiimiento de las obligaciones
gue le impone el Convenio, sin que en vitud de los mismos se genere vinculo
contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que el Ministerio, por resalucion fundada, ponga témino anticipado a |
Convenio, por la causal sefialacda en literal a) de ia clausula décimo primera, la
Institucién, ceberd proceder a la restitucidon de la totalidad de los recurses asighados
por el Ministerio para la gjecucion e implementacién del mismo, lo que deberdrealizarse
dentro de un plazo de 60 (sesenta) dias corridos, contados desde la nofificacién del
acic administrativo que pene términge anticicade a | Convenio.

En caso deltermino anticipade, por cualguiera de las causales seficladas en los literales
bl ¢, d). &), f) o g) de la cldusula décimo primera la Institucion deberd rembalsar los
recursos percibidos gue hayan sido cbservados, no rendidos y/o no ejecutados, a la
fecha de la notificacion del término anticipado del Convenic. Para cumplir con esta
obligacion o Instifucién tendrd un plazo de sesenta (40) dias comidos contados desde
ia notificacion del acto administrativo que pone témino anticicade al Convenio.

Por su parte, si luego de la ejecucion del Proyecto guedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido utiizados o comprometidos
mediante los contratos, érdenes de compras o actos administratives corespondientes,
aprobados por el Ministerio, deben ser devueltos dentro de un plazo de sesenta (60) dias
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comidos siguientes a ta comunicacién de la gprobacidn de la dltima rendicién de
cuentas corespondiente, segun lo establecido en [a clausula décima del Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucidn que hayan
sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al fémino
anficiopado © en la Utima rendicion comespondiente, v los que, aungue no se
encueniren pagadoes. cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
tambieén aprobades por el Ministerio, con fecha anterior al #érmine anticipade del
Convenic o con fecha anterior al término de gjecucidn del mismo.

Todios los reembolsos Gque deba hacer la Instifucion en virtud de lo precedentemente
seficlado, los efectuard segun las instrucciones operafivas que enfregue el Ministerio al
momenio de la notificacion corespondients, sin perjuicio de las normas legales que
rijian al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Garantias.

La Institucion deberd entregar pdiizas de seguro de gjecucion inmediata o boletas de
garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente ai 5% del
valor total del aporte que efectia el Ministerio, seficiado en cldusula quinta.

Esia garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser emitida dentro de! afo
2023, y entregada por lg Institucién dentro de los diez {10} dias corridos siguientes a
la total framitacion del acto adminisirative que apruebe el presente Corvenio v tener
una vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al término de
la duracién del plazo de ejecucion del mismo.

b) Garantia por los recursos que el Ministerio transfiera con cargo a su aporte, por
un valor equivalente al 100% de la transferencia.

La garantia de recursos transferidos deberd ser emitida dentro del afe 2023, y
enfregada por la Institucidn dentro de los diez {10} dias corridos siguientes a la total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el Convenio, y tener una vigencia
de al menos ciento ochenta {(180] dias corridos posteriores al término de la duracién
de ia ejecucién del presente Convenio.

La Institucion deberd mantener permanentemente cqucionado el valor total de los
recursos transferidos por el Ministerio y que se encuentren pendientes de rendicién de
cuenta, o efectuada dicha rendicion, mientras ésta no haya sido aprobada en los
términos seficlados en la clausula décima, debiendo ser renovada, al menos quince
(15) dias hdbiles antes de su vencimiento, mientras los recursos fransferidos no se
encuentren rendidos v aprobados.

En el evento cde tratarse de un aumento en el plaze de ejecucidn y vigencia del
convenia, segin sefala la clausuia octava, las garantias otorgadas deberdén
renovarse o reempiazarse, extendiéndose de tal forma que contemple una vigencia
minima de ciento occhenta (180) dias corridos posteriores a la nueva fecha fijadc para
el términe de la ejecucidn de este Convenio.

Bl Ministeric, estar¢ facultado para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recibido, para el evento que la
Institucion no haga devolucion de ios excedentes debido al términe anticipado del
Convenio, segun lo establecido en la cldusula décimo primera, o, si luego de la
gjecucion del Proyecto guedaren saldos de recursos aporiados por el Minisierio
segun sefidla la clausula décimo cuarta del presenie acuerdo, que no sean
restituidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restitucion
de los apories que comespondda.



Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos sefialades, en la Subsecretaria
de Educacidn Superior del Ministerio de Educacion, ubicada en Av. Libertador
Bernardo O Higgins N® 1371, piso 4°, Santiago.

En todo caso, la Instifucion tendrd derecho a retirar ambas garantias a contar de a
aprobacién por parte dl Ministerio de la Gltima rendicion de cuentas contemplada
enla clausula décima del Convenic y siempre v cuando no existan saldos pendientas
por rendir.

DECIMO SEXTO: Programacién de Gastos.

La Institucidn deberd elaborar anualmente, en base a las insfrucciones entregadas
por el Minisierio, una programacion de gastos la que deberd ser presentada a la
Division de Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior, en su
calidad de continuadora de las funciones que sobre la materia del presente
convenio ejercia el Departamento de Fortalecimiento  Institucional de g
Subsecretaria de Educacién Superior, dentro del primer ifimestre de cada afic de
gjecucién del Convenio, por las vias que dicha Divisién indique.

El Ministerio enfregard a la Institucion las insirucciones para la programacion de
gastos, con a lo menos diez (10) dias hdbiles de antficioacion a la fecha en que
comesponda entregarla.

DECIMO SEPTIMO: Registro de Adquisiciones y Conifrataciones.

La Institucion, deberd mantener archives con la documentacién que respalda cada
unc de los procedimientos de adquisicién y coniratacion ejecutados. Los registros
deberan esiar clasificados seguin tfipe de gastos vy contener la totalidad de la
documentacién en original. ta Institucion deberd organizar v sistematizar la
informacién, de manera que pueda ser de tacil busqueda, acceso vy revisién,
preferenfemente en un Unico lugar. Al mismoe tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras gue impidan su deterioro.

La Instifucion deberd dar cumplimiento a los procedimientos de contratacién vy
adguisiciones segun lo dispuesto en el cldusula sexta |, letra e) del presente Convenio.

DECIMO OCTAVO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados del Convenio, las Partes fian
su demicilic en la ciudad y comuna de Santiago v promegan competencia para ante
sus fribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO NOVENO: Ejemplares.

El Convenio se otorga en fres (3) ejemplares de igual fenor, fecha y validez, qguedando
dos en poder del Ministerio y uno en poder de la Institucidn.

VIGESIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Victor Orellana Calderdn, para actuar en represantacién del
Ministerio de Educacion, censta en Decreto N° 36, de 2023, del Ministeric de Educacién,

La personeria de don Aliro Samuel Bérquez Ramirez, para representar a la Universidad
Catdlica de Temuco, consta en Reduccién @ Escritura PUblica de G1 de septiembre
de 2020, del Decreto de Gran Cancilleria N° 04/2020, de misma fecha. otorgada por
dofa Jessica Acuha Gomez, Notario Publico Interino de la Cuarta Notaria de Temuco,
anotada bajo el Repertorio N° 4416-2020.



Los documentos antes citados no se insertan por ser conacidos de las paries.

VIGESIMO PRIMERO: Anexa

Se acompafa como Anexo, firmado por la jefatura de la Divisidn de Educacion
Universitaria, el Proyectc denominado “Potenciando la insercién laboral a fravés del
supiemento del fiiulo, la diversificacién, certificacidn y el reconocimientc de frayectorias
formativas complementarias con perspectiva de género e inclusidn” codigo
“UCT23101".
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