CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
LA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, ANO 2022

“Transversalizacién de la perspectiva de género en la Universidad Catélica del
Maule”
Cédigo “UCM22101"

En Santiago, Chile, a 3 de noviembre de 2022, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por la Subsecretaria de
Educacién Superior, dofia Verénica Figueroa Huencho, ambos domiciliados para
estos efectos en Av. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago,
por una parte; y por la otra, la Universidad Catdlica del Maule, en adelante e
indistintamente “la Institucién”, representada por su Rector, don Claudio Rojas Mifio,
ambos domiciliados en Av. San Miguel N° 3605, Talca, en adelante denominados
colectiva e indistintamente "las Partes”, se suscribe el siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Ley N° 21.395, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2022, en su
Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 802y Subtitulo
33, ftem 03, Asignacién 401, consigna recursos para el Fondo de Desarrolto
Institucional y para el Fondo de Desarrolio Institucional - Infraestructura, ambas,
glosa 10, y sefiala los ftems que lo conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b), contempla recursos para el desarrollo de
areas estratégicas definidas por el Ministerio de Educacion que se establecerdn en
las respectivas bases del concurso gque se emitan para cada subsistema de
educacion superior, con el fin de fortalecer las instituciones en elementos asociados
a los desafios del contexto, en dreas que mejoren la calidad de las instituciones
como formacién inicial docente, vinculacién con el medio, nivelacién acadéemica,
arficulacion de niveles formativos, igualdad de género y no discriminacion,
desarrollo curricular, entre ofros.

Que, conforme lo dispone el Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion,
que establecioé criterios y procedimientos para concursos de proyectos del Fondo
de Desarrollo Institucional para el afio 2010, y sus modificaciones, en particular
aquella modificacion dispuesta en el Decretfo N° 155, de 2019, de este Ministerio,
que fijé su texto refundido, y que en su Titulo V establecié las normas relativas al {los)
concurso(s) de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas, determinando los
criterios y procedimientos para los concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo

Institucional.

Que, en el contexto descrito en el parrafo precedente, mediante Resolucién Exenta
N° 3057, de 2022, de la Subsecretaria de Educacion Superior, se aprobaron las Bases
sobre concurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas para el
Subsistema Universitario y para las instituciones de educacién superior referidas en
la Letra D) del articulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009, del Ministerio de Educacién, que
impartan carreras con  Licenciatura, en el marco del Fondo de Desarrollo




Institucional, poro,el afo 2022. De ese modo, se convocd al concurso de Propuestas
de Proyectos de Areas Estratégicas, para el afo 2022: a las Universidades privadas
referidas en el articulo 1° del D.F.L.(Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacion, que
hayan obtenido la acreditacion institucional en conformidad a lo establecido en la
Ley N° 20.129; a las Universidades sefialadas en el articulo 52 del D.F.L. (Ed.) N° 2, de
2009, Ministerio de Educacién, que no se encuentren incluidas en el articulo 1° del
D.F.L.(Ed.) N° 4, de 1981, Ministerio de Educacién, y que cuenten con acreditacion
institucional vigente, en conformidad a lo establecido en la Ley N° 20.129; y, a las
Instituciones de educacién superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L.
Ne° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que impartan carreras con licenciatura,
y gue cuenten con acreditacién institucional vigente, en conformidad a lo
establecido en la Ley N° 20.129.

Que, entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccion, integrado
de conformidad a lo establecido en el punto 14.2. de las Bases del Concurso ya
sefialadas, a través de la Resolucion Exenta N° 5.142, de 2022, de la Subsecretaria
de Educacién Superior, se adjudico la propuesta de proyecto presentado por la
Universidad Catélica del Maule, denominado “Transversalizacién de la perspectiva
de género en la Universidad Catélica del Maule”, cédigo “UCM22101", el que
deberd ser ejecutado por “la Institucién” de acuerdo a su formulacién o

reformulacién; vy,

Que, para la implementacion de estos recursos, es necesario que “la Institucion” y
“e] Ministerio”, suscriban “el Convenio”, segin lo dispuesto en el numeral 17 de las
respectivas Bases del Concurso.

SEGUNDO: Area Estratégica y Objetivos del proyecto.

“Las Partes” acuerdan celebrar el presente acuerdo, en adelante “el Convenio”,
qgue tiene por findlidad la ejecucién y desarrolio del proyecto denominado
“Transversalizacién de la perspectiva de género en la Universidad Catélica del
Maule”, cédigo “UCM22101", en adelante e indistinftamente, “el Proyecto”.

Area Estratégica:
Igualdad de género y no discriminacion.

Objetivo general:

Transversalizar la perspectiva de género en el quehacer universitario, mediante un
trabajo institucional articulado y colaborativo, que propicie la implementacion de
la politica integral de equidad de género y diversidad de la Universidad Catdlica

del Maule.
Objetivos especificos:

1. Promover la institucionalizacién de la equidad de género y diversidad en la UCM
(Universidad Catdlica del Maule), mediante la consolidacién de la Direccién de

Equidad de Género y Diversidad.
2. Fortalecer las habilidades de gestién, articulacion y conocimiento institucional en

equidad de género y diversidad, que contribuyan a su integracién en todas las

dreas del quehacer institucional.
3. Instaurar estrategias de seguimiento y evaluacion interna en equidad de género,

en relacién a los acciones especificas ejecutadas.

Hitos:

Hitos Objetivo Especifico N° 1




Hito 1: Equipo de gestion, conformado e instalado.
Hito 2: Andlisis de buenas prdcticas y propuestas de mejora en equidad de
género y diversidad, levantado y socializado.

e Hito 3: Espacio para la Direccién de equidad de género y diversidad,
remodelado.

e Hito 4: Planes de trabaijo institucional de implementacién de los Modelos de
prevencién y de Investigacion y sancién del acoso sexual, la violencia y la
discriminacion de género, definidos.

e Hito 5: Planes de trabajo de ambos Modelos Etapa 1, implementados.

e Hito é: Planes de frabagjo de ambos Modelos Etapa 2, implementados.

e Hito 7: Plan comunicacional de la Direccién de Equidad de Género y
Diversidad, Etapa 1, disefiado e implementado.

e Hito 8: Plan comunicacional de la Direccién de Equidad de Género y
Diversidad Etapa 2, disefado e implementado.

e Hito 9: Experiencias de frabajo que promuevan y contfribuyan a fomentar el
conocimiento y cambio cultural en materias de equidad de género,
diversidad y derechos humanos, sistematizadas y difundidas.

Hitos Objetivo Especifico N° 2

e Hito 1: Piloto de andlisis de género en unidades institucionales, planificado y
socializado.

e Hifo 2: Piloto de andlisis de género en unidades institucionales,
implementado.

o Hito 3: Diagndstico y propuesta de mejora en los planes de estudio, redlizado.

e Hito 4: Comisién interna para integracién de contenidos de género y
diversidad en planes de estudio ya implementados o nuevos programas,
conformada y operando.

e Hito 5: Plan de cursos, talleres, diplomados u ofros, gue promuevan y
contiibuyan a fomentar el conocimiento y cambio cultural en materias de
equidad de género y diversidad - Etapa 1, disehado, implementado vy
evaluado.

e Hito é: Plan de cursos, talleres, diplomados u ofros, que promuevan y
contribuyan a fomentar el conocimiento y cambio cultural en materias de
equidad de género y diversidad - Etapa 2, disefiado, implementado y

evaluado.

Hitos Objetivo Especifico N° 3
e Hito 1: Mecanismos y estrategias de evaluacién y seguimiento, validados y
socializados.
e Hito 2: Mecanismos y estrategias de evaluacién y seguimiento Etapa 1,

aplicados y analizados.
e Hito 3: Mecanismos y estrategias de evaluacién y seguimiento Etapa 2,

aplicados y analizados.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn
medidos a través de los informes indicados en la clausula séptima.

TERCERQ: Normafiva Aplicable.

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, “la Institucion” asume la
responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos de “el Proyecto”,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en “el Convenio”, en las
Bases para el Concurso de Propuestas de Proyectos en Areas Estratégicas, afio 2022,
aprobadas por Resolucion Exenta N° 3.057, de 2022, de este Ministerio, al Decreto N°
344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, en “el Proyecto” y a
las directrices que “el Ministerio” le imparta a fravés de la Subsecretaria de Educacion
Superior, en lo que no se oponga a la normativa correspondiente.




CUARTO: Costo total de ejecuciéon de “el Proyecto”.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecucion de “el Proyecto” asciende a
$386.304.000.- (frescientos ochenta y seis millones trescientos cuatro mil pesos).
Dicho monto, serd aportado por “el Ministerio” segun lo estipulado en la cldusula
siguiente.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

“E] Ministerio” aportard a “la Institucién” la cantidad Unica y fotal de $386.304.000.-
(trescientos ochenta y seis millones trescientos cuatro mil pesos), en una sola cuota,
lo que se enfregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes

condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
aprueba “el Convenio”.

b) Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva.

¢) Que se haya enfregado a completa satisfaccion de “el Ministerio” las garantias
a que hace referencia la cldusula décima guinta de “el Convenio™.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de "las Partes”.

I. Compromisos que asume “la Institucion”.

Durante la ejecucién de “el Proyecto”, “la Institucién” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
sefialada en la cldusula tercera.

“La Institucién” se compromete a:

a) Destinar los aportes o recursos transferidos por “el Ministerio”, exclusivamente
al desarrollo y ejecucion de “el Proyecto”.

b) Entregar los informes de avance semestrales y final de “el Proyecto” y rendir
cuenta, segin lo estipulado en las cldusulas séptima y décima de el “el
Convenio”, respectivomente.

c) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento de “el Proyecto”.

d) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento de “el Ministerio”,
sefalados la cldusula novena.

e) Ufilizar los procedimientos de adquisicion o contratacion, financieros y
contables propios de "la Institucién”, de acuerdo con la normativa vigente,
de una manera adecuada para la efectiva gestidon de “el Proyecto” y que
permitan un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

f) Enfregar laos garantias sefaladas en la clausula décimo quinta de “el
Convenio”.

g) Publicar el presente Convenio en el sitio electronico institucional, dentro del
plazo que corresponde entregar el primer Informe de avance semestral segun
lo establecido en cldusula séptima e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio™:
“El Ministerio”, durante la implementacion de “el Proyecto” se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula quinta a “la Institucién”, una vez
cumplidos los requerimientos que en la citada cldusula se indican.

b) Asistir consultas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentfar
oportuna y sistemdticamente a “la Institucién” sobre la ejecucion de “el
Proyecto". Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaria de Educacion

Superior del Ministerio de Educacion.




c) Realizar el seguimiento del “Convenio" coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor sera llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio de Educacion.

SEPTIMO: Informes.

“La Institucién” deberd presentar a “el Ministerio” para la implementacion de “el
Proyecto”, a fravés del Jefe del Departamento de Fortalecimiento Institucional de
la Subsecretaria de Educacion Superior, los informes que se indican a continuacion:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso y
logros alcanzados en la implementacion de “el Proyecto”, durante cada
semesire calendario y deberd ser entregado al Ministerio de Educacion,
dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes contados desde el término del
semestre calendario respectivo (10 primeros dias hdbiles de enero y julio
segun comesponda).

El primer Informe de Avance Semestral, incluirG tfodas las actividades
realizadas por la instituciéon desde que se encuentre totaimente framitado el
Ultimo acto administrativo que apruebe el “Convenio”, esto es, desde su
enfrada en vigencia, y deberd entregarse en julio de 2023.

2. Informe final; al término de la ejecucién de “el Proyecto”, “la Institucién”
presentard un informe final, que tendréd como objeto evaluary determinar si
ésta cumplié totaly oportunamente con las actividades y los logros previstos,
segun las obligaciones asumidas por ‘“la Institucién” en virtud de “el
Convenio”. Este informe deberd ser entregado dentro de los 30 (treinta) dias
habiles siguientes al término de la ejecucion de “el Proyecto”.

“El Ministerio” comunicard a “la Institucién” por escrito, a mds tardar dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la recepcion
conforme o las observaciones que se detecten. “La Institucién” dispondrd de un
plazo de cinco (5) dios hdbiles, contados desde la comunicacion de las
observaciones, para enviar una versioén corregida de dicho informe.

“El Ministerio” evaluard, en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias corridos,
contados desde la recepcién delinforme respectivo, de acuerdo con las siguientes
categorias de cumplimiento:

Categoria Descripcion

Safisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o
significativo de los compromisos contfenidos en “el
Proyecto”, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacion y logro del mismo.

Safisfactorio con | El informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos de “el Proyecto”, pero presenta retrasos y/0o
reparos que no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de | Elinforme da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio confraidos en “el Proyecto”, mostrando alertas para el

desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdaximo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la comunicacion de la
evaluacion,

Insatisfactorio Elinforme refleja debilidades y refrasos significativos en el
cumplimiento _de _compromisos establecidos en ‘el




Proyecto”, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad, en
un plazo maximo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde la comunicacion de la evaluacién.

“E] Ministerio” entregard a “la Institucién” los formatos de los informes sefialados con
las indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10) dias
corridos de anficipacion a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministerio” podrd solicitar informacién adicional, si
el avance de “el Proyecto" u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del “Convenio” y plazo de ejecucién de “el Proyecto”.

La vigencia de “el Convenio” serd de 42 (cuarenta y dos) meses, contados a partir
de la fecha de total tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo apruebe, para
fines de seguimiento posterior al término de “el Proyecto” de manera de monitorear
los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrollo y ejecucion de “el
Proyecto”. Esta vigencia incluye el plazo de ejecucion de "el Proyecto” que serd de
34 (ireinta y seis) meses.

“El Ministerio"podrd ampliar el plazo de ejecucion de “el Proyecto” y de vigencia
de “el Convenio", previa solicitud escrita de “la Institucién”, cuando concurran
circunstancias fundadas que impidan un adecuado logro de los compromisos
convenidos. La extension del plazo de ejecucion de “el Proyecto” y de vigencia de
“al Convenio” se concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce)
meses, contados desde la fecha de término de la ejecucion de “el Proyecto” o de
la vigencia de “el Convenio”, respectivamente. Por motivos de caso fortuito o fuerza
mayor, “el Ministerio” podrd evaluar la factibilidad de otorgar una prérroga siempre
que la solicitud de extensién de plazo sea presentada con anterioridad al término
del plazo de ejecucién estipulado en el presente convenio. . Para tales efectos se
deberd suscribir la correspondiente modificacion de “el Convenio” y dictarse el

dcto administrativo que la sancione.

Las prérrogas antes sefialadas requerirdn de la ampliacion de los plazos de las
garantias de fiel cumplimiento y de fransferencia por los recursos que, a la fecha de
vencimiento de la duracién original de “el Convenio” se encuentren pendientes de
rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicion, mientras ésta no haya sido
aprobada por “el Ministerio”, en concordancia con lo establecido en la cldusula

décimo guinta de “el Convenio”.
NOVENO: Supervisién de la ejecucion de “el Proyecto™.

Corresponderd a “el Ministerio”, a fravés del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la Subsecretaria de Educacién Superior, supervisar la ejecucion de
“el Proyecto” y su evaluacion durante su implementacion.

El seguimiento de la ejecuciéon de “el Proyecto™ tendrd tanto un cardcter sustantivo,
en el sentido de cooperary ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de confrol, orientado a que “la Instituciéon” realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se ajusten a las
normas y procedimientos vigentes. “El Ministerio™ podrd evaluar silas adecuaciones
ameritan una modificacion del presente convenio, en Cuyo Caso, deberd realizarse
la respectiva modificacion, la cual deberd ser aprobada mediante acto

administrativo de la autoridad competente.

La supervisién podrd considerar visitas presenciales programadas en la frecuencia
determinada por “el Ministerio” para examinar los avances de “el Proyecto” desde




el punto de vista académico y financiero; asimismo, “el Ministerio” podrd realizar
labores de control de cualquier ofro tipo que tenga relacién con la gestion,
implementacion, evaluacidon y seguimiento de “el Convenio”.

A su vez, “la Institucién" deberd contar con un equipo responsable de monitorear
la implementacién de “el Convenio” y “el Proyecto” cuya organizacién deberd ser
apropiada para asegurar el éxito de su implementacion.

DECIMO: Rendicién de cuentas.

“La Institucién” entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por “el
Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la Resolucion N° 30, de
2015, de la Confraloria General de la RepuUblica, o la normativa que la reemplace, la
que deberd presentarse semestralmente dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes al semestre calendario que corresponda, y solo una vez que se encuentre
totalmente framitado el Ultimo acto administrativo que apruebe “el Convenio” y “el
Ministerio” haya hecho efectiva la fransferencia de recursos.

“E] Ministerio”, a fravés de la Subsecretaria de Educacion Superior revisard la rendicion
de cuentas en un plazo que no excederd de 60 (sesenta) dias cormidos contados
desde su recepcion y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse por
escrito dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones, “la Institucién” tendré un plazo de 10 (diez) dias
coridos siguientes a la recepcién de la comunicacién oficial y por escrito de las
observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas
a “el Ministerio”, el que deberd revisarlas dentro de los diez {10) dias corridos siguientes
a la fecha de recepcién y aprobarios o rechazarlos, lo gue comunicara por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En el caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, “el Ministerio” rechazard el o los gastos respectivos a la observacion y
“la Institucién” deberd devolver el monto observado a la cuenta de “el Proyecto”, en
el caso de que el mismo se enconfrase en ejecucion; en caso contrario, esto es que
“el Proyecto” se encontrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos
segun las instrucciones que entregue “el Ministerio”, segUn las normas legales que rijan
al momento de producirse este rechazo. En caso de que “la Institucién” no devuelva
o no restituya los recursos observados, “el Ministerio”, pondré término anticipado a “el
Convenio”, mediante acto administrativo fundado, y exigird la restitucion de los saldos
no ejecutados, no rendidos u observados, segun lo previsto en la clausula siguiente y
en la cldusula décimo cuarta.

DECIMO PRIMERO: Término anticipado del “Convenio”.

“El Ministerio” podré& determinar el término anticipado a “el Convenio”, en los
siguientes casos de incumplimiento de carécter grave y/o reiterado:

a) La ejecucion de “el Proyecto no se inicie por hechos que sean imputables
a “la Instifucion”.

b) La ejecucion de “el Proyecto” no pueda continuar, habiéndose
implementado o no adecuaciones al mismo en los términos contemplados
en el parrafo segundo de la cldusula novena del presente Convenio.

c) Haber destinado “la Institucién” los recursos de “el Proyecto”, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d) Retraso reiterado en la enfrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima de “el Convenio”. Se entenderd por retraso reiterado cuando esta

situacion ocurra en mds de 3 (fres) oportunidades.




e) Obtener tres (3) informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio”
en los términos sefalados en la cldusula séptima de “el Convenio”.

f) La no devolucién o restitucion de gastos observados en la rendicion de
cuentas, segin sefala fa cldusula décima precedente.

g) La pérdida de la acreditacién institucional, de acuerdo con lo establecido
en la Ley N° 20,129.

En el evento que “el Ministerio” por resolucion fundada adopte la decision de poner
término anticipado a “el Convenio”, “la Institucién” deberd proceder a la restitucion
de los. recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutados, en la duracién de “el Convenio”. Para cumplir con esta obligacion “la
Institucién” tendrd un plazo de noventa (90) dias corridos contados desde la
noftificacién del acto administrativo que pone término anticipado a “el Convenio”.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Instifucion” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encueniren pagados, cuenten con una
orden de compra o documento equivalente también aprobado por “el Ministerio”,
con fecha anterior al término anticipado de “el Convenio”.

La adopcién por parte de “el Ministerio”, de las medidas anteriores, no dard
derecho a indemnizacién alguna en favor de “la Institucién”.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud de “el Convenio” adquiere “la Institucion”
no podrdn ser objeto de cesién, aporte ni fransferencia a fitulo alguno, siendo entera
y exclusivamente responsable “la Institucién”, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante “el Ministerio” en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial

de “el Convenio".

DECIMO TERCERO: Contrato con Terceros.

Para la ejecucion de “el Proyecto”, “la Institucién” podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate, las
cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto cumplimiento de “el
Convenio" y la adecuada orientacion de los recursos aportados por “el Ministerio” al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia que “la Institucién” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone “el Convenio”, sin que en virtud de los mismos se genere
vinculo confractual alguno para con “el Ministerio".

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evento que “el Ministerio”, por resolucion fundada, ponga término anticipado a
“el Convenio”, por la causal sefidlada en literal a) de la cldusula décimo primera, esto
es en caso que la ejecucion de “el Proyecte™ no se inicie por hechos imputables a “la
Institucién”, esta Ultima deberd rembolsar la totalidad de los recursos asignados por
“el Ministerio” para la ejecucion e implementacion del mismo, lo que deberdrealizarse
dentro de un plazo de 90 (noventa) dias corridos, contados desde la notificacion del
acto administrativo que pone término anticipado a “el Convenio™.

En caso del #émino anticipado, por cualquiera de las causales sefialadas en los
literales b), c), d), e) . f} o g) de la cldusula décimo primera “la Institucién” deberd
rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no
ejecutados, a la fecha de la nofificacion del término anficipado de “el Convenio”.




Para cumplir con esta obligacién “la Institucién” tendrd un plazo de noventa {90) dias
corridos contados desde la notificacién del acto administrativo que pone término
anticipado a “el Convenio”.

Por su parte, si luego de la ejecucién de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos
aportados por “el Ministerio”, en razdén de no haber sido utilizados o comprometidos
mediante los contratos, érdenes de compras o actos administrativos correspondientes,
aprobados por “el Ministerio”, deben ser devueltos dentro de un plazo de noventa
(90) diias cormidos siguientes a la comunicacion de la aprobacion de la Ultima rendicion
de cuentas comespondiente, segin lo establecido en la cldusula décima de “el
Convenio”.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por “la Institucién” que
hayan sido aprobados por “el Ministerio” en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado o en la Ultima rendicién correspondiente, y los que, aungque no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra o documento equivalente,
también aprobados por “el Ministerio”, con fecha anterior al término anficipado de
“@] Convenio” o con fecha anterior al término de ejecucién del mismo.

Todos los reembolsos que deba hacer “la Institucién™ en virtud de lo precedentemente
sefalado, los efectuard segin las instrucciones operativas que enfregue “el Ministerio”
al momento de la nofificacion correspondiente, sin perjuicio de las normas legales que
rian al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO:; Garantias.

“La Institucién” deberd entregar polizas de seguro de ejecuciéon inmediata o boletas
de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del
valor total del aporte que efectia “el Ministerio”, sefialado en cldusula quinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser emitida dentro del afio
2022, y entregada por “la Institucién” dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes
a la total framitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe “el Convenio” y
tener una vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al
término de la duracién del plazo de ejecucién del mismo.

b) Garantia por los recursos que “el Ministerio” transfiera con cargo a su aporte,
por un valor equivalente al 100% de la fransferencia.

La garantia de recursos fransferidos deberd ser emitida dentro del afio 2022, y
enfregada por “la Institucién” dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes
contados desde la total tramitacion del Glitimo acto administrativo que apruebe “el
Convenio”, y tener al menos trescientos sesenta (360) dias comidos de vigencia
contados desde la fecha de total tframitacién del Ultimo acto administrativo que
aprueba “el Convenio”. Sin perjuicio de lo anterior, esta garantia deberd ser
renovada, al menos quince (15) dias habiles antes de su vencimiento, mientras 10s
recursos anficipados no se encuentren rendidos y aprobados.

“La Institucién” deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de
los recursos transferidos por “el Ministerio” y que se encuentren pendientes de
rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido

aprobada.

“El Ministerio”, estard facultado para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el sblo hecho de haberlas recibido, para el evento que
“Ia Institucién” no haga devolucién de los excedentes debido al término anticipado
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de “el Convenio", segin lo establecido en la cldusula décimo primera, o si luego
de la ejecucién de “el Proyecto” quedaren saldos de recursos aportados por “el
Ministerio” segUn sefala la cldusula décimo cuarta del presente acuerdo, que no
sean restituidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la
restitucion de los aportes que corresponda.

Estas garantias deberdn ser enfregadas en los plazos sefialados, en la Subsecretaria
de Educacién Superior del Ministerio de Educacién, ubicada en Av. Libertador
Bernardo O Higgins N° 1371, piso 4°, Santiago..

En todo caso, “la Institucién" tendrd derecho a retirar ambas garantias a contar de
la aprobacién por parte de “el Ministerio” de la Ultima rendicion de cuentas
contemplada en la cldusula décima de “el Convenio”.

DECIMO SEXTO: Programacién de Gastos.

“La Institucién”, deberd elaborar anualmente, en base a formato enfregado por “el
Ministerio”, una programacién de gastos la que deberd ser enfregada al
Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacion
Superior, denfro del primer trimestre de cada afo de ejecucion de “el Convenio”.

“El Ministerio”, entregard a “la Institucién” el formato de la programacion de gastos,
con las indicaciones que comresponda, con a lo menos quince (15) dias corridos de
anticipacién a la fecha en que corresponda entregario.

DECIMO SEPTIMO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La Institucién”, deberd mantener archivos con la documentacién que respalda
cada uno de los procedimientos de adquisicién y contratacion ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segun fipo de gastos y contener la totalidad de
la documentacién en original. “La Institucién” deberd organizar y sistematizar la
informacion, de manera que pueda ser de facil busqueda, acceso y revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo fiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras que impidan su deterioro.

DECIMO OCTAVO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados de “el Convenio”, “las
Partes” fijon su domiciio en la ciudad y comuna de Santiago y prorogan
competencia para ante sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Sanfiago.

DECIMO NOVENO: Ejemplares.

“El Convenio” se oforga en fres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez,
quedando dos en poder de “el Ministerio” y uno en poder de “la Institucién”.

VIGESIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de dofa Verénica Figueroa Huencho, para actuar en
representacion del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 8, de 2022, del

Ministerio de Educacioén.

La personeria de don Claudio Rojas Mifio, para representar ala Universidad Catdlica
del Maule consta en el Decreto de Gran Cancilleria N° 05/2022, protocolizado ante
don Héctor Enrique Bobadilla Toledo, Notario Piblico Interino de la Primera Notaria
de Talca, con fecha 13 de julio de 2022, y anotada bajo el repertorio N° 1552.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las parfes.
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VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompaiia como Anexo “el Proyecto”" denominado “Transversalizacion de la
perspectiva de género en la Universidad Catdlica del Maule” cédigo “UCM22101".

CLAUDIO ROJAS MINO
RECTOR
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

Firma efectronica avanzada

CLAUDIO ANDRES
@ecert ROJAS MINO
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