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Sus principales líneas de investigación se vinculan con la desigualdad, clases 
sociales y fronteras simbólicas, además de interesarse por la sociología del trabajo 
y las relaciones laborales. Entre sus últimas publicaciones se encuentran:  

 

Estigmatización de los pobres en Chile: la construcción de la categoría flaite (2022), 
en Revista Austral De Ciencias Sociales, (42), 203–224. 
(https://doi.org/10.4206/rev.austral.cienc.soc.2022.n42-11)  

 

Representaciones de la clase alta en Chile: la construcción de la categoría 
“cuicos/as” (2021), en Psicoperspectivas, 20(1), 106-116. 
(https://dx.doi.org/10.5027/psicoperspectivas-vol20-issue1-fulltext-2001)  

 

“Debe ser un niño que tiene rabia, que tiene como un dolor con la sociedad” (2021), 
en Alé, S., Duarte, K., Miranda, D. (Eds.) Saltar el torniquete. Reflexiones desde las 
juventudes de octubre, Fondo de Cultura Económica, en co-autoría con 
Emmanuelle Barozet, Oscar Mac-Clure y José Conejeros.  

 

“Sólo en el pueblo confiamos”: La estructura moral del discurso político radical de 
los pobladores en el Partido Igualdad (2019), en Izquierdas, 46, 22-46 
(http://dx.doi.org/10.4067/S0718-50492019000200022) en co-autoría con Nicolás 
Angelcos y Cristóbal Sandoval. 

 

 

Proyectos 

• Co-investigadora Proyecto FONDECYT Regular N°1220173: Limitaciones y 
posibilidades para la constitución de una esfera comunitaria autónoma en 
Chile (2022-2024): Investigador responsable: Francisco Letelier.  
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• Investigadora en Proyecto FONDECYT Regular N° 1190436: La posición de 
uno mismo en la sociedad: lo justo y lo injusto en el espejo social (2019-2023). 
Investigador responsable: Oscar Mac-Clure. 

• Investigadora en Proyecto FONDEF ID17I10225: Mejorando relaciones 
laborales: investigación y desarrollo (I+D) de un prototipo de sistema de 
fomento al Dialogo Social (DS) en las empresas (2018-2020). Director: 
Eduardo Abarzúa.  

 

 


