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UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE Direccion General Estudiantil

ACTA DE REUNION MESA DE DIALOGO N° 2 UCM TALCA.

TEMA: ACADEMIA — TRANSPARENCIA — INFRAESTRUCTURA — DEMOCRATIZACION

FECHA: Jueves, 18 de mayo de 2023
LUGAR: Teams

HORA INICIO: 15:00 Hrs.

HORA TERMINO: 16:30 Hrs

PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO

ESPERANZA DURAN GONZALEZ VRAC

PABLO HORMAZABAL SAAVEDRA VRAF

KARIN ALVARADO ROJAS DIRECTORA DGE

MARIO URZUA GUAZZONI COORDINADOR ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES
STEFANI ORELLANA GONZALEZ CCEE ING. EN CONSTRUCCION

CATALINA LEYTON POBLETE CCEE ARQUITECTURA

FABIAN RIOSECO PINTO CCEE QUIMICA Y FARMACIA

KATHERINE CONTRERAS MOYA MESA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
VICENTE BECERRA ROJAS CAP

TEMAS DE LA TABLA:

Coordinador Organizaciones Estudiantiles da la bienvenida a los integrantes de la mesa y da a
conocer la tabla para esta sesion:

Acuerdos sesidn anterior:

e DAI, evaluara posibilidad de adelantar trabajos en camino de piedra.

e VRAC entregard respuesta formal, respecto a posibilidad de adelantar postulacion a
ayudantias.

e VRAC enviara comunicado respecto a horarios protegidos (respetar horarios y no realizar
evaluaciones) enviado y compartido con estudiantes

e Problema con beneficios estudiantiles en la carrera de Geomensura.

e Falta de profesores en cuanto a lo que menciona el proyecto formativo de la carrera de
Quimica y Farmacia.

e Aclaracion de rumores en cuanto a aves muertas dentro de la universidad.

e Asistencia a Asambleas

e Hora0
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PUNTOS TRATADOS.
Temas y Desarrollo:

DGE da la bienvenida a tercera sesiéon de mesas de didlogo para el afio 2023, presenta a los
participantes en esta sesion.

Informa que Vicerrector de Administracién y Finanzas, sefor Pablo Hormazabal Saavedra, se
integrard en unos minutos a sesidn, al encontrarse en reunidn con nuestro rector.

Presenta a los integrantes de esta sesidn, especialmente destaca la presencia de Katherine
Contreras, estudiante de Ped. en Educacién Especial, quien es la representante de la mesa de
estudiantes con discapacidad, a quien la acompafia el sefior Vicente Becerra, como interprete de
lenguaje de seiias, perteneciente al CAP.

Se da por iniciada la sesién a las 15:00 horas.

COE, solicita la en primer término, para poner en contexto a los presentes, el estado de la
organizacion estudiantil.

Informa que se encuentran vigentes 15 Centros de Estudiantes, de los cuales 5 finalizan en las
préximas semanas.

2 carreras se encuentran proceso eleccionario (Kinesiologia y PLCC).

En relacion al proceso eleccionario de Federacién, este no se realizd, ya que la lista postulante
bajo su candidatura.

Corresponde de acuerdo a estatutos, que el Consejo de Presidentes, conforme mesa interina y se
realice un nuevo llamado a elecciones a la brevedad.

Problema con beneficios estudiantiles en la carrera de Geomensura

CCEE ICON, sefala que, en ultima asamblea de estudiantes, una representante de la carrera Ing.
en Ejecucion en Geomensura, informé de los problemas que estaban teniendo en su carrera.

Por esta razon, se reunieron con ella, quien indicd que la carrera se presentd como continuidad y
en realidad es convalidacién, razén por la cual estudiantes no pudieron postular a beneficios, por
ejemplo, gratuidad.

DGE, al intervenir sefiala, que se sostuvo reuniones con varias areas de la Universidad entre las
gue se cuentan Finanzas y Decanatura, antes de citar a reunion a estudiantes.

4 estudiantes de la carrera presentaron problemas con Beneficios, con ellos se sostuvo reunién el
dia 22 de marzo, donde se explicd la situacién y se llegaron a acuerdos.

La situacidn, no es como mencionan en relacion a la carrera.

A los estudiantes de IP San Agustin (convenio), se les ofrecid una continuidad estudios, la
convalidacion es una homologacion de cursos.

De esta manera los interesados podrian ingresar via admisidn especial al 5° semestre de la carrera,
cursar 4 semestres y obtener el titulo de Ing en Ejecucién en Geomensura.

De estos 4 estudiantes, todos tienen gratuidad, la cual se les termina este semestre, aqui hubo un
problema de interpretacién de Mineduc, en relacién a la continuidad y el cambio de carrera.

Se les informa en esta reunién del 22 de marzo a los estudiantes, que UCM asumira el costo del 2°
semestre, incluido el pago de la BAES.
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Se compartié acta de reunién, con los estudiantes involucrados, en la cual estaba toda la
informacidn y los acuerdos logrados, la cual a esta fecha aun no ha sido firmada, como tampoco se
ha acusado recibo.

Nuevamente la estudiante, manifestd la problematica al nuevo decano, fue citada a reunion el dia
lunes y no asistid. Sorprende esto, ya que el tema estaba resuelto.

CCEE ICON, indica que no asistid, por que estaba enferma, de hecho, a la reunién que sostendria
con el Consejo de Presidentes, asistieron 2 estudiantes, que no entendian mucho lo que pasaba.
DGE, no ha respondido correos, no acusa recibo, no se excusa, existen faltas a la verdad, se saltd
los conductos regulares, por lo cual se sugiere tratar el tema nuevamente personalmente con la
estudiante.

Desde la institucion, se entregaron todas las facilidades.

Falta de profesores en cuanto a lo que menciona el proyecto formativo de la carrera de Quimica
y Farmacia

CCEE QYF, a través de su presidente sefior Fabian Rioseco, informa que se mantiene la
preocupacion, respecto a la falta de docentes en la carrera.

De las 5 generaciones que hay actualmente en la carrera, 3 generaciones tienen problemas.
Fueron citados todos los delegados de generacién a sostener una reunién con el Director de
Escuela, lamentablemente existe muy mala disposicién de parte de Direccion a recibir o responder
a los estudiantes. La falta de docentes es mas que evidente.

De acuerdo al Proyecto Formativo en 5° afio se deberia contar con 42 profesores part time, lo cual
no ocurre y con la consiguiente sobre carga a los docentes de planta.

Otras carreras también estan sufriendo una situacién similar.

Nos preocupa como estudiantes, ya que ademads la carrera se encuentra en acreditacién. Esta falta
de docentes, nos afecta también, por que no hemos podido avanzar en investigacién.

Por lo cual quisiéramos saber, las razones concretas, de por que no se esta cumpliendo con lo
indicado.

Estamos muy preocupados.

VRAC indica, que el tema ha sido tratado de manera constante. La realidad es que no se contaba
con el cambio en la valoracién de los quimicos farmacéuticos (docentes), esto se ha producido
post pandemia, junto con un déficit general de docentes en la region.

Estamos conscientes de la evaluacién.

En marzo se contrataron 2 académicos y abril uno mads, sin embargo, no es una situacidon que
tenga una solucién a corto plazo, estamos tratando de resolver lo mejor posible. Estan todos los
esfuerzos por parte de la Institucién para resolver esta situacion.

Se tratara de manera urgente con el decano, para ver como se visualiza el 2023 y resolver este
tema.

CCEE QYF, sefiala que valoran los esfuerzos para resolver esta situacién, mantienen su postura de
preocupacion, para que se entreguen las mejoras a tiempo.

VRAC, considera valioso que se mantengan alerta y se compromete a entregar en préoxima mesa
un informe al dia de la proyeccion.

Tanto VRAC como DGE, destacan y agradecen el respeto con el que el presidente de la carrera, ha
manifestado su inquietud.
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DGE senala que durante la pandemia esta brecha de docentes, se pudo estrechar. Considera
importante que los estudiantes continue con el seguimiento de la situacién.
CCEE QYF, sostiene que no pueden desconocer el esfuerzo que se esta realizando.

Aclaracion de rumores en cuanto a aves muertas dentro de la universidad

CCEE Arquitectura, indica que el dia 8 de mayo, a través de rrss, surgen rumores de aves muertas
por influenza aviar, esto debido a palomas muertas retiradas por el SAG.

Estos rumores al no ser aclarados, crean panico en los estudiantes, existe falta de informacién en
la UCM.

DGE, sefiala que la consulta no se levantdé formalmente por los dirigentes estudiantiles, cuando
existan evidencias, deben hacerlas llegar.

No podemos responder rumores, ni estar pendiente de lo que indica una pagina de memes, que al
final solo desinforma o falta a la verdad y que para UCM no tiene ninguna validez.

VRAF indica que, la Universidad, cuando ocurrié lo de UTAL, emiti6 un comunicado, con
instrucciones del SAG, el cual indicaba que UCM no reunia las condiciones para un brote de esta
enfermedad, UCM esta libre de este virus.

DGE indica, que se solicitd al Departamento de Prevencion de Riesgos un informe de lo ocurrido,
que se sefiala a continuacion:

“Con el fin de aclarar la informacién que ha circulado. Se informa que, de acuerdo a la visita del
Servicio Agricola Ganadero (SAG), el dia lunes 08 de mayo 2023, las aves silvestres encontradas, no
presentan sintomatologia respecto a influenza aviar.

Cabe sefialar que, de acuerdo a rubro, las principales fuentes donde existe una mayor probabilidad
para contagio corresponden a:

* Empresas dedicadas a la crianza.

e Empresas que fabrican harina de pollo.

e Empresas de servicios o transporte, relacionadas con produccién avicola.
* Empresas que recolectan, envasan o utilizan guano avicola.

¢ Entidades relacionadas con la inspeccidn de las empresas sefialadas

De acuerdo a lo anterior, nuestros campus, no cuentan con las caracteristicas necesarias que
favorezcan la presencia de esta enfermedad.

Importante considerar que:

El mecanismo de contagio podria producirse sélo en caso que una persona tome contacto a través
de la via respiratoria o mucosas (ojos, boca), con secreciones respiratorias y excrementos
contaminados de aves o0 mamiferos infectados con virus de la Influenza Aviar.”

Mesa de Estudiantes con Discapacidad
Como se informé al principio de esta sesién, nos acompaiia la estudiante Katherine Contreras,
representante de los estudiantes con discapacidad, junto a su interprete en lengua de sefias.

Katherine, nos cuenta que estan retomando funciones con la mesa de estudiantes, han tenido
algunas reuniones, en las cuales estan revisando las diferentes necesidades que tienen.
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Estas principalmente se refieren a la accesibilidad y al fortalecimiento de sus actividades al interior
de la Universidad.

Buscar la manera de concientizar sobre la discapacidad.

VRAC sefiala, que es primera vez que participa en una reunién con estudiantes con discapacidad,
lo cual la tiene muy emocionada. Indica que estamos consientes y proclives a apoyar las
actividades que puedan generar a través del Pari. Queremos ir avanzando, creando mayor
conciencia, canalizar esta inclusion para todos.

Contar con una mesa de estudiantes, es un buen camino, ya que es un trabajo a largo plazo.

Por lo cual solicita canalizar todas las inquietudes a través del Pari.

VRAF, reitera la bienvenida y la alegria de volver a contar con estudiantes de la mesa de
discapacidad. Sefala que UCM, hace varios afios, asumidé el compromiso con la inclusién, en u
momento fuimos catalogados, como la Universidad con mayor acceso inclusivo.

Estamos trabajando en todas las mejoras posible, por ejemplo, todo edificio nuevo de 2 pisos o
mas, debe contar con ascensor.

DGE sefiala, que llevamos varios afos trabajando con la mesa de estudiantes con discapacidad,
recuerda a Sebastian Diaz, que fue participe activo de estas sesiones, el cual nos ayudo mucho con
sus observaciones, para ir dando solucién a las inquietudes que nos presentaban.

Katherine, agradece las palabras vy ratifica lo sefialado por las autoridades, su intencidn es retomar
el trabajo que se estaba realizando, compartir sus inquietudes y trabajar en conjunto.

Asistencia a Asambleas

DGE sefiala su preocupacion, por la baja asistencia a Asambleas, en la ultima habian no mas de 30
estudiantes.

Preocupa el poco respeto a sus espacios, que han sido ganados por los estudiantes. La principal
preocupacién radica en que estos espacios (Asambleas y Hora 0) cuentan con horario protegido,
es decir no hay clases en esos médulos.

Ha sido motivo de lucha por parte de los estudiantes, que se respeten estos horarios por parte de
los docentes, lo que llevd a emitir un comunicado por parte de VRAC, donde se solicita evitar
cualquier tipo de negociacion entre docentes y estudiantes en estos mddulos, para que puedan
asistir a sus actividades.

Surge desde DGE la consulta a los presentes, ése justifica suspender las clases a mas de 7500
estudiantes, para que asistan 307?

Recuerda que afios atras en Curicd, sucedid algo similar, lo que llevé a suspender el horario
protegido, no las asambleas u hora 0. La que luego se retomé por un compromiso con Federaciéon
VRAC, pone énfasis en que estos horarios estan destacados en el calendario académico. Quizas al
no contar con horario protegido, se le puede entregar las facilidades a los estudiantes que desean
participar y no perder clases.

Katherine Contreras, sefiala que hay estudiantes que tienen miedo de ir y dejar sus clases, aun
contando con horario protegido y que muchas veces ellos quisieron participar, pero no se cuenta
con un intérprete en lengua de sefias, por ejemplo.

DGE, sefala que no deben tener temor, existe un comunicado de parte de VRAC, enviado a todos
los directores de escuela. Pone como ejemplo que, durante la semana novata, una carrera habia
llegado a un acuerdo entre docente y estudiantes para realizar una prueba, lo cual no estaba
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permitido de acuerdo al calendario académico y no se permitié rendirla. (la alerta se levantd
desde la unidad de reserva de salas).

Hemos estado trabajando para cumplir sus exigencias, debe existir un mayor compromiso por
parte de los estudiantes.

VRAC, solicita gestionar un interprete de lengua de sefias, para estas actividades.

CCEE ICON solicita que podamos trabajar en conjunto la motivacion para que los estudiantes
asistan.

Se le ofrece todo el apoyo de DGE.

VRAC, compromete también a Comunicaciones, para difundir.

DGE insiste en la importancia de cuidar sus espacios y sobre todo participar.

Hora O

DGE, propone a estudiantes, tema para proxima sesién de Hora 0, la cual debe desarrollarse el
lunes 29 de mayo a partir de las 15:35 horas, en el auditorio F100A.

De esta manera es una preocupacién menos durante la semana de pausa, mas aun que recién se
estan organizando en conformar una mesa interina.

El tema propuesto es “Conversemos sobre ciberacoso: Claves para enfrentar la violencia digital"
Expone: Direccién de Equidad de Género y Diversidad.

Solicitaremos a Pari, poder contar con interprete en lengua de sefas.

Estudiantes estan de acuerdo.

Finaliza sesion a las 16:30 horas

DGE indica que enviara el acta de la reunién a Estudiantes para que pueda ser revisada y una vez
que se esté de acuerdo poder compartirla con la comunidad y subirla al portal.

Acuerdos.

e VRAC, tratara el tema de la falta de docentes en Quimica y Farmacia con Decano.

e VRAC, presentard en proxima sesion, informe al dia de proyeccion de carrera Quimicay
Farmacia (docentes)

e Estudiantes aprueban tema y realizaciéon de Hora 0.
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Firma Aprobacidn Acta.

Direccion General Estudiantil

NOMBRE

FIRMA

ESPERANZA DURAN GONZALEZ

PABLO HORMAZABAL SAAVEDRA

KARIN ALVARADO ROJAS

MARIO URZUA GUAZZONI

STEFANI ORELLANA GONZALEZ

CATALINA LEYTON POBLETE

FABIAN RIOSECO PINTO

KATHERINE CONTRERAS MOYA

VICENTE BECERRA ROJA

Mario Urztua Guazzoni.

Coordinador de Organizaciones Estudiantiles

Direccidn General Estudiantil

Coordinador de Organizaciones Estudiantiles

Karin Alvarado Rojas
Directora
Direccion General Estudiantil.



