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TITULO I: PREAMBULO

El presente estatuto de la Federacion de Estudiantes de la Universidad Catolica del Maule, la
cual se representara en este documento con la sigla FEUCM Curicd, especificamente para los Campus
Nuestra Sefiora Del Carmen, Campus San Isidro y Campus Santa Monica, se ha creado con la finalidad
de modernizar y establecer la jerarquia perteneciente a las diferentes organizaciones estudiantiles
presentes en la Universidad Catolica Del Maule (UCM).

Dicha informacion estd contenida de manera insuficiente y desactualizada, ademas, presenta
lagunas frente a las necesidades y requerimientos actuales que se desarrollan en la casa de estudios, esto
dado, que los estatutos vigentes corresponden al afio 2008.

Estos articulos estatutarios, fueron redactados durante los afios 2022-2023 por iniciativa de la
Federacion de Estudiantes vigente, para lo cual durante la sesién del Consejo Estudiantil (Mesa
Directiva FEUCM Curicé y Consejo de Presidentas y Presidentes), del dia miércoles 12 de octubre de
2022, se definieron los mecanismos de trabajo o comisiones estatutarias con los miembros del Consejo
Estudiantil, en dénde se optd por dividir las tematicas de los capitulos entre los organismos federados
conformados a la fecha.

Durante la actualizacion de este documento, se consideraron todas aquellas carencias y falencias
que presenta el texto del afio 2008, siendo el principal objetivo como la elaboracion de un documento lo
mas completo y conciso posible, el cual permita el buen funcionamiento de la Federacién de Estudiantes

y de la Organizacion Estudiantil en General.



TITULO I1: PRINCIPIOS DE LA FEUCM

Art. 1.- Se deja expresamente establecido que los nombres de los Campus seran meramente
referenciales, siendo en definitiva la FEUCM Curicd la méxima figura de representacion de todas/os

las/os estudiantes regulares de UCM Curicd.

Art. 2.- La FEUCM Curico se declara:

2.1. Auténoma, porque su organizacion, estructura interna y decisiones serdn tomadas de forma
independiente a la de las autoridades universitarias, del gobierno de turno y de cualquier otra
organizacion o agente externo a la UCM Curico.

2.2. Unitaria, cuyo principio rechaza cualquier intento de divisionismo o paralelismo, es decir, solo
deberd existir una Federacion de Estudiantes en la UCM Curico.

2.3. Pluralista, porque en ella tendran derecho a estar y ser representadas todas las corrientes de
pensamiento que respeten los principios, la naturaleza y los objetivos de la FEUCM Curico.

2.4. Laica, puesto que agrupara a muchos estudiantes con diversas opiniones religiosas, asegurando
asi a cada uno de sus integrantes el derecho personal a la libre expresién en un marco de
mutuo respeto.

2.5. Activa, porque sera un actor importante y participativo en las transformaciones sociales y/o
educativas dentro de la casa de estudios, como de la provincia.

2.6. Democratica, participativa y vinculante, la FEUCM Curicé tendr4& como vocacion
permanente, la promocion y organizacion social, politica y cultural del estudiantado; fomentar
la participacion y la organizacion de los estamentos de la comunidad universitaria, tanto en la
toma de decisiones como en el desarrollo de actividades; la conduccidon politica universitaria,
resguardando los principios democraticos. Ademas, vela porque los dirigentes de la FEUCM
Curicd, sean electos de forma universal, libre, secreta e informada.

2.7. Defensora de los Derechos Humanos, la FEUCM Curicd, se caracterizard por avalar La
Declaracion Universal de Derechos Humanos. La FEUCM Curicd, asumira el compromiso
de velar por la defensa y la promocion de estos derechos.

2.8. Defensora del medioambiente, ya que promovera la defensa y el cuidado del medioambiente,
fomentando el desarrollo integral y critico en los estudiantes, con la finalidad de concientizar

sobre el buen uso de los recursos naturales.



TITULO I11;: DEFINICION, MISION Y OBJETIVOS DE LA FEUCM CURICO

Art. 3.- Se constituye la Federacién de Estudiantes de la Universidad Catélica del Maule, Sede Curicé -
Campus Nuestra Sefiora Del Carmen, Campus San Isidro y Campus Santa Monica, como la méxima
organizacion estudiantil que integra esta casa de estudios superiores. De modo que la FEUCM Curicé

representa a todas y todos los estudiantes regulares de pregrado de la UCM Curicé.

Art. 4.- La principal mision de la FEUCM Curico, seré representar a cada uno de los estudiantes
regulares de la UCM Curicd, ante las autoridades de la Universidad u organizaciones externas.

Art. 5.- Para el cumplimiento de esta mision la FEUCM Curic6 debera fomentar y promover el
pensamiento critico, el compromiso politico interno y social de todas y todos los estudiantes, generando
espacios de discusion y debate para la construccion de profesionales integrales.

Art. 6.- Los objetivos de la FEUCM Curicé seran los siguientes:
6.1. Servir a todas y todos los estudiantes de acuerdo con la declaracién de principios y al presente
estatuto.
6.2. Representar y defender a todas y todos los estudiantes de la UCM de la sede Curico, ante las
autoridades de la Universidad y ante toda persona natural.
6.3. Impulsar la formacion integral e inclusiva de sus miembros, en todos los aspectos que esta
involucra, a través de las siguientes acciones:

6.3.1. Accesibilidad y Participacion. Se compromete a generar condiciones que permitan la libertad
de acceso a los espacios de la universidad, considerandolo como patrimonio publico y
colectivo de todas y todos los estudiantes.

6.3.2.La promocion y la exigencia de condiciones que permitan el desarrollo permanente de la
investigacion, la docencia y la extension de acuerdo con las necesidades del pais y de la
regién en particular.

6.3.3.La promocion de valores sociales y politicos que permitan generar una sana discusion y la
creacion de una conciencia critica, en un marco de tolerancia y participacion democratica.

6.4. Defender los derechos y promover los valores contenidos en el perfil del estudiante del presente
estatuto, abogando por un accionar conjunto entre los organismos pertinentes en situaciones

que asi lo requiera y velar por la constante evolucion en estas tematicas.



6.5. La promocion del desarrollo de la Universidad basado en la defensa de los derechos humanos y
la proteccion del medioambiente en la comunidad universitaria, lo cual involucra tanto a
autoridades como a docentes, estudiantes y funcionarios de la UCM para la construccion de
una universidad sustentable.

6.6. Crear conciencia en la comunidad estudiantil, acerca de la funcion social y politica que le
compete en su calidad de estudiantes universitarios, al servicio de la transformacién social,
por medio del saber critico y funcional ligado al ambito local.

6.7. Fomentar la participacion autonoma y efectiva de todas y todos los estudiantes, a través de la
FEUCM Curico.

6.8. Trabajar en identificar las inquietudes y/o los problemas que surjan, para dar soluciones
equitativas y oportunas a todas y todos los estudiantes afectados, promoviendo la igualdad de
oportunidades, el respeto, el bien individual y colectivo de la comunidad universitaria.

6.9. Mantener la autonomia y evitar el divisionismo o el paralelismo en la toma de decisiones de la
FEUCM Curico, en cuanto a la organizacion estudiantil, rechazando toda manipulacion o
imposicion interna y/o externa.

6.10. Promover, fomentar y proteger la creacion, y el funcionamiento de las organizaciones
estudiantiles en la comunidad universitaria y en todos los aspectos que se consideren
necesarios, velando por el cumplimiento de los principios que rigen la FEUCM Curicé.

6.11. Promover los mecanismos de difusion de informacion sobre la gestion y el estado de la

FEUCM Curic6 como de la Universidad.

TITULO IV: PERFIL, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Art. 7.- El perfil del estudiante se caracteriza por los valores y habilidades blandas que la FEUCM

Curico busca fomentar y promover.

El presente perfil sera representativo, inherente y transversal a todos y todas las estudiantes de la

FEUCM Sede Curico.

7.1. Humildad: Entendida como el hacer, considerando que la realidad se construye con los otros y
las otras, escuchando y valorando la opinion de los demas, desarrollando y empleando la
capacidad de autocritica.

7.2. Solidaridad, compafierismo y sororidad: Entendidos estos términos, como el valor de ayudar

y/o apoyar desinteresadamente a cualquier miembro de la comunidad que asi lo requiera.



7.3. Empatia: Definida como la capacidad de “ponerse en el lugar del otro o la otra”, €s decir,
poder comprender su vision de la realidad, su postura frente a temas de interés y conflicto, asi
como sus opiniones libres de prejuicios.

7.4. Justicia social: Consiste en la defensa de los derechos sociales de todas y todos en conjunto,
permitiendo su desarrollo integral y humano.

7.5. Valoracion del trabajo humano: Entiéndase como el reconocimiento de la labor realizada por
cualquier persona natural, tanto en su hogar como en su empleo y en la realizacion de labores
que vayan dirigidas en beneficio de otros y otras.

7.6. Generacion de conocimiento libre: El cual debe tributar a aumentar y perfeccionar el saber, al
mismo tiempo debe permitir que otros y otras tengan libre acceso a este.

7.7. Utilizacion practica del conocimiento: Cada estudiante debera poner a disposicion de la
sociedad, los conocimientos adquiridos en la universidad, valorando sobre todo el potencial
humano.

7.8. Inclusion: Es el valor que manifiesta la persona, que tiene la disposicion de fomentar y permitir
la participacion de todas y todos los miembros de la sociedad, en las dindamicas universitarias.

7.9. Honestidad: Entiéndase como el valor que tiene una persona de anteponer la verdad por, sobre
todo, ademas de ser justa en sus actos y decisiones.

7.10. Compromiso y responsabilidad: Realizar con cuidado y esmero las distintas tareas, labores,
metas y deberes, ya sea en el ambito academico, familiar, el laboral y/o el dirigencial.

7.11. Libertad de expresion y pensamiento: Entendiéndolas como un medio para la libre difusion,
la capacidad de manifestar cualquier idea, opinidn o reflexion, teniendo solo como limitante la
incitacion a la violencia o el odio hacia algun individuo y/o grupo de personas.

7.12. Autocritica: Capacidad de tener una actitud analitica frente a si mismo, para ser capaz de
discernir y reconocer las propias limitaciones en pro de alcanzar los objetivos de la FEUCM

Curico.

Art. 8.- Por medio del presente estatuto, se reconocen como derechos de todas y todos los estudiantes
miembros de la FEUCM Curico los siguientes:
8.1. Libertad de expresion politica, ideoldgica, religiosa y sexo afectivo, cuya Unica limitante es el

respeto a las personas, presente en la declaracién de los principios de la FEUCM Curicé.

8.2. Participar de las votaciones (elecciones, consultas y/o plebiscitos) generales o por carrera.



8.3. Optar por cualquier cargo de representacion estudiantil, en las diversas organicas de la FEUCM

Curico, de acuerdo con lo establecido en el titulo de las elecciones.

8.4. Recurrir a las instancias de FEUCM Curico, para dar a conocer sus planteamientos a cualquier

autoridad, tanto interna como externa.

8.5. Recibir asesoria, apoyo y acompafiamiento por parte de la FEUCM Curicd, segun los conductos
regulares establecidos.
8.6. Tener acceso a la informacidn de las normas academicas, administrativas y estudiantiles, que les

afecten en relacion con la gestion de la FEUCM Curic.
8.7. Hacer apelaciones ante la Comision Contralora cuando el caso lo requiera.

8.8. Participar en actividades generadas por la FEUCM Curicd, excepto cuando existan
impedimentos por sanciones, faltas al presente estatuto o a los reglamentos del alumno y/o

estudiante regular de pregrado UCM, segln corresponda.

8.9. Solicitar a la FEUCM Curicd, que asuma un rol de acompafiamiento y orientacion en aquellos
casos que impliquen sumario, causal de eliminacion, querellas, persecucion, injurias y/o

calumnias; siguiendo los protocolos correspondientes de la UCM.

8.10. A que la FEUCM Curic6, vele por el cumplimiento del derecho de todas y todos los
estudiantes, que requieren informacion de las normas académicas, administrativas y
estudiantiles que les sean aplicables. Las sanciones de suspension y expulsién deberan ser
impuestas por conductas que hayan sido probadas claramente y estén al margen de
consideraciones arbitrarias y/o discriminatorias. Las instancias procesales establecidas por la
Universidad deberan ser adecuadamente informadas y garantizar la legitima defensa del

inculpado, asi como su derecho a apelar.

8.11. Igualdad de oportunidades frente a la permanencia y la excelencia de la educacion impartida
por la Universidad, debiendo la FEUCM Curicd, preocuparse de solicitar que existan las

condiciones necesarias para el adecuado desempefio del anterior derecho.

Art. 9 Por medio del presente estatuto, se reconocen como obligaciones de todas y todos los estudiantes
que integran de la FEUCM Curico, las siguientes:

9.1. Participar en actividades de caracter federativo, en donde las y los estudiantes puedan ser

alentados o requeridos a participar en actividades extracurriculares, eventos o proyectos

organizados por la FEUCM Curicé.



9.2. La comunidad estudiantil de la UCM Curico deberad hacer buen uso de las instalaciones de la
Universidad, con la finalidad de preservar los implementos que la UCM ponga a disposicién
de las y los estudiantes.

9.3. Respetar las politicas de seguridad establecidas por la UCM para garantizar un entorno seguro
para la comunidad universitaria.

9.4. Respetar las politicas y reglamentos internos establecidos por la UCM en relacién a la asistencia
a catedras, presentacion de trabajos, laboratorios y otras evaluaciones académicas.

9.5. Comportarse de manera respetuosa con toda persona que trabaje o visite la UCM Curicd.

9.6. Tener un comportamiento empatico y ético dentro de la Universidad, es decir, deberan ser
conscientes de que todo lo que se diga o hagan puede tener repercusiones dentro de la
comunidad Universitaria.

9.7. Preservar los principios de la UCM como de la FEUCM Curico, informando de manera
oportuna cualquier conducta o situacién que vaya en contra de los valores institucionales o
federativos.

9.8. Fomentar la participacion activa de los estudiantes regulares de la UCM Curicd en las
actividades y eventos organizados por la Federacion de Estudiantes o la Universidad vy,

ademas, promover la colaboracion entre los diferentes estamentos estudiantiles.

Art. 10.- Para efectos de promover los valores, derechos y los deberes descritos en el perfil, la FEUCM

Curicd, en cumplimiento de su rol, deberé:
10.1. Promover la historia de la UCM, entendida como la historia de sus académicos, estudiantes,
rol social de la Universidad, entre otras. Esto mediante foros, exposiciones, memorias

estudiantiles o cualquier actividad afin a este propdsito.

10.2. Recuperar y valorar la identidad, la historia local y el rol que ha cumplido hasta hoy la UCM

sobre este aspecto.

10.3. Fomentar y apoyar a las organicas estudiantiles u organizaciones interesadas, en realizar
actividades que contribuyan al enriquecimiento de todas y todos los estudiantes de la

Universidad, tanto en conocimientos como en su formacion valorica.

10.4. Incentivar las instancias de trabajo social y voluntariado.
10.5. Organizar y efectuar actividades de inclusion a la vida universitaria, a estudiantes de primer

ingreso, durante sus primeros meses en la Universidad.



10.6. De manera particular los Centros de Estudiantes (CC.EE.), con apoyo de todas y todos los
estudiantes de base, deberan organizar y efectuar actividades para estudiantes de nuevo

ingreso, con el fin de que puedan insertarse de manera adecuada a sus carreras.

Art. 11.- En consecuencia, de lo anterior y de los valores detallados en el perfil del estudiante, el rol de

la FEUCM Curic6, asi como también el de los CC.EE. comprendera la accion de fomentar en los
estudiantes:

11.1. La democratizacion y la participacion vinculante: Logrando el compromiso y la

corresponsabilidad voluntaria y generosa de todas y todos los estudiantes, en los espacios que

les conciernen en todo ambito de desarrollo, por el bien individual y comdn en todas sus

areas.

11.2. El cuidado, defensa y proteccion del medioambiente: En particular, en lo que respecta al
cuidado y la proteccion del espacio fisico de la UCM, sus espacios asociados y aquellos
eventos donde ésta participe, asi como también las cercanias contempladas como vias publicas
y sus alrededores; el respeto y el cuidado de la flora y la fauna de su entorno, en concordancia
con los equilibrios de la naturaleza y el desempefio de su labor profesional en funcion de lo

mencionado en la declaracidn de principios.

11.3. El respeto a los derechos humanos, que permita generar igualdad de oportunidades y abogar
por la equidad de género y el respeto a las disidencias sexuales, repudiando todo tipo de

opresion y discriminacion arbitraria dentro de nuestra Universidad y la sociedad en general.

TITULO V: ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA FEUCM

Art. 12.- La estructura organizacional de la FEUCM Curico, se divide en tres niveles de representacion
y participacion que se indican a continuacion:

12.1. Nivel general: Correspondera al nivel maximo de participacion y representacion estudiantil.

Sus organismos y representantes se vincularan directamente con el Honorable Consejo

Superior de la Universidad Catolica del Maule (HCS UCM), sus Vicerrectorias, Direcciones y

Departamentos.



12.2. Nivel de escuela: Instancia de participacion y representacion del Estamento Estudiantil, cuya
funcidn principal sera vincularse con el Consejo de Escuela, las Direcciones de cada carrera y
sus respectivas bases.

12.3. Nivel Analogo: Se tratard de instancias de participacion y representacion en situaciones

puntuales.

Art. 13.- Los organismos que conforman la FEUCM Curicd se presentan de acuerdo al nivel de

organizacion y orden descendente que define jerarquicamente su representatividad.

13.1. Nivel general
13.1.1. Consejo Estudiantil.
13.1.2. Mesa Directiva FEUCM.
13.1.3. Vocalias FEUCM.
13.1.4. Consejo de Presidentas y Presidentes.

13.1.5. Asamblea General.

13.1.6. Comision Contralora.

13.2. Nivel Escuela
13.2.1. Asamblea de Escuela.
13.2.2. Centro de Estudiantes (CC.EE).
13.2.3. Consejo de Delegados y Delegadas.

13.2.4. Delegados de Generacion.
13.1. Nivel Analogo

13.3.1. Tribunal Calificador de Elecciones (TRICEL)

13.3.2. Consejeras y Consejeros de Facultad.

CAPITULO I: CONSEJO ESTUDIANTIL



Art. 14.- El Consejo Estudiantil, es el maximo drgano de fiscalizacion, cuya funcién principal sera velar

por el correcto funcionamiento de los estamentos estudiantiles, asi como también para que se respeten y

cumplan los principios y las funciones que se declaran en el presente estatuto.

Art. 15.- El Consejo Estudiantil estara integrado por los siguientes cargos y estamentos:

15.1.
15.2.
15.3.

Presidencia de la Mesa Directiva de la FEUCM.
Secretaria General de la Mesa Directiva de la FEUCM.

Consejo de Presidentas y Presidentes.

Art. 16.- Las atribuciones y funciones del Consejo Estudiantil seran las siguientes:

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.
16.7.

16.8.

Garantizar el cumplimiento del presente estatuto por parte de todos los organismos que

componen la federacion.

Exigir rendicién financiera y de gestion a los diversos organismos de la FEUCM Curico,
cuando no se cumpla con la cuenta publica semestral, segin lo indicado en el Titulo V,
Capitulo 11, Art. 18.

Salvaguardar la coherencia entre el estatuto FEUCM Curicé y los estatutos de todo organismo
asociado a la FEUCM Curicd. Por lo tanto, debera velar por el desarrollo, la actualizacién o la
reforma de los estatutos de todo organismo federado que inicie un proceso de redaccion de sus

propios estatutos.

Definir las sanciones, segun el informe presentado por la Comision Contralora a las organicas
estudiantiles.
Publicar sus actas transcurridas no mas de 48 horas de haber realizado la sesion a través de los

medios de difusidn oficiales de la FEUCM Curico.
Convocar comisiones encargadas de reformular los protocolos y/o los estatutos.

Resolver impugnaciones realizadas por otros organismos asociados a la FEUCM Curico,
frente a decisiones y acciones determinadas por la Comision Contralora, por abandono de sus
deberes, el no cumplimiento de sus funciones, incurrir en discriminacion arbitraria o cualquier

otra accion que atente contra el presente estatuto.

El Consejo Estudiantil no podra en ningin caso cumplir con las funciones de otros
organismos de la Federacion, asi como tampoco atribuirse funciones de la FEUCM Curico.
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Art. 17.- Normas de funcionamiento

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.
17.9.

17.10.

Las sesiones seran presididas por el Presidente o la Presidenta de la FEUCM Curico o en su

defecto, por otro miembro del Consejo Estudiantil que esta/e determine.

Se debera sesionar periodicamente cada 15 dias, las fechas y horarios deberan ser definidas en
la primera sesion del Consejo Estudiantil, con la finalidad de mantener comunicacion e

interaccion constante entre los organismos que componen la FEUCM.

Se podra convocar a sesion de manera extraordinaria, con un plazo minimo de 24 horas de
antelacion, segun la solicitud de las siguientes instancias: Presidencia de la FEUCM Curico.

Consejo de Presidentes y Presidentas, por la mayoria absoluta de sus miembros.

Las convocatorias extraordinarias deberan ser notificadas ante la Directiva de la FEUCM
Curico, quien debera difundir de manera publica la informacion sobre esta sesién con su

respectiva tabla.

En el caso de las sesiones ordinarias, se debera publicar un recordatorio con al menos tres dias
de antelacion, informandoles a través de correo electronico de la realizacion de estas, a los
integrantes del Consejo y difundiendo publicamente la convocatoria con su respectiva tabla
sobre los temas que alli se trataran.

En caso de que no se les haya informado a traves de correo electronico de la sesion a todos los
integrantes del Consejo Estudiantil, no se podra celebrar la reunion respectiva. Cualquier
acuerdo tomado que sea contrario a esta norma sera considerado nulo y no tendra ninguna

validez.

Para poder sesionar, se debera contar con la asistencia de 3/5 de los miembros del Consejo
Estudiantil.

Las decisiones seran adoptadas por la mayoria simple de los asistentes a la sesion.

Tendran derecho a voto en este Consejo, solo aquellas y aquellos miembros activos de este,
entendiéndose como miembros activos los sefialados en el Art. 13. Si un integrante se viera
imposibilitado a participar del Consejo, no existira la posibilidad de que pueda delegar dicha

funcidn a otra persona que no sea miembro activo del Consejo.

Los integrantes del Consejo Estudiantil, responderan personalmente de acuerdo con lo
estipulado en el capitulo de las sanciones del presente estatuto, por el incumplimiento, las
faltas cometidas, el abandono de deberes o el desconocimiento de los acuerdos obligatorios
suscritos en su calidad de miembros del Consejo.
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CAPITULO II: MESA DIRECTIVA DE LA FEUCM CURICO

Art. 18.- La Mesa Directiva de la FEUCM Curicd, es el maximo 6rgano de representacion estudiantil,

frente a las autoridades de la UCM, diferentes estamentos y asociaciones existentes en Chile.

Su funcion principal sera representar al Estamento Estudiantil y dirigir a la Federacion en su conjunto.

Atribuciones y deberes:

18.1.
18.2.
18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

18.10.
18.11.

Ser la voz representante frente a otros estamentos y actores politicos y sociales nacionales.
Liderar los procesos politicos de su estamento, tanto internos como externos.

Proponer y promover la organizacién y la participacion estudiantil de manera informada, en

sus distintas instancias.

Garantizar la vinculacion y la coordinacion con estamentos de la UCM afines a los objetivos

de la orgéanica estudiantil.

Promover, impulsar y canalizar la organizacion y el modo de participar activamente del
estudiantado en la defensa de sus derechos y en la permanencia en la Educacion Superior de

toda la comunidad.

Resguardar y promover el desarrollo de actividades culturales, recreativas, politicas internas,

deportivas, artisticas, sociales, de bienestar, de extensidon y de comunicacion.

Impulsar la relaciéon de los estudiantes con la sociedad, gestando un trabajo reciproco y de
apoyo mutuo; y abriéndoles las puertas de la Universidad a organizaciones de caracter
universitario, escolar, juvenil, profesionales u otras de cualquier caracter, siempre que estas
no vulneren los principios expuestos en esta declaracion y los de UCM.

Desarrollar mecanismos de autofinanciamiento que permitan efectuar los proyectos
estudiantiles, como puede ser la mejora de las condiciones de operacion de la Federacion, sin
la intervencion o el condicionamiento de la Rectoria, siempre y cuando estas iniciativas no

atenten contra los principios de la Federacion y de la Universidad Catolica del Maule.

Implementar programas que no contravengan el presente estatuto ni los reglamentos internos

de la Universidad.
Administrar los recursos de la FEUCM Curicb.

Continuar con el modo de trabajo y los proyectos iniciados por sus predecesores.
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18.12. Administrar los recursos entregados por la Universidad para el uso de los estudiantes

(Casilleros).
18.13. Designar a los encargados de las comisiones de trabajo de la FEUCM Curico.
18.14. Convocar al estudiantado a asistir a asambleas, plebiscitos o consultas masivas.
18.15. Dar cuenta de su gestion cada 6 meses.
18.16. Coordinar e Implementar el programa de trabajo de la lista.
18.17. Crear comisiones y vocalias segun las necesidades y los intereses de la organica estudiantil.

18.18. En caso de no poder asistir a las reuniones periédicas quincenales, el dirigente o la dirigente

encargada deberd justificar su inasistencia con previo aviso y de manera formal.

Art. 19.- Normas de funcionamiento de la Mesa Directiva de la FEUCM Curico:
19.1. Sesionar periddicamente cada 15 dias, o bien segin convocatoria de la Presidencia o ¥ de sus

integrantes.
19.2. Sesionar con un quérum de mayoria absoluta de sus integrantes.

19.3. Dirimir las decisiones por mayoria absoluta de sus integrantes.

Art. 20.- La estructura de la mesa directiva es la siguiente:
20.1. Presidencia.
20.2. Vicepresidencia.

20.3. Secretaria General.
20.4. Secretaria de Finanzas.
20.5. Secretaria Académica.

20.6. Secretaria de Bienestar y Genero.

Art. 21.- Son funciones y atribuciones de la Presidencia:
21.1. Representar a la FEUCM Curicé.

21.2. Ser responsable de la direccion y gestion de la FEUCM Curicd, sin perjuicio de la

responsabilidad individual que le corresponda a cada integrante de la Federacion.

21.3. Representar al estudiantado como integrante del Honorable Consejo Superior (HCS UCM)

con derecho a voz.
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21.4.
21.5.

21.6.

21.7.

21.8.
21.9.

21.10.
21.11.
21.12.
21.13.

21.14.

Supervisar la funcion de todos los miembros de la Federacion.

Realizar la solicitud de fondos de la FEUCM o en su defecto delegar a la Secretaria de

Finanzas.

Presidir y dirigir por derecho propio, las reuniones de la Directiva, el Consejo Estudiantil y las
Asambleas Generales, delegando cuando asi se requiera a otro miembro de la Directiva

pudiendo convocar a cualquiera de ellos que estimen conveniente.

Citar extraordinariamente a reuniones de Directiva.

Convocar la conformacion del Tribunal Calificador de Elecciones (TRICEL).
Convocar a plebiscitos y consultas estudiantiles segun lo estipulado en el Titulo VIII.
Participar en las instancias que asi requiera la Universidad.

Firmar toda la documentacion propia de su cargo.

Dar cuenta al final de su periodo sobre su gestion y el estado de la FEUCM Curico.

Cumplir con todas aquellas funciones propias de su cargo que no sean incompatibles con el
presente estatuto.

Presentar la cuenta de gestion politica y financiera a nombre de la Mesa Directiva de la
FEUCM Curicé.

Art. 22.- Seran funciones y atribuciones de la Vicepresidencia:

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

En la Mesa Directiva, abordara la politica interna de la Federacion, da respuestas a las
problematicas académicas del estudiantado, asi como también le correspondera coordinar y

vincular estas problematicas y sus soluciones con la Secretaria Académica.

Subrogar al Presidente o a la Presidenta en casos de ausencia 0 impedimento por razones de
fuerza mayor, con todas las funciones y atribuciones que a este(a) le corresponde, y en todas

aquellas oportunidades o situaciones que el Presidente o la Presidenta asi lo determine.

Subrogar al resto de los cargos de la mesa directiva de la Federacion, en caso de existir cargos
vacantes sera labor de la Vicepresidencia suplir sus labores administrativas, solo hasta que se

defina la persona que ocupara dicho cargo.

Bajo ninguna circunstancia la Vicepresidencia podra solicitar fondos, ya que dicha facultad

recae solo en la Presidencia o en la Secretaria de Finanzas.
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22.5.

22.6.

22.7.

Colaborar con el Presidente o con la Presidenta en todas las funciones que a esta figura le son
propias.
Coordinar y supervisar la labor de las vocalias y los equipos de trabajo dependientes de la

Directiva.

Mantener una relacién directa con los CC.EE, con el fin de mantenerlos constantemente
informados, los cuales, a su vez, deberdn transmitirle la informacion y los antecedentes

respectivos al resto del estudiantado.

Art. 23.- Seran funciones y atribuciones de la Secretaria General:

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.
23.5.

23.6.
23.7.

23.8.

23.9.

23.10
23.11
23.12
23.13
23.14
23.15
23.16

Despachar las citaciones para las reuniones del Consejo Estudiantil, reuniones de la Mesa

Directiva y de las demas instancias.

Redactar y mantener la constancia de las actas de las reuniones del Consejo Estudiantil y otros

espacios convocados por la Mesa Directiva de la Federacion.

Publicar dentro de 48 horas las actas del Consejo Estudiantil, ademas de enviar una sintesis a

todos los organismos que componen la FEUCM Curicé.
Firmar las actas en calidad de Ministro de Fe.

Llevar un registro tanto de los dirigentes de los CC.EE, como de los delegados de curso y de
los Consejeros y/o las Consejeras de Facultad.

Llevar un registro de los organismos intermedios que forman parte de la FEUCM Curico.

Encargarse del registro de quienes postulan para la conformacion del TRICEL FEUCM
Curico, segun lo dispuesto en el texto del Titulo VII, Capitulo I.

Convocar a reunion dos veces por semestre a los presidentes y/o representantes del Consejo
de Delegados de la FEUCM Curico.

Gestionar el libro de registro de sanciones y velar por su permanencia.

Funciones propias de su cargo que no sean incompatibles con el presente estatuto.
Gestionar y organizar reuniones.

Gestionar junto a la Presidencia de las actividades del plan de trabajo de la FEUCM.
Recibir a invitados de la FEUCM Curicd y servirles de guia.

Organizar calendario de reuniones y actividades de la FEUCM Curico.

Establecer sistemas de archivado y copias de seguridad en linea.

Planificar viajes, salidas a terreno, itinerarios, charlas y conferencias.
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23.17.
23.18.

Redactar y enviar reportes en caso de incumplimiento de compromisos.

Realizar Ilamadas correspondientes a la gestion de la FEUCM Curico.

Art. 24.- Seran funciones y atribuciones de la Secretaria de Finanzas:

24.1.
24.2.

24.3.
24.4.
24.5.

24.6.
24.7.

24.8.
24.9.

24.10.

Administrar el presupuesto de la FEUCM Curico.

Llevar al dia la contabilidad de la Federacion, ademas de preparar el balance y el inventario
que se les deba presentar a los érganos competentes y en las ocasiones que establezca el

presente estatuto.
Realizar la solicitud de fondos de la FEUCM.
Proponer fuentes de financiamiento para la FEUCM Curico.

Hacer los depositos y los giros en cuentas de ahorro bipersonal con el Presidente o quien lo

subrogue.
Realizar los pagos que correspondan.

Archivar y custodiar la documentacion que justifique todos los ingresos y los egresos

monetarios.

Presentar segun solicitud de la Mesa Directiva el estado financiero de la FEUCM Curicé.
Dar cuenta de la gestion financiera de forma permanente, en especial a través de la

elaboracion del informe anual.

Funciones propias de su cargo que no sean incompatibles con el presente estatuto.

Art. 25.- Seran funciones y atribuciones de la Secretaria Académica

25.1.

25.2.

25.3.

25.4.

Atender los problemas que se generen por cambios al modelo educativo a nivel general de la
Universidad.

Contribuir en la orientacion y produccion del conocimiento en el interior de la Universidad,
recogiendo las peticiones de la comunidad estudiantil y de los espacios organicos.

Apoyar y defender en sus solicitudes a aquellos y aquellas estudiantes que estén siendo
afectados(as) por causales de eliminacion, en caso de que sus respectivas carreras no cuenten
con un Centro de Estudiantes.

Promover que todo cambio en la malla curricular de las distintas carreras, sea realizado con el
consentimiento de la comunidad de estudiantes a quienes aplique, para evitar que sean

vulnerados sus derechos.
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25.5.

25.6.
25.7.
25.8.
25.9.

Asesorar a la comunidad estudiantil de la UCM Curico, en lo que respecta a las denuncias por
violencia académica, entendida esta como abuso de poder por parte de académicos al evaluar
una determinada actividad que realiza uno o mas estudiantes.

Llevar a cabo el proceso de inscripcion de casilleros durante el afio lectivo.

Realizar labores educativas en torno a los derechos de los estudiantes.

Fiscalizar el proceso de movilidad estudiantil, siempre y cuando sea necesario.

Funciones propias del cargo, siempre que no sean contrarias a lo indicado en el presente

estatuto.

Art. 26.- Seran funciones y atribuciones de la Secretaria de Bienestar y Género

26.1.
26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

Mantener relaciones directas con el Departamento de Bienestar Estudiantil de la UCM.
Supervigilar el proceso de entrega de becas y ayudas estudiantiles generadas por la FEUCM
Curico.

Salvaguardar la confidencialidad de toda la informacién obtenida durante el cumplimiento de
sus funciones.

Relacionarse con instancias extrauniversitarias, que propendan por el desarrollo humano y
social de las y los estudiantes.

Funciones propias del cargo, siempre que no sean contrarias a las indicadas en este estatuto.

CAPITULO I11; VOCALIAS DE LA FEUCM

Art. 27.- Se trata de equipos de trabajo en diversas areas de interés, que forman parte de la FEUCM

Curico, las cuales trabajaran junto con la Mesa Directiva en la ejecucion del proyecto federativo, pero no

cumpliran roles de representacion estudiantil.

Art. 28.- Seran designadas y definidas por la Mesa Directiva FEUCM Curico, con base en su proyecto

programatico, coordinadas por cada Secretaria segin su area de trabajo y organizadas de manera

independiente, de acuerdo con las necesidades que cada una de ellas tenga.

Art. 29.-

Podran generarse durante todo el proceso de mandato de la Mesa Directiva vigente y no

existiran restricciones en cuanto a la cantidad de integrantes que cada Vocalia pueda tener. Los

integrantes deberan cumplir con lo estipulado en el Titulo VII, Capitulo I, Parrafo I, Art. 128.
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Art. 30.- Cada Vocalia debera tener al menos un miembro responsable de su gestion.

Art. 31.- Las Vocalias deberan informar y rendir informes de su gestion una vez al mes a la

Vicepresidencia, esto segun lo dispuesto en el Art. 22.

Art. 32.- Se recomienda la creacion de las siguientes vocalias:
32.1. Comunicacién y Entretenimiento
32.2. Cultura, Arte y Musica.

32.3. Deporte y Recreacion.

32.4. Equidad y Género.
32.5. Medioambiente.

CAPITULO IV: CONSEJO DE PRESIDENTAS Y PRESIDENTES

Art. 33.- El Consejo de Presidentes y Presidentas es un organismo de carécter resolutivo, que forma
parte de la FEUCM Curicé y se configura como una instancia de articulacién y retroalimentacion entre
los diferentes Centros de Estudiantes (CC.EE) para coordinar las politicas y las actividades que

competen a la FEUCM Curico.

Art. 34.- Se podra conformar el consejo de Presidentas y Presidentes, una vez se hayan conformado a lo
menos tres Centros de Estudiantes del total posible dentro de la Sede Curicé - Campus Carmen, Campus

San Isidro y Campus Santa Mdnica.

Art. 35.- Este Consejo estara compuesto Unicamente por cada Presidencia de los diferentes CC.EE.

Art. 36.- En caso de ausencia de algin miembro del consejo al momento de una sesion, solo podra
remplazarla/o la Vicepresidencia.

Art. 37.- Los miembros del consejo deberan definir la Presidencia y la Secretaria General de este en sus

dos primeras sesiones.
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Art. 38.- Se deberd realizar una votacion directa para determinar la Presidencia y la Secretaria

General del Consejo de Presidentas y Presidentes, dicha votacion deberd contar con la presencia

absoluta de sus miembros, es decir, no debe estar ausente ningln Presidenta o Presidente.

Art. 39.- Sera funcion del Consejo de Presidentas y Presidentes:

39.1.

39.2.
39.3.

39.4.

39.5.
39.6.
39.7.
39.8.

39.9.

Mantener comunicados e informados a sus respectivas carreras, acerca de las materias que son
tratadas por la FEUCM Curicd.

Participar en la gestion de la FEUCM Curicé.

Convocar a TRICEL siempre y cuando no haya Mesa Directiva de la FEUCM Curicé en
ejercicio.

En caso de que TRICEL convoque a la Mesa Directiva Interina, sera deber del Consejo
conformar dicha Mesa Interina.

Nombrar a las comisiones asesoras sobre temas especificos que sean de su interes.
Proponer politicas y actividades claras a la Directiva de la FEUCM Curico para su ejecucion.
Participar en la elaboracion de pliegos de peticiones para las autoridades universitarias.

Validar mociones de paralizacion general estudiantil con la aprobacion de la mayoria absoluta
(50 % + 1) de sus integrantes asistentes durante la sesion, las cuales posteriormente deberan

ser plebiscitadas segun lo dispuesto en el articulado del Titulo VIII.

Convocar a movilizaciones generales estudiantiles siempre que cuenten con la aprobacion de
la mayoria absoluta (50 % + 1) de sus integrantes asistentes durante la sesion, segin lo que se

plantea en el Titulo VIII.

Art. 40.- Normas de funcionamiento del Consejo de Presidentas y Presidentes:

40.1.

40.2.

40.3.

40.4.

Las sesiones seran presididas por la Presidente o el Presidente del consejo o, en su defecto,

por la Secretaria General de este mismo.

Para sesionar, el Consejo de Presidentes requerird la participacion del 50% + 1 de sus

miembros vigentes.

Las decisiones seran adoptadas por la mayoria simple, esto es, el 50% + 1 de los asistentes del

Consejo.

Tendran derecho a voto en este Consejo, Unicamente las Presidentas y los Presidentes de cada
CC.EE. Si una Presidenta o una Presidente se viera imposibilitada/o para participar de la
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40.5.

40.6.

40.7.

40.8.

40.9.

40.10.
40.11.

sesion del Consejo, debera designar a su Vicepresidencia para que participe en esta instancia
con derecho a voz y voto. En dicho caso se debera informar previamente a la Secretaria
General del Consejo de la asistencia del representante a través del conducto que esta defina.

Si por algin motivo quien cumple el rol de representante de la carrera, no se encuentra
presente desde el inicio de la discusion del punto en tabla y solo asiste en el momento en que
se lleva a cabo la votacion de la misma sesion, no podra votar, siendo esto verificado por la
Secretaria General del Consejo, ya que para ejercer el derecho a voto se debera cumplir con el
requisito de estar presente en la discusion antes de que comience el proceso de votacion, ya

sea de manera virtual o presencial.

Se deberéa avisar con antelacion, la realizacion de votaciones en sesiones extraordinarias, con
un plazo minimo de tres dias corridos, asi también de la realizacion de votaciones en sesiones

ordinarias con un plazo méaximo de veintinueve dias corridos.

Las sesiones ordinarias seran como minimo dos veces al mes, siendo obligatorio que al inicio
de cada semestre se informe en el calendario FEUCM Curico, cudles seran las fechas en las

que se realizaran las sesiones.

Los integrantes que se encuentren en catedras al momento del Consejo deberan solicitar fuero
a la Direccion General Estudiantil (DGE), el cual debera ser aprobado por el o la director/a de

escuela, por ende, no esta garantizado.

En el caso de las sesiones ordinarias, se debera publicar un recordatorio con al menos tres dias
previos, para informarles a los CC.EE. que estas se llevaran a cabo y para difundir
publicamente la convocatoria con la respectiva tabla, donde se deberan mostrar los temas que

se van a tratar.
Las sesiones extraordinarias deben ser convocadas con un plazo minimo de 72 horas.

La inasistencia a una reunion habiendo sido informado de su celebracion, no servird para
considerarse como una excusa valida de los CC.EE. para incumplir los acuerdos a los que se
ha llegado con el Consejo de Presidentas y Presidentes, los cuales seran obligatorios para
todos aun cuando no hubiese participado de ellos, siendo la negativa a su cumplimiento,
tomada como un motivo de falta grave al presente estatuto. En caso de no haber sido
informados, no se podra celebrar la respectiva reunion. Cualquier acuerdo tomado que sea

contrario a lo dispuesto por esta norma se considera nulo y no tiene ninguna validez.
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40.12.

40.13.

40.14.

Las Presidentas y/o los Presidentes de los CC. EE. responderan personalmente de acuerdo con
lo estipulado en el capitulo de las sanciones del presente estatuto, por el incumplimiento o
desconocimiento de los acuerdos obligatorios suscritos en su calidad de miembros del
Consejo.

Los CC. EE. podran presentar mociones al Consejo de Presidentas y Presidentes con relacion
a la gestion y al desarrollo de proyectos de trabajo de la FEUCM Curico, en su conjunto,
siempre y cuando no vayan en contra de los margenes estipulados en el presente estatuto y/o
de la autonomia de cada organismo. Sus propuestas deberan ser presentadas y sustentadas con

claridad, de tal manera que aseguren su factibilidad y viabilidad.

Si las carreras no desarrollan procesos de consulta estudiantil en los periodos definidos segun
el Consejo, se considerara una falta grave al presente estatuto. Es posible que las bases
estudiantiles denuncien esta falta por medio de la Mesa Directiva FEUCM Curico, la cual se
encargara de presentarle al Consejo Estudiantil, el incumplimiento de deberes del CC.EE en
cuestion, siendo esta ultima instancia la que debe determinar si la falta amerita el llamado a la

Comision Contralora.

Art. 41.- Las definiciones sobre los tipos de votos que se consideran validos y pueden presentar los CC.

EE. para el Consejo de Presidentes y Presidentas son las siguientes:

41.1.

41.2.

41.3.

Art. 42.-

Voto tradicional: Efectuado cuando se realizan espacios consultivos o de discusion con las
bases de cada escuela o cuando, en su defecto, el representante o la representante define el
voto para luego rendir cuentas sobre el porqué de su voto. Se podrd votar por apruebo o
rechazo a la mocién planteada o, en caso de que la mocién presente alternativas, se procedera

a votar solo por una de ellas.

Voto de abstencion: Se define como una opcién que hace referencia a la falta informacion
para tomar posicion, no adherencia de las bases de la escuela por alguna de las alternativas

planteadas o no realiza consulta a sus bases.

Voto de invalidacion: Aplica cuando la mocion de voto no se entiende, estd mal redactada,

provoca confusiones o sus alternativas no son congruentes entre ellas y/o con el contexto.

En caso de que la opcidn mayoritaria sea “abstencion” se mantendra dicha mocién, siendo

necesario volver a discutir el punto en tabla en una préxima instancia.
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Art. 43.- En caso de que por segunda vez consecutiva la opcién mayoritaria sea “abstencion’ la votacion

se definird por mayoria simple de votos de los asistentes (mayoria de votos referentes a una postura).

Art. 44.- En caso de que se informe previamente que el caracter de la votacion amerita una resolucion

urgente, la votacion se definira por mayoria simple de votos.

Art. 45.- En caso de que existan carreras que por segunda vez presenten una abstencion en la votacion

de una misma mocion debido a la no consulta a sus bases, se aplicara lo estipulado en el Art 40.14.

Art. 46.- En caso de que la opcion mayoritaria sea “invalidacion” serd deber de los drganos que
presentan la mocidn volver a redactarla, y presentarla nuevamente al Consejo en una proxima sesion,

con las acotaciones que se le haya realizado.

Art. 47.- Cualquier organismo (Mesa Directiva 0 CC. EE) que presente mocion frente al Consejo de
Presidentes y Presidentas no podra votar, segin lo indicado en el Art. 41. bajo las siguientes

modalidades: 41.2. "abstenciones" y 41.3. "invalidacion™.

Art. 48.- Sera responsabilidad de cada una de las organizaciones estudiantiles (Centros de Estudiantes o

Federacion de Estudiantes) rendirles cuentas a sus bases por el voto ejercido.

CAPITULO V: ASAMBLEA GENERAL

Art. 49.- La Asamblea General es la unidad basica de organizacion de quienes estudian en la UCM Sede
Curico — Campus Nuestra Sefiora Del Carmen, Campus San Isidro y Campus Santa Monica. Esta es una
instancia informativa, de reflexion y didlogo conjunto, frente a distintos temas de interés para la

comunidad estudiantil.

Art. 50.- Se considera miembro a toda la comunidad estudiantil de la UCM Sede Curic6 — Los Niches, a
excepcion de quienes hayan sido sancionados segln las disposiciones del texto del Capitulo XI

“Acusaciones, Faltas, y Sanciones” de este estatuto.
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Art. 51-. En los casos donde se realizan sesiones ordinarias:

51.1.

51.2.

51.3.

La Asamblea General sesionard como minimo una vez al mes con bloque protegido, siendo
obligatorio que, al inicio de cada semestre, se informe en el calendario académico sobre estas

fechas.

La FEUCM Curic6 debera publicar un recordatorio de la sesion que llevara a cabo, con al
menos 2 dias previos, con el fin de informarle a los Centros de Estudiantes, a los Consejos de
Delegadas y Delegados y, por Gltimo, todas/os las/os estudiantes de base de la realizacion de

dicha instancia.

Deberan difundir pablicamente a través de los medios oficiales de la FEUCM Curico, la

convocatoria con la respectiva tabla de temas que se trataran.

Art. 52.- La Asamblea podra ser convocada por las siguientes instancias:

52.1.
52.2.
52.3.

Presidencia de la FEUCM Curico.
Mayoria simple de la mesa directiva FEUCM Curico.

Mayoria simple del Consejo de Presidentes y Presidentas.

Art. 53.- En caso de requerir sesiones extraordinarias, éstas deberan ser convocadas con un plazo

minimo de 48 horas de anticipacion.

Art. 54.- Tanto las sesiones ordinarias como las extraordinarias, seran presididas por la Presidencia de la

FEUCM Curico o por la instancia que ésta determine. En caso de ausencia de esta, la sesion sera

presidida segun el orden jerarquico de la mesa directiva de la FEUCM Curico.

Art. 55.- La Asamblea General tendré las siguientes atribuciones:

55.1.
55.2.

55.3.

Proponer actividades a la FEUCM Curico.
Proponer la conformacion de comisiones circunstanciales que sean de interés para la FEUCM
Curicé.

Proponer politicas claras de trabajo a la FEUCM Curico para su ejecucion.
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Art. 56.- En ningun caso la Asamblea podra arrogarse la facultad de ser un espacio de toma de decision

de la FEUCM Curico, siendo motivo de sancion el utilizar este espacio para estos efectos.

Art. 57.- La Asamblea General no requerira un quérum minimo para comenzar la sesion.

Art. 58.- En el supuesto de que no haya presencia de estudiantes de base al horario de inicio de la
Asamblea General, las/os organizadores deberan esperar 20 minutos antes de suspender dicha instancia.
La suspension de la actividad se llevara a cabo cuando no llegue ningln estudiante de base y debera ser

informada via medios oficiales de la FEUCM Curico (Correo Institucional y Redes Sociales Oficiales).

CAPITULO VI: ASAMBLEA DE ESCUELA

Art. 59.- La Asamblea de Escuela serd una instancia de reflexion, informacion, organizacion vy
coordinacion del estudiantado que forma parte de esta, y por ningiin motivo podra ser de caracter

resolutiva.

Art. 60.- Del funcionamiento de la Asamblea de Escuela:

60.1. La Asamblea de Escuela podra ser convocada por cualquiera de las siguientes instancias:
Presidencia del CC.EE, '5 de la Mesa Directiva, '5 del Consejo de Delegados y Delegadas o
en su defecto por ¥ del universo total de estudiantes de base de cada carrera.

60.2. Debera sesionar de manera ordinaria minimo una vez al mes.

60.3. Sera presidida por el Presidente o la Presidenta del CC.EE, o por algin miembro de la Mesa
Directiva, en el supuesto que la asamblea sea convocada por el Consejo de Delegadas y
Delegados de igual manera debera ser presidida por la Presidencia del CC.EE.

60.4. Las asambleas ordinarias deberan llevarse a cabo como minimo una al mes y debe informarse
de su realizacion en el calendario anual, durante los primeros 15 dias de haber asumido el
nuevo CC.EE.

60.5. La realizacion de las asambleas extraordinarias debera ser informada con al menos 48 horas

de antelacion, por escrito y por los medios oficiales establecidos por el CCEE.

Art. 61.- La Asamblea de Escuela podra ser autoconvocada por estudiantes de base, siendo necesario

que se explicite en su convocatoria su caracter de autoconvocada, ademas se debe especificar el motivo
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para realizarla. Esta Asamblea no podra ser dirigida por miembros del CC.EE, por lo que debe ser
presidida por al menos 1 delegado/a y debera regirse por los estatutos en lo que respecta a la toma de

decisiones.

Art. 62.- Tendra caracter consultivo en las siguientes tematicas:
62.1. Adhesion a movilizacion, ya que se debe plebiscitar.

62.2. Mocion a conformacién de comisiones y/o realizacion de actividades.

CAPITULO VII: COMISION CONTRALORA

Art. 63.- La Comision Contralora es un organismo circunstancial, que se conformara para investigar
hechos que atenten contra el presente estatuto y los protocolos de la FEUCM Curicé. Esta, luego de
realizar las indagaciones pertinentes, debera entregar los antecedentes del caso al Consejo Estudiantil,

quienes seran los encargados de dirimir las sanciones en Unica instancia.

Art. 64.- La Comisién se conformara por Unica vez y solo investigara el caso por el cual fue convocada,
siendo disuelta después de haberle entregado su informe al Consejo Estudiantil, que serd el unico

organismo con la facultad para dirimir las sanciones pertinentes al caso.

Art. 65.- La Comision Contralora podra ser convocada por las siguientes instancias:

65.1. Presidencia de la FEUCM Curicé.
65.2. Mayoria simple de la Mesa Directiva FEUCM Curico.
65.3. Mayoria simple del Consejo de Presidentes y Presidentas.

Art. 66.- La Comision Contralora, se conformara en sesion extraordinaria del Consejo Estudiantil, en la
cual se escogera a siete Contralores aleatoriamente del listado actualizado con los nombres de los
miembros que componen los Consejos de Delegados y Delegadas de cada escuela. Adicionalmente, se

escogera a tres estudiantes como reemplazantes ante casos de vacancias de la Comision.

Art. 67.- No podran ser Contralores:

67.1. Estudiantes que estan siendo investigados(as).
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67.2.
67.3.
67.4.
67.5.

Art. 68.-

Estudiantes que realicen la denuncia.

Estudiantes que hayan recibido sanciones de imposibilidad para cumplir un cargo publico.
Estudiantes de la carrera del denunciante y/o denunciado.

Estudiantes que tengan vinculo de parentesco con el denunciante y /o denunciado por

consanguinidad y afinidad hasta el segundo grado.

Las personas escogidas para ser parte de la Comision, deberan firmar una declaracion jurada

simple, donde indiquen que no existe incompatibilidad para ejercer el cargo, ni conflicto de interés. En

caso de ser asi, la persona debera informarlo y se debera llenar el cupo con las vacantes de reemplazo.

Art. 69.- Las funciones y atribuciones de la Comision Contralora serén las siguientes:

69.1.

69.2.

69.3.
69.4.

69.5.

69.6.

69.7.

Recepciodn de la denuncia presentada por las organizaciones estipuladas en el Titulo V, Art. 13
0 en su defecto por parte de los estudiantes de base.

Informarles a ambas partes (denunciante y denunciado) en un plazo maximo de 24 horas a
partir de la conformacién de la Comisién, que el proceso de investigacion ha comenzado,
indicacion que deberd hacerse por via formal, por ejemplo, correo electronico; ademas, a
ambas partes se les deberan entregar los plazos claros sobre la investigacién y la citacion a
declarar.

Recopilar los antecedentes correspondientes de ambas partes (denunciante y denunciada).
Solicitarle a cualquier organismo del Estamento Estudiantil la informacién y la
documentacion necesaria para apoyar el proceso. Ante la negativa, la Comision Contralora le
notificara dicha situacion al Consejo Estudiantil, quien podra aplicar las sanciones
correspondientes indicadas en el presente estatuto.

Analizar la pertinencia de la denuncia de transgresion al presente estatuto y/o a los protocolos
de la FEUCM Curico que ha sido presentada.

Elaborar un informe de la investigacidén que contenga una sugerencia respecto al caracter que
debe tener la sancion, segun lo estipulado en el Capitulo XI de este estatuto; y presentarle un
informe final al Consejo Estudiantil en un plazo no mayor de 15 dias habiles.

El Consejo Estudiantil, podra solicitar que se revise el caracter de la sancién, siendo la
Comision Contralora el organismo que definird si procede a una nueva presentacion del

informe.

26



69.8. En caso de existir apelacion la Comision, tendra un plazo no mayor de 3 dias habiles para dar

respuesta a esta.

Art. 70.- El plazo méaximo de investigacion segun lo estipulado en el Art. 69 serd de 10 dias héabiles,
siendo posible solicitar la extension del plazo con una justificacion que se le presentara al Consejo
Estudiantil por ser la instancia encargada de determinar el tiempo de extensién mas adecuado para

realizar la investigacion.

CAPITULO VIII: CENTRO DE ESTUDIANTES

Art. 71.- El Centro de Estudiantes (CC. EE) es el organismo de méaxima representacion estudiantil de
cada escuela. Es un organismo asociado a la FEUCM Curicé y su forma de organizacién es autonoma

porque debe ser acorde con las realidades y necesidades del contexto en el que esta inmerso.

Art. 72.- La FEUCM Curico, reconocera la validez de los estatutos de los CC. EE. cuando se cumplen
las siguientes condiciones:

72.1. Estos hayan sido aprobados validamente en un proceso democratico y legitimo de la
comunidad de estudiantes que representan, a través de un plebiscito del 50+1 del universo de
los estudiantes de dicha carrera, con un quérum de validacion de % de la totalidad de votos
emitidos.

72.2. Contengan normas explicitas de organizacion y sanciones que no contravengan lo estipulado
en el presente estatuto y, ademas, deberan guiarse segun lo estipulado en el Art. 1 del
Reglamento del alumno regular y en el Art. 102 del Reglamento del estudiante regular.

72.3. Sus estatutos han sido validados por DGE y el Departamento Juridico de la Universidad.

72.4. Aquellos CC.EE. que no posean un estatuto propio o que tengan un estatuto que no ha sido
reconocido por la FEUCM Curico, deberan regirse por el presente estatuto.

Art. 73.- La FEUCM Curicé, solo reconocera a un CC.EE por carrera, y podra desconocer la

legitimidad de este, cuando se aleje o atente contra lo estipulado y normado en el presente estatuto.
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Art. 74.- El periodo de duracion de cada Mesa Directiva del CC.EE, sera de un afio contado desde su

eleccion.

Art. 75.- Atribuciones, deberes y funciones de los Centros de Estudiantes:

75.1.

75.2.

75.3.

75.4.

75.5.
75.6.

75.7.
75.8.

75.9.

75.10.

75.11.

75.12.

75.13.

75.14.

Representar a las bases estudiantiles de su escuela en los organismos superiores de la FEUCM
Curico, segun corresponda.

Representar a las bases estudiantiles de su escuela frente a las autoridades de escuela y de los
departamentos de la Universidad.

Atender y resolver los problemas que afecten al estudiantado de la escuela.

Dar cumplimiento al programa de trabajo por el cual fuere electa.

Difundir y aplicar las politicas y las actividades programadas por la FEUCM Curicd.
Promover la realizacion de actividades que sean de interés para el estudiantado y su escuela en
particular, de acuerdo con los principios, fines y objetivos de la FEUCM Curicé y este
estatuto.

Administrar los recursos materiales y los fondos de carrera que otorga la Universidad.
Realizar como minimo una vez al semestre una rendicion publica sobre la gestion que realiza
y sus finanzas.

Hacer minimo una vez al mes la Asamblea de Escuela.

La Mesa Directiva, debera sesionar como minimo una vez al mes. Para sesionar se requerira la
participacion de la mayoria absoluta (50 + 1) de sus miembros, donde tendran derecho a voz y
voto todos los integrantes de la Mesa Directiva, instancia que sera la encargada de determinar
cuéles seran las sesiones donde sea pertinente contar con la participacion de las Vocalias.
Convocar al Consejo de Delegados y Delegadas al inicio de cada semestre y de manera
extraordinaria segun las necesidades que estime el CC.EE o la Asamblea de Carrera.

Apoyar formativamente al Consejo de Delegados y Delegadas en el trabajo que se va a
realizar.

Presentarle al Consejo de Presidentes y Presidentas como también a la Federacion de
Estudiantes, mociones sobre paralizaciones y/o movilizaciones estudiantiles generales, si asi
lo validara el Consejo de Delegados y Delegadas.

Realizar plebiscitos, consultas estudiantiles y/o votaciones por escuela que no impliquen la

paralizacion de actividades academicas.
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75.15. Convocar a plebiscitos con motivo de paralizacion de actividades académicas estudiantiles
internas de escuela y/o generacion, segun lo que se estipula en el Art. 79.1.9.

75.16. Presentar mociones al Consejo de Presidentes y Presidentas, con relacién a la gestion y a los
proyectos de trabajo de la FEUCM Curic6 en su conjunto, siempre y cuando no vayan en
contra de los margenes estipulados en este estatuto y de la autonomia de cada organismo. Sus
propuestas deben ser presentadas y sustentadas con claridad de tal manera que aseguren su
factibilidad y viabilidad.

75.17. Fomentar el trabajo colaborativo con los otros CC. EE de su facultad y universidad.

75.18. Sustituir a las Consejerias de Facultad de manera interina hasta su conformacion.

Art. 76. Estructura minima de los Centros de Estudiantes.
Cada CC.EE, estaran integrado por una Mesa Directiva de 6 miembros, cuyos cargos son los siguientes:

76.1. Presidencia.

76.2. Vicepresidencia.

76.3. Secretaria General.
76.4. Secretaria Finanzas.
76.5. Secretaria Académica.

76.6. Secretaria Bienestar y Género.

Art. 77.- Vocalias: Estas seran definidas por la Mesa Directiva segln su necesidad, siendo posible que
se convoquen durante todo el periodo de mandato de cada CC.EE.

Art. 78.- Comisiones transitorias: Se podran conformar comisiones de trabajo transitorias y
extraordinarias, las cuales seran integradas por delegadas/os o estudiantes de base. Su principal funcion

sera brindar apoyo en actividades del CC.EE, en una actividad especifica por unica vez.

Art. 79.- Responsabilidades y atribuciones de la Mesa Directiva
Las atribuciones y responsabilidades presentadas serdn dadas en relacion con la estructura
minima que deba cumplir cada CC.EE, las cuales seran las siguientes:

79.1. Presidencia:

79.1.1. Seréa responsable de la direccion y gestion general del CC.EE.
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79.1.2.

79.1.3.

79.1.4.

79.1.5.
79.1.6.

79.1.7.
79.1.8.
79.1.9.

79.1.10.

79.1.11.
79.1.12.
79.1.13.
79.1.14.

79.1.15.

Representar a la comunidad de estudiantes que corresponden a la escuela, tanto en

contextos internos como en los externos.

Realizar la solicitud de fondos del CC.EE o en su defecto delegar a la Secretaria de
Finanzas.
Representar al estudiantado como miembro del Consejo de Escuela con derecho a voz, tal

como se estipula en los Estatutos de Facultad.
Participar en las instancias que requiera la Escuela y la Direccion de carrera.

Presidir por derecho propio los Consejos de Delegados y Delegadas, asi como las
Asambleas de Escuela, pudiendo delegar esta responsabilidad a otra persona que sea

miembro de la Directiva cuando asi se requiera.
Citar extraordinariamente a reuniones de Directiva.
Convocar a plebiscitos y consultas estudiantiles.

Convocar a plebiscitos con motivo de paralizacion de actividades académicas

estudiantiles internas de escuela.

Convocar a consultas estudiantiles que no impliquen paralizacion de actividades

académicas.

Convocar a actividades a todas y todos los estudiantes de la carrera.

Firmar toda la documentacidn propia de su cargo.

Dar cuenta al final de su periodo tanto de su gestion como del estado de su CC.EE.

Asumir las funciones o las atribuciones asignadas por el Consejo de Delegados y
Delegadas y las Asambleas de Escuela, siempre que estas no sean incompatibles con el

presente estatuto.

Si se viera imposibilitado para participar de una instancia de representatividad, tendra la
obligacion de designar a un reemplazante miembro de la Mesa Directiva de su CC.EE,

teniendo aun el derecho a voz y voto en esta.

79.2. Vicepresidencia:

79.2.1.

79.2.2.

Dentro de sus funciones sera quien aborde la politica interna del CC.EE, daréa respuestas a
las problematicas académicas del estudiantado, asi como también le correspondera

coordinar y vincular estas problematicas y sus soluciones con la Secretaria Académica.

Subrogar al Presidente o a la Presidenta en casos de ausencia o impedimento por razones

de fuerza mayor, con todas las funciones y atribuciones que a este(a) le corresponda y en
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79.2.3.

79.2.4.

79.2.5.

79.2.6.

todas aquellas oportunidades o situaciones que el Presidente o la Presidenta asi lo

determine.

Bajo ninguna circunstancia la Vicepresidencia podra solicitar fondos, ya que dicha

facultad recaera solo en la Presidencia o en la Secretaria de Finanzas.

Subrogar el resto de los cargos vacantes de la mesa directiva de la Federacion en caso de
vacancia y hasta que se defina quién reemplazara a la persona que estaba encargada de

las funciones de dicho cargo.

Colaborar con el Presidente o con la Presidenta en todas las funciones que a esta figura le

sean propias.

Coordinar y supervisar la labor de las comisiones y los equipos de trabajo dependientes

de la Directiva.

79.3. Secretaria General:

79.3.1.

79.3.2.

79.3.3.

79.3.4.

Seréa la encargada de gestionar la informacion pertinente sobre el quehacer del CC.EE y
serd el vinculo comunicativo entre las diversas orgénicas internas y externas de la UCM.
Despachar las citaciones para las reuniones de Directiva, del Consejo de Delegados y

Delegadas, asi como de las Asambleas de Escuela.

Mantener el orden administrativo de los insumos de informacion del CC.EE, calendario
de actividades, documentacion de las actividades, anexo de contactos, nomina de

integrantes del CC.EE y ndmina de Delegadas y Delegados.

Firmar toda la documentacidn correspondiente a su cargo.

79.4. Secretaria de Finanzas

79.4.1.
79.4.2.

79.4.3.
79.4.4.
79.4.5.

79.4.6.

Administrar el presupuesto y los recursos para el cumplimiento del programa del CC.EE.
Realizar la solicitud de fondos del CC.EE.

Mantener el registro actualizado de la contabilidad y el inventario del CC.EE.

Presentarle periédicamente a la Directiva el estado de la Secretaria de Finanzas.

Dar cuenta de su gestién financiera de una manera transparente, especialmente a través de
la confeccion del informe semestral.

Funciones propias de su cargo que no sean incompatibles con lo estipulado en este

estatuto.
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79.4.7.

79.4.8.
79.4.9.

Proponer mecanismos de financiamiento sin fines de lucro que estén orientados a llevar a
cabo y generar actividades y ayudas estudiantiles.

Supervisar el funcionamiento orgénico de la Directiva y las Vocalias.

Firmar toda la documentacién propia de su cargo.

79.5. Secretaria Académica:

79.5.1.

79.5.2.

79.5.3.

79.5.4.

79.5.5.

79.5.6.

Velar por el bienestar individual y colectivo en términos académicos de toda la
comunidad estudiantil inscrita en la escuela.

Participar junto con los Delegados y las Delegadas de Generacién en la elaboracién del
calendario de evaluaciones semestral levantado por la escuela, y hacerlo accesible a todo
el estudiantado.

Servir de intermediario y/o representante junto con los Delegados y las Delegadas de
Generacién cuando asi lo requieran en conflictos de caracter académico que surjan entre
docentes y estudiantes, procurando una pronta y satisfactoria solucion.

Recepcidn y registro de las actas de incidentes académicos entregadas semestralmente por
los Delegados y las Delegadas de cada generacién/maédulo.

Velar por el correcto cumplimiento del apartado de evaluaciones estipulado en los
Reglamentos del alumno y del estudiante regular.

Firmar toda la documentacion propia de su cargo.

79.6. Secretaria de Bienestar y Género

79.6.1.

79.6.2.

79.6.3.

79.6.4.

79.6.5.

Mantener, difundir y comunicar toda la informacién sobre los beneficios estudiantiles que

otorga la Universidad y el Estado.

Asesorar y acompafar a estudiantes en su gestion y/o postulacion en el proceso de

adquisicion de beneficios y/o créditos estudiantiles
Dar asesoria y acompafiamiento a estudiantes frente a denuncias de diversa indole de
discriminacion arbitraria o cualquier otro tipo de denuncia contra otra actividad.

Disponer de los reglamentos y los protocolos internos de la Universidad como, por
ejemplo, el Protocolo de violencia de género, el Reglamento padres y madres, el

Reglamento de deportistas, entre otros.

Gestionar y coordinar actividades de vinculacion con el medio, ya sea con la comunidad
interna o externa, sean estos trabajos voluntarios, intervenciones, conversatorios, charlas,

etc.
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Art. 80.- Los cargos seran revocables si las/os representantes no cumplen con los deberes que les
corresponden y que han sido estipulados en el presente estatuto, pudiendo ser aplicable sanciones segun

lo indicado en el Titulo XI.

CAPITULO IX: CONSEJO DE DELEGADAS Y DELEGADOS

Art. 81.- El Consejo de Delegadas y Delegados de Escuela, sera el canal organico por el cual se
relacionaran las bases estudiantiles a través de la Delegada y/o el Delegado de Generacion con el
CC.EE. Su funcion sera asesorar al CC.EE en tematicas académicas e implementar las lineas y

orientaciones que este defina.

Art. 82.- Estara compuesto por las siguientes instancias:
82.1. Mesa directiva del CC.EE.
82.2. Delegadas y Delegados de cada generacion.

Art. 83.- Su funcionamiento sera el siguiente:
83.1. Sesionara por convocatoria de la Presidencia del CC.EE o por 1/3 de las/os delegadas/os.
83.2. Las sesiones seran presididas por la Presidencia o por otro(a) integrante de la Directiva que
esta defina.
83.3. Sesionara de manera obligatoria posteriormente a la sesion del Consejo Estudiantil, no
pudiendo exceder el plazo de una semana, esto con el fin de entregar la informacion

respectiva a las bases.

Art. 84.- Solo seran miembros con derecho a voz y voto del Consejo de Delegadas/os quienes cumplan

dicha funcion en cada generacion.

Art. 85.- Seran responsabilidades y atribuciones del Consejo de Delegadas y Delegados, realizar y llevar
un registro de lo siguiente:
85.1. Fiscalizar el funcionamiento del CC.EE segun las responsabilidades y las obligaciones que se
han especificado en el Titulo V, Capitulo VIII, Art. 75.
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85.2.

85.3.

Art. 86.-

86.1.

86.2.

86.3.

86.4.

86.5.

86.6.

Art. 87.-

Proponerle actividades y/o proyectos concretos al CC.EE, que aporten al bienestar de toda la
comunidad de estudiantes de la carrera.

Denunciar frente al Consejo Estudiantil cualquier mala préctica o negligencia realizada por su
respectivo CC.EE, entiéndase por mal practica o negligencia lo siguiente: a).- No realizar las
convocatorias al Consejo de Delegas/os de la carrera; b).- No bajar la informacion entregada
por la Mesa Directiva de la Federacion de Estudiantes; c).- No entregar un informe econoémico
justificado 1 vez por semestre, Realizar malversacion de fondos; d).- No cumplir con sus

deberes segun lo indica el presente estatuto.

CAPITULO X: DELEGADAS Y DELEGADOS DE GENERACION

Respecto a las Delegadas y los Delegados de Generacion

Seran electos a principio de cada afio académico por votacion directa de todas y todos los que
conforman la generacion.

Sera deber de cada delegada/o mantener informadas a sus respectivas generaciones acerca de
las materias que sean tratadas por el CC.EE y de la FEUCM Curicé en general.

Seré deber de cada delegado(a) entregar a la Secretaria Académica del CC.EE a principio de
cada semestre la informacion sobre el syllabus y la calendarizacion de las evaluaciones de cada
maodulo, ramo, etc., correspondiente a su generacion.

Seré deber de cada Delegada o Delegado de Generacidn, informar a su respectivo CC.EE sobre
problematicas de indole académico, que se susciten entre estudiantes y docentes de la
generacion en cuestion, donde el respectivo CC.EE debera resolver o plantear soluciones.

El delegado o la delegada debera comunicarle oportunamente al CC.EE sobre cualquier
situacion que exceda sus atribuciones, o para las cuales no haya encontrado solucién.

Debera presentarle al Secretario Académico del CC.EE o a la mesa directiva de la Federacién
de Estudiantes (en caso de que la carrera en cuestion no posea un CC.EE definido) una
rendicion mensual del acta de incidentes academicos, detallando en cuales asignaturas fueron

mas reiterativas, asi como también cudl fue la modalidad de solucién de estas.

Se deberéan elegir a dos delegadas o delegados por generacion y estos deberan desempefiar sus

funciones como equipo de trabajo.
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Art. 88.- El cargo de Delegada o Delegado de Generacion sera revocable si €l o ella no cumple con los

deberes estipulados en este estatuto, siendo aplicables las sanciones que se indican en el Capitulo XI.

TITULO VI: VACANCIAS E INTERINATOS DE LA FEUCM

Art. 89.- En caso de fallecimiento, renuncia, imposibilidad o destitucion de cualquier miembro de la
Directiva de la FEUCM Curicd, la Directiva de los CC. EE, siempre que esta no sea producto de una
medida de represion por el ejercicio de su cargo, deberd seguir cabalmente el conducto regular de
reemplazo establecido en el presente estatuto y detallado en el articulado de este capitulo.

Art. 90.- En caso de que se produzca la vacancia en alguno de los cargos de la Directiva, distinto de la
Presidencia, en un plazo de tres meses 0 menos previos a finalizar el periodo de la Directiva en ejercicio,
las funciones de dicho cargo vacante deberan ser asumidas por la Vicepresidencia de la FEUCM o en su
defecto por algin otro miembro de la Mesa Directiva de la FEUCM Curicd. En caso de que la vacancia
se produzca en un plazo mayor a tres meses del término de mandato de la directiva, se autorizara el
siguiente sistema de reemplazo:

90.1. En caso de fallecimiento, renuncia, imposibilidad o destitucion de cualquier miembro de la
Directiva, siempre que esta no sea producto de una medida de represion politica por el ejercicio
de su cargo, se debera seguir cabalmente el conducto regular de reemplazo establecido en el
presente estatuto y detallado en el articulado de este capitulo.

90.2. Despues de acontecido el fallecimiento, la renuncia, la destitucion o la imposibilidad, con un
plazo de 15 dias habiles a partir del suceso, la Mesa Directiva debera presentar una terna de
estudiantes de reemplazo para el cargo en cuestién, al Consejo de Presidentes y Presidentas,
que debera sesionar de forma extraordinaria para tales efectos al dia siguiente de acontecer el
plazo. La eleccion se llevara a cabo con la presencia de la mayoria simple (50 % + 1) de los
miembros vigentes del Consejo de Presidentes y Presidentas, en caso contrario no se
desarrollara la eleccién, y seré elegido como reemplazante quien obtenga la primera mayoria
simple de votos.

90.3. La terna elegida y presentada por la Mesa Directiva podra estar compuesta por estudiantes de
base o miembros de la Federacion (Vocalias, Consejo de Presidentes y Presidentas), siendo
requisito para este Ultimo la renuncia a su cargo segun lo estipulado en este estatuto y ademas

deben cumplir con lo estipulado en el Art. 1 del Reglamento del alumno regular y en el Art.
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90.4.

90.5.

103 del Reglamento del estudiante regular. Asimismo, la Mesa Directiva le expondra al
Consejo Estudiantil, un historial sobre cada miembro de la terna.

Si renunciase o fuese destituido el 50 % de miembros de la Directiva en una misma instancia, la
Mesa Interina es quien deberd asumir la Direccion de la FEUCM Curicd, segln se estipula en el
Titulo VI, Capitulo I.

Si la Presidencia de la Directiva de la FEUCM Curicd renunciase, fuese destituida o esté
imposibilitada de seguir en el cargo, deberd asumir el cargo la Vicepresidencia; este ultimo
cargo serd ocupado de acuerdo con el resultado de la terna presentada al Consejo de Presidentes
y Presidentas. En caso de que ambos renuncien la Mesa Interina asumira la Direccion de la

FEUCM Curico, segun lo dispuesto en el Titulo VI, Capitulo I de este estatuto.

Art. 91. Ante la ausencia de miembros de la Directiva de los CC. EE. se autorizara el siguiente sistema

de reemplazo:

91.1.

91.2.

91.3.

En caso de fallecimiento, renuncia, imposibilidad o destitucién de cualquier miembro de la
Directiva, siempre que esta no sea producto de una medida de represion politica por el ejercicio
de su cargo, se debera seguir cabalmente el conducto regular de reemplazo establecido en el
presente estatuto y detallado en el presente articulo.

Después de acontecido el fallecimiento, la renuncia, la destitucion o la imposibilidad, de
cualquier miembro de la directiva del CEE, en un plazo de 15 dias corridos a partir del suceso,
la Mesa Directiva deberd presentar una terna de estudiantes de reemplazo para el cargo al
Consejo de Delegados y Delegadas de la carrera en cuestion, el cual ha de sesionar de forma
extraordinaria para tales efectos al dia siguiente de acontecer el plazo. La eleccién se llevara a
cabo con la presencia de la mayoria simple (50 % + 1) entre miembros vigentes del Consejo de
Delegados y Delegadas, en caso contrario no se desarrollara la eleccion, y sera elegido como
reemplazante quien obtenga la primera mayoria simple de votos

La terna elegida y presentada por la Mesa Directiva podra estar compuesta por estudiantes de
base o miembros de la Federacion (Vocalias, Consejo de Presidentes y Presidentas), siendo
requisito para este ultimo la renuncia a su cargo segun lo estipulado en este estatuto y ademas
deben cumplir con lo estipulado en el Art. 1 del Reglamento del alumno regular y en el Art.
103 del Reglamento del estudiante regular. Asimismo, la Mesa Directiva le expondra al

Consejo de Delegadas y Delegados un historial sobre cada miembro de la terna.
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91.4. Si renunciase, fuese destituido o estuviesen imposibilitados de ejercer el cargo el 50 % de
miembros de la Directiva en una misma instancia, entendido esto como el periodo de 15 dias
corridos, la Mesa Interina asumira la Direccion del CC. EE, segun se estipul6 en el apartado
“Mesa Interina Centros de Estudiantes” del Titulo VI, Capitulo I de este estatuto.

91.5. Si la Presidencia de la Directiva del CC. EE renuncia, fuese destituida o imposibilitada de
cumplir funciones, debera asumir el cargo la Vicepresidencia, a la vez que este Gltimo cargo
debera ser ocupado de acuerdo con los resultados de terna presentada al Consejo de Delegados
y Delegadas. En caso de que ambos renuncien la Mesa Interina debe ocupar el cargo segin se
estipula en el apartado “Directiva Interina Centros de Estudiantes” del Titulo VI, Capitulo I del

presente estatuto.

CAPITULO I: INTERINATOS

PARRAFO |: MESA DIRECTIVA INTERINA DE LA FEUCM CURICO

Art. 92.- La Directiva Interina FEUCM Curic06, es un 6rgano extraordinario compuesto por todos los
integrantes del Consejo Presidentes quienes deberan suplir las funciones esenciales de la Mesa
Directiva de la FEUCM Curic6, y ademas deberdn comunicar a la brevedad a toda la comunidad

estudiantil sobre este proceso.
Art. 93.- La Mesa Interina de la FEUCM Curico, sera conformada por el Consejo de Presidentas y
Presidentes en un plazo no mayor a 7 dias habiles, desde la culminacion y no eleccién de una nueva

Mesa Directiva de la FEUCM Curicé.

Art. 94.- Sera conformada ademas cuando la Mesa Directiva electa por el universo estudiantil no esté en

condiciones o facultades de seguir ejerciendo con sus funciones.
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Art. 95.- La Mesa Interina no podra ejercer funciones de representacion por mas de 1 mes a partir de su

conformacion.

Art. 96.- Una vez finalizado el periodo de la Mesa Interina de la FEUCM Curicd y al no haber sido
electa una nueva Mesa Directiva de la FEUCM Curicd, se perdera la representacion estudiantil frente a

los organismos de la UCM como frente a organizaciones ajenas a la Universidad.

Art. 97.- La Mesa Interina debe sesionar con un quérum minimo del 50% + 1 de sus integrantes.
Asimismo, las decisiones deberan ser tomadas por la mayoria absoluta (50% + 1) de la totalidad de

quienes estén presentes en la sesion.

Art. 98.- Seran funciones y atribuciones de la Mesa Interina:

98.1. Citar a Asamblea General, en concordancia con las atribuciones del cargo de Presidencia de
la FEUCM Curico.

98.2. Realizar la convocatoria a elecciones de la nueva Mesa Directiva de la Federacion de
Estudiantes.

98.3. Bajo ninguna circunstancia la Presidencia Interina podra participar del Honorable Consejo
Superior de la Universidad Catolica Del Maule (HCS UCM)

98.4. Tendré la facultad de convocar la Asamblea General, Unicamente con la finalidad de informar
sobre los mecanismos de accion a seguir para convocar a elecciones de la proxima Mesa
Directiva de la FEUCM Curico.

98.5. Podra hacer uso de las instalaciones designadas a la Federacidon de Estudiantes Unicamente
para reuniones, y bajo ninguna circunstancia tendra la facultad de solicitar o administrar los

bienes o fondos pertenecientes a la FEUCM Curico.

Art. 99.- En ningun caso la Mesa Interina podra autoproclamarse como Directiva de la FEUCM
Curicd, debiendo en todo momento especificar su rol como Mesa Interina y sus cargos unipersonales

como interinos.
Art. 100.- En ningun caso los entes de representacion como la Mesa Directiva Interina o el Consejo de
Presidenta y Presidentes podran solicitar y administrar los fondos financieros que son otorgados por

DGE a la FEUCM Curico.
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Art. 101.- En ningun caso los entes de representacion como la Mesa Directiva Interina o el Consejo de

Presidentas y Presidentes podran solicitar y administrar los bienes pertenecientes a la FEUCM Curic.

PARRAFO II: MESA DIRECTIVA INTERINA DE LOS CENTROS DE ESTUDIANTES

Art. 102.- La Directiva Interina Centro de Estudiantes es un 6rgano extraordinario compuesto por todos
los Delegados y Delegadas de la carrera vigentes, que se encargaran de suplir las funciones esenciales de

la Mesa Directiva del respectivo CEE.

Art. 103.- La Mesa Interina del CC.EE, sera convocada por el Consejo de Delegadas y Delegados de su
respectiva carrera en un plazo no mayor a 7 dias habiles, desde la culminacién y no eleccion de una

nueva Mesa Directiva del CC.EE.

Art. 104- Sera conformada siempre la Mesa Directiva electa por el universo de estudiantes de la carrera
no se encuentre en condiciones o facultades de seguir cumpliendo con sus respectivas funciones.
Art. 105- Sera obligacién del Consejo de Delegadas y Delegados de cada Carrera informar y comunicar

a sus respectivos estudiantes sobre este procedimiento.

Art. 106.- La Mesa Interina no podré ejercer el cargo por mas de 1 mes a partir de su conformacion.

Art. 107.- Una vez finalizado el periodo de la Mesa Interina del CC.EE y al no haber sido electo un
nuevo Centro de Estudiantes, se perdera la representacion estudiantil de la Carrera frente a la FEUCM

Curico, frente los organismos de la UCM y por ultimo frente a organizaciones ajenas a la Universidad.

Art. 108.- Seran los(as) integrantes de la Mesa Interina quienes elegiran por votacion de la mayoria
simple, a la persona que presidird este organismo extraordinario, cuya presidencia tendra una vigencia

de 1 mes.

Art. 109.- La Mesa Interina debera sesionar con un quérum minimo del 50% + 1 de sus integrantes.
Asimismo, las decisiones deberan ser tomadas por la mayoria absoluta (50% + 1) de la totalidad de

quienes estan presente en la sesion.
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Art. 110.- Seran funciones y atribuciones de la Mesa Interina:
110.1. Realizar Ilamado a conformacién de TRICEL.
110.2. Citar a Asamblea de Carrera.
110.3. Participar del Consejo de Presidentes y Presidentas con derecho a voz, mas no a voto.
110.4. Convocar a actividades autofinanciadas tales como: campeonatos, convivencias o

celebraciones.

Art. 111.- En ningun caso la Mesa Interina podra autoproclamarse como CEE, debiendo en todo

momento especificar su rol como Mesa Interina y sus cargos unipersonales como interinos.

Art. 112. En ningun caso la Mesa Interina podré solicitar y administrar los fondos financieros que son

entregados por la DGE al CEE.

TITULO VII: FIGURAS DE REPRESENTACION ANALOGAS A LA FEUCM CURICO

Art. 113.- Entiéndase en todo momento como figuras de representacion analogas a la Federacién de
Estudiantes, a todas aquellas instancias que no pertenecen a la estructura jerarquica de la FEUCM

Curicd, definidas en Titulo V, Art. 13. del presente estatuto
Art. 114.- Las instancias que componen a las Figuras de Representacion Analogas son:
114.1. Tribunal Calificador de Elecciones de la FEUCM Curic6 (TRICEL).

114.2. Consejeras y Consejeros de Facultad.

Art. 115.- Estas figuras, bajo ninguna circunstancia o0 motivo podran participar de las sesiones del

Consejo Estudiantil como de las sesiones del Consejo de Presidentas y Presidentes de la Universidad.

CAPITULO I: TRIBUNAL CALIFICADOR DE ELECCIONES DE LA FEUCM
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Art. 116.- EI Tribunal Calificador de Elecciones (TRICEL) es un organismo auténomo, electo
anualmente y con la finalidad de llevar a cabo el proceso eleccionario de la mesa directiva de la

Federacion de Estudiantes, y cualquier otra instancia que esta ultima requiera.

Art. 117.- El TRICEL FEUCM Curico, o para efectos del presente reglamento meramente TRICEL,
podra adjudicarse procesos eleccionarios, plebiscitos y consultas estudiantiles de las diferentes carreras
que deseen trabajar con el equipo de TRICEL, siempre y cuando sea consultado a la FEUCM vy
posteriormente al Consejo Estudiantil.

Art. 118.- Esta entidad podra ser convocada Unica y exclusivamente por los siguientes organismos:
118.1. Presidencia de la FEUCM Curico.
118.2. Presidencia del Consejo de Presidentas y Presidentes, siempre y cuando no haya una Mesa

Directiva perteneciente a la FEUCM Curico en gjercicio.

Art. 119.- Para ser integrante del TRICEL se deberan cumplir los requisitos estipulados en este capitulo.

Art. 120.- No podran ser integrantes del TRICEL.:
120.1. Estudiantes con funciones activas de representacion dentro de la FEUCM Curico, Centros de
Estudiantes o Delegadas y Delegados de generacion.
120.2. Quienes hayan sido sancionados segun lo estipulado en el Capitulo XI del presente estatuto.

120.3. Quienes hayan sido sancionados por los reglamentos internos de la Universidad

Art. 121.- EI TRICEL se reunira con el fin de programar el proceso eleccionario en un plazo no mayor a
2 dias habiles de su conformacion y su directiva elegida estara conformada de la siguiente manera:
121.1. Presidente
121.2. Vicepresidente
121.3. Secretaria General
121.4. Vocales.

Art. 122.- Son atribuciones del TRICEL:
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122.1.

122.2.

122.3.
122.4.

122.5.

122.6.

122.7.

122.8.

122.9.

Llevar a cabo el proceso electoral, llamando a elecciones online o presencial mediante
convocatoria publica y por escrito.

Validar la participacion en las elecciones de aquellas listas que cumplan con los requisitos
contemplados en el Titulo VII, Capitulo 11 de este estatuto.

Realizar las actividades de presentacion de las candidaturas y el debate de los programas.
Supervisar constantemente que el proceso de votacion se lleve a cabo de forma adecuada y
atender los diversos eventos que pudiesen surgir.

Establecer los criterios de participacion, es decir, lo que se puede y lo que no se puede hacer
durante el periodo de campafia de las listas involucradas.

Gestionar el escrutinio de las elecciones en caso de gque estas sean presenciales.

Comunicar oficialmente y por escrito los resultados de las elecciones.

Proclamar oficialmente a los ganadores o a las ganadoras de las elecciones, e indicar la fecha
del cambio de mando.

Convocar a la conformacion de la Mesa Interina de la FEUCM Curico.

122.10. Adjudicarse procesos eleccionarios, plebiscitos o consultas estudiantiles de las carreras que

Art. 123.-

123.1.
123.2.
123.3.

123.4.

123.5.
123.6.
123.7.
123.8.
123.9.

Art. 124.-

soliciten el apoyo de TRICEL FEUCM, siempre y cuando se cumpla con el Art. 143.

Serén atribuciones del Presidente:

Presidir las reuniones del TRICEL.

Llamar a convocatoria de elecciones y fijar la fecha de inscripcion de las listas y del sufragio.
Convocar y llevar a cabo la presentacion de las candidaturas y el debate de los programas,
ademas de asumir el papel de presentador de las listas y moderador del debate.

Recibir cualquier reclamo concerniente al proceso electoral y proceder a su resolucion de
acuerdo al presente estatuto.

Velar por el normal funcionamiento de la jornada electoral.

Presidir el escrutinio de las mesas de acuerdo con el presente estatuto.

Dar a conocer los resultados finales de las elecciones y declarar a los ganadores.

Validar el acta de cierre del proceso eleccionario.

Proclamar oficialmente a los candidatos o a las candidatas electos(as).

Seran atribuciones del Vicepresidente:

42



124.1. Reemplazar al presidente en caso de ausencia temporal, renuncia o abandono.

124.2. Elaborar el presupuesto de insumos.

124.3. Informar sobre los procesos de campafia y entregarlos oportunamente a las listas de
participantes, el calendario de campafa y toda la documentacion concerniente al proceso.

124.4. Elaborar el informe de gastos que presentara en el acto de posesion de la lista ganadora.

124.5. Gestionar todo lo necesario para la realizacion de las actividades de las listas durante el
proceso de camparia.

124.6. Al ser la instancia de votacion presencial, debe gestionar la instalacién de las mesas de
sufragio y designar a las directivas de estas.

124.7. Colaborar con el presidente en el ejercicio de sus funciones.

Art. 125.- Son atribuciones del Secretaria General:

125.1. Elaborar las actas de reunion.

125.2. Verificar que las listas de postulantes y sus integrantes cumplen con los requerimientos
descritos en el Titulo VII, Capitulo I1.

125.3. Elaborar un listado y solicitar el material electoral a utilizar, y ademés definir la modalidad de
la votacién: presencial u online, las cuales deben ser coordinadas directamente con DGE.

125.4. Ser el Unico responsable del material electoral, durante el dia en que se realizan las elecciones
y distribuirlo por todas las mesas a pedido del Presidente.

125.5. Validar el acta de cierre de las mesas de sufragio realizada por quienes cumplen el rol de
vocales.

125.6. Redactar el acta de cierre de la plataforma de votacion online de la UCM, velando por su
seguridad y encargandose de su transporte al lugar del escrutinio.

125.7. Llevar la cuenta oficial del escrutinio.

125.8. Presentarle a la FEUCM Curicé un informe escrito sobre todo el trabajo que realizo el
TRICEL.

Art. 126.- Seran deberes de las o los VVocales

126.1. Trabajar de manera mancomunada con los miembros de TRICEL.

126.2. Velar por el correcto desarrollo del proceso eleccionario.
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Art. 127.- La propaganda correrd por cuenta de las listas, las cuales deben a tenerse a las siguientes

situaciones y sanciones que puede ejercer TRICEL durante la propaganda de las listas candidatas:

127.1. Listas participantes

A la o las listas candidatas se les podré aplicar las siguientes sanciones segun la gravedad de

la falta cometida o segun los criterios establecidos previamente por TRICEL.

127.1.1.

127.1.2.

127.1.3.

127.1.4.

Se permitira el uso de cualquier tipo de soporte fisico (panfletos, calcomanias, afiches,
banderas, poleras, gorros, amplificacion, etc.); siempre y cuando no dafien el patrimonio
de la UCM, y estos no perjudiquen el normal funcionamiento de las actividades
previamente programadas.

El uso de pintura sobre las paredes de la Universidad estara completamente prohibido, asi
como el uso de pegamentos solidos o liquidos. Solo se permitira el uso de alfileres,
chinches, grapas, corchetes y cinta adhesiva, ademas del colgado de pancartas o
banderines.

La propaganda de las listas se podra llevar a cabo libremente, siempre y cuando estas
respeten el funcionamiento regular de la UCM.

Toda propaganda publica como la distribucion de afiches, panfletos, volantes u otros
objetos, por otro lado, el uso de amplificacién, videos informativos, publicaciones en
redes sociales (Historias, Reels, etc.) y propaganda de caracter oral debera suspenderse 24
hrs antes de las 00:00 hrs del dia de las elecciones. Para tal efecto, cada lista estara
obligada a retirar la propaganda de los lugares utilizados.

127.2. Intervencion de terceros

Si durante el periodo de elecciones o de votaciones se evidencia intervencion de terceros por

parte de TRICEL, esta se considerard como una FALTA GRAVE al presente estatuto, por

consecuencia, todo el proceso eleccionario debera ser suspendido inmediatamente durante 7

dias habiles, los cuales destinaran a la investigacion por parte de TRICEL en colaboracion

con

la Comision Contralora, debiendo realizar un informe detallado de la situaciéon y

proponiendo la/as sanciones; dicho informe debera ser presentado al Consejo Estudiantil o

en su defecto al Consejo de Presidentas/es, quienes deberan determinar de manera Unica y

excepcional el procedimiento a seguir.

127.3. Amonestaciones

Las

listas que incumplan con las bases estipuladas podran ser amonestadas por TRICEL de

acuerdo a la siguiente escala y en orden de importancia de las faltas cometidas.
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127.3.1. Amonestacion Escrita

Llamado de atencion via medios oficiales (correo electronico) o carta escrita, esta puede

ser considerada como una sancion leve.

127.3.2. Amonestacién Verbal

Llamado de atencion mediante una reunidon presencial bajo la supervision del
Coordinador de Organizaciones Estudiantiles, en donde TRICEL debe dar a conocer las

faltas cometidas por la o las listas implicadas.

127.3.3. Suspension del proceso eleccionario

TRICEL posee la facultad de dar por terminado el proceso eleccionario siempre y cuando
se hayan registrado amonestaciones de los incisos a y b; ademas de incumplir los criterios
de participacion previamente establecidos por TRICEL.

PARRAFO I: REQUISITOS DE LAS CANDIDATURAS Y ELECCIONES DE LOS ORGANOS

Art. 128.-

FEDERATIVOS

Podran ser candidatos/as a la Directiva de la FEUCM Curicd, tanto los CC.EE, Delegadas y

Delegados de Generacion que renuncien oportunamente a dichos cargos y aquellas/os estudiantes que

cuenten con los siguientes requisitos:

128.1.
128.2.
128.3.
128.4.

128.5.
128.6.

Cumplir con todos los requisitos de estudiante regular de la Universidad Cat6lica del Maule.
Poseer un promedio ponderado acumulativo igual o superior a 4,0.
No encontrarse 0 haberse encontrado en causal de eliminacion.
No ocupar un cargo de eleccion directa dentro de la estructura de la FEUCM Curico
(Directiva FEUCM, CC.EE., Delegados y Delegadas de Generacion).
No haber sido sancionada/o segun lo indicado en el Capitulo XI.
Al momento de inscribirse en la candidatura debe documentar el nivel que cursa en su carrera,
no pudiendo exceder este el sexto semestre en carreras cuya duracion sea de ocho periodos
académicos, ni el octavo semestre en carreras cuya duracion sean diez periodos académicos o
el décimo semestre en carreras de 12 periodos académicos de duracion. Esto justificado por lo
estipulado en el Art. 1 del Reglamento del alumno regular y en el Art. 103 del Reglamento
del estudiante regular.

“Los estudiantes que ejerzan funciones de directores, representantes, delegados o

cualquier otra figura analoga, deberan ser estudiantes regulares de la Universidad,
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tener a lo menos dos semestres aprobados satisfactoriamente y no haber sido sancionado
con alguna medida disciplinaria en esta Universidad”.

“Los estudiantes pertenecientes a las carreras que tengan una antigiedad inferior a un
afio, no podréan contar con centros de estudiantes, sino con delegados de curso, hasta

cumplir con los plazos y requerimientos del parrafo anterior”.

Art. 129.- Los miembros de la Directiva podran ser reelectos consecutivamente por otro periodo; pero

en el caso del cargo a Presidencia, este no podra ser asumido por un tercer periodo consecutivo.

Art. 130.- En caso de un(a) estudiante que esté ejerciendo un cargo de representacion estudiantil pierda
su calidad de estudiante regular, segun lo estipulado en el reglamento del alumno y estudiante regular
UCM, deberé cesar sus funciones y quedara el cargo como vacancia, este siendo reemplazado por la

linea de sucesion jerarquica de la organizacion estudiantil.

PARRAFO II: ELECCIONES MESA DIRECTIVA FEUCM

Art. 131.- El Presidente o la Presidenta de la FEUCM Curic6 debera hacer el llamado a conformacién
de TRICEL a falta de 2 meses para caducar el mandato de la Mesa Directiva, siempre y cuando TRICEL
no esté constituido.

Art. 132.- El Presidente o la Presidenta de la FEUCM Curico, hara el llamado al proceso eleccionario.
Art. 133.- La Directiva de la FEUCM Curico sera electa anualmente por votacion directa, libre, secreta
e informada, cuyos procesos serdn definidos por TRICEL y las votaciones seran de modalidad

presencial.

Art. 134.- Las elecciones de la Mesa directiva de la FEUCM Curico se deberén llevar a cabo a falta de
un mes para el termino de mandato de la Mesa Directiva. En caso de no cumplirse lo anterior, las
elecciones se podran realizar durante el mes restante, pero deberan realizarse antes del término de

mandato de la Mesa Directiva vigente.

Art. 135.- La Mesa Directiva electa tendra duracion de un afio a partir de su ratificacion por parte del
equipo de TRICEL y DGE.

46



Art. 136.- En caso de no presentarse listas candidatas se debe proceder de la siguiente manera:

136.1. En cuyo caso no se presenten listas candidatas durante el plazo establecido previamente por
TRICEL, se debera realizar un 2 llamado a conformacion de listas, segun los plazos que
TRICEL estime conveniente.

136.2. En caso de que durante el 1°" y 2% |lamado a conformacion de listas nuevamente no se
presenten candidatos, TRICEL debera dar por terminado el proceso eleccionario, por lo que la
Mesa Directiva vigente deberé cesar sus funciones de forma inmediata el dltimo dia del afio
por el cual fueron electos, segun se estipula en el articulo anterior.

136.3. Dado a estipulado en el presente articulo, TRICEL debera realizar el llamado a conformacion
de la Mesa Interina de la FEUCM Curicé la cual serd conformada por el Consejo de

Presidentas y Presidentes segln lo indicado en el Art. 93.

Art. 137.- Las funciones de la Mesa Directiva vigente cesaran una vez haya finalizado el cambio de

mando, segun los plazos que se estipulan en el articulo precedente.

Art. 138.- Tienen derecho a voto todas y todos los estudiantes de pregrado, que tengan la calidad de
estudiantes regulares de las carreras que imparte la Universidad en los Campus Nuestra Sefiora Del

Carmen, Campus San Isidro y Campus Santa Monica.

Art. 139.- Las listas que se presenten deberdn contar con 6 integrantes, quienes optaran a los cargos
estipulados en el Art. 20 del presente estatuto.
Art. 140.- En el caso de la Mesa Directiva, la modalidad de votacion para este cargo sera por lista

cerrada segun lo dispuesto en el Art. 133.

Art. 141.- Dada la situaciéon de haberse inscrito una sola lista dentro del plazo total otorgado por el
TRICEL, este convocara a plebiscito para optar por la aprobacion o rechazo de la propuesta presentada.
El quorum de validacion de dicho plebiscito serd del 40 % del universo estudiantil, y el quorum de
aprobacion de la lista sera de 3/5 de los votos validamente emitidos.

Art. 142.- Si la lista es rechazada, el TRICEL reabrira el periodo de inscripcion por el mismo plazo
inicial. Si nuevamente la lista es rechazada al concluir este 2% plazo, se debera convocar a la Mesa

Interina de la FEUCM Curicd, segun lo estipulado en el Art. 122.
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Art. 143.- En el caso de inscribirse 2 0 mas listas, sera electa la lista que obtenga la mayoria absoluta de
los votos vélidamente emitidos (50 % + 1). En caso de que ninguna lista obtenga la mayoria absoluta de
votos validamente emitidos, se realizard una segunda vuelta entre las dos primeras mayorias relativas, de
la cual resultara electa la lista que obtenga la mayoria de los votos validamente emitidos (50 + 1). El

quérum de validacion de estas elecciones sera del 40% universo estudiantil.

PARRAFO Il1: ELECCIONES CENTRO DE ESTUDIANTES

Art. 144.- El Presidente o la Presidenta del CC.EE debera hacer el llamado a conformacion de TRICEL
a falta de 2 meses para caducar el mandato de la Mesa Directiva.

Art. 145.- El Presidente o la Presidenta del CCEE convocaréa a elecciones en un plazo no mayor a 7 dias

habiles contados a partir de la constitucion del TRICEL de cada carrera.

Art. 146.- Las elecciones de los Centros de Estudiantes se llevaran a cabo a falta de 1 mes para el

termino de mandato de la Mesa Directiva.

Art. 147.- La Mesa Directiva del CEE sera electa anualmente por votacién directa, libre, secreta e
informada. La modalidad de votacién sera informada por el TRICEL.

Art. 148.- La Mesa Directiva electa tendra duracion de un afio a partir de su ratificacion por parte del
equipo de TRICEL y DGE.

Art. 149.- En caso de no presentarse listas candidatas se debera proceder de la siguiente manera:
149.1. En cuyo caso no se presenten listas candidatas durante el plazo establecido previamente por
TRICEL, se debera realizar un 2% llamado a conformacion de listas, segun los plazos que
TRICEL estime conveniente.
149.2. En caso de que durante el 1%y 2% |lamado a conformacion de listas nuevamente no se
presenten candidatos, TRICEL debera dar por terminado el proceso eleccionario, por lo que la
Mesa Directiva vigente debera cesar sus funciones de forma inmediata el Gltimo dia del afio

por el cual fueron electos, segln se estipula en Art. 148.
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149.3. Dado a estipulado en el presente articulo, se debera convocar a la Mesa Interina del CC.EE

segun lo indicado en el Art. 103.

Art. 150.- Las funciones de la Mesa Directiva vigente cesardn una vez haya finalizado el cambio de

mando, segun los plazos que se determinaron en el articulo precedente.

Art. 151.- Tendran derecho a voto todas y todos los estudiantes de pregrado que tengan la calidad de

estudiantes regulares de la carrera en la cual se desarrollen las elecciones.

Art. 152.- Las listas que se presenten deberan contar como minimo con 6 integrantes, quienes optaran a

los cargos estipulados en el Art. 76.

Art. 153.- La modalidad de votacion sera por lista cerrada.

Art. 154.- Dada la situacion de haberse inscrito una sola lista en el plazo total otorgado por el TRICEL,
este convocard a plebiscito para optar por la aprobacion o el rechazo de la propuesta presentada. El
quérum de validacion de dicho plebiscito sera del 40 % del universo estudiantil de la carrera, y el

quérum de aprobacion de la lista serd de 3/5 de los votos validamente emitidos.

Art. 155.- Si la lista plebiscitada es rechazada, el TRICEL reabrira el periodo de inscripcion por el
mismo plazo inicial. Si nuevamente no se inscribe ninguna lista al concluir este segundo plazo, la

Directiva vigente debera concluir su mandato de forma inmediata segun el Art.148.

Art. 156.- En el caso de inscribirse 2 0 mas listas, sera electa la lista que obtenga la mayoria absoluta de
los votos validamente emitidos (50 % + 1). En caso de que ninguna lista obtenga la mayoria absoluta de
votos validamente emitidos, se realizara una segunda vuelta entre las dos primeras mayorias relativas, de
la cual resultara electa la lista que obtenga la mayoria de los votos validamente emitidos (50 + 1). El

quérum de validacion de estas elecciones sera del 40% universo estudiantil.

PARRAFO IV: DELEGADAS Y DELEGADOS DE GENERACION
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Art. 157.- Las elecciones de Delegadas y Delegados de Generacion seran definidas internamente por
cada CC.EE, las cuales deberan asegurar y resguardar el debido proceso y la participacion democratica

tanto de las candidaturas como de los votantes.

CAPITULO II: CONSEJERAS Y CONSEJEROS DE FACULTAD

Art. 158.- Los Consejeros y Consejeras de Facultad tendrdn como finalidad representar dentro del
Consejo Ampliado de Facultad a todas y todos los estudiantes inscritos en las carreras
correspondientes a la unidad o facultad perteneciente, esto incluye a los Campus Nuestra Sefiora Del
Carmen, Campus San Isidro, Campus Santa Ménica pertenecientes a la Sede Curicé — Los Niches y por
otro lado al Campus San Miguel.

Art. 159.- Las Facultades solo reconoceran a un Consejero o una Consejera por unidad pudiendo este

ser modificado en razon de la modificacién de los Estatutos de Facultad.

Art. 160.- Su principal labor, sera canalizar las opiniones y necesidades de los diversos CC.EE. de las
facultades pertenecientes a la Universidad, hacia los organismos y las autoridades superiores de esta, asi

como velar y fomentar la articulacion y el trabajo inter escuelas.

Art. 161.- El periodo de duracion de cada Consejeria de Facultad serd de un afio contado a partir de su

eleccion, y el proceso se regira segun lo estipulado en el presente capitulo.

Art. 162.- Sus atribuciones, funciones y deberes seran:
162.1. Participar por derecho propio en los Consejos Ampliados de Facultad, siendo representante de
la comunidad de estudiantes en este espacio.
162.2. Representar a todas y todos los estudiantes a nivel de facultad.
162.3. Fomentar el trabajo colaborativo con los otros CC. EE de la facultad.
162.4. Participar de reuniones que convoque de manera extraordinaria la presidencia de la FEUCM
Curicé.

162.5. Su cargo podré ser revocado segun lo estipulado en el Titulo XI1 de este estatuto.
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Art. 163.- En ningln caso las Consejerias de Facultad podran atribuirse labores de representacion
pertenecientes a la organica de la FEUCM Curic6 (Mesa Directiva FEUCM, Consejo de Presidentas y
Presidentes CC.EE, Consejo de Delegadas/os y Delegadas/os Generacionales), siendo motivo de

sancion.

Art. 164.- El Presidente o la Presidenta de la FEUCM Curico podrd convocar a elecciones para las
Consejerias de Facultad en un plazo no mayor de 15 dias habiles contados a partir de la constitucion del
TRICEL.

Art. 165.- Las Consejerias seran electas anualmente por votacion directa, libre, secreta e informada. La

modalidad de votacion sera informada por TRICEL.

Art. 166.- Las Consejerias de Facultad electas tendra duracién de un afio a partir de su ratificacion por
parte del equipo de TRICEL y DGE.

Art. 167.- En caso de no presentarse candidatas/os se debera proceder de la siguiente manera
162.1. En cuyo caso no se presenten candidatas/os durante el plazo establecido previamente por
TRICEL, se deberéa realizar un 2% llamado, esto segln los plazos que TRICEL estime
conveniente.
162.2. En caso de que durante el 1¢"y 29 llamado nuevamente no se presenten candidatos, TRICEL
debera dar por terminado el proceso eleccionario, por lo que la las/os Consejeras/os vigentes
deberdn cesar sus funciones de forma inmediata el Gltimo dia del afio por el cual fueron

electos, segun se estipula en el Art. 166.

Art. 168.- Las funciones de las Consejerias vigentes cesaran una vez haya finalizado el cambio de

mando, segun los plazos que se estipulan en el articulo anterior.
Art. 169.- Tendran derecho a voto todas y todos los estudiantes de pregrado que tengan la calidad de

estudiantes regulares de las carreras que imparte la Universidad perteneciente a sus facultades

correspondientes.
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Art. 170.- Se considerara legitima la eleccion con un quérum de votantes del 40 % del universo

estudiantil de cada facultad.

Art. 171.- La modalidad de eleccién de las Consejerias serd por candidatura independiente, siendo

electas segun el orden que obtuvieron por mayoria de votos y cantidad de cupos dispuestos por facultad.

Art. 172-. En caso de no inscribirse ninguna candidatura en el periodo destinado para tal efecto por el
TRICEL, este reabrira el periodo de inscripcion por el mismo plazo inicial. De no haber candidaturas al
concluir este segundo plazo la Consejeria vigente concluira su mandato segun lo estipulado en el Art.
166.

Art. 173.- Al momento de realizarse los Consejos Ampliados de Facultad, solo podran asistir las

Consejeras o los Consejeros.

TITULO VIII: PLEBISCITOS Y CONSULTAS ESTUDIANTILES

Art. 174.- La FEUCM Curico, podréa y deberéa realizar consultas o plebiscitos estudiantiles universales
con motivo de conocer la opinidn de los y las estudiantes y validar las decisiones del Consejo Estudiantil

segun lo dispuesto en los siguientes articulos.

Art. 175.- Consultas estudiantiles:

175.1. Podran realizar consultas estudiantiles la Mesa Directiva de la FEUCM y los CC. EE. a través
de la plataforma virtual institucional, o de manera presencial mediante urnas propias o que
seran proporcionadas por la DGE. Sera deber del organismo convocante definir el horario de
votacién y los dias de duracién de estas.

175.2. Toda consulta estudiantil tendra como objetivo orientar y/o respaldar la toma de decisiones de
las organizaciones estudiantiles que componen la FEUCM CuricO, pero no poseen caracter
resolutivo.

175.3. Toda consulta debera ser informada al universo estudiantil oportunamente; asimismo, se le
debera comunicar los motivos de esta, el contenido y las opciones por las que pueda votar. Es

deber del organismo convocante asegurar un voto secreto e informado, para todos y todas.
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Art. 176.- Tanto la FEUCM Curicd, el Consejo de Presidentas y Presidentes y los Centros de
Estudiantes podran solicitar los permisos necesarios para participar de cualquier movilizacion

(entiéndase por marchas, actividades de manifestacion, etc.) a DGE.

Art. 177.- Plebiscitos para paralizacion de actividades académicas:

177.1. Se podra convocar a plebiscito para la paralizacion general de las actividades académicas por
parte del estudiantado, la Presidencia de la FEUCM Curico, segun lo dispuesto en el Art. 21
del presente estatuto.

177.2. Los CC.EE podran presentar mociones a la Mesa Directiva de la FEUCM Curicd, para
convocar a plebiscitos de paralizacion general estudiantil, segun se estipula en el Art. 75.

177.3. Se podra convocar a plebiscitos de paralizacion de actividades académicas por escuela por
parte del estudiantado, la Presidencia del CC.EE segun lo estipulado en el apartado de
presidencia. Se podra levantar mocion a plebiscito para la paralizacion de las actividades
académicas de escuela por parte del estudiantado segun lo estipulado en el Art.79.

177.4. Todo plebiscito para paralizaciones de actividades académicas debera ser llevado a cabo por
el TRICEL de la FEUCM Curico.

177.5. Sera deber del TRICEL de la FEUCM Curicd, definir previamente si las votaciones se
Ilevarén a cabo a través de la plataforma virtual institucional o de manera presencial mediante
urnas propias o proporcionadas por la DGE. Ademas, deberé definir duracién del plebiscito y

los horarios respectivos de este.

Art. 178.- Votaciones y quérums:

178.1. Toda votacion que involucra al universo estudiantil deberd ser directa, libre, secreta e
informada.

178.2. Toda votacién podra realizarse mediante la plataforma virtual oficial institucional o de manera
presencial a traves de urnas propias o proporcionadas por la DGE. En todo caso TRICEL
debera informar previamente cual de estos mecanismos se utilizara.

178.3. Todo plebiscito deberd ser informado al universo estudiantil oportunamente; ademas, se
deberan comunicar los motivos de este, su contenido y las opciones que pueden ser votadas.
Sera deber de TRICEL asegurar un voto secreto e informado para todos y todas.

178.4. Los plebiscitos de paralizacion de actividades académicas, ya sea general o de carrera, se

validaran con un quérum del 40% del universo estudiantil, segln corresponda.
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178.5. El quérum de aprobacion para hacer efectiva la paralizacion de las actividades académicas

debera ser de % de los votos validamente emitidos.

Art. 179.-Sobre la revalidacion de la paralizacion de actividades académicas:

179.1. Una vez aprobada la paralizacion de las actividades académicas, deberan pasar 7 dias habiles
para realizar el proceso de revalidacion.

179.2. El proceso de revalidacion de la paralizacion debe ser aprobada por un quérum del 40% del
universo estudiantil.

179.3. El quérum de aprobacion para hacer efectiva la revalidacion de la paralizacion de las
actividades académicas deberd ser de % de los votos validamente emitidos.

179.4. En caso de no alcanzar el quérum del 40% del universo estudiantil o los 3 de los votos

validamente emitidos la paralizacion de actividades académicas finalizara automaticamente.

Art. 180.- Sobre la finalizacion de la paralizacién de actividades académicas:

180.1. La paralizacion de las actividades académicas generales, solo se dara por concluida cuando la
opcion mayoritaria sea concluir la paralizacion, o cuando el plebiscito no cumpla con los
qudrums de validacion y/o aprobacion estipulados en el articulo precedente.

180.2. Podran de manera excepcional realizar plebiscitos por carrera, durante una paralizacion
general, las carreras que posean estatutos propios, siempre y cuando se haya realizado al
menos una revalidacion de paralizacion general, para efectos de salvaguardar los espacios de
trabajo con las autoridades y asegurar la representatividad de la paralizacion.

180.3. La paralizacion de actividades académicas, por escuela se dara por finalizada cuando la
opcién mayoritaria sea concluir la paralizacion, o cuando los plebiscitos no cumplan con los

quérums de validacion y/o aprobacion.

TITULO 1X: DEPENDENCIAS Y BIENES DE LA FEUCM CURICO

Art. 181.- La FEUCM Curicd, debera contar con dependencias, es decir, con espacios fisicos para su
buen funcionamiento y quehacer administrativo, las cuales seran definidas por la Universidad, siempre y

cuando esta disponga de espacios para otorgar a las organizaciones estudiantiles. Esto ultimo segun lo
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estipulado en los Art. 1 del Reglamento del alumno regular y en el Art. 106 del Reglamento del estudiante

regular.

Art. 182.- El uso de estas dependencias sera exclusivo para el cumplimiento de los deberes de cada

organica que compone a la FEUCM Curico.

Art. 183.- Seréa responsabilidad de cada miembro de la FEUCM Curicd, hacer un uso correcto de estos
espacios y resguardar su integridad. El uso indebido que dafie o degrade las dependencias sera
considerado una falta grave al presente estatuto, y se aplicardn las sanciones correspondientes que se
especifican en el Titulo XI.

Art. 184.- La FEUCM Curicd, sera propietaria de diversos bienes que tengan como finalidad aportar y
facilitar el trabajo de los diversos organismos que la componen, asi como también ser Utiles en la
consecucion de los diversos objetivos de esta. Sera responsabilidad de la FEUCM Curico, su resguardo,

cuidado y mantencion.

Art. 185.- Seran patrimonio de la FEUCM Curicd, bienes como, por ejemplo: muebles adquiridos con
recursos propios de la FEUCM Curicd, asi como también todos los bienes intangibles que se encuentran
inventariados a la fecha de entrada en vigencia del presente estatuto y los que se agreguen a futuro a
través de la adquisicion con recursos propios de la FEUCM Curic6 o través de donacién de terceros.
Entiéndase como bienes intangibles:
185.1. Correos electronicos creados en servicios publicos o en dominio alu.ucm.cl, para fines
orientados a la FEUCM Curico.

185.2. Cuentas en las redes sociales como Facebook, Instagram, Twitter y similares.
185.3. Péaginas webs u otros dominios.

185.4. Cualquier dominio adquirido, por motivos especificos bajo el nombre de alguna organizacion

que compone la FEUCM Curico y que ha sido declarada en el presente estatuto.
185.5. Repositorio multimedia como el canal de YouTube u otro.

185.6. Servicios de alojamiento de archivos como Google Drive, OneDrive u otro.
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Art. 186.- Sera responsabilidad de la Mesa Directiva de la FEUCM Curicé y de las Directivas de cada
CC.EE, asegurar el resguardo y la correcta recopilacion de toda la documentacion e informacién que sea

propia de la labor del organismo en cuestion.

Art. 187.- En atencidn a sus fines y objetivos, la Mesa Directiva de la FEUCM Curico, dispondra tanto
de los aportes que haga la UCM como de cualquier donacion, herencia, legado, erogacion y subvencion
que obtenga de personas naturales o juridicas, de conformidad con la ley. También dispondra de los
demas bienes que adquiera a cualquier titulo, tales como ingresos provenientes de rifas, actividades y
otras de naturaleza similar; todo lo anterior siempre y cuando atienda estrictamente a sus fines. Dichos
recursos seran administrados por la Mesa Directiva de la FEUCM Curico, que estd facultada para
adquirir a cualquier titulo, todos los bienes que atiendan y contribuyan a darle cumplimiento estricto a

sus objetivos.

Art. 188.- Sera obligacién de la Mesa Directiva de la FEUCM Curicd, mantener un inventario
actualizado sobre los bienes de la FEUCM Curico, el cual deberd estar disponible de manera publica

para todo el estudiantado.

Art.189.- La Mesa Directiva, estara en la obligacion de resguardar y mantener los diversos bienes que
son propiedad de la Federacion de Estudiantes; asimismo, debera asegurar de que el traspaso de estos a

las siguientes directivas que los administra se ejecute de manera correcta y oportuna.

Art. 190.- Sera responsabilidad de la Directiva de la FEUCM Curico saliente, hacer la entrega formal
del inventario total de los bienes, que estan en posesion de la FEUCM Curicd, a la DGE y a la Directiva

Federacion de Estudiantes entrante.
Art. 191.- Todos los organismos que componen la FEUCM Curicd, deberan hacer la entrega oportuna y

correcta de los activos de informacion que posee cada organismo, entiéndase por estos: archivos

impresos, archivos digitales, actas, bases de datos, archivos multimedia, entre otras.

Art. 192.- En ningun caso se podra hacer usufructo personal de ninguno de los bienes de la FEUCM

Curico, siendo estos exclusivos para uso de la organica estudiantil. En caso de incurrir en esta practica,
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ello sera considerado una falta al presente estatuto y se aplicaran las sanciones correspondientes que se

especifican en el Titulo XI.

TITULO X: CANALES OFICIALES DE DIFUSION Y COMUNICACION DE LA FEUCM

Art. 193.- Seran considerados canales oficiales de entrega de informacion de la FEUCM las siguientes
plataformas y/o medios, sin perjuicio de que puedan incorporarse otras las cuales pasaran a conformar
parte del patrimonio de la FEUCM y deberan inventariarse segun lo indica el Capitulo IX, Art. 190.

I.  Correo electrénico:

ccee.feucm.cco@alu.ucm.cl

Il. Redes Sociales:

Instagram: @feucm.curico

Discord: Federacion de Estudiantes UCM Curico.
I11.  Plataformas asociadas a la cuenta de Google
Drive, Formularios, Meet, Teams, etc...
IV. Biblioteca Audiovisual y de Transmision
Twitch: feucmcurico

YouTube: FEUCM CURICO

Art. 194.- Seréa responsabilidad de la Secretaria General dar acceso a los canales oficiales de difusion y

comunicacion listados, asi como guardar el registro del uso de cualquiera de estos canales.

Art. 195.- Sera responsabilidad de la Mesa Directiva de la FEUCM Curicé y de los organismos
correspondientes, el correcto y oportuno traspaso de las diversas cuentas y contrasefias a las nuevas

dirigencias.

Art. 196.- Cualquier cuenta creada a nombre de un organismo de la FEUCM Curico, sera propiedad de
esta, a perpetuidad y no podra en ningun caso ser enajenada, vendida, cedida o manejada por otra
practica que pueda limitar el acceso y el control sobre el uso correcto de esta para salvaguardar la
imagen de la FEUCM Curico.
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Art. 197.- La Federacion de Estudiantes, el Consejo Estudiantil y TRICEL seran propietarios de un
logo, el cual se convertird en la imagen corporativa de estos.
197.1. Estos logos solo se podran modificar mediante un proceso de reforma estatutaria.
197.2. Laeleccion de los nuevos logos podra ser definida por dos vias, las cuales son las siguientes:
197.2.1. Realizar un disefio propio de la FEUCM Curico de turno, siendo validado por el 80% del
Consejo Estudiantil.
197.2.2. Llamar a concurso, donde se escogera el logo de entre los disefios mas destacados por

las/os estudiantes de base.

TITULO XI: ACUSACIONES, FALTAS Y SANCIONES

Art. 198.- Seran consideradas faltas leves y moderadas las que atentan directamente contra lo estipulado

en el presente estatuto.

Art. 199.- Adicionalmente, serd considerado como falta moderada la reiteracion triple de una falta leve.

Art. 200.- Sera una falta grave aquella que se considera directamente como tal, o por producirse la

reiteracion doble de una falta moderada. Se consideran faltas graves directas:

200.1. Entregar falso testimonio o negarse a entregarle informacién a la Comision Contralora durante

una investigacion.

200.2. No realizar consultas estudiantiles previo a las definiciones del Consejo Estudiantil y Consejo

de Presidentas y Presidentes.

200.3. Agresion fisica cometida contra algun(a) estudiante de la UCM. ya sea dentro o fuera de las

dependencias de la UCM.
200.4. Usufructo personal, uso indebido o dafio de los bienes o instrumentos de la FEUCM Curico.

200.5. Hurto, robo y/o usufructo personal de los fondos de los diversos organismos que conforman la
FEUCM.

Art. 201.- Se consideran sanciones las acciones ejercidas y definidas por el Consejo Estudiantil, segun
el procedimiento que se estipula en el Titulo V, Capitulo VII “Comision Contralora”.
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El presente estatuto considera las siguientes sanciones que deben ser aplicadas, segin corresponda, al

universo estudiantil regulado en la presente normativa:

201.1. Sancién leve:
201.1.1. Amonestacion verbal (privada).
201.1.2. Amonestacion escrita (privada).
201.2. Sancion moderada:
201.2.1. Amonestacion puablica por escrito, registro en libro de amonestaciones.
201.2.2. Imposibilidad de ejercer el cargo temporalmente entre tres y doce meses o0 segun lo defina
el Consejo Estudiantil.
201.3. Sancidn grave:
201.3.1. Imposibilidad de participar en las actividades publicas que realiza la FEUCM Curico, en
todos sus niveles.
201.3.2. Pérdida de derechos y atribuciones en la Asamblea de Carrera.
201.3.3. Imposibilidad de asumir cargos de representacién organica de la FEUCM Curicé en su
conjunto.
201.3.4. Destitucion del cargo.

201.3.5. Restitucion de los fondos y/o recursos dafiados y/o sustraidos.

Art. 202.- La Comision Contralora podra definir si la falta cometida amerita méas de un tipo de sancion,
siendo el Consejo Estudiantil quien posee la atribucién de aplicar y dar por cursada lo determinado por

la Comision Contralora.

TITULO XII: INTERPRETACION DEL PRESENTE ESTATUTO.

Art. 203.- La interpretacion de las normas y las disposiciones que reune este estatuto, se hard con
estricta sujecion a las reglas de interpretacion de las leyes, contenidas por el Cédigo Civil, al igual que a

los principios generales del derecho.

Art. 204.- Si dentro de la FEUCM Curico, se produjese una discrepancia en cuanto a la interpretacion de
un determinado precepto estatutario, se debera informar de manera inmediata a DGE para que pueda ser
revisado por el Departamento de Juridico.
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Art. 205.- Se entendera por discrepancia interna a la situacion dada dentro de algun organismo de la
FEUCM Curicé (Mesa Directiva, Consejo de Presidentas/es y Consejo de Delegadas/os), cuando no

logre haber un acuerdo entre las dos terceras partes de dicho organismo respecto a un acto en particular.

Art. 206.- Se entenderd por discrepancia entre organismos cuando, frente a una interpretacion de la
Presidencia de la FEUCM Curico o de algun integrante de la Mesa Directiva, se estuviera en desacuerdo
respecto a un acto en particular con la mayoria absoluta de integrantes de algin otro organismo de la
FEUCM Curicé.

TITULO XII1: MODIFICACION DEL PRESENTE ESTATUTO

Art. 207.- Podran proponer reformas al presente Estatuto:
207.1. Presidencia de la FEUCM Curico.
207.2. Dos tercios de la Mesa Directiva.
207.3. Dos tercios del Consejo de Presidentes y Presidentas.
207.4. El 10 % de los estudiantes regulares de pregrado de la Sede Curic6 — Los Niches podran

proponer reformas a través de un Petitorio Interno.

Art. 208.- Toda proposicién de reforma debera presentarse por escrito y estar contenida en un proyecto

articulado, el cual debera estar acompafado de un argumento que justifique la solicitud de reforma.

Art. 209.- Toda propuesta de reforma estatutaria, debera ser presentada ante una Comision de Revision
Técnica, compuesta por 5 miembros del Consejo Estudiantil, quienes seran electos por sorteo, en una

sesion extraordinaria definida para este efecto.
Art. 210.- La Comision de Revisidn Técnica, debera entregar en un plazo maximo de 5 dias habiles un

informe con observaciones técnicas al organismo que presenta la propuesta, para que este pueda realizar

las modificaciones correspondientes que seran en todo momento solo de formay no de fondo.
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Art. 211.- Respecto al articulo anterior, el organismo que solicite la reforma, debera hacer entrega de la

propuesta de reforma junto con el informe técnico al Consejo Estudiantil.

Art. 212.- En instancia Unica y extraordinaria el Consejo Estudiantil debera discutir la propuesta
presentada, pudiendo realizarse observaciones e indicaciones a la propuesta, las cuales podran ser

recogidas o rechazadas por el érgano que propone la reforma.

Art. 213.- El Consejo Estudiantil resolvera si la propuesta debe ser votada por este mismo organismo, o

si es necesario un plebiscito.

Art. 214.- Para que el Consejo Estudiantil pueda aprobar la reforma necesitard contar con voto favorable
de a los menos 3/5 de sus miembros en ejercicio, no pudiendo modificar los principios federativos, la
estructura federativa, las elecciones, las atribuciones a organismos y los cargos unipersonales de la

FEUCM sin la realizacién del plebiscito establecido en el articulo anterior.

Art. 215.- El Consejo Estudiantil tendra un plazo méximo de 15 dias habiles para decidir sobre la

peticion de reforma y la modalidad de su votacion.

Art. 216.- El mecanismo del plebiscito sera el que se estipula en el Titulo VIII.

Art. 217.- La Federacién como institucion, reafirmada en el presente estatuto serd indisoluble, en
conformidad con los fines objetivos establecidos y declarados en este, y con el mecanismo
implementado para su funcionamiento. Por lo tanto, el Consejo Estudiantil debera rechazar de plano

cualquier propuesta de reforma que involucre una contravencion a esta norma.

Art. 218.- Toda reforma al presente Estatuto, debera pasar por la revision de forma de DGE y de fondo

por el Departamento Juridico, de manera que no sobrepase los estatutos y reglamentos de UCM.

TITULO XIV: SOBRE LOS ARTICULOS TRANSITORIOS
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Art. Trans. 1.- El presente estatuto comenzara a regir a contar desde el dia de su aprobacion por parte

de los estudiantes de los Campus Nuestra Sefiora Del Carmen y Campus San Isidro.

Art. Trans. 2.- Las elecciones de la Mesa Directiva de la FEUCM Curico para el afio 2023 se realizaran
de manera excepcional durante los primeros 15 dias del mes de octubre, donde la lista electa asumira sus
funciones durante los primeros15 dias del mes de diciembre.

Art. Trans. 3.- Solo la Mesa Directiva de la FEUCM Curico vigente al momento de la aprobacion de
estos estatutos extenderd su mandato hasta los primeros 15 dias del mes de diciembre del afio 2023, en

donde se deberé realizar el traspaso de mando a la nueva Mesa Directiva.

Art. Trans. 4.- Los Centros de Estudiantes electos bajo el Estatuto Federativo vigente del afio 2008 al
momento de la redaccion del presente estatuto, deberan cumplir con su respectivo periodo de mandato

cuya duracion es de un afio.
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