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Soy Gerardo, psicólogo, académico de la Universi-
dad Católica del Maule y pareja de una gran mujer 
Karen y padre de Rosario y Celeste de 5 y 3 años 
respectivamente. Desde hace unos años vengo tra-
bajando en visibilizar y promover la participación de 
los padres varones en labores de crianza y labores 
domésticas, situación que hoy se hace urgente. La 
pandemia vino a visibilizar la crisis en los cuidados 
que tenemos, en especial, cuando se trata de niños 
y niñas y debemos generar las condiciones que nos 
permita valorizar el cuidado y responsabilizar a los 
varones en su rol de ser padres. Tenemos un gran 
desafío, que debemos hacernos cargo como socie-
dad para lograr una verdadera equidad de género.

Presentación



Hola!, mi nombre es Carolina Medel, este año hice 
mi práctica profesional de psicología en el CAPI.

El concurso de fotografía fue una iniciativa que 
desde un principio me cautivó, pues me encuentro 
muy interesada en generar un cambio a nivel social 
en el ámbito de las masculinidades y las paternida-
des ya que es un tema que aún está pendiente en 
nuestra sociedad. Considero que desde la psicolo-
gía hay mucho que aportar para incentivar las pa-
ternidades activas considerando además que esto 
trae múltiples beneficios en la salud mental de los 
hijos/as y de los ma/padres.
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"Para avanzar en la igualdad de 
género es clave trabajar con la 

población masculina"

UNFPA LACRO



Fotografías



SEUDÓNIMO

“Álvaro”

TÍTULO

“Nuestra primera carrera juntos”



SEUDÓNIMO

“Flaco”

TÍTULO

“La música”



SEUDÓNIMO

“Papá despeinado”

TÍTULO

“Cuando su sonrisa es nuestra fuerza”



SEUDÓNIMO

“El Histórico”

TÍTULO

“Nuestra pasión por el fútbol”



Impactos paternidad activa
se ha demostrado que genera beneficios 

en todos los integrantes

AGUAYO, CORREA Y KIMELMAN, 2012



SEUDÓNIMO

“Eduardo”

TÍTULO

“Eduardito y papá siempre”



SEUDÓNIMO

“Francisco”

TÍTULO

“Notas de complicidad”



SEUDÓNIMO

“Gonza”

TÍTULO

“Relactapater en tiempos modernos”



SEUDÓNIMO

“Guillermo”

TÍTULO

“La feliz”



ENCUESTA NACIONAL SOBRE USO DEL TIEMPO (ENUT, 2015)

Horas Semanales a
Actividades de Cuidado



SEUDÓNIMO

“Gus”

TÍTULO

“Sesión de pintura”



SEUDÓNIMO

“mauro_manque”

TÍTULO

“Taller de arte”



SEUDÓNIMO

“laro”

TÍTULO

“vinculación y apego post ducha con mi pequeña bebé”



SEUDÓNIMO

“Popeye”

TÍTULO

“Tarde de espárragos, partnes Navarro”



Energici, M.; Schongut, N.; Rojas, S. & Alarcón, S. (2020). Estudio CUIDAR

Y en el contexto de cuarentena,
¿cómo se distribuye el cuidado por jornadas?

Estudio sobre tiempos, formas y espacio 
de cuidado en casa durante la Pandemia



SEUDÓNIMO

“ON’ MIGUE”

TÍTULO

“Yenga Campestre en los Treiles, pue”



SEUDÓNIMO

“NICO&MAGDA”

TÍTULO

“Siempre para guiarte en libertad”



SEUDÓNIMO

“OSCAR”

TÍTULO

“Hija y papá pescando sueños”



SEUDÓNIMO

“Talo”

TÍTULO

“Educando con amor”



Energici, M.; Schongut, N.; Rojas, S. & Alarcón, S. (2020). Estudio CUIDAR

Normalmente, ¿quién cuidaba a los menores de 12 años
que viven en su hogar durante las siguientes jornadas?

Estudio sobre tiempos, formas y espacio 
de cuidado en casa durante la Pandemia



SEUDÓNIMO

“SARC.212313”

TÍTULO

“mi infancia, presente y futuro?”



SEUDÓNIMO

“Vale”

TÍTULO

“Trazos de amor”



SEUDÓNIMO

“Roberto”

TÍTULO

“Intenso juego de ajedrez”



SEUDÓNIMO

“Riparra”

TÍTULO

“Motivando a nuestra cuidadana”



CEPAL: “En este contexto de crisis, cuando el actual siste-
ma de organización económica deja en evidencia que se 

sostiene en los cuidados, resulta imprescindible visibilizar 
y redistribuir este trabajo que las mujeres realizan tanto 
dentro como fuera de los hogares. Como ha advertido 

la CEPAL, uno de los desafíos más importantes que tie-
ne la región es la reorganización social de los cuidados 
para alcanzar la plena corresponsabilidad entre el Esta-

do, el mercado y las familias”

Crisis en los cuidados



SEUDÓNIMO

“Javier”

TÍTULO

“Construyendo una casa para caracoles”



TÍTULO

“Leonor y papá preparando el desayuno”



TÍTULO

“Concursando padre hijo en fiesta de disfraces”



TÍTULO

“Sin título”



TÍTULO

“Sin título”



Menciones
Honrosas



SEUDÓNIMO

“Papá despeinado”

TÍTULO

“Cuando su sonrisa es nuestra fuerza”

Menciones Honrosas



SEUDÓNIMO

“Eduardo”

TÍTULO

“Eduardito y papá siempre”

Menciones Honrosas



SEUDÓNIMO

“laro”

TÍTULO

“vinculación y apego post ducha con mi pequeña bebé”

Menciones Honrosas



SEUDÓNIMO

“NICO&MAGDA”

TÍTULO

“Siempre para guiarte en libertad”

Menciones Honrosas



SEUDÓNIMO

“OSCAR”

TÍTULO

“Hija y papá pescando sueños”

Menciones Honrosas



SEUDÓNIMO

“Javier”

TÍTULO

“Construyendo una casa para caracoles”

Menciones Honrosas



Tercer
Lugar

3



SEUDÓNIMO

“Guillermo”

TÍTULO

“La feliz”

Tercer Lugar



Segundo
Lugar

2



SEUDÓNIMO

“Flaco”

TÍTULO

“La música”

Segundo Lugar



Primer
Lugar

1



SEUDÓNIMO

“Francisco”

TÍTULO

“Notas de complicidad”

Primer Lugar



Testimonios papás

PRIMER LUGAR

NOMBRE:
Francis Cormick

PAPÁ DE:
Oliver Cormick Cornejo (14 meses)

PAREJA DE:
Claudia Cornejo

Ser papá ha sido una experiencia bonita y desafiante, de mucho 
aprendizaje. Me animé a compartir una foto que refleja el 

vínculo especial que tengo con mi hijo, y que mi esposa capturó 
muy bien en la imagen.



Políticas que incluyan la valorización del cuidado: Siste-
ma Nacional de Cuidados. Se reconozca la carga física y 
mental de los cuidados.

Políticas que promuevan la corresponsabilidad: con en-
foque de género, que considere la diversidad de familias, 
ampliación postnatal masculino, pago pensión de ali-
mentos, entre otras

Políticas que promuevan la conciliación trabajo-familia
Proyecto Calidad de Vida: Implementación de la Ley 
21.369 sobre el Acoso Sexual, Violencia y Discrimina-
ción de Género en el ámbito de la Educación Supe-
rior: promoción de la corresponsabilidad y la concilia-
ción trabajo-familia

Incorporación de los padres en responsabilidades de sa-
lud, escolares y labores domésticas. Considerar agentes 
de cambio

Medir y reconocer el impacto: generar investigación en 
el área.

Desafíos




