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La Universidad Católica del Maule, pone a disposición de los estudiantes más de 90 instituciones 
en convenio, las cuales dan acceso a establecimientos de alta, mediana y baja complejidad de la 
Red de Salud del Ministerio de Salud; además de Centros de Salud Familiar de Municipalidades y 
Clínicas Privadas, Fundaciones, ONG y Mutuales. Todo ello nos permite ofertar Campos Clínicos 
y Centros de Práctica profesional para nuestros estudiantes de las Facultades de Ciencias de la 
Salud y de Medicina.

•	Transversalidad	en	todos	los	niveles	del	sistema	de	salud.

•	Respeto	por	el	usuario,	de	acuerdo	a	la	Ley	Nº	20.584.	sobre	Derechos	y	Deberes	del	Paciente.

•	Campos	Clínicos	formalizados	mediante	convenios	docente	-	asistenciales,	en	cumplimiento	
con normativas ministeriales.

•	Campos	 Clínicos	 con	 características	 adecuadas	 para	 dar	 respuesta	 a	 la	 adquisición	 de		
competencias	y	habilidades	definidas	en	el	perfil	de	egreso	de	cada	carrera.

PORQUE LA CALIDAD ES 
UN COMPROMISO Y TAREA DE TODOS
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La Universidad Católica del Maule, en sus Campos 
Clínicos,	orienta	 la	enseñanza	clínica	a	 los	estudiantes	

de las diferentes áreas de la salud de nuestro plantel. 
Estos	espacios	de	formación	comprenden	tanto	hospitales	
como centros de atención ambulatoria, pertenecientes 
a municipalidades, Ministerio de Salud, fundaciones o 
mutuales,	como	también	a	la	propia	Universidad.

Dada	 la	 importancia	 que	 revisten	 los	 Campos	 Clínicos	
para	el	logro	de	nuestros	procesos	de	formación,	estos	se	
constituyen	en	un	lugar	privilegiado	donde	los	estudiantes	
conocen la realidad de su campo laboral desde los primeros 
años	y	tienen	la	posibilidad	de	aprender	junto	a	equipos	de	
salud.	Aquí,	la	colaboración,	trabajo	en	equipo	e	interacción	
son una importante meta en la promoción, prevención, 
curación,	rehabilitación	y	otros	servicios	relacionados	a	 la	
salud pública, destacando en ello una relación fundada en 
el	respeto	y	la	colaboración	mutua,	y	entregando	con	ello	
los	valores	que	nos	definen	como	Universidad.

Por lo tanto, estos espacios y los procesos formativos en 
ellos,	permiten	al	estudiante	un	aprendizaje	significativo,	
es	 decir,	 construir	 a	 partir	 de	 la	 acción,	 permitiéndole	
establecer las relaciones con los pacientes y el entorno. 

Por otra parte, en las tutorías, el docente es el facilitador 
del	aprendizaje	y	mediador	de	la	dinámica	grupal	y	debe	
participar de un proceso de análisis de conjunto, no solo 
transmite	su	propio	conocimiento,	sino	que	busca	evaluar	
en	función	de	los	logros	del	estudiante	quien,	entonces,	

pasa	a	 ser	protagonista	del	proceso	en	un	 contexto	de	
colaboración e intercambio con una mayor oportunidad 
de	aprendizaje,	donde	adquiere	más	información	y	logra	
un mejor conocimiento.
 
Como	Universidad	Católica	del	Maule	consideramos	que	
esta	 experiencia	 ha	 resultado	 ser	 valiosa	 y	 exitosa,	 por	
cuanto	 nos	 ha	 permitido	 formar	 exitosamente	 un	 gran	
números de profesionales de las distintas áreas de la salud, 
junto	con	haber	podido	aportar	a	los	establecimientos	de	
salud,	con	el	desarrollo	de	prestaciones	y	generación	de	
agenda	 para	 la	 atención	 de	 usuarios	 bajo	 supervisión,	
estableciéndose	vínculos	estratégicos	que	han	permitido	
generar	 proyectos	 comunes	 y	 de	 cooperación	 mutua,	
tanto	en	educación	médica,	la	formación	de	especialistas	y	
el	liderazgo	regional	en	la	temática	oncológica.

Hoy la UCM posee convenios con distintas instituciones 
para	 los	 más	 de	 600	 estudiantes	 que	 hacen	 uso	 de	
establecimientos de Alta, Mediana y Baja Complejidad de 
la	red	de	salud	pública.	Esto	nos	llena	de	orgullo	y	nos	insta	
a	 seguir	 buscando	 más	 Campos	 Clínicos	 para	 nuestros	
estudiantes,	así	como	fortalecer	y	estrechar	vínculos	con	
las	instituciones	que	ya	confían	en	nosotros.

DR. DIEGO DURÁN JARA
RECTOR

Universidad Católica del Maule
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La Universidad Católica del Maule presenta a la 
comunidad	 de	 la	 Región	 del	 Maule	 una	 gama	 de	

formación	de	pregrado	en	el	área	de	la	salud,	a	través	
de	 las	carreras	de	Medicina,	Enfermería,	Kinesiología,	
Psicología	 y	 Nutrición,	 así	 como	 la	 formación	 en	
Especialidades	Médicas	y	postgrados	en	Kinesiología,	
Enfermería	y	Psicología.	

De	esta	forma,	anualmente	la	UCM	aporta	a	la	región	
y	al	país	un	número	significativo	de	profesionales	que	
se incorporan al sector público y privado de salud. Los 
referidos profesionales, para su formación, deben vivir 
experiencias	en	centros	asistenciales	que	constituyen	
los	 llamados	 “Campos	 Clínicos”,	 definidos	 como	 el	
espacio sanitario en el cual los estudiantes del sector 
salud	y	de	las	disciplinas	interrelacionadas,	adquieren	
competencias y contrastan sus conocimientos teóricos 
con el ejercicio práctico de sus futuras profesiones 
en	 un	 contexto	 laboral	 dado,	 a	 objeto	 de	 lograr	 el	
exigente	 perfil	 de	 egreso	 que	 nuestra	 universidad	
busca formar.

Para determinar la pertinencia de los campos clínicos 
cada	Comité	Curricular,	ente	técnico	académico	de	las	
Escuelas, se basa en su plan de estudios, actividades 
curriculares	 y	 la	 matrícula	 vigente,	 estableciendo	
el número de cupos a solicitar de acuerdo a la 
infraestructura y la oferta disponible de campos clínicos. 
La Unidad de Campos Clínicos, dependiente de la 
Vicerrectoría	Académica,	busca	 la	mejora	continua	de	

los	procesos	de	enseñanza-aprendizaje	en	la	docencia	
de	pre	y	postgrado	con	foco	en	 la	 formación	 integral	
del estudiante.

En cuanto a los docentes y tutores en los campos clínicos, 
los	profesionales	se	destacan	por	su	sello	humanista	y	
profundo	 respeto	por	 la	dignidad	de	 la	persona,	 con	
el	foco	en	la	Docencia	Clínica	Tutorial	como	uno	de	los	
pilares de la formación profesional en campos clínicos 
públicos	y	privados,	que	reflejan	la	realidad	de	salud	de	
la	región	y	del	país.

En	la	actualidad	existen	120	convenios	en	regla,	firmados	
y	en	uso,	que	dan	acceso	a	establecimientos	de	Alta,	
Mediana y Baja complejidad de la red de salud, además 
de los centros de salud familiar de municipalidades y 
fundaciones	o	mutuales.	En	resumen,	son	más	de	140	
instituciones	 en	 convenio,	 a	 quienes	 agradecemos	 la	
oportunidad de compartir el desafío de formar a los 
mejores profesionales de la salud y la medicina de la 
región.

DR. MARCELO CASTILLO RETAMAL
VICERRECTOR ACADÉMICO

Universidad Católica del Maule
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Uno de los principales objetivos es formalizar 
los convenios docente-asistenciales de 

acuerdo a la normativa vigente. En cuanto a los 
docentes y tutores en los campos clínicos, los 
profesionales se destacan por su sello humanista 
y profundo respeto por la dignidad de la persona. 
Docencia Clínica Tutorial como uno de los pilares 
de la formación profesional en campos clínicos 
públicos y privados que reflejan la realidad de 
salud de la región y del país.

El aprendizaje en los ámbitos reales entrega a los 
profesionales de salud, una formación realista, 
consciente y adaptada a las necesidades de su 
medio y de su tiempo, es decir, construir a partir de 
la acción, permitiéndole establecer las relaciones 
con el entorno. En las tutorías, el docente es 

el facilitador del aprendizaje y mediador de la 
dinámica grupal, debe participar de un proceso 
de análisis de conjunto, en vez de transmitir su 
propio conocimiento, para luego evaluar en 
función de los logros de captación del estudiante.

Es importante destacar, que para determinar la 
pertinencia de los campos clínicos cada Escuela 
se basa en su plan de estudios y la matrícula 
vigente, estableciendo el número de cupos a 
solicitar de acuerdo a la infraestructura y la oferta 
disponible de campos clínicos. La Unidad de 
Campos Clínicos dependiente de la Vicerrectoría 
Académica busca la mejora continua de los 
procesos de enseñanza-aprendizaje en la 
docencia de pre y postgrado con foco en la 
formación integral del estudiante.
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Sara Herrera L.
Decana
Facultad de Ciencias de la Salud

Para la decana de la Facultad de Ciencias de la 
Salud, Sara Herrera Leyton, “la necesidad de 
formación	 de	 recursos	 humanos	 en	 salud	 en	
cantidad	y	calidad	adecuada	a	los	requerimientos	
del sistema de salud, impulsan el desarrollo de 
una	 relación	 docente	 -	 asistencial	 donde	 exista	
compromiso de las instituciones de salud y de 
educación”.

 “Los campos clínicos son un pilar fundamental 
en la formación de los profesionales de la salud, 
es	 el	 lugar	 donde	 logran	 la	 integración	 teórica-	
práctica,	 se	 adquieren	 destrezas,	 observan	
modelos	de	 rol,	 visualizan	el	 trabajo	en	equipo.	
Trabajan, cuidan y apoyan a usuarios, familias y 
comunidades”, sostiene la decana.

Finalmente,	 la	 valoración	 que	 realiza	 la	
académica	 sobre	 este	 trabajo	 conjunto	 con	
distintas	 instituciones	 a	 lo	 largo	 del	 país	 es	
fundamental	 ya	que	“la	práctica,	 la	disciplina	 y	
la	investigación	están	íntimamente	relacionadas.	
Todo	lo	anterior	logra	formar	profesionales	que	
cumplan	 con	 su	 rol	profesional	 y	 la	 integración	
docente-asistencial	 solo	se	 logra	con	el	 trabajo	
conjunto,	 por	 lo	 tanto,	 es	 de	 gran	 importancia	
mantener esta relación”.

Dr. Raúl Silva P.
Decano
Facultad de Medicina

Según	el	decano	de	la	Facultad	de	Medicina,	Dr.	
Raúl Silva Prado, “la UCM, respondiendo a los 
desafíos	 de	 la	 realidad	 local	 y	 su	 planificación	
estratégica,	en	el	año	2003	decide	crear	la	carrera	
de medicina, siendo la primera casa de estudios 
en	optar	por	formar		profesionales	médicos	en	la	
región,	asumiendo	así	la	responsabilidad	social	y	
el compromiso con los más vulnerables.”

El	 académico	 agregó	 además	 que	 “nuestros	
médicos	aportan	a	 la	salud	de	 la	 región	y	al	país,	
desempeñándose de manera exitosa en el sector 
público	y/o	privado,	ya	sea	como	médicos	generales	
o especialistas, siempre con un sello distintivo de 
excelencia	académica	y	una	sólida	formación	valórica	
y	compromiso	con	el	ser	humano	y	su	entorno”.	

En	ese	sentido,	el	Dr.	Silva	sostuvo	que	“nos	sentimos	
complacidos	de	contar	con	un	cuerpo	de	académicos	
de	gran	nivel,	comprometidos	con	 la	 formación	de	
nuestros	futuros	colegas,	y	de	desarrollar	la	actividad	
académica	 en	 campos	 clínicos	 de	 gran	 relevancia	
como	 el	 Hospital	 Regional	 de	 Talca,	 Hospital	 de	
Cauquenes,	Hospital	de	Molina,	y	los	Departamentos	
de	 Salud	 de	 Talca,	 Cauquenes,	 San	 Clemente	 y	
Río Claro; además de contar con convenios con 
la	 Pontifica	 Universidad	 Católica	 de	 Chile	 y	 con	
universidades extranjeras, como la U. Católica de 
Lovaina,	Bélgica”,	concluyó.
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ESCUELAS

MEDICINA
Única	acreditada	por	6	años	en	la	Región	del	Maule.	
El	 médico	 cirujano	 egresado	 de	 nuestro	 plantel,	
es un profesional reconocido a nivel nacional e 
internacional, con sólida formación en el ámbito 
científico,	ético	y	un	marcado	perfil	social	y	humanista	
cristiano. Está capacitado para responder a las 
necesidades	de	salud	de	la	población,	entregando	
una	atención	integral	y	de	calidad.	La	Facultad	de	
Medicina, pariticipa de la Asociación de Facultades 
de	Medicina	 de	 Chile	 –ASOFAMECH–,	 incorpora	
metodologías	 innovadoras	 en	 su	 enseñanza	 tales	
como la simulación clínica, y desde el primer año 
asignaturas	 que	 conecten	 al	 estudiante	 con	 el	
paciente y su entorno, permitiendo un acercamiento 
con	lo	que	será	su	ejercicio	profesional.	Contamos	
con	 laboratorios	 y	 equipamiento	 de	 primer	 nivel	
para	 el	 aprendizaje	 de	 nuestros	 futuros	 médicos.	
Las	prácticas	clínicas	de	sistema	tutorial	y	grupos,	
desarrolladas en los principales campos clínicos de 
Talca	y	la	región,	permiten	al	futuro	médico	ampliar	
sus	 posibilidades	 de	 aprendizaje	 individual	 y	 el	
desarrollo	de	sus	habilidades	profesionales.

ENFERMERÍA
Más	 de	 25	 años	 de	 experiencia	 y	 prestigio	 a	
nivel	 regional	 y	 nacional.	 La	 (el)	 Enfermera(o)	
egresada(o)	 de	 la	 UCM	 es	 un(a)	 profesional	
capaz	 de	 liderar	 la	 gestión	del	 cuidado	de	 la	
persona,	 familia	y	comunidad	con	un	enfoque	
integral	 a	 través	 del	 ciclo	 vital	 aplicando	
juicio enfermero en acciones de promoción, 
prevención,	 recuperación,	 rehabilitación	 y	
cuidados paliativos en el ámbito de la salud; 
proporcionando cuidados de enfermería 
eficientes, eficaces y oportunos con autonomía 
en	lo	referente	a	 la	profesión	y	disciplina.	Del	
mismo	modo,	se	espera	que	la	(el)	Enfermera(o)	
de	 la	 UCM,	 contribuya	 en	 la	 generación	 del	
conocimiento	mediante	 la	 investigación	 en	 la	
disciplina e incorpore el proceso educativo 
en	 su	 quehacer	 tanto	 en	 acciones	 colectivas,	
como	 en	 formación	 continua	 del	 equipo	
de enfermería y estudiantes en formación, 
respetando	los	principios	ético-cristianos	de	la	
institución.
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KINESIOLOGÍA
Más	 de	 43	 años	 de	 experiencia	 formando	
profesionales	 y	 entregando	 innovadoras	
propuestas	 para	 el	 estudio	 y	 aprendizaje	
de	 nuestros	 futuros	 Kinesiólogos.	 El	 mundo	
laboral recibe un profesional estudioso de las 
ciencias	 aplicadas	 al	movimiento	humano	 y	 sus	
disfunciones,	la	terapia	física	y	la	rehabilitación.	
Orienta y proyecta su ejercicio profesional 
fundado	 en	 una	 visión	 cristiana	 e	 integral	 del	
hombre,	 contribuyendo	 a	 la	 solución	 de	 los	
principales problemas de salud de la población 
durante todo su ciclo vital, en particular de 
los	 grupos	 vulnerables	 y	 de	 riesgo.	 En	 su	
práctica demuestra competencias para evaluar, 
diagnosticar,	 pronosticar	 y	 tratar	 disfunciones	
del	 movimiento	 humano	 e	 interviene	 en	
acciones de educación, fomento, prevención, 
recuperación	 y	 rehabilitación	 en	 todos	 los	
niveles de atención de salud de la población, 
interactuando en actividades de administración, 
gestión	 e	 investigación	 clínica	 y	 disciplinar.	
Su	 formación	 está	 orientada	 a	 la	 búsqueda	
sistemática	de	evidencia	científica,	siendo	capaz	
de	trabajar	en	forma	individual	y	en	equipo,	con	
responsabilidad, iniciativa, creatividad y sentido 
crítico.

PSICOLOGÍA
El	 Psicólogo	UCM	es	 un	 excelente	profesional,	
con vocación de servicio y alto compromiso 
social con las necesidades y desafíos de 
la	 Región	 del	 Maule	 y	 el	 país.	 El	 Psicólogo	
egresado	 de	 la	 UCM,	 como	 sello,	 posee	 una	
visión crítica y constructiva, una fuerte formación 
ética	 inspirada	 en	 la	 comprensión	 cristiana	 y	
una	 sólida	 formación	 teórica	 y	 científica	 que	
le permite incorporarse al mundo laboral en 
diversos	contextos	sociales	a	nivel	local,	regional	
y nacional. La carrera tiene una formación 
generalista	en	Psicología	y	enfatiza	el	abordaje	de	
los procesos fundamentales del comportamiento 
humano	 centrándose	 en	 la	 comprensión	 y	
generación	 del	 conocimiento	 disciplinar	 y	
ofreciendo	 una	 instancia	 de	 profundización	 a	
nivel	 de	 intervención	 en	 Psicología	 en	 áreas	
como	 la	 psicología	 educacional,	 salud	 mental,	
organizacional-laboral,	 social-comunitaria,	
jurídica, entre otras. La tasa de inserción 
profesional	de	nuestros	egresados	es	alta,	con	un	
93%	de	empleabilidad	al	primer	año	de	egreso,	
incorporándose rápidamente al mundo laboral 
y accediendo a excelentes puestos de trabajo, 
con	 un	 alto	 índice	 de	 egresados	 en	 cargos	 de	
responsabilidad.
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NUTRICIÓN Y 
DIETÉTICA
Somos parte de la red de escuelas de Nutrición 
y	 Dietética	 del	 CRUCH,	 y	 además,	 contamos	
con el primer Laboratorio de Análisis Químico 
de	 Alimentos	 de	 la	 región	 del	 Maule.	 El	 (la)	
Nutricionista	 de	 la	 UCM	 es	 un(a)	 profesional	
competente en la aplicación de la Ciencia de 
la	 Nutrición	 y	 la	 Dietética,	 líder	 en	 el	 área	 de	
alimentación individual, familiar y colectiva, 
promoción de estilos de alimentación saludable, 
prevención	de	patologías	y	en	la	administración	de	
Servicios y Empresas de Alimentación y Nutrición. 
Además, su formación le permite participar 
activamente en el tratamiento de enfermedades 
derivadas	 de	 desequilibrios	 nutricionales	 a	
través	de	todo	el	ciclo	vital.	Profesional	capaz	de	
incorporar	el	proceso	educativo	en	 su	quehacer	
tanto en acciones colectivas, como en la 
formación continua de sus pares y colaboradores. 
Con	capacidad	para	 contribuir	 en	 la	generación	
de	conocimiento,	a	través	de	la	investigación	en	
la	disciplina.	Profesional	que	actuará	conforme	a	
los	principios	éticos	universales	y	de	la	profesión,	
con vocación de servicio, alta sensibilidad social 
y sólidos valores cristianos distintivos de la UCM.

Niveles de 
atención de 
Salud
La Red Asistencial Pública de Salud está 
constituida por un conjunto de establecimientos 
asistenciales	 públicos	 que	 forman	 parte	 de	 los	
servicios	de	salud,	tales	como	hospitales,	centros	
diagnósticos	 terapéuticos	 (CDT),	 centros	 de	
referencia	de	salud	(CRS),	consultorios	adosados	
de	 especialidades	 (CAE),	 además	 de	 servicios	
de	atención	médica	de	urgencia	pre-hospitalaria	
(SAMU);	así	como	los	establecimientos	municipales	
de atención primaria de salud de su territorio y 
los demás establecimientos públicos o privados 
que	 mantengan	 convenios	 con	 el	 Servicio	 de	
Salud respectivo para ejecutar acciones de salud, 
los cuales deberán colaborar y complementarse 
entre sí para resolver de manera efectiva las 
necesidades de salud de la población.
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Nivel Primario
Tiene mínima complejidad y amplia cobertura. 
En	 ellos	 se	 realizan	 atenciones	 de	 carácter	
ambulatorio y corresponden a postas rurales de 
salud	y	consultorios	generales,	urbanos	y	rurales,	
además de los centros de atención primaria de 
salud	 (APS).	 Allí	 se	 ejecutan	 principalmente	 los	
programas	 básicos	 de	 salud	 de	 las	 personas.	
Para	su	realización,	se	cuenta	con	medios	simples	
de	 apoyo	 diagnóstico	 y	 un	 arsenal	 terapéutico	
determinado, y de acuerdo a las prestaciones 
que	 se	 brindan.	 El	 tipo	 de	 personal	 que	 realiza	
las	 atenciones	 de	 salud	 varía	 según	 la	magnitud	
de	 la	 población	 a	 atender,	 y	 la	 naturaleza	 de	
las actividades a cumplir, abarcando desde el 
auxiliar	rural	hasta	un	equipo	que	incluye	médicos	

generales	y	otro	personal	de	colaboración.	En	un	
contexto	general,	en	la	atención	primaria	de	salud	
se	realizan	las	siguientes	acciones:

a)	La	promoción,	fomento	y	protección	de	la	salud	
en su área poblacional;

b)	La	 atención	 médica,	 de	 especialidades	 y	
odontológicas;

c)	La	 orientación	 y	 derivación	 de	 los	 pacientes	
a establecimientos de mayor complejidad 
(hospitales);

d)	Los	 controles	 médicos	 a	 usuarios	 que	 no	
requieran	ser	hospitalizados;

e)	Atenciones	de	primeros	auxilios	y
f)	 Actividades	relacionadas	con	el	medio	ambiente	
y	otras	que	tiendan	al	desarrollo	 integral	de	la	
población.
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Nivel Secundario
Su	quehacer	está	orientado	a	un	segmento	menor	
de	 la	 población	 (menor	 cobertura).	 Recibe	 para	
diagnóstico	 y	 tratamiento	 los	 pacientes	 con	
situaciones	 que	 no	 pueden	 ser	 resueltas	 en	 el	
nivel	primario.	Generalmente	está	estrechamente	
relacionado con los servicios clínicos de los 
hospitales	 por	 lo	 que	 suele	 llamarse	 consultorio	
adosado	 de	 especialidades.	 Su	 recurso	 humano	
está representado por el especialista. Su 
grado	 de	 desarrollo	 es	 variable	 y	 depende	 del	
establecimiento	 al	 que	 está	 adosado	 y	 de	 las	
características propias de cada servicio de salud.

Nivel Terciario
El nivel terciario está orientado a la resolución de los 
problemas	 que	 sobrepasan	 la	 capacidad	 resolutiva	
de los niveles precedentes, debiendo actuar como 
centro de referencia para la derivación de pacientes 
de	su	área	de	influencia	más	inmediata.	Representado	

por los establecimientos con condiciones para 
realizar	acciones	bajo	 régimen	de	atención	cerrada	
(hospitalización).	 Los	 hospitales	 se	 organizan	 en	
servicios	 clínicos	 y	 requieren	 de	 las	 unidades	 de	
apoyo	 diagnóstico	 y	 terapéutico	 para	 su	 trabajo,	
incluidos	los	pabellones	quirúrgicos.	En	los	hospitales	
de	 alta	 complejidad,	 están	 también	 las	 unidades	
de	 tratamiento	 intensivo,	 las	 que	 para	 su	 trabajo	
requieren	 de	 una	 gran	 concentración	 de	 recursos	
humanos	y	de	equipamiento	de	gran	sofisticación.	
La	 categorización	 de	 los	 hospitales	 es	 resuelta	
por	 el	 ministerio	 de	 salud,	 siendo	 la	 siguiente:	
Hospitales de baja complejidad con menos de 
100 camas de dotación, ubicados en localidades 
urbano-rurales	 de	 más	 de	 10.000	 habitantes	
con	 un	 área	 de	 influencia	 no	 superior	 a	 30.000	
habitantes.	 Hospitales	 de	 mediana	 complejidad	
con	 100	 a	 200	 camas	 de	 dotación,	 ubicados	 en	
localidades	de	hasta	50.000	habitantes	 y	 con	un	
área	de	influencia	no	superior	a	70.000	habitantes.
Hospitales	de	alta	complejidad	con	no	más	de	500	
camas de dotación, ubicados en la ciudad sede de 
la dirección del Servicio de Salud, constituyendo el 
hospital	base	de	cada	unidad	del	sistema.
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•	 Más	de	600	estudiantes	en	prácticas	clínicas	diariamente

•	 Con	presencia	en	el	70%	en	las	comunas	de	la	región	del	Maule

•	 140	 establecimientos	 para	 prácticas	 clínicas	 (Hospitales,	 Cesfam,	
Colegios,	Fundaciones	e	Instituciones)

•	 120		convenios	vigentes

REgIón METROPOLITAnA
Hospital La Florida

Hospital Roberto del Río
Hospital Clínico PUC

REgIón DE O’HIggInS
Hospital	de	Rancagua

Clínica	Integral
Cesfam	Santa	Cruz

REgIón DEL MAULE
IM Talca

IM San Clemente
IM Curicó

IM	Cauquenes
IM Constitución

IM Linares
IM Maule

IM Río Claro
Hospital de Talca

Hospital	de	Cauquenes
Hospital de Curicó
Hospital de Molina

Clínica Lircay
Clínica UCM

Instituto Teletón
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¿Qué tan importantes son los campos clínicos para 
formación de profesionales de la Salud?

Los campos clínicos son indispensables en la formación 
de	 enfermería,	 ya	 que	 durante	 el	 proceso	 formativo	
de los estudiantes se deben desarrollar variadas 
experiencias	 de	 aprendizaje	 que	 se	 complementen	 y	
aseguren	el	 logro	de	 las	 competencias	declaradas	en	
el	 Perfil	 de	 egreso.	 Es	 por	 ello,	 que	 las	 actividades	
curriculares	de	carácter	prácticas	que	se	articulan	dentro	
de todo el proceso de formación del estudiante se 
desarrollan	desde	el	tercer	semestre	de	la	carrera	hasta	
el	décimo,	correspondiendo	los	dos	últimos	semestres	
a	 internados	 profesionales	 en	 áreas	 hospitalarias	 y	
comunitarias. 

Dichas	Prácticas	Clínicas	juegan	un	papel	preponderante	
puesto	 que	 es	 el	 medio	 disciplinar	 y	 profesional	 por	
excelencia en donde el estudiante desarrolla las 
competencias	 necesarias	 para	 liderar	 la	 gestión	 del	
cuidado de la persona y es en donde proyecta su futuro 
campo ocupacional. 

¿Cuál es la valoración que Ud. hace de este trabajo 
conjunto?

El	valor	del	trabajo	realizado	entre	la	Universidad	y	las	diversas	
Instituciones de Salud y de educación, es altamente positivo y 
relevante,	ya	que	es	una	de	las	diversas	estrategias	de	vinculación	
que	toda	Escuela	y	Facultad	debe	potenciar.	La	relación	que	se	
mantiene	debe	ser	de	forma	permanente	a	través	del	tiempo	
mediante la existencia de Convenios. Esta relación debe ser de 
carácter	bidireccional	lo	que	se	traduce	en	una	reciprocidad	de	
servicios,	por	una	parte,	los	estudiantes	realizan	prácticas	clínicas,	
y	la	Unidad	contribuye	a	la	capacitación	continua	de	los	equipos	
de	 salud	 ofertando	 anualmente	 jornadas	 de	 actualización,	
cursos	de	perfeccionamiento	y	post	grado.	Existen,	además,	
otros servicios prestados por la Institución como es el uso de 
infraestructura, diseño y ejecución de proyectos de intervención 
e	investigación	(como	por	ejemplo	Proyecto	de	Intervención	
INVIERTE,	 Programa	 de	 Acompañamiento	 espiritual,	 Planes	
de	Mejora	continua,	Programa	de	promoción	y	prevención	a	
funcionarios,	entre	otros),	para	las	unidades	clínicas	en	donde	el	
público objetivo son los usuarios tanto internos como externos, 
trabajo comunitario, campañas solidarias, entre otros.

¿Qué tan importantes son los campos clínicos para 
formación de profesionales de la Salud?

Los campos clínicos son imprescindibles para la 
formación de profesionales de la salud, siendo la 
tendencia	actual,	que	esta	formación	comience	desde	
el	primer	año	y	se	mantenga	hasta	el	final	del	programa	
de	estudios.	Ninguna	metodología	por	muy	buena	que	
sea,	va	a	reemplazar	el	contacto	directo	y	en	contexto	
real con el objeto de estudio.

Los campos clínicos no solo aportan a la formación 
integral	 y	 pertinente	 de	 los	 estudiantes	 de	 la	 salud,	
sino	que	también	brindan	muy	buenas	oportunidades	
laborales	en	lugares	estratégicos	para	el	crecimiento	y	
desarrollo profesional, por tanto, no da lo mismo los 
campos	clínicos	que	se	seleccionen	para	este	proceso.
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Ana Jara
Académica del Dpto. de Enfermería UCM
Enfermera

Eduardo Achu
Académica del Dpto. de Kinesiología UCM

Kinesiólogo
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Gerardo Chandía, Coordinador Centro Atención 
Psicológica Integral CAPI UCM

“Le permite al estudiante 
potenciar su formación 
desde la práctica”

El	 Psicólogo	 Gerardo	 Chandía	 Garrido,	 es	
Coordinador	Centro	Atención	Psicológica	Integral	
CAPI,	de	la	Universidad	Católica	del	Maule,	quien	
señala	que	existe	un	convenio	entre	la	institución	
y la Universidad.

“El	 CAPI	 es	 parte	 de	 la	 Universidad,	 ya	 que	
pertenece	 a	 la	 Escuela	 de	 Psicología	 de	 la	
Universidad Católica del Maule, por lo tanto, 
tener	el	respaldo	UCM	le	da	garantía	de	calidad	
y un sello de acuerdo a los lineamientos de la 
Universidad”, sostuvo.

Para	 Chandía,	 los	 campos	 clínicos	 son	
“absolutamente necesarios para la formación 
de	profesionales	de	 la	 Salud,	 considerando	que	
es la bajada a la realidad de toda la formación 
teórica	 que	 se	 imparte	 en	 la	 formación	 de	 los	
estudiantes”.

“Es el contacto con el mundo laboral y con 
otros	 profesionales	 de	 la	 salud	 que	 le	 permite	
al estudiante potenciar su formación desde la 
práctica”, expresó.

Dr. Jorge Ortiz, director CESFAM San 
Clemente

“nuestro campo clínico
es de primer nivel”

El	 Dr.	 Jorge	 Guillermo	 Ortiz	 Baez,	 es	 Médico	
Cirujano y Licenciado en Medicina, con estudios 
de	 postgrado	 como	 Anátomo-Pataólogo,	
Geriatría	y	Magíster	en	Alta	Dirección	Hospitalaria;	
actualmente	 es	 director	 de	 CESFAM	 Dr.	 Juan	
Carlos	Baeza	Bustos	de	San	Clemente.

El	Dr.	Ortiz	comentó	que	existe	un	convenio	entre	
la Municipalidad de San Clemente y la Universidad 
“felizmente	 hay	 hoy	 una	 nueva	 legislación	 al	
respecto,	 que	 iguala	 las	 condiciones,	 teniendo	
garantías	 y	mayores	 alcances,	 sobre	 todo	 en	 el	
aporte de los centros de educación superior”, 
señaló.

“Nuestro	 campo	 clínico	 es	 de	 primer	 nivel	 –
sostuvo–	tenemos	todas	las	prestaciones	para	el	
desarrollo	de	la	docencia	de	pre	y	postgrado,	son	
variados	 los	 centros	 de	 educación	 de	 pregrado	
y	 postgrado	 que	 se	 están	 hoy	 acercándose	 a	
nuestro	Departamento”.

Finalmente,	 puntualizo	 que	 “tenemos	 médicos	
postgraduados	 en	 Medicina	 Familiar,	 que	 es	
una	gran	 fortaleza,	por	 lo	que	nuestra	posición	
es ventajosa y al momento de las decisiones 
veremos	 qué	 es	 lo	más	 eficiente	 para	 nuestros	
intereses”.
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Kinesióloga Claudia Gil - Coord. Relación 
Asistencial Docente del Hospital de Molina

“La Universidad les da 
la teoría a los alumnos 
y nosotros les damos la 
oportunidad de poner en 
práctica sus conocimientos”

Kinesióloga	de	la	Pontificia	Universidad	Católica,	
Claudia	 Gil	 Muñoz	 es	 la	 Coordinadora	 de	 la	
Relación	 Asistencial	 Docente	 del	 Hospital	
de	 Molina,	 Encargada	 de	 Comunicaciones	 y	
Coordinadora de Promoción de Salud entre otros.

Con el Hospital de Molina existe un convenio 
Marco, entre el Servicio de Salud del Maule y 
la	 UCM,	 con	 Resolución	 Exenta	 Nº	 4428	 del	
11/11/2011	con	un	Addendum	estableciendo	las	
carreras	que	podan	ocupar	el	 campo	clínico	del	
Hospital Santa Rosa de Molina en las Carreras 
de:	 Enfermería,	Nutrición	 y	Dietética,	Medicina,	
Psicología	y	Kinesiología.

Para	Gil,	“el	trabajo	conjunto	es	relevante,	porque	
la Universidad les da la teoría a los alumnos y 
nosotros les damos la oportunidad de poner en 
práctica sus conocimientos”. 

“Es importante la formación de los nuevos 
profesionales	del	campo	de	la	salud	–señal–	para	
que	 conozcan	 la	 realidad	 de	 la	 atención	 en	 el	
servicio	público	en	hospitales	de	baja	complejidad.	
De	ahí	la	importancia	de	sus	prácticas	y	pasantías”.

Rose Marie García, Coordinadora Campos 
Clínicos Facultad de Medicina Pontificia 
Universidad Católica de Chile

“Sin Campos Clínicos no 
existen Facultades de Medicina 
o Facultades de la Salud”

De	profesión	Enfermera	Matrona,	Rose	Marie	García	es	
la Coordinadora Campos Clínicos Facultad de Medicina 
Pontificia	Universidad	Católica	de	Chile,	casa	de	estudios	
con	 la	 cual	 existe	 un	 convenio	 Asistencial	 Docente,	
asociado con el Hospital La Florida de la PUC.

“Además, existe una relación de colaboración entre ambas 
universidades”,	 indicó	la	docente,	calificando	el	trabajo	
conjunto entre ambas instituciones como “virtuoso en 
todo aspecto, somos facultades con objetivos similares 
en	la	formación	de	nuestros	estudiantes,	y	eso	hace	que	
el	trabajo	en	equipo	sea	una	herramienta	importante	para	
que	cumplamos	con	dar	la	mejor	educación,	tanto	teórica	
como práctica a los estudiantes de ambas instituciones”.

“Los Campos Clínicos son fundamentales para la formación 
de	profesionales	de	la	salud,	ya	que	es	donde	se	pone	en	
práctica todo lo aprendido teóricamente”, recalcó. 

“Por	 otro	 lado	 –añadió–	 existen	 dificultades	 dentro	
de	 los	hospitales,	CESFAM,	etc.	que	ayudan	a	que	 los	
estudiantes	se	formen	de	manera	integral	con	una	visión	
variada en todo aspecto”.

Por último, “sin Campos Clínicos no existen Facultades 
de Medicina o Facultades de la Salud, no es lo mismo 
tener sólo ramos teóricos sin tener clínica. Se debe estar 
expuesto al trato con pacientes, con otros profesionales y 
la multidisciplinariedad del área, además de entender las 
patologías,	fisiología	directamente”,	concluyó.
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Desde	el	inicio	de	la	carrera	de	Medicina,	hace	ya	
14	años,	existe	el	 convenio	de	Campos	Clínicos	
con	el	Hospital	Regional	de	Talca:	“Nuestro	gran	
centro	formador”,	expresa	el	Dr.	Llévenes.

“Además de convenios con centros de atención 
primaria,	 como	 el	 CESFAM	 Las	 Américas,	 el	
cual cuenta con un módulo docente construido 
por la universidad adicionalmente al centro, 
permitiendo	 la	 atención	 de	 pacientes	 a	 cargo	
de nuestro cuerpo docente en conjunto con los 
estudiantes”, añadió.

Para	 este	 fin,	 Llévenes	 afirma	 que	 “es	 un	 eje	
fundamental	 en	 la	 formación	 médica	 -resalta-	
cada actividad práctica se cursa en nuestros 
campos clínicos, la valoración de los convenios y 
la permanencia en estos, debe ser una prioridad 

de	 trabajo,	 dado	 que	 dependemos	 de	 los	
campos clínicos para la continuidad de la carrera, 
permitiendo así la formación de excelencia de 
nuestros	médicos	UCM”.

“La presencia de la universidad está dentro del 
trabajo conjunto con el campo clínico, destacando 
cómo los estudiantes con sus docentes aportan al 
buen trato y manejo profesional de los pacientes, 
apoyando	 a	 la	 gran	 demanda	 asistencial	 que	
existe”.

“Es de suma importancia contar con los campos 
clínicos,	 destacando	 el	 Hospital	 Regional	 de	
Talca,	dado	que	permite	la	formación	de	nuestros	
estudiantes, interactuando con los pacientes de 
la	región	y	docentes	que	a	su	vez	desarrollan	su	
actividad	asistencial”,	puntualizó.
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Dr. Guillermo Llevenes:

“Es de suma importancia contar 
con los campos clínicos”
Médico titulado de la UCM, Pediatra formado con el Programa Becas 
Maule, el Dr. Llévenes se desempeña en el Centro de Salud Familiar 
(CESFAM) Las Américas, lugar donde precisamente nuestra casa de 
estudios posee un espacio de formación clínica para los estudiantes de 
las carreras de Salud y Medicina.
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Sobre el camino recorrido en la UCM para 
convertirse	en	médico,	el	Dr.	Manuel	Valenzuela,	
destacó	que	“Tenemos	como	se	dice,	harta	calle,	
y	 eso	 nos	 da	 el	 tener	 al	 Hospital	 Regional	 de	
Talca	(HRT)	como	campo	clínico,	porque	vemos	
mucha	 realidad,	 variedad	 de	 pacientes,	 tanto	
en las instituciones de salud citadinas, como en 
las	que	son	más	rurales.	Nos	ayuda	mucho	en	la	
práctica clínica”.

“Nosotros en nuestra formación como 
profesionales, tenemos la posibilidad de 
compartir con estudiantes de otras universidades 
y	ahí	nos	damos	cuenta	de	que,	pese	a	que	los	
conocimientos son similares, el sello de la UCM 
se	 nota	 y	 muchos	 de	 los	 docentes	 de	 otras	
universidades,	 lo	 destacan,	 porque	 se	 valora	
el	 esfuerzo	 del	 interno	 UCM,	 el	 trabajo	 y	 la	
dedicación”,	 agregó	 el	 Dr.	 Valenzuela,	 quien	
vivió	en	enero	su	ceremonia	de	graduación	junto	
a	un	grupo	de	80	nuevos	médicos	del	plantel.

Para	 la	 Dra.	 Esperanza	 Durán,	 directora	 de	 la	
Escuela	de	Medicina	de	 la	UCM,	 la	gestión	de	
convenios docente asistenciales de campos 
clínicos	apunta	a	asegurar	la	transversalidad	en	
los todos los niveles del sistema de salud para 
el desarrollo de las prácticas de los estudiantes.

“Los campos clínicos son fundamentales 
para	 que	 los	 futuros	 profesionales	 de	 la	 salud	

adquieran	competencias	donde	contrasten	sus	
conocimientos teóricos con el ejercicio práctico 
de sus futuras profesiones en un contexto 
laboral	 dado,	 a	 objeto	 de	 lograr	 el	 exigente	
perfil	de	egreso	que	nuestra	universidad	busca	
formar”,	explicó	la	Dra.	Durán.

Lo anterior se complementa con el absoluto 
respeto por los usuarios del sistema de salud 
que	se	expresa	en	la	Ley	Nº	20.584	de	Derechos	
y	 Deberes	 del	 Paciente,	 el	 cumplimiento	 de	
las normativas ministeriales en relación a los 
convenios,	y	la	búsqueda	permanente	de	nuevos	
espacios	para	 las	prácticas	de	estudiantes	que	
cuenten con las características adecuadas para 
dar	respuesta	a	la	adquisición	de	competencias	
y	habilidades	definidas	en	el	perfil	de	egreso	de	
cada carrera.

Junto	al	HRT	que	cuenta	con	convenio	vigente	
hasta	 el	 2019,	 la	 UCM	 posee	 convenio	 con	
destacados	recintos	de	salud	de	Santiago	como	
el Hospital Clínico y el Hospital Roberto del 
Río	 –gestionados	 por	 la	 Pontifica	 Universidad	
Católica	de	Chile–,	el	Hospital	de	la	Florida	y	el	
Hospital	 Padre	 Hurtado	 –administrados	 por	 el	
Servicio	de	Salud	Metropolitano	Sur	Oriente–,	
contando la mayoría de ellos con acreditación 
de	calidad	como	la	recientemente	 lograda	por	
el	Hospital	de	San	Javier.

Dr. Manuel Valenzuela, médico graduado de la UCM

“El sello de la UCM se nota 
y muchos de los docentes 
de otras universidades lo 
destacan”

TE
ST

IM
O

N
IO

S



19CAMPOS CLÍNICOS

La	Dra.	Lorena	Pérez	Sotomayor,	directora	de	 la	
Escuela	de	Postgrado	 y	 Especialidades	Médicas	
de	la	Facultad	de	Medicina	UCM,	explica	que	“el	
campo clínico es fundamental para el desarrollo 
de	la	docencia	de	Postgrado,	ya	que	el	médico	en	
formación desarrolla allí toda su práctica clínica y 
es	indispensable	que	esta	se	haga	donde	existen	
los	 especialistas	 médicos	 y	 la	 patología	 que	
puedan resolver, explica.

“Si no se cuenta con un campo clínico adecuado no 
se	puede	desarrollar	el	programa	de	especialidad”,	
agrega,	por	lo	que	de	la	misma	forma	es	necesario	

muchas	 veces	 ampliar	 este	 campo	 a	 centros	
formadores	 con	 mayor	 experiencia	 y	 tecnología	
en	 algunas	 áreas	 para	 completar	 la	 formación	 de	
especialistas.

“Es	así	como	la	escuela	de	Postgrado	y	Especialidades	
médicas	UCM	no	solo	desarrolla	su	práctica	en	el	
Hospital	Regional	de	Talca.	Si	 no	 también	existen	
convenios y rotaciones en el campo clínico de 
la	 Pontificia	 Universidad	 Católica,	 en	 el	 Instituto	
Oncológico	 Nacional,	 la	 Fundación	 Arturo	 López	
Perez	y	en	centros	extranjeros	como	el	Hospital	de	
Lovaina	Bélgica	y	Barcelona.	Entre	otros”,	señaló.

“El médico en formación 
desarrolla allí toda su práctica 
clínica”

Dra. Lorena Pérez, Directora de la Escuela de Postgrado y Especialidades Medicas UCM
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Soledad Gaete, coordinadora del Centro de Simulación del Cuidado

El valor del Campo clínico en 
la Especialidad de Cuidados 
críticos del Adulto

Además, es la práctica donde se integra y fija el conocimiento 
a través de las experiencias vividas por los estudiantes. 
Para que este proceso sea beneficioso es esencial una 

comunicación fluida entre las personas formadoras de la 
academia y de la asistencia.
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Junto	 con	 ser	 docente	 de	 Postgrado,	 la	
enfermera	 Soledad	 Gaete	 Quiroz,	 es	

Coordinadora del Centro de Simulación del 
Cuidado sede Talca y Coordinadora de la 
Especialidad de Cuidaos Críticos del Adulto. 
Posee formación en Licenciatura en Enfermería, 
Diplomada	en	Calidad	 Institucional,	Magíster	en	
Enfermería	 con	 mención	 gestión	 de	 Cuidado	 y	
Especialista en Cuidados Críticos del Adulto.

Para	la	académica,	“la	formación	clínica	es	un	pilar	
fundamental en el desarrollo de profesionales de la 
salud.	 La	 importancia	 que	 han	 tenido	 los	 campos	
clínicos en el desarrollo educacional de nuestros 
estudiantes es primordial y se debe a la colaboración 
recíproca entre la universidad y los centros de salud 
de práctica clínica con convenios tanto públicos 
como	privados	y	extra	hospitalarios.	De	este	modo,	
se	establece	la	relación	asistencial-docente,	la	cual	
se construye día a día y favorece crear estándares 
de	calidad	y	seguridad	para	el	usuario”.

“Desde	la	perspectiva	del	campo	clínico	–subraya–	
el	aumento	progresivo	de	cupos	para	experiencias	
de los estudiantes, impulsa la necesidad de mayor 
desarrollo de competencias en los profesionales 

de enfermería, sobre todo de la Especialidad de 
Cuidados Críticos del Adulto”. 

“Contar con campos clínicos pertinentes constituye 
una	 exigencia	 para	 el	 desarrollo	 de	 un	 proyecto	
educativo	de	calidad	y	seguridad	de	la	Institución.	
Los	 centros	 en	 convenio	 que	 son	 los	 campos	
clínicos	para	la	docencia,	adquieren	características	
y responsabilidades sociales y comunitarias 
específicas”,	puntualizó	Soledad	Gaete.

Unas de las características básicas no menos 
importantes de los centros de salud en convenio, 
es	 la	 continuidad	 e	 integración	 entre	 los	 procesos	
universitarios “teóricos” y los netamente asistenciales 
tanto procedimentales, actitudinales y de educación, 
entre	 otros,	 de	 modo	 que	 la	 mayor	 parte	 de	 los	
estudiantes,	 dentro	 de	 sus	 competencias	 que	 van	
en	progresión	y	estando	a	cargo	plenamente	de	sus	
docentes	guías,	llegan	a	formar	parte	de	los	equipos	
de	 salud.	 	 Es	 por	 ello	 que	 es	 fundamental	 que	 el	
campo	clínico	integre	al	área	asistencial	al	estudiante,	
a	través	de	la	docencia	(en	un	contexto	institucional),	
permitiendo la comunicación efectiva, coordinación 
entre	 pares,	 para	 una	 atención	 oportuna	 segura	 y	
eficaz	y	evitando	efectos	adversos.

La	Especialidad	en	Cuidados	Críticos	del	Adulto	para	Enfermeros/as	a	través	Modulo	Enfermería	
Intensiva	Clínica	en	el	Usuario	Adulto	Crítico	tiene	como	propósito	que	el/la	especialista	desarrolle	
habilidades	y	destrezas	técnicas,	aplicando	pensamiento	crítico	en	la	toma	de	decisiones	en	el	área	
de	Enfermería	crítica,	que	aseguren	la	calidad	de	cuidado	que	el	usuario/a	requiere.	Se	desarrollará	
en Campos Clínicos de la Especialidad, en modalidad de dedicación exclusiva o un año en modalidad 
flexible.	

Para	 ello,	 la	 escuela	 de	 Enfermería	 creó	 el	 Centro	 de	 Simulación	 Clínica,	 que	 es	 el	 medio	 de	
entrenamiento	 que	 proporciona	 a	 los	 estudiantes	 la	 oportunidad	 de	 desarrollar	 competencias	
incluyendo	aspectos	conceptuales,	procedimentales	y	actitudinales,	a	través	de	la	práctica	repetitiva	
de	habilidades	psicomotoras,	perfeccionando	así	técnicas	y	procedimientos,	además	de	desarrollar	
habilidades	de	comunicación	con	el	equipo	de	salud.	Todo	lo	anterior	permite	a	 los	estudiantes	
familiarizarse	con	ambientes	clínicos	y	adquirir	experiencia	en	el	reconocimiento	de	problemas,	es	
decir,	un	proceso	formativo	homogéneo.

Los	campos	cínicos	 son:	Unidad	Cuidados	 Intensivos	del	Hospital	Regional	de	Talca,	Unidad	de	
recuperación	de	anestesia	Cardiovascular	del	Hospital	Clínico	de	la	Pontificia	Universidad	Católica	
de	Chile,	Unidad	de	Cuidados	Intensivos	del	Hospital	Regional	de	Rancagua	y	la	Unidad	de	Cuidados	
Intensivos	con	especialidad	en	la	Unidad	de	Quemados,	Neurocríticos	y	Cardiocirugía	de	la	Clínica	
lNDISA	de	Santiago.

E
SP

E
C

IA
LI

D
A

D
E

S



CAMPOS CLÍNICOS22

Carolina	Rojas	Aguilar	es	Ingeniera	Comercial	y	
MBA,	 actualmente	 realizando	 un	Doctorado	

en Administración en la Universidad de Lleida. 
Con experiencia en el mundo público, privado y 
universitario,	 llegó	 a	 la	Universidad	Católica	 del	
Maule	 (UCM)	 –por	 segunda	 vez–	 para	 hacerse	
cargo	 de	 la	 coordinación	 de	 Campos	 Clínicos	
desde	el	año	2015.	Desde	ahí	ha	presenciado	el	
crecimiento de este proyecto y su consolidación 
en	la	región	y	el	país.

¿Qué son los Campos Clínicos?

Los Campos Clínicos son los recursos orientados a 
proporcionar	la	enseñanza	clínica	a	los	estudiantes	
de las diferentes áreas de salud, e implican 

tanto	 hospitales	 como	 los	 centros	 de	 atención	
ambulatoria, y pueden pertenecer a la propia 
institución educativa o al Ministerio de Salud.

¿Qué relevancia tienen para la formación de 
profesionales del área de la salud?

Favorece	 en	 el	 estudiante	 un	 aprendizaje	
significativo,	 es	 decir,	 construir	 a	 partir	 de	 la	
acción,	 permitiéndole	 establecer	 las	 relaciones	
con el entorno. En las tutorías, el docente es 
el	 facilitador	 del	 aprendizaje	 y	 mediador	 de	 la	
dinámica	grupal,	debe	participar	de	un	proceso	
de	 análisis	 de	 conjunto,	 en	 vez	 de	 transmitir	 su	
propio	 conocimiento,	 para	 luego	 evaluar	 en	
función	de	los	logros	de	captación	del	estudiante.	

 Carolina Rojas Aguilar, coordinadora Campos Clínicos UCM

“Hemos generado vínculos estratégicos 
que han permitido proyectos comunes 
y de cooperación mutua”
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SEl	 estudiante,	 entonces,	 es	 el	 protagonista	 del	

proceso	 ya	 que	 aprende	 mejor	 en	 un	 contexto	
de colaboración e intercambio con mayor 
oportunidad	de	aprendizaje,	donde	adquiere	más	
información	y	logra	un	mejor	conocimiento.	

¿En qué consiste la labor que realizan los 
profesionales en formación de la UCM en estos 
recintos? 

Existen prácticas curriculares en los primeros 
años	de	formación	que	son	más	observacionales,	
dando al estudiante un primer acercamiento a lo 
que	 será	 el	 quehacer	 profesional.	 Se	 pretende	
que	 el	 estudiante,	 mediante	 la	 integración	 de	
conocimientos teóricos y la observación de 
la aplicación práctica de esos conocimientos, 
comience	poco	a	poco	a	 realizar	por	 sí	 solo	 los	
procedimientos de atención del usuario. Al 
principio,	 los	 procedimientos	 se	 realizan	 bajo	
supervisión directa de un profesional, para 
que	 después,	 con	 el	 tiempo,	 los	 estudiantes	
adquieran	una	mayor	autonomía	en	su	actuar.	En	
los años superiores, se desarrollan los internados 
donde	 los	 futuros	 profesionales	 integran	 todos	
los aspectos del rol profesional en una situación 
real	 de	 trabajo,	 la	 cual	 se	 realiza	 en	 rotaciones	
que	 les	permiten	 conocer	 todas	 las	 áreas	de	 su	
competencia.

¿Cómo ha sido evaluado el desempeño de los 
practicantes en estos espacios de atención en 
salud?

Ha	 sido	 bien	 evaluado,	 dado	 que	 nuestro	
compromiso social como Universidad, es 
asegurar	una	buena	calidad	de	formación	de	sus	
estudiantes,	que	considera	al	menos	los	siguientes	
aspectos:	 capacidad	 de	 desarrollar	 un	 proyecto	
educativo con pertinencia social, calidad curricular 
y buen desempeño profesional; la calidad de 
sus	 académicos;	 contar	 con	 condiciones	 de	
operación,	 un	 sistema	 de	 gestión;	 y	 todos	 los	
recursos	 (humanos,	 materiales,	 infraestructura	 y	
equipos);	contar	con	Campos	Clínicos	pertinentes,	
constituye	una	exigencia	para	el	desarrollo	de	un	
proyecto educativo. 

¿Se evidencia en sello UCM en este ejercicio 
profesional previo?

Efectivamente,	dada	 la	 importancia	que	revisten	
los	 Campos	 Clínicos	 para	 el	 logro	 de	 nuestros	
procesos de formación, y como los estudiantes 
conocen la realidad, desde los primeros años de 
su campo laboral, destacan una relación fundada 
en el respeto y la colaboración mutua, mostrando 
los	 valores	 que	 nos	 definen	 como	 Institución,	
dado	 que	 aprenden	 juntos	 de	 los	 equipos	 de	
salud,	donde	 la	colaboración,	 trabajo	en	equipo	
con interacción, como una importante meta para 
colaborar en la promoción, prevención, curación, 
rehabilitación	 y	 otros	 servicios	 relacionados	 a	 la	
salud.

¿Cuáles son los desafíos? 

La Universidad tiene el compromiso de fortalecer 
los actuales campos clínicos como instrumentos 
formativos de vital importancia al acercar la 
formación	 académica	 a	 la	 situación	 real	 que	
presentan los servicios de salud, y al aportar 
también	por	la	vía	de	la	investigación	al	desarrollo	
de	mejores	servicios	a	 los	pacientes,	generando	
una	 relación	 de	 beneficio	 mutuo	 donde	 los	
procesos	 de	 enseñanza-aprendizaje	 contribuyan	
al	 aseguramiento	 de	 la	 calidad	 en	 la	 formación	
de	los	estudiantes.	Es	importante	reconocer,	que	
el trabajo colaborativo con las Escuelas es vital 
para el normal desarrollo de las actividades en los 
campos clínicos. 

Además,	 se	 debe	 fortalecer	 las	 alianzas	 con	
otras Universidades nacionales e internacionales, 
Asofamech,	 Universidades	 del	 G-9,	 Agrupación	
de	 Universidades	 Regionales	 (AUR).	 Esta	 última	
donde somos parte de la Comisión de Salud de 
constituida	a	contar	del	mes	de	mayo	del	2017,	y	
conformada por representantes de cada una de 
las	 21	 Universidades	 Regionales	 donde	 somos	
asesores para el Ministerio de Salud en lo referente 
de políticas en formación de profesionales de la 
salud.
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